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IDENTIFICACAO DA IES

O presente item realizard a apresentacdo dos dados gerais de identificacao
da IES, segundo demonstrado no quadro 1, e, posteriormente, 0s subitens
informardo sobre a Mantenedora e a Mantida.

Quadro 1 - Dados de Identificagdo da IES

DADOS DE IDENTIFICACAO DA IES

Mantenedora Instituto de Mantenca de Ensino Superior Ltda.

CNPJ CNPJ: 17.431.430/0001-60

Mantida Faculdade Conhecimento e Ciéncia

Criacdo da Faculdade 18 de julho de 2016

Endereco sede Tv. Padre Eutiquio, 1736 - Batista Campos, Belém -
PA, 66033-720

Tipo de Processo Reconhecimento

Curso objeto de avaliacdo | Direito

Habilitacao Bacharelado

Modalidade de oferta Presencial

Numero de vagas/turno 50 matutino e 50 noturno

Ultimo ato autorizativo do | Autorizado pela Portaria SERES n° 796 de

curso 09/11/2018, publicada no DOU n° 217, sec¢éo 1, p.
42 em 12/11/2018.

Conceito do Curso (CC) CPC: sem conceito | CC: 4 (2018)

Processo numero 202221088

Cdodigo do curso e-MEC 1387380

Endereco de oferta Tv. Padre Eutiquio, 1736 - Batista Campos, Belém -
PA, 66033-720

Coordenador (a) de Curso | Adriana de Aviz

Fonte: PDI (2020); e-MEC (2023).



SUMARIO

1 APRESENTACAO GERAL DO CURSO .....coiictiieteiete ettt ea st ea et s eaetesaenneaene e 9
1.1 CONTEXTUALIZACAO INSTITUCIONAL ...ttt ettt sttt s st ats st sss s 9
O I D Lo 1o [ X0 [ XY 10 ol Lo Lo | 3 9

O 0 /=T o 1o = TSSOSO 9

2. BREVE HISTORICO INSTITUCIONAL ...t eeeeee et e e e e e et eee et e easeeessas s eaensseeeaeasseeeeenasaes 10
2.1 Perfil @ MISSE0 TA IES ..ottt et ettt ete et e e et e et e e teseeaeeeeteseeaesentesenneeenes 11

B IV Yo o3 [ KT 1[0 el o) Lo | SRS 12
B 0 ][4 7 1Yo XIS 12
3 CONTEXTUALIZACAO E CONCEPCAO DO CURSO .....cooeveeeeeieeeeieieesieiseeteitseeississssssissssisssssssssssssssssssssssenes 14
K 0T = N L@ 1LY 117X Y@ 1R 14
3.2.ENDERECO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO......ccoctiieiteiieieniteiteite et 14
BLBLWAGAS ...ttt et ettt et ete ettt et et e teeaeeteeaeeat et et eateereeteeaeensentennn 14
3.4.DIMENSIONAMENTO DAS TURMAS ... .ttt ettt eeae e e etre e e e ree e eeaneeas 14
S5 MODALIDADE ...ttt ettt e et e e e et e e et e e et e e e et e e e e treeeeearaeeennnaeas 14
3.6.REGIME DE MATRICULA ..ottt s ess s sesns e ssanenassnanes 14
3.7.TURNO DE FUNCIONAMENTO.......cotitiitiitesteeeetetesteste sttt e s esseste e sbestesteetaessesebesbestesseessessensas 14
3.8 DURACGCAO DO CURSO .....ooieceeeeeeecteeeeete st sss s sassssssesasssssassassasssssasssssssssssasssssanssssannes 14
3.10. BASE LEGAI ...t et bbb et b e bt b e et ebe 15
.11, FOIMAS GE ACESSO ...oicueiitieiteeeieete ettt e teeeteeeteebeeaesteesreesbeeseeabeesseessebaenteenbeeasesasesaeesseenseeseenrens 15
1.1 CONTEXTO ECONOMICO, SOCIAL E EDUCACIONAL DA AREA DE INSERCAO .................. 22
1.1.1 CARACTERIZANDO A REGIAO DE INSERCAO DA INSTITUICAO.......cccomereerrrrreerernnn. 22
1.1.2 Perfil demografico e social do municipio de BeIEM ..........c.covcveiiiieiieeececeesese e 26
1.5. Taxas Bruta e Liquida de Matriculados na EAUCAGE0 SUPETION ........cccvevrerieerenieesenieeseneeeeas 33
1.6. Metas do Plano Nacional de EAUCAGAOD ........ccceeueiiirerineie ettt s 34
1.7. Demanda pelo Curso e Justificativa para a oferta do CUrs0 ........cccceevevveiieeeseeseeseee e 35
1.8. Estudos Periédicos sobre a Adequac@o do NUMero de Vagas ........ccoceeeeeeveerienenesesesseeneennens 38

2. POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO .......ocuiiiiieeeee et 39

D B o [ ole Kl L= X [ Lo J S SUR 39
0 051 Y oo ot Io [0 o [0 or=Tor- To AN 0] o1 =T | | SR 41
2.1.2. Politica de Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira @ INAIZENG ....c..ueieeeiie ettt e e et e e e ettt e e eete e e e etbeeeetbeeeeessaeeesabseaeesteeeeensaeeesasseaanns 42
2.1.3. Politica de EAucacdo em DireitoS HUMENOS ......ccuvieieiiieeiiiieeeciiee et ecttee e eeite e e eeaae e e eetveeeeenbaeaeennaeas 43

4.2. POLITICAS DE PESQUISA € iNiCIQECGO CIENTIFICA ...ttt ettt ets et se e ees s nanaaas 44

2.2. POLITICAS DE EXEENSGO «.vvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeevaeeseesesseesassneesessessaseneesssneasasenensssenssssssnsssensessssanensnennsssneens 48

3. CONCEPGCAO DO CURSO.......coeiiieteeeeeeieieeeseetee s e st tetessesses s e s stesesssastnsesesstete s st asesnensenseeens 51

4. OBJIETIVOS DO CURSO ..ottt ettt ettt e e e e e e e e ettt e e e e e e e e s et b be e e e e e e s e s annbataeaeaaeaeas 57

N I @ o] 1= 11V o T 1= - | 57
4.2. ODJEtiVOS ESPECITICOS ..oiviuveiiieieiirieieirtete sttt ettt b e s e s b e s sesbesessesseneasn 58

5. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO, COMPETENCIAS E HABILIDADES........c.c.ccccvvavee. 59



5.1, PErfil O EQIESSO0 .....eeiuieiiiicieitietieiietetes ettt ettt s te et sa e b e e sbestesseesaessensessessestesseasseseanean 59

5.2. Competéncias € HabilidAdesS .........ccoveviiiiiicicieeesee sttt sttt st aenan 60
5.3. Ampliacéo do Perfil do Egresso em Funcédo de Novas Demandas Apresentadas pelo Mundo
O TFADAINO ...ttt sttt st e et s b e st be st e st ebesae st ebesbe e enesbeneenens 61
6. PERSPECTIVAS / POSSIBILIDADES DE INSERCAO PROFISSIONAL DO EGRESSO.............. 62
7. ORGANIZAGCAO CURRICULAR ....ooovitetieeeesteteee ettt sttt n sttt n et ess s se e e 63
7.1 ESTULUIA CUITICUIAT ... ettt sttt ettt s st ea e et et e besbesbesaeeneeneenean 63
7.2. CONLEUAOS CUITICUIAIES.....c.eetiiieiietesieietesteteteste et stese e e ste e etesaesaetesbeseetesaeseesessessesesaeseesessansesessensesens 64
7.2.1. Coeréncia do Curriculo com 0S ObjetivoS d0 CUISO .......ccccvevevierierieeeneeeeeenesre s eeeeeenes 65
7.2.2. Coeréncia do Curriculo com as DCNs e demais 1egislacOes..........cocevevereeeneneeineneeenienienens 65
7.2.3. Coeréncia do Curriculo com Perfil Desejado do EQreSS0 .......ccvvvveeieeeeeieieniesesieseeeereeenns 68
7.3. Inter-relac@o das Unidades de ESTUO ........cceviririeriiieiieteeee ettt s 68
7.4. Articulacdo da Teoria com a pratica de XIENSA0 ........ccceerveirerieineneee ettt eeaens 69
7.5. FIeXIiDIliZAGAO CUITICUIAT ......couiriiiriirieietereet ettt sttt ebe ettt ebe e ebe e 70
7.6. Representacdo Grafica de um Perfil de FOrMaga0.......cccocevueeririeinenicieeneese e 72
7.7. Elementos Comprovadamente INOVAAOIES .........cccccueieeieeriierieeieeeeseesteeteete e eeseeesreesseesaeenneens 73
7.8. Diferenciacdo do Curso dentro da Area Profissional e Inducéo ao Contato com
Conhecimento RECENTE € INOVAUON .........cc.oriiiiiiireeeeee ettt sttt et s be s sbe e 74
7.9. MATRIZ CURRICULAR ... ettt e e e e et e e s e e e e et ae et e s e e e eeearaa s 76
7.9.1. MAtrzZ CUITICUIAI 2022 ..ottt st b et ebe ettt et besbeeae e e enean 76
7.9.3. EMENtArio € BiblOgrafial......c.ccviiiiirinieiiiieeee ettt e 81
7.10. Atividades Curriculares de EXTENSA0 .......ccuiiiii it e e e 176
7.11. regulamento das Atividades Curriculares de EXteNS80.......c..ccccoveeiieeveiiecceiecienee 177
7.12. Oferta dos Componentes Curriculares OptatiVosS .......coovccciiiiiieeeiiicieee e 185

7.13.regulamento da oferta de componentes curriculares optativos

........................................................................................................................................................ 185
7.14. ATIVIDADES COMPLEMENTARES ...ttt ettt 187
7.14.1. Previs@o e Carga Horéaria das Atividades Complementares..........cccoeveeevenerenenenenieneenenns 188
7.14.2. Diversidade das Atividades COmMPIEMENLAIES.........cccvverieirenieeneneene e 189
7.14.3. Formas de Aproveitamento das Atividades Complementares...........cccecvevvveveeveeceeeveesenene 190
7.14.4. Aderéncia a Formacéao Geral e Especifica do DISCENLE .........cceerveererieieeneeseneesieeees 191
7.14.5. Mecanismos Inovadores na Regulagéo, Gestdo e Aproveitamento ..........ccccecevevereeeeneene 191
7.14.6. Regulamento das Atividades COMPIEMENTAreS ........cccceverireiininceeeeee e 191
7.13. Estagio Curricular SUPErVISIONAA0 ....uviiiiiiieiiiiie it e s siie e siee et e e snae e s s nbae e e eseeeeeenneees 209
7.13.1. Regulamento do EStAgio SUPEIVISIONAUO .......cc.cvvrerieinieieiesese st es et seesseeens 212
7.14. Trabalno d@ CUISO (TC) ciiiiiiiiiiiiiiie ettt ettt e e e e et b e e e e e e e e snbbeeeeaaeeeeaannnes 212
7.14.1. Regulamento do Trabalno de CUISO0........ccccveieieriireiiceeeeeee et seens 213
8. METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM......ee s 226

9. TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICACAO (TIC) NO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM ...ttt 228



10. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIACAO DOS PROCESSOS DE

ENSINO-APRENDIZAGEM ....ccitiiii ettt ettt ettt e st e st e e st e e e st e e e s ssaa e e e s nstaeeesnnsaeeesansaeeean 230
11. NUMERO DE VAGAS . .....coeeeeeeeete ettt e ettt et te et et ettt ate st et eneate st st e s ase et ate et aneeaeneeannnseens 238
12. GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA E EXTERNA.............. 238
13. APOIO AO DISCENTE ..tiiiiitiiii ittt sttt ettt e et e st e e st e e e sttt e e st b e e e sastaeeesasbaeeesansaeeeeansaeeens 241
13.1. Centro de Apoio a0 EStUdANnte (CAE) ..ottt 241
R @ 11V, o (o4 - OO 241
13.3. Nucleo de Atendimento PsicopedagigiCo (NAP)........cccirieirireenreeiete et 242
13.8. Acessibilidade Metodoldgica € INStruMental............cccoveerrirenineenneeee e 248
1309, NIVEIAMENTO ... e b e bbbt et e b e s bt bt e st et et e sbeebesaeebeeaeeneenee 249
13.10. INICIAGAO CIENEITICA. ... everveeeeeriiieeiriete sttt ettt be e e sesbe e eneee 250
R 0 5 O |V o T (o £ - VOO OO OO OO OO OSSO P PR 251
0 Tt I TR | 0 S SUS 252
13.14. Intermediacdo e Acompanhamento de Estagios ndo Obrigatdrios Remunerados............ 252
13.15. Participagdo em CentroS ACAUEMICOS .......coirureririeiriiieeriesiet ettt sbe s 253
R G T =05 =1 o o I 2N 11 o 1TSS 253
13.17. AGOES INOVAUOIAS .....coovitiitirieeiieiet ettt ettt ettt st b e bt ettt et s b b s bt bt e at et et e sbeebesbeebeeaeeneenes 253
(O @ ] ] O TN I T © T = A I S 254
1. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)....ovuvuveveeeeeeieirreeeesesesisiessssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssasasns 254
1.1, CONSHIIUIGAD ..ottt ettt ettt et b e bt bt et e e et s b b e s bt e bt e at e st et e st e e besbeebeeaeensenes 254
1.2, COMPOSIGED -..vevereeieeteieitet ettt sttt ettt et b bt s s bt b s e bt s e e bt be st e bt b et e bt b et e bt et et e bt et et ebesbe e enene 254
R I 0o T3 Y =] =] Lo = TR 255
1.4. Regulamento do Ndcleo Docente Estruturante do CUrSO .......ccceverieerinieninenienenesieeeesie e 256
2. COORDENAGAD DO CURSO......eoeveeveeeeeeeeeeeeeeeeevevevetetesesseseassssesesssetessssss s ssasssasassssssssssssssasssasasasesesesans 258
2.1, THUIAGAOD ACAUEIMICA ...ueetitiiteeteeitee ettt sttt b ettt b e bbbt s bt eat et et e besbesbesbeeaeentens 259
2.2. Regime de Trabalho do Coordenador dO CUISO ......cccueveeieeieeieere et 259
2.3. Atuacao do CoOrdenador AE CUISO.......cceiiruirieieierienie sttt et et te st be b b st et eteseesbesbesbesaesaeeneens 259
2.4. Plano de Acao da Coordenagao de CUISO......cecueveriirierieeiirieieieseseseeseeseessesessessessessesseensensens 262
3. COLEGIADO DE CURSOQ .....oeeveieiieeeee ettt ettt ettt ettt e e s st e e s e s eees 272
0 I 0153 11 (B oo = 1 4= Lo T J PRSP SPRPR 272
3.2. Representatividade d0S SEQMENTOS ......cccccveirieierieriirere ettt et se e aesses e srestesseeneeneens 272
BT T 011 ] 0 1= 1= o = RS 272
3.4. Periodicidade das REUNIDES .........cccueuiriirieiieieitetee ettt sbe sttt se et e b eaee e 273
3.5. REQISIIO B DECISOES......ccviiteeieeieett ettt st s it s e s e e sae e st e e be et e s eaesse e teesteestesasesanesaeesees 273
3.6. Fluxo para Encaminhamento das DECISOES.........cccevvreriririeieiesesiesesteseeeese e e sseseesseeens 273

3.7. Avaliacao Periddica sobre seu Desempenho, para Implementacao ou Ajuste de Préticas de
1T - Lo L PO T TP P USROS O TPTORTUPTPRURURROOO 278
3.9. Regulamento do Colegiado e CUISO ......cccucieieieieriirereeeeeee e et e e ss e sre e ssesseesnens 278
REGULAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO .....ciiiiiiiiiiiiie ettt e e e e et e e e e e e eeannan 278
4. CORPO DOCENTE ...ttt e ettt e e e ettt e e e e ettt e e e e e e tas e e e e e e e aaanussseeaeeeeaaassneneas 286
o I 1 (0] = To2= o T OO OO OO OO RSP UURRRRR 286
4.2. EXPeriéncia ProfiSSIONAL .........cooi oottt et 288
4.3. Experiéncia no Exercicio da DOCENCIA SUPETION .......ccccveereeieeerierieseiseseseeeeessessessesseseesssessenees 288
4.4. RegiMe de TrabalnO .....c..cciviiiiieieeee ettt ettt e e et essesnesaeeseeseeneen 289
4.5. Producéo Cientifica, Cultural, Artistica ou TeCNOIOGICA ........ccvevvevervririeieeee e 290

INFRAESTRUTURA L.t e et r e e e s s s bbb r e e e e e e e saannes 290



1. ESPAGO FISICO....ooevveeeeieiesiseieieeissiei s st s sttt 290

1.1. InstalacBes AAMINISIIALIVAS .......ccceceriiiiiiciseeeeeere ettt sttt sa e ese b e resreesaeseensenes 290
1.2, SAIAS A AUIG ..ottt b ettt ne s be e nees 291
1.4.1. Sala Coletiva de ProfESSOIES.......ccvviriiieeeieeese ettt sttt ettt st s sbe e nes 291
1.4.2. Espago de Trabalho para Docentes em Tempo Integral .........ccccecverenninenninenneneneeenn 292
1.5. Espaco de Trabalho para Coordenadores de CUISO ........coeeverierierieneneeiieeeeie e 292
1.7. Espacos de Convivéncia e de AlIMENtAGAD ........ccoevveirireiririereeene et 293
I TR =11 ] T 1= o3 OSSR 294
1.10. Infraestrutura Fisica e Tecnoldgica Destinada & CPA .......c.ccoovevieeveeeeieere e 297
1.11. INStalagBES SANILANIAS ......ccveeeieieriisere ettt te ettt te e e s et et e sb e testeetaesaessessesaestesreeseeseansenes 297
1.12. Plano de Avaliagdo Periédica dos Espacos e Gerenciamento da Manutengédo Patrimonial
.................................................................................................................................................................... 297
2. EQUIPAMENTOS ...ttt ettt e e e e e ettt e e e e e e ettt aa e e e e e e e tataae s e e e e eaasaaaesaaeessssananssaseessssnnnas 299
2.1. Acesso dos Alunos Equipamentos de INFOrMALICA..........cocevveererieerieneeneeeeeee e 299
2.2. Rede de Comunicacgéo Cientifica (INtErNEL) .......cccecivereiriereecereee e 299
2.3. Recursos Audiovisuais € MUIIMIQIA.........ccccereirienieinienieeeeseese e 299
2.4. Plano de Expanséo, Atualizacdo e Manutencdo dos Equipamentos..........ccceveveveneneneeeene 299
3. RECURSOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICAGAO .......coocoverveeerreenn. 303
4. ACERVO BIBLIOGRAFICO ...ttt sttt sttt st st s s essasssananasstnsnnns 304
B B 211 ) 1o e T o] i To H U O PPN PO PPSPOPPPPPTN 304
A = (= =Y o o T [o T V1 OSSPSR 305
4.3. Garantia de ACESSO FISICO.....ccuiiiirieieerieee sttt sttt e s e sesaesbesseeneeneensen 305
4.4, PeriodiCOS ESPECIAlIZAUOS .......ccecuveieieiecieeerte ettt sttt et st ta s b et e st e tesreetnensenaes 305
A5 SEIVIGOS ..ttt ettt etttk b et at et s b e b e s bt eh e ea e e ae et e eA e ke eheeh e eh e e a e et e eh e b e ehe bt e a e et et e ne e besheeat et enean 305
4.6. Gerenciamento e Plano de CONtINGENCIA.........cccvevieriieieee et 306
OBUJIETIVOS ...ttt sttt sttt b e s bt b e s bt be b et e bt s b et e bt s b et e bt s b et e bt s be st et ebe s enene 310
FINALIDADE ..ottt ettt b et b et b et b b et e bt b et e bt s b et e bt b et enesbe e eneene 310
5. NUCLEO DE PRATICA JURIDICA ..ottt st snsas s 312

6. PLANO DE AVALIACAO PERIODICA DOS ESPACOS E GERENCIAMENTO DA MANUTENCAO
PATRIMONIAL ...ttt ettt ettt e e oo et et e e o4 e e et et e e e s e bbb e e et e e e e e s e sannreneeaaeeeaannne 313

7. PLANO DE PROMOGCAO DE ACESSIBILIDADE E DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO A
PESSOAS COM DEFICIENCIA. ....cooueiietieete ettt ettt s et en et eae s st se s s seseenesenns 315

8. PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA... 319



1 APRESENTACAO GERAL DO CURSO

1.1 CONTEXTUALIZAGAO INSTITUCIONAL

1.1.1 Dados institucionais

Os dados institucionais apresentados tratam sobre a mantenedora e a mantida, sdo

eles:

1.1.1.1 Mantenedora

Categorias Descricdo das informacdes
Nome Instituto de Mantencga de Ensino Superior Ltda.
CNPJ 17.431.430/0001-60
Endereco Tv. Padre Eutiquio, 1736 - Batista Campos, Belém, PA
CEP 66033-720
Municipio Belém
Estado Pard
Telefone (91) 98561-6656

Representante Legal

Rosa Costa Figueiredo (CPF: 059.102.423-34)

1.1.1.2 Mantida

Categorias Descricdo das informacfes
Nome Faculdade Conhecimento e Ciéncia (Cédigo e-Mec: 18148)
Endereco Tv. Padre Eutiquio, 1736 - Batista Campos, Belém, PA
CEP 66033-720
Municipio Belém
Estado Pard




2. BREVE HISTORICO INSTITUCIONAL

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), foi devidamente credenciada pela
Portaria MEC n° 678 de 18/07/2016, DOU n° 137, se¢do 1, p. 18, de 19/07/2016. A
Instituicdo iniciou suas atividades no ano de 2017.

A FCC possui atualmente em atividade os cursos de Bacharelado em Educacédo
Fisica, Bacharelado em Direito e Tecnologo em Gestdo Desportiva e de Lazer e esti
formando cidad&os do Estado do Para para essas areas.

Fazendo jus ao nome escolhido, a InstituicAo de Ensino Superior (IES) tem sua
génese a partir da unido de docentes ligados diretamente a educacgéo, em especial a que se
constitui em nivel superior na regiao norte. Vale destacar que o inicio do projeto deu-se em
momentos bem anteriores ao seu protocolo de credenciamento, haja vista ser concebida em
conjunto pelos seguintes docentes:

Rosa Costa Figueiredo, brasileira, possui graduacdo em Fisioterapia pela
Universidade de Fortaleza (1979) e mestrado em Motricidade Humana pela Universidade do
Estado do Para (2004). Foi coordenadora do Curso de Fisioterapia da Escola Superior da
Amazobnia, professora assistente Ill da Universidade do Estado do Pard, membro do
Colegiado do Curso de Graduacao em Fisioterapia da UEPA, membro efetivo do Colégio
Brasileiro de Atividade Fisica, Saude e Esporte, diretora técnica do Centro de Atendimentos
Médicos e Fisioterapicos, Conselheira Efetiva do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 12a Regiédo, no qual integra a Comissédo de Educacédo e Mercado
de Trabalho e a Comisséo de Prestagcdo de Contas. Atuou como presidente da Comisséo de
Etica e Deontologia da Fisioterapia, neste mesmo conselho, no periodo de 2007 a 2008.Tem
experiéncia na area de Fisioterapia, com énfase em ensino, pesquisa e extensao. Ressalte-
se que até o presente momento, a referida docente atua na FCC como Diretora
Administrativo- Financeira.

No ano de 2017, devido a necessidade de investimentos e de experiéncia atualizada
dos novos modelos de gestdo para a educacdo superior, foi incorporada a gestao e
mantenca da IES a professora:

Ana Paula Lopes da Silva, graduada em Filosofia, especialista em Ciéncias da
Educacédo, mestre e doutora em Historia e Filosofia das Ciéncias, com experiéncia na area
da educacdo de mais de trinta anos em Portugal, na Europa e no Brasil, onde atua no
ambito da pds-graduacdo lato e stricto sensu desde 2010, na Universidade Luso6fona de
Humanidades e Tecnologias, Portugal. A referida docente atua na IES como Vice-Diretora e
Diretora Pedagogica.

Desde o inicio da sua oferta educacional, a FCC tem buscado se atualizar as novas
realidades educacionais reconfiguradas por alteracdes na legislagdo e na movimentacéo
atipica da economia brasileira. Assim, em sua génese, a IES tem como anseio principal a
intervencd@o positiva na educagdo brasileira em todos 0s seus niveis e a certeza de que
somente a partir dela seréd possivel construir um mundo justo e igualitario. Ressalte-se que a
reunido dos educadores que hoje fazem a gestédo da IES, junto com seus professores que
atuam nos cursos, tem uma solida perspectiva acerca de sua realidade e de suas metas
educacionais, constituindo a partir do seu PDI e dos PPCs dos cursos autorizados, um
marco diferencial na gestéo de IES.

Esse marco pode ser facilmente vislumbrado, pois a IES nasceu em meio a uma das
maiores crises econdmicas que assolou o Brasil a partir do ano de 2016 e, mesmo assim,
obteve um crescimento em meio a esse cenario. Tudo gragas a seu projeto e sua seriedade
na execucao das metas e objetivos institucionais.

Atualmente, a IES esta estabelecida no Bairro Batista Campos em Belém — PA,
ocupando um espago que inclui os seus varios departamentos, salas, laboratérios, e, etc.

Desse modo, pode-se afirmar categoricamente que a FCC ja é uma histéria singular
de sucesso dentre as instituicbes paraenses, pois nasceu em um viés de gestdo séria, da



iniciativa privada, mas com seus fins publicos, pois tudo na IES é centrado na meta de
construir uma IES que oferte cursos de graduacédo e pds-graduacéo as diversas classes de
cidaddos paraenses para que se insiram e/ou retornem ao mercado de trabalho cientes de
Seus papéis como seres sociais e historicos, ou seja, capazes de mudar as suas histérias,
bem como da sociedade em que se inserem, seja em nivel local ou global.

Em 2022 o Curso de Bacharelado em Educac¢do Fisica passou pelo processo de
reconhecimento de Curso, que foi reconhecida com conceito quatro e esta aguardando a
publicacéo da portaria, tramita no e-MEC n° 201931959.

No mesmo ano citado acima, a Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) passou
pelo processo de Recredenciamento Institucional, e foi recredenciada com conceito quatro e
esta aguardando a publicacéo da portaria, tramita no e-MEC n® 202016809

Todo esse desenrolar historico e social da FCC advém da forte conviccdo dos
gestores da IES de que uma Instituicdo de Ensino Superior séria e dedicada a mudar a
realidade em que se insere, faz-se sempre permanentemente necessaria para o
desenvolvimento ndo apenas social e econdmico da sociedade, pois por tratar-se de uma
prestacéo de servicos que forma profissionais que se destacam no contexto social, fornece
sempre a sociedade agentes de equilibrio e transformacao positiva da realidade social.

No quadro 2, a seguir, € apresentada a relacdo de cursos de graduacao
ministrados pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia, na modalidade presencial, com
0s respectivos numeros de vagas e atos legais.

Quadro 2 — Relacéo de cursos de graduacéo ofertados pela FCC

Curso Modalidade Vagas Ato regulatério

Reconhecimento pela Portaria
SERES n° 996, de 09/09/2021,
publicado no DOU n° 172, se¢éo
1, p. 85 em 10/09/2021
Autorizado pela Portaria SERES
n° 353, de 05/08/2016, DOU n°
Educacéo Fisica Bacharelado 200 152, Secdo I, p. 5, de
09/08/2016. Processo e-MEC n°
201931959

Autorizado pela Portaria SERES
n® 796 de 09/11/2018, publicada
Direito Bacharelado 100 no DOU n° 217, sec¢éo 1, p. 42
em 12/11/2018. Processo e-MEC
n°202221088

Gestéo Desportiva e

de Lazer Tecnoblogo 50

Fonte: Cadastro e-MEC, 2023.

No campo da pés-graduacdo, a FCC oferece cursos lato sensu nas areas de
conhecimento de sua atuagéo na graduacao.

2.1 Perfil e Missdo da IES

A Faculdade, como instituicdo educacional, destina-se a promover 0 ensino, a
investigacado cientifica e a extensdo em nivel superior.



2.2 Missao

Transformar individuos, conferindo-lhes Cidadania, por meio da constru¢éo do Saber,
da Justica Socioambiental, da Educacéo e da Formacao Profissional.
2.3 Viséo Institucional

Tornar-se uma referéncia local e regional, pela promocéao da acessibilidade ao

ensino superior em beneficio da populacdo e pela qualidade do ensino oferecido,

com vistas a formacdo de cidaddos, enquanto individuos plenos, capazes de

realizarem-se social e profissionalmente, por estarem aptos a exercer sua cidadania

no ambito da sociedade em que estdo inseridos e a contribuir com o

desenvolvimento da Regido Norte e do Para.

2.4 Objetivos

VI.

VII.

VIII.

Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Promover e incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica,
visando ao desenvolvimento da ciéncia e a difusdo da cultura, para, desse
modo, desenvolver o entendimento do homem consigo mesmo e com o0 meio
em que vive;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular
0S nacionais e regionais, dando énfase especial ao ser humano, mediante o
estimulo as atividades de extenséo, na forma de servicos especializados a
comunidade;

Promover a extensdo aberta a participacdo da populacao, visando a difusao
das conquistas e beneficios da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnologica geradas na instituicao;

Preservar os valores éticos, morais e civicos, contribuindo para aperfeicoar a
sociedade, na busca do equilibrio e realizagdo do homem, enquanto ser
individual e coletivo;

Possibilitar o desenvolvimento de tecnologias direcionadas especificamente
as necessidades locais;

Integrar-se aos poderes publicos municipais de sua regido geoeducacional,
contribuindo com seu desenvolvimento sustentado, através da proposicéo de
cursos sintonizados com as politicas locais de expansao e crescimento social;

Incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da
compreensao do processo tecnolégico, em suas causas e efeitos;



XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Incentivar a producdo e a inovacgao cientifico-tecnoldgica e suas respectivas
aplicagbes no mundo do trabalho;

Propiciar a compreenséo e a avaliagdo dos impactos sociais, econdmicos e
ambientais resultantes da producdo, gestdo e incorporacdo de novas
tecnologias;

Adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizacdo e a
atualizacdo permanente dos cursos e seus curriculos;

Garantir a identidade do perfil profissional de conclusédo de curso e a
respectiva organizacao curricular;

Adotar normas e regimentos baseados em principios democraticos que nao
permitam, no ambito de suas atividades, campanhas ou atos isolados em
desacordo com tais principios, ainda que se revistam de carater meramente
filosofico;

Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar na sua formagéo continua;

Promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino,
de publica¢des ou de outras formas de comunicacao;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracao;

Articular-se com 0s segmentos produtivo-regionais, promovendo cursos
tecnologicos de Graduacdo Tecnologica que atendam diretamente as
demandas da comunidade na qual se insere, promovendo o desenvolvimento
regional e individual dos cidadaos;

Integrar-se aos poderes publicos municipais de sua regido geoeducacional,
contribuindo com seu desenvolvimento sustentado através da proposi¢éo de
cursos sintonizados com as politicas locais de expanséo e crescimento social.



3 CONTEXTUALIZAGAO E CONCEPCAO DO CURSO

3.1 DENOMINACAO

3.2.

3.3.

3.4.

Denominacao do Curso: Curso de Direito (Coédigo E-mec: 1387380)
Grau: Bacharelado

ENDERECO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC)
Tv. Padre Eutiquio, 1736 - Batista Campos, Belém (PA)

CEP: 66033-720
Municipio: Belém — PA

VAGAS

100 (cem) vagas anuais.

DIMENSIONAMENTO DAS TURMAS
As turmas serdo compostas com até 50 alunos para as disciplinas tedricas e

para as atividades praticas, as turmas serdo divididas em sub turmas de 25 alunos
elou por definicdo do Colegiado de Curso, desde que respeitando o limite de 50
alunos por turma.

3.5.

3.6.

3.7.

MODALIDADE

Modalidade de oferta: Presencial

REGIME DE MATRICULA

Semestral

TURNO DE FUNCIONAMENTO

Matutino e Noturno

3.8 DURACAO DO CURSO

A carga horéria total do curso é de 4190 horas relogio e 5028 horas aula.



3.10. Base Legal

O Curso de Direito Bacharelado foi autorizado por meio da Portaria do
Ministério da Educacdo (MEC) / Secretaria de Regulacéo e Supervisdo da Educacédo
Superior (SERES) n°® 796, de 09 novembro de 2018, publicada no Diario Oficial da
Unido (DOU) n°® 217, secao 1, p.42 em: 12/11/2018.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Direito Bacharelado é constituido
precipuamente pelas seguintes legislagdes: Lei n® 9.394 de 20.12.1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional); Parecer do Conselho Nacional de
Educacao (CNE)/ Camara de Educacao Superior (CES) n° 8/2007, e Resolugéo n° 2,
de 18/07/2007; Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018 e CNE/CES
n° 2, de 19 de abril de 2021, que instituem as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacédo em Direito.

O PPC atende ainda ao disposto no Decreto n°® 5.626/2005, que regulamenta
a Lei n® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre o Ensino da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS), e ao Decreto n® 5.296/2004, que dispde sobre as
condicBes de acesso para portadores de necessidades especiais ou com mobilidade
reduzida; na Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e no Decreto n° 4.281 de 25 de
junho de 2002, que estabelecem as politicas de educacdo ambiental; na Resolucdo
CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena; e na Resolucdo CNE/CP n° 01, de 30 de
maio de 2012, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
Humanos.

Em cumprimento ao Plano Nacional de Educacéo e a Resolucdo CNE/CES n°
07/2018, a Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) implantou as atividades de
extensdo como atividade obrigatéria, totalizando um percentual minimo de 10% da
carga horaria total do curso.

O PPC estd em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e
com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da FCC.

3.11. Formas de Acesso

O ingresso no Curso de Direito Bacharelado da FCC é realizado mediante
processo seletivo na Instituicdo de Ensino Superior (IES), Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM), segunda graduacé&o ou aproveitamento de estudos.

Por Processo Seletivo entende-se a admissdo aos cursos de graduagao,
aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente, nos
termos do disposto na legislacéo aplicavel e no Regimento Geral Interno da IES.

As formas de acesso estdo disciplinadas no Regimento da Faculdade
Conhecimento e Ciéncia no Titulo IV — Do Regime Geral, Capitulos II, 1, IV e V,
envolvendo normas sobre o processo seletivo, matricula, transferéncia e
aproveitamento de estudos, a seguir reproduzidas.



CAPITULO Il - DO PROCESSO SELETIVO

Art. 88° - O processo seletivo destina-se a avaliar a formacéao recebida pelos
candidatos e a classifica-los, dentro do estrito limite de vagas oferecidas.

§ 1° - As vagas iniciais oferecidas para cada curso sdo as autorizadas pelo
Orgéo Federal competente e estdo contempladas nos Projetos Pedagoégicos
de cada curso.

§ 2° - As inscrigfes para o processo seletivo séo abertas através de edital
publico amplamente divulgado na forma da legislagdo vigente, no qual
constardo 0s cursos e habilitacbes, vagas oferecidas, tempo de
integralizagdo, os prazos de inscricdo, a documentacdo exigida para a
inscricdo, a relagdo das provas, os critérios de classificacdo e desempate, 0
preco dos servicos educacionais e demais informacdes Uteis aos
candidatos, turno de funcionamento e atos autorizativos e/ou de
reconhecimento dos cursos.

Art. 89° - Antes do inicio de cada semestre letivo, a Diretoria Académica
tornara publicas e divulgara amplamente, por meio do Manual do Aluno, as
normas que regem o processo de sele¢cdo e de admissao de candidatos, a
gualificacdo de seu corpo docente, a descricdo dos recursos materiais a
disposicéo dos alunos, o acervo bibliografico, a situagéo legal dos Cursos,
0os Programas e Componentes Curriculares dos Cursos, a duragdo dos
cursos, os critérios de avaliacdo do ensino-aprendizagem, os resultados das
avaliagbes externas realizadas pelo érgéo federal competente, o valor dos
encargos financeiros, as normas de reajustes aplicaveis ao semestre letivo
a que se refere o processo de sele¢do, a estrutura organizacional da IES, o
calendério letivo referente ao semestre em voga e os 6rgédos e servicos de
apoio ao discente.

Art. 90° - Os processos seletivos para preenchimento das vagas iniciais dos
Cursos de Graduacdo, idéntico para todos o0s cursos, abrangerd
conhecimentos ao nivel do ensino médio ou equivalente, sem ultrapassar
este nivel de complexidade.

Art. 91° - O Processo Seletivo tradicional, ou seja, a partir de avaliagdo com
guestdes objetivas e descritivas, podera ser substituido por avaliacdo do
histérico escolar do ensino médio. No entanto, tal procedimento dependera
de concesséo do Conselho Superior (CONSUP) e de ampla, clara e objetiva
divulgacao via edital especifico.

Art. 92° - O Processo Seletivo para preenchimento das vagas oferecidas
para transferéncias, graduados ou matriculas em disciplinas a alunos nao
regulares, sera realizado na forma especifica estabelecida pelo Conselho
Superior (CONSUP) e com prazos determinados em calendéario académico.

Art. 93° - A classificacdo far-se-4 pela ordem decrescente dos resultados
obtidos, sem ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos
gue nao obtiverem os niveis minimos estabelecidos no Edital.

§ 1° - A classificacdo obtida € vélida para a matricula no periodo letivo para

0 qual se realiza o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o
candidato deixar de requeré-lo ou, em fazendo, n&o apresentar a
documentacao regimental completa, dentro dos prazos fixados.

§ 2°. A Faculdade poderéa considerar o desempenho escolar e dos exames
oficiais do ensino médio ou profissionalizante (ENEM) como critérios para
seu processo seletivo de ingresso, de acordo com normas aprovadas pelo
Conselho Superior e com a legislacéo vigente.



§ 3° Na hipotese de restarem vagas iniciais ndo preenchidas, a Faculdade
podera realizar novo processo seletivo, ou nelas poderdo ser recebidos
alunos transferidos de outras instituicbes ou portadores de diploma de
graduacdo em nivel superior, devidamente registrado.

Art. 94° - O processo seletivo é organizado e realizado pela comisséo
designada pela Diretoria Geral, para este fim.

Paragrafo Unico- Compete a comissdo do processo seletivo e a
coordenacdo do concurso, a elaboracdo e julgamento das provas, bem
como a aplicagdo das penalidades cabiveis.

Art. 95° - Os pedidos de revisdo de provas e recursos contra a classificacdo
s6 serdo considerados mediante mandado judicial.

Paragrafo Unico - O processo seletivo s6 tem validade para o periodo letivo
expressamente requerido em competente edital, divulgado publicamente e
oficialmente.

CAPITULO Il - DA MATRICULA

Art. 96° - A matricula inicial, ato formal de ingresso no curso e de vinculacao
da Faculdade, realiza-se na secretaria académica, em prazos estabelecidos
em edital e no Calendario Académico, instruidos o requerimento com a
seguinte documentagéo:

I. Certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente
devidamente autenticado pelo 6rgdo competente;

Il.  Histérico escolar do ensino médio ou equivalente;
I1l.  Documento de identidade;
IV. Titulo de Eleitor, se maior de dezoito anos;

V. Prova de regularidade com as obrigagbes do servico militar, se do
sexo masculino;

VI. Certiddo de nascimento ou casamento;
VIl. Duas fotos em tamanho 3 x 4 recentes;
VIIl. Comprovante de residéncia;
IX. Comprovante de pagamento da primeira parcela da semestralidade.

§ 1° - O Diretor Geral, na qualidade de presidente do Conselho Superior
(CONSUP), pode estabelecer outras exigéncias para a matricula.

§ 2° - O diploma, devidamente registrado ou autenticado pelo 6rgéo
competente, de candidatos que concluiram ensino médio pelos cursos
técnicos ou normal e os diplomas registrados de cursos superiores,
substituem os documentos exigidos pelos incisos | e Il deste artigo.

§ 3° - Os candidatos que concluiram o ensino médio em exames supletivos
devem apresentar certificado definitivo de conclusdo do curso, ndo sendo
aceito atestado de eliminacdo de matérias.

§ 4° - No ato de entrega das cOpias dos documentos exigidos no caput
deste artigo, com exce¢do do discriminado no inciso VII, deverdo ser
apresentados os originais dos mesmos.

Art. 97° - O candidato classificado no processo seletivo que néo se



apresentar para matricula dentro do prazo pré-estabelecido, com todos os
documentos exigidos neste Regimento e no edital, mesmo se ja tiver
efetuado o pagamento das taxas regulamentares exigidas, perde o direito
de matricula em favor dos demais candidatos a serem convocados por
ordem de classificacéo.

8§ 1° - Fica proibida qualquer justificativa que exima o candidato da
apresentacgédo, no prazo devido, dos documentos exigidos para a matricula.

§ 2° - Consideram-se documentos, para os efeitos deste artigo, todas as
exigéncias previstas no art. 86°.

Art. 98° - Independente do processo seletivo, pode ser efetuado ingresso de
candidatos portadores de diploma registrado de curso de graduacéo,
observadas as normas vigentes e as disposicées Regimentais, no limite de
vagas da Faculdade.

Paragrafo Unico - O portador de diploma registrado de curso de graduacio
pode, existindo vaga, matricular-se em série subsequente do curso, apés
andlise dos respectivos curriculos e programas e aprovacdo pelo
Coordenador de Curso.

Art. 99° - Sera facultado as pessoas interessadas em complementar ou
atualizar conhecimentos, matricula nas disciplinas integrantes dos curriculos
dos cursos de graduacgdo entendida como matricula em disciplinas isoladas,
desde que existam vagas e o candidato demonstre capacidade de cursa-las
com proveito, mediante processo seletivo.

Art. 100° - A matricula é renovada semestralmente, em prazos
estabelecidos no calendario escolar.

§ 1° - Ressalvado o disposto no artigo 89°, a ndo renovacdo de matricula
implica abandono do curso e desvinculacdo do aluno da Instituicéo.

8§ 2° - O requerimento de renovacdo de matricula é instruido com o
comprovante de pagamento da primeira parcela da semestralidade ou de
sua isencdo, bem como da quitacdo das mensalidades referentes ao
semestre anterior, apresentacdo das certiddes negativas expedidas pelo
setor financeiro, pela biblioteca e secretaria académica e o contrato de
prestacéo de servicos educacionais, devidamente assinado, em duas vias.

§ 3° - Para melhoria do processo de rematricula, apés aprovacao pelo
Conselho Superior pela mudanca de procedimento, todos os efeitos do § 2°
podem se constituir Unica e exclusivamente pelo pagamento da primeira
parcela da semestralidade e consequente renovagdo automatica do primeiro
contrato entre o aluno e a IES (tudo devidamente citado em clausula
contratual).

Art. 101° - A Faculdade podera aceitar readmisséo por abandono de curso,
desde que existam vagas e o interessado ndo ultrapasse o tempo maximo
de integralizag¢&o do curso, ndo computados os periodos de trancamento de
matricula, e que esteja em dia com suas obrigacBes financeiras e
académicas junto a Instituicao.

Paragrafo Unico - A critério do Diretor Académico podera ser aceita
matricula fora do prazo, desde que exista vaga, mediante requerimento
instruido com justificativa do interessado e o comprovante de pagamento da
taxa correspondente.



CAPITULO IV - DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS

Art. 106° - No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo é
concedida matricula a aluno transferido de curso de graduacdo de
Instituicdo congénere, nacional ou estrangeira, para prosseguimento de
estudos no mesmo ou em outro curso afim, na estrita conformidade das
vagas existentes e requeridas nos prazos fixados no Calendéario Académico,
mediante processo seletivo.

§ 1° - Em caso de servidor publico ou membro das Forcas Armadas,
inclusive seus dependentes, quando requerida em razdo de comprovada
remocao ou transferéncia de oficio que acarrete mudan¢a de residéncia
para a sede da Instituicao ou para localidades préximas desta, a matricula é
concedida independentemente de vagas e prazos, na forma da lei.

§ 2° - O requerimento de matricula por transferéncia € instruido com a
documentacéo exigida pela legislagéo vigente, além do histérico escolar do
curso de origem, programas e cargas horarias das disciplinas nele cursadas
com aprovagao.

Art. 107° - O aluno transferido esté sujeito as adaptac¢des curriculares que
se fizerem necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovagao
no curso de origem.

Paragrafo Unico - O aproveitamento de estudos é concedido e as
adaptacdes séo determinadas pelas coordenacdes de curso e observadas
as seguintes e demais normas da legislacéo pertinente:

I. As disciplinas originadas das diretrizes curriculares em que o aluno
houver sido aprovado no curso de origem sdo automaticamente
reconhecidas, atribuindo-se as notas e cargas horarias obtidas no
estabelecimento de origem, dispensando-o de qualquer adaptagdo e
suplementac¢éo de carga horaria;

Il. A verificac@o, para efeito do disposto no inciso |, esgotar-se-4 com a
constatacdo de que o aluno foi regularmente aprovado em todas as
disciplinas;

lll. Paraintegralizacdo do curso exige-se carga horéria total ndo inferior a
prevista na Faculdade, bem como o cumprimento regular de todas as
disciplinas;

IV. Cumprimento da carga horaria adicional, em termos globais, sera
exigido para efeito de integralizacéo curricular, em fungdo da carga horaria
total obrigatéria a expedicdo do diploma.

83°. A equivaléncia de estudos, para fins de aproveitamento de disciplina
cursada, s sera concedida:

I.  Quando corresponder a ho minimo 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria e do conteldo programatico da disciplina do curso,
observadas as diretrizes curriculares da area;

II.  Quando tiver sido cursada h&, no maximo, 07 (Sete) anos anteriores ao
ingresso/reingresso do interessado na Faculdade;

I. os estudos/atividades realizados em periodos anteriores ao previsto no
inciso Il deste paragrafo poderdo ser aproveitados mediante a realizagdo



de exame de conhecimento prévio, na forma disciplinada por norma
especifica.

Art. 108° - Na elaboracdo dos planos de adaptacao pelas coordenadorias de
Curso, serao observados os seguintes principios gerais:

I. A adaptacdo devera processar-se mediante o cumprimento de plano
especial de estudos, que possibilite 0 melhor aproveitamento de tempo e de
capacidade de aprendizagem do aluno;

. Quando forem prescritos no processo de adaptacdo estudos
complementares, podera aqueles estudos realizar-se no regime de
matricula especial em disciplina;

lll. Quando a transferéncia for processada durante o periodo letivo, serdo
aproveitados conceitos, notas e frequéncias obtidos pelo aluno na
instituicdo de origem até a data em que dela se tenha desligado.

Art. 109° - Em qualquer época, a requerimento do interessado, a Faculdade

concede a documentagdo necessaria a transferéncia, na forma da
legislacado vigente.

Art. 110° - Aplicam-se & matricula de diplomados e de alunos oriundos de
processo seletivo que tenham cursado disciplinas equivalentes em outras
InstituicBes de Ensino Superior, no que couber, as normas de
aproveitamento de estudos, previstas para transferéncia.

§ 4°. Nas disciplinas ndo aproveitadas integralmente, a Faculdade podera
exigir adaptacéo observados os seguintes principios gerais:

. Os aspectos quantitativos e formais do ensino, representados por

itens de programas, cargas horarias e ordenacdo das disciplinas, nao
devem sobrepor-se a consideragdo mais ampla da integracdo dos
conhecimentos e habilidades inerentes ao curso, no contexto da formacéo
cultural e profissional do aluno;

Il. A adaptacdo processar-se-a mediante o cumprimento do plano
especial do estudo que possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da
capacidade de aprendizagem do aluno;

Il. a adaptacao refere-se aos estudos feitos em nivel de graduacéo, dela
excluindo-se o processo seletivo e quaisquer atividades desenvolvidas pelo
aluno para ingresso no curso;

V. N&o estdo isentos de adaptacdo os alunos beneficiados por lei
especial que lhes assegure a transferéncia em qualquer época e
independentemente da existéncia da vaga, salvo quanto as matérias com
aproveitamento, na forma dos incisos | e Il, do §2° deste artigo;

V. Quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, serdo
aproveitados notas, conceitos e frequéncia obtidos pelo aluno na instituicao
de origem até a data em que se tenha desligado.

§2°. E vedado o aproveitamento de créditos quando o discente ja tiver sido
reprovado em disciplina do curso da Faculdade, objeto de aproveitamento.

Art. 111°. A Faculdade concede transferéncia de aluno regular nela
matriculado, que ndo podera ser negada, quer seja em virtude de
inadimpléncia, quer seja em virtude de processo disciplinar em tramite ou



ainda em funcdo de o aluno estar frequentando o primeiro ou o Ultimo
periodo de curso, em conformidade com a legislacao vigente.

CAPITULO V - DO APROVEITAMENTO EXCEPCIONAL DE ESTUDOS

Art. 125° - O aluno podera solicitar através de oficio protocolado na
Secretaria 0 extraordinario aproveitamento de estudos, com base no artigo
47, 8§2° da LDB.

Art. 126° - O aproveitamento excepcional de estudos € o reconhecimento ou
a validacdo de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridos pelo
aluno em experiéncia anterior, formacao extraescolar ou em decorréncia de
capacidades excepcionais de aprendizagem, e sua comprovacédo é obtida
mediante processo de avaliagdo por banca examinadora.

Art. 127° - O aproveitamento excepcional se aplica a todas as disciplinas
gue compdem o curriculo dos cursos de graduacgdo, exceto os Estagios
Supervisionados, os Trabalhos de Conclusdo de Curso, os Projetos
Interdisciplinares, as Atividades Complementares e as Praticas de Ensino
dos cursos de Licenciatura.

Paragrafo Unico: a critério dos Colegiados de Curso, outros componentes
curriculares obrigatérios poderdo ser excluidos da modalidade de
aproveitamento excepcional.

Art. 128° - O aproveitamento excepcional de estudos sera concedido
mediante avaliagcao/prova de suficiéncia/proficiéncia, sob responsabilidade e
aplicagcédo pela Coordenacédo de Curso que indicarq, no minimo, 02 (dois)
professores especialistas para sua elaboracéo e correcéo.

Art. 129° - O aproveitamento excepcional de estudos devera ser solicitado
no ato da matricula e/ou, no maximo, em até 30 (trinta) dias ap6és o inicio do
semestre letivo, mediante requerimento na Secretaria Académica.

Art. 130° - A avaliacdo/prova de suficiéncia/proficiéncia devera ser aplicada
em, no maximo, até 10 dias antes do final do semestre letivo.

Art. 131° - A avaliacdo/prova de suficiéncia/proficiéncia devera ter como
base a ementa e o conteldo programatico instituido para a disciplina
requerida como aproveitamento excepcional no semestre em que ocorreu a
matricula.

Paragrafo Unico: O extraordinario aproveitamento de estudos sera
normatizado por resolucéo do Conselho Superior da Faculdade.



1 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO

1.1 CONTEXTO ECONOMICO, SOCIAL E EDUCACIONAL DA AREA DE
INSERCAO

1.1.1 CARACTERIZANDO A REGIAO DE INSERCAO DA INSTITUICAO

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), instituicdo de ensino superior
privada, esta localizada no municipio de Belém, Estado do Para. E apesar da
sociedade, as economias e o Direito se internacionalizarem, ndo se pode deixar de
lado as demandas locais, as especificidades regionais, mesmo diante de um
processo de homogeneizacao que o modelo de globalizacao representa.

Logo, nota-se que maior atencdo deve ser dada ao contexto regional no qual o
curso se insere. Pois, a oferta do Curso de Direito Bacharelado se baseia na
realidade socioeconémica e educacional do Estado do Para, assim como da regiao
metropolitana de Belém, para atender as demandas e atender a formacéo
profissional de qualidade, conforme visto a seguir.

Dados do ultimo censo realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE, 2022), o estado do Para possui uma populacdo estimada em
8.116.132 de pessoas, sendo uma das 27 unidades federativas do Brasil,
representando 14% do territério nacional com uma area de 1.245.870,707 km?2,
garantindo ao estado um grande potencial de recursos naturais e de um amplo leque
de oportunidades no campo industrial por propiciar 0 acesso a recursos
sustentaveis e de qualidade em seus 144 municipios, destacando-se entre estes a
capital do Estado: Belém. Faz limites com o Suriname e o Amapa, Oceano Atlantico,
Maranhdo, Tocantins, Mato Grosso, Guiana e Roraima.

O municipio de Belém, em conjunto com os demais municipios de seu entorno,
integra a Regido Metropolitana de Belém (RMB) ou a Regido de Integracdo (RI)
Guajara, criada por Decreto Estadual, sendo um forte mercado consumidor de
aproximadamente 2,2 milhdes de pessoas, segundo a figura 1, a seguir.

Figura 1 — Regides de Integracéo (R.l.) do Estado do Para.
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O estado do Para por ter uma economia forte, diversificada e multisetorial, tem
lugar de destaque no cenario nacional, ocupando as primeiras posi¢cdes na esfera
produtiva em diversas areas. Em 2020, o Produto Interno Bruto (PIB) do Paré foi de
R$ 215,94 bilhdes, representando um avanco de 0,4% em sua participagdo na
economia nacional, e segundo a Agéncia Para (2022, on line) alcancou 2,8%,
passando a ocupar a 102 posicdo entre as Unidades da Federacao, em relacdo a
2019. Em relacdo ao PIB da regido Norte (R$ 478,173 bilhdes), o Para contribuiu
com 45,2%, mantendo a 12 colocacdo na regido. Com esses resultados, o setor
econdmico de nosso Estado, se destaca como o maior mercado consumidor e a
maior economia da Amazoénia e da regido norte do Brasil.

A economia paraense conta especialmente com atividades extrativistas mineral
(extracdo do minério de ferro e do aluminio para exportacdo e a exploracdo de
bauxita, manganés, ferro, ouro, caulim, estanho e calcario); e vegetal (castanha-do-
pard, a borracha e a madeira); e além disso, com a industria, a agricultura, a
pecuaria, o turismo, o comeércio e servicos, tém grande representatividade na
economia do estado. O Para € o maior produtor de pimenta do reino no Brasil, com
destaque também para a producdo da banana e coco da Bahia. No campo da
pecuaria, além do rebanho de bubalinos, concentra um dos maiores rebanhos de
bovinos do Brasil.

Em solo paraense os setores que mais criam empregos sao os relacionados a
servigos, respectivamente: criacado de postos de trabalho, transporte e comunicacéo.
O mercado no estado do Para se encontra em expansao e diversificacdo econdémica,
pois mesmo em um ano pandémico, onde a economia nacional néo teve resultados
tdo expressivos, o0 estado continuou gerando empregos.

De acordo com o IBGE (2021), o estado do Para galgou o Indice de
Desenvolvimento Humano (IDB) de 0,69, valor considerado médio, mostrando um
pequeno declinio no ano de 2021, conforme gréfico 1, a seguir. Contudo o Programa
das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) (2022), informa que:

[..] a maior parte dos paises com um Indice de Desenvolvimento
Humano (IDH) muito elevado n&o sofreu declinios no IDH em 2021, o
mesmo ndo se verificou na maioria dos paises com IDH baixo e médio alto.

Grafico 1 — Projecgéo do IDB no estado do Parad — 1991 a 2021
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Em relagdo a outros Estados, o Pard é o 23° no ranking dos estados com
melhores indices. Ainda segundo dados do IBGE (2021), a expectativa de vida total
é de 73,0 e, especificamente, das paraenses € de 77,3 anos e dos homens € de
69,1.

Ao analisar dados relativos a renda e desigualdade social no estado do Pard, o
Mapa de Exclusdo do Para (2020) utiliza trés variaveis para compreender a tematica:
Renda Média de todas fontes, indice de Gini da Renda do emprego formal e
Proporcao de pessoas abaixo da linha da pobreza.

Destaca-se que abordar sobre a renda ha uma intima relagédo com o Objetivo 1
dos chamados “Objetivos do desenvolvimento sustentavel” (ODS 1), que tem como
diretriz “acabar com todas as formas de pobreza, em todos os lugares do mundo”,
sendo objeto de nossa analise por ir ao encontro as premissas ambientais no campo
institucional.

Em ambito geral, para o Mapa de Exclusédo (2020), a desigualdade entre os
rendimentos dos trabalhadores paraenses, nédo sao altas, segundo demonstrado no
indice de Gini, ficando abaixo de 0,5. Dessa forma, a analise registra que ndo ha
tanta disparidade na concentracdo de renda dos rendimentos entre aqueles que
estdo empregados com o salario dos Trabalhadores. Situacdo esta que ndo condiz
ao se realizar um comparativo como o mesmo indice e as Regifes Integradoras
(RIs) nos dois ultimos anos (2018 e 2019), havendo um declinio no Araguaia,
Carajas, Marajo, Rio Capim e Tapajés, demonstrando que as outras regifes que as
compdem, ocorreu um certo aumento na desigualdade. Nos anos de 2020 e 2021, a
situacdo modificou.

A figura 2, a seguir mostra a evolucdo da Renda do Emprego Formal entre as
Regibes de Integracdo no periodo de dois anos, ocorrendo um aumento no indicador
em duas RIs: Guama e Carajas.

Figura 2 - Evolugéo do indice de Gini da Renda do Emprego Formal por Regido de
Integracdo, 2020-2021.
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E apesar da renda e do trabalho se apresentarem desta forma, de outro lado,
de maneira redundante, observamos que no Estado do Para, todas as RIs
apresentaram aumento da taxa de pobreza entre os anos 2020 e 2021. As regides
com maior alta foram: Xingu (1,83 p.p.), Carajas (1,43 p.p.) e Guajara (1,37 p.p.),
como visualizado na figura 3.

Figura 3 - Evolucdo da Proporcdo de Pessoas abaixo da Linha da Pobreza, por Regido
de Integracdo, 2020-2021.

Fonte: FAPESPA. Adaptado de CadUnico/IBGE, 2022 In: Mapa da Exclusdo Social do
Estado do Pard, 2022.

Como vem ocorrendo globalmente, o estado do Para vem passando por
situacbes preocupantes no que se referem as mudangas climaticas, riscos
ambientais e problemas de saude decorrentes de inumeros fatores, como
desmatamento, indisponibilidade de &gua, além disso temos a agricultura e a
energia em menor aspecto (O ECO, 2020). Para mitigar a problemética surge a Lei
Ordinaria n° 9.048, de 29 de abril de 2020 que institui a Politica Estadual sobre
Mudancas Climaticas do Para (PEMC/PA), e da outras providéncias e o Decreto n°
1.942, de 21 de outubro de 2021 que regulamenta o § 5° do art. 9°.

No estado do Pard, observa-se um crescente desmatamento e a intensificacdo
das queimadas provocando grandes problemas em diversos setores, e,
principalmente, para a saude publica dos povos amazb6nicos - a exemplo do que
acontece em toda a regido amazonica - 0 que acaba por gerar intensa repercussao
mundial, verificada a importancia que a Amazobnia tem para o planeta, como vem
sendo destacada ultimamente, onde o Brasil sediara a 30® Conferéncia da
Organizacado das Nacdes Unidas (ONU) sobre Mudancas Climaticas (COP-30), em
novembro de 2025, em Belém (PA), capital do estado do Para, cidade portuéria,
desenhada por rios, igarapés e canais.



1.1.2 Perfil demogréfico e social do municipio de Belém

O municipio de Belém, capital do estado do Para, esta localizado na regiao
nordeste do estado, a uma distancia de 120 km do mar e de 160 km da linha do
Equador, sendo banhado pelos rios Guama e Para, e pela Baia do Guajara. Possui
uma populagdo estimada de 1.303.389 pessoas, com densidade demografica
aproximada de 1.230,23 hab./km? (IBGE, 2022).

Em relacdo as vias de acesso para entrar e sair do municipio, estes ocorrem
por vias: fluvial e pela Rodovia BR-316. O municipio Integra a Regido Metropolitana
hombénima e, segundo o IBGE (2022), possui uma area territorial de
aproximadamente 1.059,458 kmz2. Desta 147,35 km2 s&o de area urbanizada (IBGE,
2019. Apresenta 67.9% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 22.3%
de domicilios urbanos em vias publicas arborizados e 36.1% de domicilios urbanos
em vias publicas com urbanizacdo adequada, ou seja, h& bueiros, calcadas,
pavimentacdo e meio-fio (IBGE, 2022).

Ainda sobre a caracterizagao territorial de Belém, as areas limitrofes envolvem,
ao norte: a Baia do Maraj6. Ao nordeste: o Municipio de Santo Anténio do Taua. A
leste: o Municipio de Santa Barbara do Para. A sudeste: os municipios de Benevides
e Ananindeua. Ao sul: o municipio de Acara. A sudoeste: o municipio de Barcarena;
e a oeste: o Arquipélago do Marajo, como visualizado na figura 4, a seguir:

Figura 4 — Limites territoriais de Belém e da Regido Metropolitana de Belém
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Fonte: Anuério Estatistico do Municipio de Belém (2011, p. 3).



De acordo com a Lei 7.682, de 05 de janeiro de 1994, que dispbe sobre a
regionalizacdo administrativa do municipio de Belém, os espacos territoriais foram
delimitados e denominados de distritos administrativos, onde estédo distribuidos os
71 bairros de todo o territério municipal.

Desta forma, Belém passou a ser subdividida geograficamente em 8 distritos:
Distrito Administrativo de Belém (DABEL), Distrito Administrativo do Bengui
(DABEN), Distrito Administrativo do Entroncamento (DAENT), Distrito Administrativo
do Guama (DAGUA), Distrito Administrativo de Icoaraci (DAICO), Distrito
Administrativo do Mosqueiro (DAMOS), Distrito Administrativo do Outeiro (DAOUT) e
Distrito Administrativo da Sacramenta (DASAC) (IBGE, 2023).

No setor econémico, Belém tem por base as atividades na area do comércio,
servicos e turismo. Entretanto, desenvolve a atividade industrial no setor de
estaleiros, metalurgia, pesqueiro e no beneficiamento do palmito, destacando-se
principalmente, a industria madeireira.

Em 2020, o PIB de Belém estava estimado em torno de 30,8 bilhdes de reais,
representando 14,26% do produto interno bruto paraense. No setor de servicos 0s
atendimentos especializados em saude e educacdo, e na inddstria, a construcédo
civil, os alimentos e bebidas, se sobressaem.

Relacionado a desocupacdo e desemprego ainda se apresenta como um
grande problema para a capital paraense. Para o Dieese-PA (2020), no primeiro
trimestre de 2020, Belém possuia, cerca de 100 mil pessoas desempregadas, dos
quais aproximadamente 60 mil mulheres, o que representa uma taxa de desemprego
de 16,2%. A populagdo mais atingida é a jovem, com idade de 18 a 24 anos, onde
22% estavam desempregados. (PLANO PLURIANUAL 2022-2025, 2021, p.69)

Em complemento a isso, a maior pandemia sanitaria mundial, anunciada pela
Organizacdo Mundial da Saude (OMS), demonstrou que o Brasil ficou mais desigual.
No estado do Para e em Belém, ndo foi diferente. A pobreza e a desigualdade na
capital do Para féra dimensionada pelo montante dos programas de transferéncias
de renda que chegaram até a populacdo durante este periodo, sendo capazes de
proteger grande parte da populacdo dos impactos imediatos causados pelo virus
SARS-Cov-2. “O auxilio emergencial como parte da estratégia de resposta a
pandemia da Covid-19, transferiu, entre janeiro e julho de 2020, R$ 1,07 bilhdes que
beneficiaram 545.935 pessoas.” (PLANO PLURIANUAL 2022-2025, 2021, p.69).

O Plano Plurianual 2022-2025 (2021, p.69), versa que segundo os dados do
Ministério da Cidadania:

[...] uma parcela da populacdo é dependente de politicas que sé&o
implementadas para o repasse de recursos, onde somente o Bolsa Familia
atende 118.121 mil familias (até novembro de 2020) e o Beneficio de
Prestacdo Continuada, 55.040 pessoas (até junho de 2020). Estes dados
nos levam a um indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM),

0,746, que figura entre as piores das capitais brasileiras (222 posi¢io).

Por mais que o0 quadro econdbmico municipal apresente diversas
dificuldades, mas a realidade local apresenta potencialidades que devem
ser estimuladas e o poder publico municipal estabelecer o planejamento
local das principais atividades e seu desenvolvimento. Assim, Belém é uma



das cidades brasileiras com maior capilaridade de feiras fixas populares que
tém papel relevante no abastecimento de toda a cidade. Belém dispbe
atualmente de 20 Mercados Publicos Municipais, 39 Feiras e 4 Portos, que
contam com cerca de aproximadamente 6.265 permissionarios cadastrados.

As feiras livres em Belém devem ser entendidas como espacos de
apropriagdo coletiva, cujo significado integrado envolve aspectos
econdmicos, culturais, sociais, tecnologicos e de organizacdo da vida
comunitaria. (PLANO PLURIANUAL 2022-2025, 2021, p.69).

Nesse contexto geografico, a Faculdade Conhecimento e Ciéncia localiza-se
no bairro da Batista Campos que faz parte do Distrito Administrativo de Belém
(DABEL), sendo formado por 8 bairros: Batista Campos, Campina, Cidade Velha,
Nazaré, Reduto, Sdo Bras, Umarizal e Marco. (PMB, 2019), conforme visualizado na

Figura 5.

Figura 5 — Distrito Administrativo de Belém

®

<

TUCILUI A VI LIV s o UIsi i\ VI e W

Em relacdo ao perfil da populagéo residente, por Sexo, no Municipio de Belém,
observa-se que, de uma forma geral, o nimero de mulheres (798.456) em area

7

urbana é maior que o de homens (701.185). Contudo, a analise da mesma
populacdo no caso especifico do distrito DABEL, acompanha o quadro geral do
municipio, mostrando um numero maior de mulheres em relagdo aos homens,
porém, ndo é identificada populacéo rural nesse distrito, conforme visualizada nas

tabelas 1 e 2.

Tabela 1 - Populacdo Residente, por Sexo, do Municipio de Belém
-1980/ 1991/ 2000/2010/2011/2020.



Tabela 8 - Populacio Residente, por Sexo, do Municipio de Belém -
1980/ 1991/ 2000/2010 /2011 - 2020,

Populagio por Sexo
Amos
Masculing Femininoe

1980 A4 357 AHED30
1991 590351 654334
1996 541158 G03. 154
1997 548663 611514
1998 554977 618557
1999 561311 625615
2000 G0d 253 672361
Z001 619510 GE-4 8504
Z002 628235 694448
Z003 637505 T04697
Z004 658537 TEZTO45
Z005 66T _T46] TIE125
2006 67H 432 THII36G
2007 HHT 596 721251
2008 673084 F5 1040
2009 G7HHSD TSBT754
2010 659008 734391
2011 675821 7354651
2012 HTHA03 TH0Z200
Z013 681253 TH4669
Z014 GE0HIT THR531
Z015 GH3 241 TE0T40
2016 692062 TTUH09
2017 694371 TH4Z30
Z018 696753 THEOTI
2019 699027 793714
2020 701185 TIEASH

Fante: Censo Demogriifico 1980,/1991 2000,/ 2010
2000 3 2013 - Estimativas preliminares efetuadas em estuds patrocinade pela Rede
Interagencial de Informagbes para a Sahde - Ripsa.
20014 e 2015 = Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Sadde /SVS/ CGIAE
2016 a 2020 - DATASUS.

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento (SEGEP, 2020, on line).

Tabela 2 - Populacéo residente por sexo no municipio de Belém

Distri Urbana Rural Total
Administrativos Homem Mulher Homem Mulher

DABEL 63484 H1.464 -] 144948
DABEN 136.661 148.00% - 284670
DAENT S5HO968 66,432 - 125.400
DAGUA 161969 180.773 - 342,742
DAICO 81409 A5.626 - 167.035
DAMOS 15.664 15.730) S6H a70 33.232
DAQUT 14292 14353 5.180| 4908 38731
DASAC 120413 136228 - - 2h6.641
‘Total 652.860 TZB.615) 6.148 5.776| 1.393.399
Fonte: IBGE.

Nota: Censo Demogrifico

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento (SEGEP, 2020, on line).



A populacgéo residente por grupos de idade, no Municipio de Belém segundo
dados da Secretaria Municipal de Planejamento, apresenta oito grupos distribuidos
por faixa etaria. A populagdo de 80 anos e mais apresenta um menor indice e a faixa
de 30 a 39 anos o maior indice, seguido da faixa de 20 a 29, e da de 40 a 49 anos

(SEGEP, 2020).

Tabela 3 - Populacao residente por Populacéo Residente por Grupos de Idade, no Municipio de
Belém 2011 a 2020 municipio de Belém

Faixa Etiria =)

2011 iz i 201 2015 2016 2017 2018 2019 020
0adanos 110335 108.744 17312 104.104 102088 BAGTY a7.107 85912 Ba4h2 22848
G aYanos 114.480 1134681 112655 110004 108521 105067 101.402 97647} 04538 92309
102 14 anos 113705 117813 117964 116285 116034 117102 117.m8 116759 116066 11478
15a 19 anos 124778 12205 121851 123362 173285 125129 124.343 123302 12279 131.284
202 29 anos 269,304 263066| 2ha485 250015 244,055 29983 247.105 244478 141658 230451
30239 anes 23R.091 240752 244,219 240968 2446258 256168 256358 255988 255 () 253682
40249 anos 183483 187028 190654 193622 197434 208570 213219 217622 2m 22704
502 59 anos 130081 134 440 138610 142,148 144388 152520 156.937 161154 165542 170.154
Bl a 69 anos TLi54 Tah625) 79304 #1771 BT 96346 100638 105442 110,052 114.591
0279 angs ] 10364 40013 41403 43083 4RE0) 51078 53344 55,758 50381
B0 anos & mals 15362 1h085] 16855 17675 18.536] 23359 23136 24082} 25098 26178
Total La1Laz LA Lazssn 1427368 LA3a981 1471671 AR LA8s 712 1492745, LAvs
Femiti: 2000 & 2013 - Estissativas pralimi dick st tude do pila Ridde lstiragencial de Il i dalis - Rigeia.

T004 & 2005 - Estisativs preli minge @laboridas poks Minsines da Sk (V5 CCAE.
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Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento (SEGEP, 2020, on line).

No DABEL a situacao ndo se apresenta téo diferenciada do panorama geral do
municipio, onde a populacdo na faixa etaria maior que 80 anos apresenta o menor
quantitativo. E o maior indice da populacdo se encontra entre 20 e 39 anos,
seguidas das de 40 a 59 e das de 5 a 19 anos, onde ocorre a diferenciacdo
(SEGEP, 2020), conforme exposto na tabela 4.

Tabela 4 - Populagao residente por Populacéo Residente por Grupos de Idade, no Municipio de
Belém 2011 a 2020 municipio de Belém.

Distritos Grupos de idade (em anos)

Administrativos 0a4anos 5a19anos 20239 anos 40250 anos 60279 anos 80299 anos 100 ou mais Totl
DABEL 6187 25432 48497 39759 20433 4422 18 144948
DABEN 23062 78707 106875 58105 15937 1957 bl 284670
DAENT B548 219742 40381 28118 11.028 1570 13 125.400
DAGUA 24020 85.956) 126660 T4018) 27432 4394 55 42742
DAICD 13717 47931 61327 33343 9.460 1222 il 167.035
DAMOS 2015 10042 10743 h428 2734 362 i 33231
DAOUT 1612 11711 12889 7520 278 33 i 3BT
DASAC 17433 61.802 93838 58145 21745 1632 4 256641
Total 99.494 351323 507.2 lgl 305.434 111.656 18.072 201 1.393.399
Fonte: [BGE.

Nota: Censo Demogrifico 2010,

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento (SEGEP, 2020, on line).



De acordo com a Secretaria Municipal de Planejamento (SEGEP, 2020), o
municipio de Belém apresentou no ano de 1970 o seu maior apice, com 6,35
hab./unidades domiciliares, vindo a decair nos anos de 1980, 1991, 2000 e 2010,
3,78 habitantes por unidades domiciliares, segundo a tabela 5, a seguir.

Tabela 5 - Habitantes por Unidades Domiciliares, no Municipio de Belém
1970/1980/1991/2000/2010.

Distritas Grupos de idade (em anos)

Administrativos 0a4anos 5a19anos 20239 anos 40259 anos 60279 anos 0299 anos 100 ou mais Totl
DABEL 6187 25432 48497 39.7159 20433 44622 18 144.948
DABEN 23062 78707 106875 58105 15937 1957 27 284670
DAENT 8548 20742 46381 78118 11028 1570 1 125400
DAGUA 24020 85956 126669 74016 6% 139 5 102742
DAICO 13717 47931 61327 33343 9469 1212 26| 167.035
DAMOS 205 10.042 10,743 0428 1734 362 i 33232
DAOUT 1612 117111 12889 7520 278 313 i 3873
DASAC 17433 61.802 93838 G6.145 21.745 3632 4h 256,641
Total 99.494 351323 507.2 l‘]l 305.434 111.656 18.072 201 1.393.399

—
Fonte: [BGE.
Nota: Censo Demogrifica 2010,

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento (SEGEP, 2020, on line).

O municipio de Belém, enquanto Distrito Administrativo apresenta 33.184
domicilios particulares com rede geral de agua, possuindo também diversas formas
de abastecimento de dgua como 0s po¢os ou nascente na propriedade e fora dela, e
em rios, acudes, lagos ou igarapés, segundo a tabela 6. (SEGEP, 2020, on line).

Tabela 6 - Domicilios Particulares Permanentes, por Forma de Abastecimento de Agua, segundo
o Distrito Administrativo de Belém, 2010.

Tipo de Abastecimento de Agua

pistrtos Pogo ou nascentena|  Poco ounascente| Rio, acude, lago ou

Administrativos Rede geral %" S e TS Outra Total
DABEL 33.184 9.158 603 - 18 42963
DABEN 40.676 27.781 6973 7 309 75946
DAENT 24467 8.175 1.285 2 142 34071
DAGUA 80.983 4076 295 2 366 85.722
DAICO 268414 13926 2058 10 206 44.614
DAMOS 4350 35991 399 6 20 B.766
DAOUT 5.895 3.538 578 407 202 10.620
DASAC 60.508 5.326 178 - 163 66.175
TOTAL 276477 75971 12.369 434 1.626 368.877

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento (SEGEP, 2020, on line, com adaptacéo).

Em relacdo a coleta de lixo, grande parte da populagdo do municipio de Belém
tem cobertura, sendo que a coleta de lixo domiciliar obedece 108 roteiros, ocorrendo
em dias alternados, nos periodos noturno e diurno, sendo feita de porta em porta.

Quanto a rede de esgoto, em Belém (68,40%) da populacdo tem rede de
esgoto e/ou fossa séptica, sendo que os trés distritos com maior cobertura nessa



condigcédo séo: DABEL com (94,42%), DASAC com (83,04%) e DAGUA com (70,87).
(IBGE/2010).

No campo da educacgao superior, tomando por base o Cadastro e-MEC (2023),
estdo presentes no municipio de Belém as instituicdes de ensino superior descritas
no quadro 1 a seguir:

Quadro 1 - Instituicdes de ensino superior presentes em Belém, 2023

C?gigo Instituicdo Sigla
2745 Centro Universitario da Amazdnia UNIESAMAZ
792 Centro Universitario do Estado do Pard CESUPA
2426 Centro Universitario FIBRA UNIFIBRA

13982 Centro Universitario Mauricio de Nassau de Belém -

4450 Centro Universitario Metropolitano da Amazbnia UNIFAMAZ
18148 | Faculdade Conhecimento & Ciéncia FCC
18077 Faculdade Cosmopolita -
2859 Faculdade de Belém FABEL
2459 Faculdade de Estudos Avancgados do Para FEAPA
Faculdade de Tecnologia e Desenvolvimento de
11902 Competéncias FDC
1521 Faculdade Estacio de Belém - Estacio Belém ESTACIO BELEM
2036 Faculdade Est4cio do Pard - Estacio FAP ESTACIO FAP
21210 Faculdade Estratego ESTRATEGO
1423 Faculdade Ideal Wyden FACI WYDEN
21877 Faculdade Integrada da Amazbnia FINAMA
22239 Faculdade Integrada de Advocacia da Amazdnia FINAMA
20438 | Faculdade Intercultural da Amazonia FIAMA
2911 Faculdade Pan Amazb6nica FAPAN
3783 Faculdade Paraense de Ensino FAPEN

23894 Faculdade Pitdgoras de Belém -

2237 Faculdade Teolégica Batista Equatorial FATEBE
1813 Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Para IFPA
383 Universidade da Amazobnia UNAMA
38 Universidade do Estado do Para UEPA
569 Universidade Federal do Pard UFPA
590 Universidade Federal Rural da Amazonia UFRA

Fonte: e-MEC (2023)

Dados do Cadastro e-MEC (2023) indicam que o Curso de Graduacdo de
Direito é ministrado em Belém na modalidade presencial pelas seguintes Instituicoes
de Ensino Superior:



N° | cédigo Instituicédo Modalidade | Vagas
1 383 | Universidade da Amazdnia (UNAMA) Presencial 918
2 569 | Universidade Federal do Para (UFPA) Presencial 200
3 792 | Centro Universitario do Estado do Pard (CESUPA) Presencial 576
4 | 1423 |Faculdade Ideal Wyden Presencial 200
S | 2036 |Faculdade Estacio do Para - Estacio FAP Presencial 350
6 | 2426 |Centro Universitario Fibra (UNIFIBRA) Presencial 280
7 | 2459 |Faculdade de Estudos Avancados do Para (FEAPA) Presencial 150
8 | 2745 |Escola Superior da Amaz6nia (ESAMAZ) Presencial 150
9 | 2859 |Faculdade de Belém (FABEL) Presencial 200
10| 2911 |Faculdade Pan Amazonica (FAPAN) Presencial 100
11| 3783 |Faculdade Paraense de Ensino (FAPEN) Presencial 100
12 Centro Universitario Metropolitano da Amazdnia

4450 (UNIFAMAZ) Presencial 300
13| 13982 |Faculdade Uninassau Belém (NASSAU-Belém) Presencial 320
14| 18077 | Faculdade Cosmopolita Presencial 100
15| 18148 |Faculdade Conhecimento & Ciéncia (FCC) Presencial 100
16 Faculdade Integrada de Advocacia da Amazobnia

22239 | (FINAMA) Presencial 80
17| 23894 |Faculdade Pitagoras de Belém Presencial 100

Fonte: e-MEC (2023), com adaptacao.

Assim, as taxas de escolarizacdo liquida e bruta calculadas para Belém
demonstram a existéncia de deficiéncias do setor de ensino superior em relacdo aos
jovens que residem na regido e a necessidade de ampliagdo da cobertura
educacional para atender a este publico.

1.5. Taxas Bruta e Liquida de Matriculados na Educacao Superior

O acesso a educacéo superior, sobretudo da populacdo de 18 a 24 anos, vem
sendo ampliado no Brasil, mas ainda esta longe de alcancar as taxas dos paises
desenvolvidos e mesmo de grande parte dos paises da América Latina.

A Meta 12 do PNE ¢é “Elevar a taxa bruta de matricula na Educagao Superior
para 50% e a taxa liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada a
qualidade da oferta”. Expandir o acesso ao ensino superior € o grande desafio para
aumentar a escolaridade média da populagcdo. Aumentar o nimero de vagas e
manter mecanismos de inclusdo de grupos historicamente desfavorecidos na
educacao (FIES e adocé&o de politicas afirmativas) sdo algumas medidas que devem
ser desenvolvidas para que a meta seja atingida.

Conforme figuras que se seguem, a taxa bruta e a taxa liquida de matricula na
educagdo superior estdo aquém das metas no Brasil, Pard e em Belém.



Figuras - Taxa Bruta e Liquida de Matricula na Graduacéao / 2018

Indicador 12A: Taxa bruta de matriculas na graduacao (TBM)

Brasil Para PA - Belém
s1a 50% Meta Prevista 50% Meta Prevista 50%
30.3% tuacao At 19.1% 32.2%

Indicador 12B: Taxa liquida de escolarizacao na graduacao (TLE)

Brasil Para PA - Belém
ta 33% Meta Prevista 33% Meta Prevista 33%
20.2% l L 10.8% 19.6%

Fonte: SIMEC/MEC, 2021

Assim, as taxas de escolarizagdo liquida e bruta calculadas para Belém
demonstram claramente as deficiéncias do setor de ensino superior em relagdo aos

jovens que residem na regido e a necessidade de ampliagdo da cobertura
educacional.

1.6. Metas do Plano Nacional de Educagéo

A oferta de cursos superiores pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC)
esta alinhada com os objetivos e as metas do Plano Nacional de Educacéo (Lei n°
13.005/2014), no que tange aos seguintes aspectos:



* Aumentar a oferta de vagas no ensino superior em Belém, contribuindo para
elevacdo da taxa bruta de matriculas nesse nivel de ensino, que esta distante da
meta estabelecida no Plano Nacional de Educacéo (PNE);

* Aumentar a oferta de vagas no ensino superior para estudantes na faixa
etaria de 18 a 24 anos, residentes em Belém, no Para e na Regido Norte,
contribuindo para elevacéo da taxa liquida de matriculas nesse nivel de ensino, que
esta distante da meta preconizada no PNE;

« Contribuir para a reducao das desigualdades regionais na oferta de educacéao
superior;

* Diversificar, regionalmente, o sistema superior de ensino, contribuindo para o
desenvolvimento socioecondmico da regiéo;

* Institucionalizar um sistema de avaliacdo interna e externa, que promova a
melhoria da qualidade do ensino, da iniciacdo cientifica, da extensdo e da gestédo
académica.

1.7. Demanda pelo Curso e Justificativa para a oferta do Curso

O Curso de Direito da Faculdade Conhecimento (FCC) foi autorizado no ano de
2018 com a conviccdo dos gestores da IES de que ele se faz permanentemente
necessario para o desenvolvimento ndo apenas social e econdmico, mas, por tratar-
se de um profissional que se destaca no contexto social como um dos agentes de
justificacao e transformacéo da realidade.

Assim, a busca pela protecdo de direitos e garantias individuais e sociais
fundamentais da populacdo da Regidao Norte do pais, € conhecida nacionalmente
pelos altos indices de exclusdo social e de falta/auséncia de acesso aos Direitos
bésicos e de constituicdo da cidadania plena.

Dessa forma, este Projeto Pedagdgico do Curso de Direito pressupde o
conhecimento da realidade local e regional, enquanto constru¢do social, politica,
ambiental, econdmica e cultural, e coaduna-se com o perfil da FCC, voltada a
prestacao de servigos educacionais de ordem privada, porém com norte no interesse
coletivo com o fito de formar e capacitar cidadaos para atuar no mercado de trabalho
nas mais diversas esferas da carreira juridica.

O curso observa os indicativos das Diretrizes Curriculares Nacionais, cuja
proposta curricular atual do Curso esta (inter) relacionada aos indicadores dos
padrées de qualidade almejados pelo MEC e, ainda, aos propésitos da FCC em seu
Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Objetiva-se, através da mediacdo do seu corpo docente, a qualificagdo do
profissional juridico para interagir na sociedade, respaldada em padrbes de ensino
gue permitam responder aos problemas centrais de uma sociedade em constante
mudanca e que necessita de defensores do Direito e da Cidadania para o seu
desenvolvimento.



A fim de articular critérios e propositos compartilhados pelo Curso de Direito
em consonancia com a missao Institucional. O Projeto Pedagdgico do Curso de
Direito articula suas acfes através de um processo interdisciplinar comprometido
com a formacado profissional de cidaddos que devem atuar como protagonistas e
multiplicadores desse compromisso social.

Partindo-se do principio que indica a educacdo como condi¢do basica para o
exercicio da cidadania, justifica-se a oferta do Curso de Graduacdo em Direito pela
FCC por ser ele capaz de difundir e discutir justificacbes; favorecer o conhecimento
das leis, de seus motivos e dos procedimentos para assegurar sua efetividade;
favorecer a incluséo social, a defesa do meio ambiente, da justica socioambiental e
contribuir para o desenvolvimento socioeconémico de uma regido que apresenta
sérios problemas de desigualdade e inclusdo social, inclusive de baixo acesso a
justica, e hoje, é olhada sob a perspectivas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) como um “apelo global a agdo para acabar com a pobreza,
proteger o meio ambiente e o clima e garantir que as pessoas, em todos os lugares,
possam desfrutar de paz e de prosperidade” (ONU, 2023, on line).

No entanto, a justificativa do Curso de Direito para atender a regido do Estado
do Para, sustenta-se ndo apenas em questdes relacionadas as necessidades dos
cidaddos, mas por singularidades que serdo delineadas a seguir.

1.7.1 Demandas de naturezas socioecondmica, cultural e ambiental: perspectivas
acerca do cumprimento do Plano Nacional de Educagéo (PNE)

A iniciativa de ofertar um curso de graduacdo em Direito na regidao da FCC,
advém, a priori, da perspectiva de dissonancia quando em comparacdo com outras
Regides do Brasil como o Sul e Sudeste.

Apenas a titulo de exemplo deste cenario, no Norte e no Nordeste, diferente
de regides como o Sudeste, o nimero de matriculas na Educacédo Béasica ainda é
maior nas escolas publicas do que nas escolas particulares, pois as regiées mais
pobres sdo menos lucrativas para o setor privado. Logo, é imprescindivel que se
incentive cada vez mais a iniciativa privada a investir nas regides Norte e Nordeste,
inserindo o maximo de alunos nas universidades e dando oportunidade igual para

todos.

Além disso, em termos gerais, mesmo com as iniciativas do processo de
expansao do Ensino Superior que vem crescendo na Ultima década, estamos ainda
bem longe da meta da entrada de jovens entre 18 e 24 anos no ensino superior, a
ser alcancada pelo Plano Nacional de Educacgdo, pois € urgente que as IES,
construa uma cultura de promocao, protecdo, defesa e reparacdo dos direitos
humanos, por meio de ag¢des interdisciplinares, com formas diferentes de relacionar
as multiplas areas do conhecimento humano com seus saberes, préaticas e
metodologias.

Tal dimensdo torna-se ainda mais necessaria se consideramos o atual
contexto de desigualdade e exclusdo social, mudancas ambientais e agravamento



da violéncia, que coloca em risco permanente a vigéncia dos ODS e dos direitos
humanos, ficando a cargo das Instituicdes de Ensino Superior (IES) responder a
esse panorama o qual vivenciamos, contribuindo ndo sé com a sua capacidade
critica, mas com olhar democréatico e emancipador que sirva de baliza norteadora
para toda a sociedade.

Vale destacar que as regides Norte e Nordeste tiveram um olhar mais
criterioso do governo federal nas Ultimas décadas, com diversas formas de
investimento e incentivos que fizeram inimeras industrias e investimentos nacionais
e internacionais se estabelecerem nessas regioes.

O resultado disso € que ambas as regifes demonstraram um grande avango
socioeconémico, principalmente na ultima década; e a Regido Norte foi a que mais
se desenvolveu nesse espaco de tempo. Porém, esse avanc¢o nao foi suficiente para
tornar as mazelas sociais e a desigualdade equiparadas aos outros estados do
Brasil, pois o aumento do poder econdmico, por vezes, acaba que tornando 0s
problemas relacionados a saude, educacdo, acesso a justica e bem-estar social
mais visiveis.

Nesse contexto, o curso de Direito da FCC vem ao encontro das demandas
sociais relacionadas a area do Direito na regido Norte e, mais precisamente, na
Capital Belém.

Assim, pode-se afirmar que o Curso de Direito da FCC tem sua génese
estabelecida em uma expectativa que procura ndo soé transformar o atual paradigma
da concentracdo de profissionais em Direito no Sul e Sudeste, mas viabilizar a
oportunidade de acesso ao curso, como um direito a cidadania, a partir das
necessidades da regido de insercado da IES, ou seja, partindo da perspectiva de
reduzir as desigualdades de ofertas de cursos de Direito entre as diferentes regides

do pais.

1.7.2 Demandas de natureza socioecondmica, cultural e ambiental: perspectivas
profissionais

A partir do Cadastro Nacional de Profissionais mantido pelo Conselho Federal
da Ordem dos Advogados do Brasil e do IBGE (2022), o Brasil € o pais com a maior
propor¢cdo de advogados por habitante do mundo (ndo inclusos estagiarios e
suplementares). Ao todo cerca de 1,3 milhdo de advogados exercem regularmente a
profissdo. Por outro lado, segundo o levantamento de Justica em Numeros do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), o Brasil tem mais de 100 milhées de processos
judiciais.

Porém, configurando-se em um pais de dimensdes continentais como 0
Brasil, esse cenario passa a ter algumas peculiaridades bem marcantes, passa-se a
perceber algumas distorcdes na distribuicdo geografica desses profissionais, haja
vista, grande parte esta concentrado em S&o Paulo, Rio de Janeiro,Mminas Gerais e



Rio Grande do Sul, mas possuem apenas cerca de 40% da populagéo brasileira.
Isso revela uma disparidade na relacéo estados X populagcéo X n° advogados.

Essa divisdo distorcida entre os estados brasileiros € facilmente explicada a
partir do numero de cursos de Direito em atividade no Brasil, os quais em sua
maioria estdo concentrados nas regides Sudeste, Sul e Centro-Oeste.

Ressalte-se que essas profundas oscilacbes de tempos processuais nas
diferentes regides brasileiras, comprometem a expressdo de um Poder Judiciario
nacional, em afronta ao direito a boa governanca judicial, com transparéncia e
responsividade.

No entanto, vale frisar que as disparidades judiciais aqui vislumbradas se
estendem a outras expectativas sociais entre as regides brasileiras, mesmo
considerando o fato de que a Ultima década € demarcada por um crescimento
socioeconémico e configuracdo de politicas descentralizadas de combate a fome e a
exclusdo com foco no norte e nordeste brasileiro que, mesmo assim, continuam no
topo dos indices da desigualdade.

Por fim, vale ressaltar também a consciéncia plena da IES acerca do perfil do
seu ingressante no Curso de Direito: sediado em uma regido de grande
adensamento populacional da Grande Belém, esse curso esta se consolidando néao
apenas como um meio de atender as demandas instituidas pelo contexto de
mercado em que se insere, mas, e principalmente, dada a sua realidade de
ingressantes de variadas classes sociais.

Esse projeto de curso ndo se constitui apenas como um instrumento para
formar advogados ou profissionais do ambito juridico, mas como um meio pelo qual
se é possivel diminuir a distancia entre os cidaddos e justica e interferir
positivamente na sociedade e no ambiente em que se constitui o proprio curso,
efetivando assim o Estado Democratico e 0 acesso a educacao superior e a todas as
profissdes e cargos, a que todo o cidadaos almejam e tém igual direito.

1.8. Estudos Periédicos sobre a Adequacao do Numero de Vagas

Considerando os dados quantitativos e qualitativos que refletem o cenério de
insercdo do curso, assim como a pesquisa junto a comunidade académica, 0 curso
foi autorizado e é ofertado com 100 vagas anuais.

. e s Vagas
Periodo O':‘erlltJ:(;Zs Preenchidas
CURSO DE 2020 100 48
DIREITO
2021 100 82
2022 100 181
2023 100 173

Fonte: Secretaria Académica
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Fonte: Secretaria Académica

O numero de vagas ofertado tem como premissa a preocupagdo com a
qualidade da oferta, observando parametros essenciais para o seu desenvolvimento.
Além disso, considera dados populacionais da regido de insercdo da FCC, no
sentido de manter sua viabilidade econdmica.

Tendo em vista a evolucdo da relacdo entre vagas oferecidas e vagas
preenchidas, percebe-se que as 100 vagas estdo adequadas as condi¢cdes do curso,
e as vagas ociosas que ficaram em decorréncia de cancelamentos, transferéncia e
Trancamentos, as vagas foram preenchidas, visando o planejamento de
sustentabilidade financeira da IES.

2. POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO
2.1. POLITICAS DE ENSINO

A FCC, ao definir os termos da sua politica de ensino de graduacdo,
compreende que a educacdo superior se insere no contexto das revolucdes
cognitivas e tecnoldgica. O ensino € um processo formativo, interativo e intencional
sistematizado com as praticas pedagdgicas, com a funcdo de fomentar o processo
de ensino e aprendizagem contribuindo para o desenvolvimento do exercicio da
cidadania para um diferenciado posicionamento como sujeito de transformacao
social.

Neste contexto, a FCC tem como principio pedagdégico a indissociabilidade
do ensino-aprendizagem, da pesquisa (iniciagcdo cientifica) e da extensdo. Ha
que se destacar que a vinculagdo dessas agles estd diretamente conectada a um
corpo docente qualificado, e infraestrutura necesséaria, o0 que a Faculdade
disponibiliza a comunidade académica e a sociedade.

Como resposta ao almejado pela sociedade regional, participa efetivamente
com a aplicacdo destes conhecimentos adquiridos e produzidos nas solu¢des dos



problemas apresentados, bem como, com as iniciativas inovadoras, com seus
projetos de ensino-aprendizagem focados no empreendedorismo, na inovacao
e nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), proporcionando o que
se determina na missao Institucional, em cumprimento com o0 compromisso da
Instituicdo, promovendo o desenvolvimento regional e, consequentemente, da
sociedade.

A politica de ensino da FCC possui a visdo holistica tendo o aluno como
centro do processo de aprendizado e as consideracdes de sinergia:

Metodologias e Préticas Inovadoras

Objetivando o processo formativo, a FCC utiliza contetdos dinamicos da
realidade cotidiana, desenvolvendo trabalho interdisciplinar, articulando aspectos
tedricos e empiricos, de forma a néo priorizar uma dimensdo em detrimento da
outra.

Assim, a metodologia faz uso dos instrumentos da revolucdo tecnoldgica
disponiveis e que se apresentam em total consonancia com a metodologia
estabelecida pela FCC.

Para tanto, a .formacdo académica proposta na instituicdo, visa ao
desenvolvimento de habilidades e competéncias em consonancia com os problemas
locais e globais de modo a fazer frente as questdes epistemoldgicas e sociais de
nossa época.

Para sua efetivacdo, os contelddos previstos em cada disciplina, tendo sido
ressignificados e  problematizados pelo  professor, serdo orientados
metodologicamente seguindo seguintes principios:

¢ Momento motivacional, de provocacéo do desejoe situacional: abordagem
de situacBes-problema e curiosidades da realidade, discussdo de hipoteses
de solucédo e contextualizacdo das situacdes, problemas e curiosidades na
histéria que podem ser pesquisados pelos alunos a partir de milhares de
possibilidades em web produtos e/ou em visitas técnicas;

e Momento de fundamentacdo tedrica: desenvolvimento de fundamentos
tedricos que expliguem e/ou solucionem as situacdes-problema e
curiosidades abordadas;

e Momento da producao teoricamente fundamentada: abordagem de novas
situacdes-problema e curiosidades, desenvolvendo com os discentes
exercicios de compreensédo e/ou solucao teoricamente fundamentadas.

Deste modo, as problematizacdes criam os desafios cognitivos permanentes a
serem utilizados no NPJ, e bases para seminarios, projetos de investigacao, debates
e estudos de conteudo, webnarios nacionais e internacionais, bem como o
desenvolvimento de visitas técnicas a locais de interesse dos estudantes como o0s
Tribunais de Justica, escritérios de advocacia, ONG’s relacionadas aos Direitos
Humanos, Org&os ligados a justica e a defesa da cidadania.



Aliado a esse preceito, 0 processo de ensino-aprendizagem desenvolvido
pela FCC, incentiva a interdisciplinaridade, transversalidade e a incorporacdo de
avancos tecnolégicos, mediante utilizacdo de metodologias ativas.

Através das metodologias ativas de aprendizagem, o aluno deixa de ser
passivo no desenvolvimento académico e constroi um papel fundamental de
participacéo pro-ativa nas aulas e demais cenarios da estratégia pedagodgica.

Entre as estratégias de ensino que sédo utilizadas, destacam-se:

a) aulas tedrico-praticas e praticas;

b) projetos de iniciacao cientifica, numa perspectiva interdisciplinar;

c) praticas didaticas na forma de monitorias, demonstracdes e exercicios etc.;

d) consultas supervisionadas em biblioteca para identificacao critica de fontes
relevantes;

e) aplicacdo e avaliacdo de estratégias, técnicas, recursos e instrumentos da
area;

f) visitas, documentadas através de relatorios, a pessoas juridicas e conceitos
histéricos, o avanco da sociedade.

g) projetos de extensao e eventos de divulgacédo do conhecimento;
h) elaboracéo e avaliacdo de projetos para organizagoes;

I) realizag&o de atividades extracurriculares;

j) estudo de casos;

k) praticas integrativas voltadas para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades em situacdes de complexidade variada, representativas do efetivo
exercicio profissional.

Nesse contexto, este projeto pedagogico traduz perfeitamente a filosofia
institucional, ao voltar-se ndo apenas para uma percepcao fixa e objetiva da
formacdo técnico-juridica, mas para a formacdo de profissionais éticos e
competentes, em suas vertentes de cidadao e profissional.

2.1.1 Politica de Educacdo Ambiental

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) reconhece que a insercdo da
sustentabilidade ambiental na educacao superior € fundamental para a ampliacéo e
disseminacgéo do tema junto a sociedade.

A verdadeira educacéo holistica desenvolvida pela FCC enseja um processo
de formacdo de profissionais e cidaddos com perspectivas de futuro sustentavel
(Educacdo Ambiental) com harmonia entre 0 Homem e a Natureza.

A insercdo de questdes ambientais na FCC €& desenvolvido pelo Nucleo de
Responsabilidade Social e Sustentabilidade, em acdes pautadas em iniciativas pro-
ambientais de colaboradores, docentes, gestores, funcionarios e alunos e ainda, em
conformidade com a Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999 e ao Decreto N° 4.281 de



25 de junho de 2002 com integracao da educacdo ambiental as disciplinas do Curso
de Direito, com modo transversal, continuo e permanente.

Desse modo, serdo ac¢des sisteméticas na IES:

a) Revisdo sistematica de todos os curriculos de modo a determinar se a
transversalidade do tema est4 sendo corretamente estabelecida no ambito
dos cursos de graduacao;

b) Efetivacdo de eventos de extensdo que estabelecam junto a comunidade
académica acdes de sensibilizacéo e praticas de educacao ambiental;

c) Convénios com instituicbes e 6rgaos da sociedade, visando o estabelecimento
de acBes e modelos de sustentabilidade aplicaveis;

d) Sistematizagdo no site da IES de elementos que motivem e incentivem a
educacao ambiental.

Nesse sentido, a IES tem a consciéncia de que ndo bastam apenas acoes
voltadas a sensibilizacdo ou fomento a educacdo ambiental, mas acfes concretas
também no ambito dos curriculos implantados.

Desse modo, serdo acdes sistematicas na IES:

e) Revisdo sistematica de todos os curriculos de modo a determinar se a
transversalidade do tema esta sendo corretamente estabelecida no ambito
dos cursos de graduacéo;

f) Efetivacdo de eventos de extensdo que estabelecam junto a comunidade
académica acdes de sensibilizacdo e praticas de educacao ambiental;

g) Convénios com instituicdes e érgdos da sociedade, visando o estabelecimento
de acdes e modelos de sustentabilidade aplicaveis;

h) Sistematizacdo no site da IES de elementos que motivem e incentivem a
educacao ambiental.

Tendo como norte das acdes académicas e pedagogica este PPC, a estrutura
curricular permitira que os professores sejam orientados na constituicdo dos seus
planos de ensino e ementas que possuem a curricularizacdo de extensdo, e
componentes curriculares com conteddo Regionais, abordando as expectativas
socioambientais e objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS).

2.1.2. Politica de Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena

A FCC tem plena consciéncia de sua responsabilidade ética na implementacao
dos direitos humanos, liberdades fundamentais e igualdade social.

Nesse sentido, as politicas institucionais da FCC se coadunam com
dispositivos, tais como: Educacdo em Direitos Humanos (Parecer CNE/CP n°
8/2012 e no Parecer CNE/CP n° 8, de 06/03/2012, que originou a Resolucéo
CP/CNE n° 1, de 30/05/2012); Educacao das Relagfes étnico-raciais e para o ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena(Lei n°® 9.394/96, Lei n°



10.639/2003 e n° 11.645/2008 e na Resolu¢cdo CNE/CP n° 1/2004, fundamentada no
Parecer CNE/CP n° 3/2004).

Assim, subsidiada pelas perspectivas dessas diretrizes, o Nuacleo de
Responsabilidade Social e Sustentabilidade ou por meio da Coordenacéao do Curso de
Direito e Colegiado da FCC, tracou acdes e projetos queestdo sendo implementados
sistematicamente na IES visando o atendimento dessas normas legais, bem como a
implementacdo de suas préprias expectativas concernentes aos temas.

Assim, ha expectativas sistematicas e pontuais que estdo sendo efetivadas na
IES, conforme previsto no PDI, a saber:

» Cursos e Palestras voltados a sensibilizacdo acerca do espectro autista;

» Projetos sociais voltados a protecéo e divulgacao da cultura indigena e de
quilombolas;

» Projetos voltados a defesa dos direitos da mulher;

» Cursos e Palestra que discutam as politicas publicas para criancas e
adolescentes;

» Seminarios voltados a histéria da Africa e da cultura afro-brasileira;
> Dentre outras.

A IES possui convénio com Centros Comunitarios para realizacdo do projeto “A
FCC vai a comunidade” no qual visa o acesso a democratizacdo da justica aos
grupos em situacédo de vulnerabilidade social e financeira, e demais projetos em
conjunto com o Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) que tem como proposta a execucao
do NPJ ltinerante em prol de acdo sociais oferecendo servicos juridicos a
comunidade externa.

2.1.3. Politica de Educacéo em Direitos Humanos

A FCC tem plena consciéncia da responsabilidade na implementacdo dos
direitos humanos e no fortalecimento das liberdades fundamentais em consonancia
com a diversidade étnica e suas relacées na sociedade.

Nesse sentido, constituem-se politicas institucionais que baseiam-se
fundamentalmente nas politicas de responsabilidade social da IES delineadas em
seu PPl e em expectativas do Ministério da Educacdo: Educacdo em Direitos
Humanos, ( Parecer CNE/CP n° 8, de 06/03/2012); Educacgéo das Relacdes étnico-
raciais e para o ensino de Historiae Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena(Lei n°
9.394/96; Leis n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008 e na Resolu¢cao CNE/CP n° 1/2004,
fundamentada no Parecer CNE/CP n° 3/2004)

A Educacéo em Direitos Humanos tem como objetivo central a formagé&o para
a vida e para a convivéncia, no exercicio cotidiano dos Direitos Humanos como
forma de vida e de organizacao social.



Como objetivos especificos, pretende-se promover a educagdo para a
mudanca e para a transformacédo social, nos termos da Resolucédo n. 1, de 30 de
maio de 2012, com base no que segue:

1) compreensédo e possibilidade de atuar nas dificuldades, ndo somente no
que diz respeito a profissdo, mas particularmente em relacdo as questbes de ordem
pessoal, emocional, afetiva e espiritual;

2) possibilidade de criar condigcbes para manter o encantamento entre a
comunidade, visando a prevencdo de problemas de saude como: estresse,
depressao, sindrome bipolar, fobias, sindrome do péanico, entre outros;

3) aprimoramento nos relacionamentos, inibindo atitudes agressivas,
narcisistas e autoritarias;

4) uso da intencionalidade, do inconsciente e do invisivel para o crescimento
e educacédo do ser humano;

5) desenvolvimento da arte de se auto perceber, da visdo abrangente de si
mesmo, da construcao do sentido de o préprio existir;

6) aprendizado sobre quem realmente se €, através de um caminho constante
de autodescoberta, acolhimento e aceitacdo amorosa de si mesmo.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) € o documento que sintetiza e
alerta para o planejamento geral da instituicdo. Portanto, este documento de PDI
leva em todas as suas prerrogativas, o ajuste de suas acdes perante as novas
politicas publicas e em especial as a¢bes afirmativas advindas da Ultima década. Em
ambito operacional as disciplinas das matrizes curriculares e o0s conteudos
ministrados sao selecionados tendo em vista o perfil do egresso e as competéncias
e habilidades a serem desenvolvidas, observadas as Diretrizes Curriculares
Nacionais.

4.2. POLITICAS DE PESQUISA E INICIACAO CIENTIFICA

A FCC tera como missdo a constituicdo de projetos de iniciacdo cientifica,
privilegiando as investigacfes em termos de problematicas relacionadas a area do
Desenvolvimento Sustentavel, Direito Ambiental e dos Direitos Humanos, areas
estas de grande impacto social na Regido Norte.

Vale destacar que a IES possui revista cientifica com ISSN que abre desde
antes da sua inauguracdo espaco para a discussdo do Direito, pois se trata de um
periddico em uma perspectiva multidisciplinar (VIDE SITE INSTITUCIONAL).

INDISSOCIABILIDADE ENTRE O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO.

Ao conceber e promover o processo formativo do seu Curso de Bacharelado
em Direito, a FCC atende aos padrées de ensino cujo Projeto Pedagdgico forma
profissionais generalistas. Conceitos como autonomia, flexibilidade, capacidade de
analise, proatividade e tantos outros que fazem parte dos discursos académicos, sao
preceitos dessa vertente.



Assim, como j& apontamos, estabelecida a partir das concepgdes politico-

pedagogicas no PDI e PPI da FCC, a pesquisa/iniciacdo cientifica tem um papel
singular na formacéo dos docentes e discentes, bem como na imagem institucional
gue a faculdade e o Curso pretendem firmar na comunidade paraense. Para tanto, a
proposta de selecdo dos docentes leva em consideragdo a contratacdo de
profissionais que estejam adequados a este perfil.

As atividades de extensédo estdo regulamentadas no regimento da instituicao,

mas, sobretudo no PDI. Em linhas gerais, € importante observar:

A existéncia de uma coordenacao propria para area de extensao;

A responsabilidade das partes em seguir os tramites legais descritos no
regimento e PDI;

A integracdo com as atividades de ensino e iniciagcao cientifica,

A aproximacdo com necessidades dos docentes, dos discentes e da
sociedade em geral;

As orientagbes gerais para apresentacao de propostas de cursos e eventos
de extenséo.

O curso organiza-se atendendo aos parametros do PPl — Projeto Politico

Institucional da IES e das diretrizes curriculares para o Curso de Direito
estabelecidas em lei, a saber:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

)
h)

Flexibilidade dos curriculos plenos, integrando o ensino das disciplinas com
outros componentes curriculares, tais como: praticas juridicas, simulados,
oficinas, seminarios tematicos, estagios, atividades complementares, etc.;
Perspectiva dialogica plena entre o NPJ e a coordenacgéo do curso;

Rigoroso trato tedrico, historico e metodoldgico da realidade social, que
possibilite a compreensdo dos problemas e desafios com o0s quais o
profissional se defrontara no ambito juridico;

Estabelecimento das dimensdes, investigativa e interpretativa como principios
formativos e condicdo central da formacao profissional e da relacdo teoria e
realidade;

Presenca da interdisciplinaridade no projeto de formacéo profissional;
Exercicio do pluralismo tedrico-metodoldgico como elemento préprio da vida
académica e profissional,

Respeito a ética profissional,

Supervisdo académica e profissional nas atividades orientadas.

Assim, o Projeto Pedagogico do Curso pretende adotar a concepg¢do da

formacao profissional que interage teoria e pratica, em um ensino pratico-reflexivo
baseado no processo de reflexdo-na-acéo, voltado para:

a)

Construgdo de uma perspectiva investigativo-reflexiva, em que os discentes
se motivem a conhecer a realidade juridica e profissional e buscar alternativas
para os problemas concretos da sociedade;



b) Compreensédo dos principios teérico-metodolégicos que norteiam os saberes
inerentes a operacao do Direito;

c) Construcdo de um referencial epistemolégico que fundamente o
desenvolvimento de uma préxis social nas dimensdes técnica e ético-politica;

d) Desenvolvimento de um processo interdisciplinar e teorico-pratico de
formacdo, baseado na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
buscando a construgdo de conhecimentos que fundamentem o constante
repensar da pratica profissional.

Por sua vez a politica de iniciacdo cientifica possui 0s seguintes objetivos:

e Priorizar os projetos voltados a questdes relacionadas ao contexto regional e
as demandas da sociedade;

e Valorizar os projetos de iniciagdo cientifica interinstitucionais sob a forma de
consorcios, redes ou parcerias e as atividades voltadas para o intercambio
nacional e internacional;

e Tornar permanente a avaliacdo institucional das atividades de iniciacédo
cientifica como um dos parametros de avaliacéo da proépria Instituicdo;

e Possibilitar novos meios e processos de producgéo, inovagao e transferéncia
de conhecimentos, apoiando a producao académica;

e Estimular a disseminacdo de conhecimentos, organizando e publicando as
producdes intelectuais de professores e alunos, mediante trabalhos,
compéndios, anais, monografias e livros;

e Promover congressos, simposios, seminarios ou encontros para estudos e
debates de temas ou de areas especificas, bem como a participacdo em
iniciativas semelhantes.

Os projetos de iniciacdo cientifica sdo implementados pelo coordenador
especifico desta area, designado pelo Diretor (a) Académico, e envolvem atividades
intercursos além de projetos dos cursos ativos na graduacao, destacando:

e Os projetos de iniciacdo c cientifica devem ser elaborados por professores

vinculados a Instituicdo, cabendo ao Colegiado de Curso, a que estejam
vinculados, manifestar-se a respeito;

e Aprovada pelo Colegiado de Curso, a proposta deve ser encaminhada a
Diretoria para analise e, posteriormente ao Conselho Superior para
deliberacéo final;

e A execucdo do projeto, se aprovado, cabe a Coordenacdo de Curso
respectiva; quando o projeto envolver mais de um curso, cabera a Diretoria
disciplinar a sua execugao.

Cabe ao Conselho Superior (CONSUP) regulamentar as atividades de
iniciacdo cientifica nos aspectos relativos a sua organizacdo, administracao,

financiamento e funcionamento, assim como os relacionados a sua avaliacdo e
divulgacéao.



Para financiamento de projetos, a selecdo contempla, entre outros, 0s
seguintes critérios gerais:

a) relevancia do tema proposto;

b) concordancia entre a proposta apresentada e 0s recursos or¢camentarios
existentes;

c) cronograma de trabalho.

A divulgacdo no meio académico e a transmissdo dos resultados para a
comunidade ocorre mediante a realizacdo anual de evento especifico de iniciagao
cientifica, no qual professores e alunos apresentaram as atividades desenvolvidas
junto aos projetos aprovados e financiados. Desse evento, sdo produzidos anais
e/ou peridédicos com os resumos dos trabalhos.

No tocante a inovacgao tecnoldgica e ao desenvolvimento artistico e cultural, a
FCC oferece o mesmo apoio dispensado para as atividades de iniciacéo cientifica.

A pesquisa é traduzida por tematicas que s&o afetas as areas de
concentracdo e as linhas de pesquisa existentes na IES, assim como pelos
convénios e parcerias firmados com instituicbes e 0Orgdos governamentais, cuja
implantagéo ocorre partir do ano de 2023.

Em relacdo ao Projeto Interdisciplinar de Produgéo Cientifica em Direito, este
se apresenta intimamente relacionado com o Instrumento de Avaliacdo de Cursos de
Graduacao Presencial e a Distancia do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao
Superior (SINAES, 2017) do Ministério da Educacéo e Cultura (MEC), que versa em
sua dimensdo 1 sobre a organizacdo didatico-pedagdgica, e seus diversos
indicadores sobre as praticas comprovadamente inovadoras e exitosas voltadas para
promocao de oportunidades de aprendizagem que estejam alinhadas com o perfil do
egresso, a partir de politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensao.

Assim, o Projeto Interdisciplinar atende as especificidades das politicas de
iniciacao cientifica da FCC e também na dimensao internacional no ambito dos 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizacao
das Nacbes Unidas (ONU), conforme exposto: "A Meta 16 — Paz, Justica e
Instituicbes Eficazes — diz respeito ao esforco mundial para a consolidacdo de
sistemas judiciais acessiveis a todos". Nesse bojo, destaca-se que o documento da
ONU é resultado do engajamento mundial de 193 paises — incluso o Brasil — para,
até o ano de 2030, conciliar: crescimento econémico, inclusdo social e preservagéo
ambiental.

A iniciacao cientifica do Curso de Direito da FCC contempla o projeto
Interdisciplinar de Iniciacdo Cientifica, sendo dividido em oito linhas/eixos, sao eles:

a) EIXO 1: Livre participacdo de Docentes e Discentes aderindo ao projeto de
Iniciacédo Cientifica Institucional (PIBIC) com escolhas de temas interdisciplinares - o
estimulo a participagdo de oficinas, de elaboracdo de artigos cientificos e
seminarios, podendo ser avaliativos, promovidos pelo Curso de Direito da FCC;

b) EIXO 2: Criacdo do Grupo de Pesquisa denominado “Direito, Organizagao
Social, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel para as Comunidades



Pesqueiras (ou Tradicionais) da Amazonia Brasileira com a finalidade de incentivar e
proporcionar o estudo, a pesquisa e a producao cientifica.

As Linhas de Pesquisa deverdo contemplar de forma isolada ou em conjunto as
areas de atuacao/concentracao, sao elas:

b.1) Multiculturalismo e transnacionaliza¢do do Direito

b.2) Direito dos povos e comunidades tradicionais

b.3) Sustentabilidade

b.4) Constitucionalismo e concretizacéo de direitos

b.5) Direitos Humanos e garantias fundamentais

b.6) Trabalho, inovacéo, tecnologia, sustentabilidade e dignidade humana
b.7) Controle Social, seguranca cidada e justica

b.8) Direito privado e repersonaliza¢do do Direito Civil

c) EIXO 3: Producdo de livro académico Interdisciplinar contendo artigos
cientificos ou publicacdo na Revista Conhecimento e Ciéncia da FCC elaborados por
discentes em conjunto com os Docentes do Curso de Direito da Instituicao.

7

Por fim, é importante fazer referéncia que as atividades de pesquisa
desenvolvidas sdo supervisionadas pelo Nucleo de Pesquisa e Extensdo, a qual
busca criar, estimular, orientar e fortalecer os projetos de pesquisa na IES. Ademais,
existem disciplinas especificas, onde os alunos trabalham a pesquisa, como é o
caso da disciplina de Metodologia e das disciplinas de Trabalho de Curso | e II. Ao
lado disso, de forma transversal, os docentes em algumas disciplinas incentivam a
pesquisa e a producdo cientifica, sendo que o resultado destas, em alguns
momentos, na realizacdo dos trabalhos académicos geram ou podem gerar
produtos.

Desta forma, o Projeto Interdisciplinar de Producéo Cientifica em Direito busca
alcancar simultaneamente as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) do Curso de
Direito e os indicadores do Instrumento de Avaliacdo do Curso SINAES (2017).0s
professores dos componentes curriculares referentes ao semestre, participam
diretamente do projeto, e devem, conjuntamente, orientar os alunos para o
desenvolvimento das atividades, sob a coordenacéo dos orientadores metodoldgicos
dos semestres letivos, com base no conceito de interdisciplinaridade.

A producdo cientifica do Projeto Interdisciplinar € anual e agrega valor
substancial a qualidade dos TCC’s do curso de Direito e ao Programa Institucional
de Bolsa de Iniciagao Cientifica (PIBIC).

2.2. POLITICAS DE EXTENSAO

As politicas e agbBes académico-administrativas de extensdo possibilitam
praticas inovadoras na medida em que estdo voltadas para a melhoria das



condi¢cdes sociais da comunidade externa. A curricularizagdo das Atividades de
Extensdo nos Cursos de Graduacao da IES, estda em conformidade com a estratégia
12.7, da Meta 12, do Plano Nacional de Educacgé&o (PNE 2014-2024) que orienta 0s
cursos de graduacao a assegurar 10% de seus créditos curriculares em programas e
projetos de extensdo universitaria, bem como da legislacdo mais recente que € a
Resolucdo Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacao
(CNE/CES) n°® 7, de 18 de dezembro de 2018 que estabelece as Diretrizes
paraa Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta
12.7 da Lei n® 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educacdo (PNE 2014-
2024).

A extensdo esta sujeita a continua autoavaliacdo critica, que se volta para o
aperfeicoamento de suas caracteristicas essenciais de articulacdo com o ensino, a
iniciacdo cientifica, a formacdo do estudante, a qualificacdo do docente, a relacédo
com a sociedade, a participacdo dos parceiros e a outras dimensfes académicas
institucionais.

Assim sendo, sédo objetivos da politica de extenséo:

e Reafirmar a extensdo como processo académico definido e efetivado em
funcdo das exigéncias da realidade na formacéo do aluno, na qualificacdo do
professor e no intercambio com a sociedade, o que implica relacdes multi,
inter ou transdisciplinares e interprofissionais;

e Priorizar as praticas voltadas ao atendimento de necessidades sociais
relacionadas com a area de educacdo, saude e habitacdo, geracdo de
emprego e ampliacdo da renda;

e Enfatizar a utilizacdo da tecnologia disponivel para ampliar a oferta de
oportunidades e melhorar a qualidade da educacao;

e Valorizar os programas de extensdo interinstitucionais sob a forma de
consorcios, redes ou parcerias, e as atividades voltadas para o intercambio e
para a solidariedade nacional e internacional;

e Tornar permanente a avaliagdo institucional das atividades de extensdo como
um dos parametros de avaliacao da propria Instituicdo;

e Possibilitar novos meios e processos de producdo, inovacao e transferéncia
de conhecimentos, apoiando a produgédo académica;

e Viabilizar a prestacdo de servicos como produto de interesse académico,
cientifico, filoséfico, tecnoldgico e artistico do ensino, pesquisa e extensao.

O planejamento de Projetos extensionistas podem ser desenvolvidos
metodologicamente por meio dos seguintes formatos:

Modalidade de Atividade Extensionista:
| - programas / projetos;

Il - cursos;

[l - eventos;

IV - prestacéo de servicos.



Na elaboracdo, encaminhamento, aprovacdo e execugcdo de projetos de
extensado, sdo observados os procedimentos a seguir:

e Os projetos de extensdo sdo elaborados por professores vinculados a
Instituicdo, cabendo ao Colegiado de Curso, a que estejam vinculados,
manifestar-se a respeito;

e Aprovada pelo Colegiado de Curso, a proposta é encaminhada a Diretoria
para analise e, posteriormente ao Conselho Superior para deliberacéo final;

bY

e A execucdo do projeto, se aprovado, cabe a Coordenacdo de Curso
respectiva; quando o projeto envolver mais de um curso, cabe a Diretoria
disciplinar a sua execucao.

O financiamento das atividades de extensdo inclui recursos préprios da
Instituicdo ou de terceiros, captados junto a organizacbes da regido, publicas e
privadas. Para financiamento de projetos, a selecdo contempla, entre outros, 0s
seguintes critérios gerais:

a) relevancia do tema proposto;

b) concordancia entre a proposta apresentada e 0s recursos or¢camentarios
existentes;

c) cronograma de trabalho.

Eventos sédo definidos como a acdo que implica na apresentacdo e/ou
exibicdo publica, livre ou direcionada, com envolvimento da comunidade externa, do
conhecimento ou produto artistico, cultural, cientifico e tecnolégico desenvolvido,
conservado ou reconhecido pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC).

O Conselho Superior aprova as atividades de extenséo nos aspectos relativos
a sua organizacao, administracdo, funcionamento e financiamento. A divulgacédo no
meio académico ocorre mediante a realizacdo anual de evento especifico de
extensdo, no qual professores e alunos apresentam as atividades desenvolvidas
junto aos projetos aprovados e financiados.

A elaboracdo das ementas com possuem a Curricularizacdo de Extensao
serado elaboradas pelo Colegiado do Curso de Direito, em consonancia com o Nucleo
Docente Estruturante (NDE). Na articulacdo de do Processo de ensino—
aprendizagem, € desenvolvido algo exitoso e inovador que fortalece a misséo das
atividades extensionistas visando a valorizacdo da misséo Institucional, sendo
assim, incluido o conteudo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
considerando as quatro principais dimensdes do convivio humano — a social, a
ambiental, a econdmica e a institucional, constituidas por 17 objetivos que devem
ser trabalhados por todos os paises, esses objetivos tratam vérias situa¢des que
requerem atencao especial para o devido desenvolvimento do ser humano, Assim,
sendo desenvolvidos pelos 6rgdos publicos e pela iniciativa privada e, no caso da
Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), eles ajudardo a nortear as atividades
extensionistas no Curso de Direito.

Além do que ja foi descrito sobre os projetos extensionistas, todas as acdes
terdo o auxilio do Nucleo de Prética Juridica (NPJ), que junto com o curso de direito
no eixo de ensino poderdo criar acdes e projetos inclusive de politicas publicas,



propds projetos de leis tudo em prol da responsabilidade que nos assiste no ambito
do Curso de Direito em prol do desenvolvimento humano, social, e desenvolvimento
sustentavel.

3. CONCEPCAO DO CURSO

Conforme citamos no contexto educacional e justificativa deste curso, o
profissional almejado tem estreito lago com a realidade das necessidades juridico-
sociais da Regido Norte em que se insere.

Dessa forma, antes de delinear os objetivos, perfil do egresso e outros
elementos que compdem as expectativas do curso de Direito da Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC), h4 que se destacar a génese do curso: a inter-
relacdo do curso com as expectativas institucionais e a sua insercéo regional.

Como os outros cursos da FCC o curso de Direito advém das nuances que
compdem o desenvolvimento institucional e a relagdo com a regido em que se
insere, estabelecendo um percurso formativo sempre em consonancia com as
necessidades regionais e as caracteristicas inerentes a sua populacao.

Cabe lembrar entdo, que o0 curso serve, a priori, a sua populacdo direta: a
comunidade composta pelo Estado do Para.

Da mesma forma, o0 curso se estabelece no afa da Lein° 13.005, de 25 de
junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educac¢do — PNE 2014-2024,
buscando diminuir as desigualdades educacionais entre as diferentes regides do
Brasil que ndo pode ser relegada unicamente a iniciativa publica, pois além de dever
do Estado, é dever e responsabilidade de todos a busca pelo crescimento do pais, o
gue so6 sera possivel pela oportunidade igualitaria a todos os cidadaos indiferente a
realidade em que se insere.

Desse modo, inicia sua concepcdo estrutural a partir das Diretrizes
Curriculares para a graduacdo em Direito estabelecidas pelo MEC, mais
especificamente a Resolugdo CNE/CES n° 09/2004 e as politicas instituidas no
Projeto Pedagdgico Institucional da IES.

Assim, o curso de Direito € também uma ferramenta de alcance de objetivos
institucionais, a saber:

e Oportunizar a comunidade da Regidao Norte do Brasil as mesmas
oportunidades de formacdo profissional, até este momento relegadas
somente a grandes grupos educacionais e universidades publicas;

e Promover o ensino, a pesquisa e a extensdo pelo cultivo do saber, nos
dominios da ciéncia do direito e de suas técnicas, e sua aplicacdo a servigo
do progresso da comunidade e da pessoa humana;



e Contribuir para a formacdo geral e técnica da comunidade, mediante o
preparo de profissionais qualificados nos diferentes campos da carreira
juridica;

e Atuar no processo de desenvolvimento da comunidade que vive em sua area
de abrangéncia e influéncia,

e Colaborar no esfor¢o de desenvolvimento do Pais articulando-se com poderes
publicos e com a iniciativa privada para o estudo de problemas em ambito
regional e nacional;

e Formar profissionais de Direito com plena consciéncia de seus papéis frente a
luta contra as desigualdades sociais, a defesa do meio ambiente e a melhoria
de todos os setores de sua regido de insercao;

e Participar, mediante a promocao de iniciativas culturais e a prestacdo de
servigos assistenciais e técnicos, na solucao de problemas da comunidade.

Assim, no processo de constituicdo do curso de Direito, mais precisamente no
que concerne a sua identidade, estabeleceu-se que o mesmo teria como norte
formativo a associacdo com a realidade regional, no que chamamos neste projeto de
“Orientagao para o Desenvolvimento Juridico Socioambiental”.

Desta forma, além do norte estabelecido pelas DCN’s que estabelecem os
eixos de Formacdo Integral, Formacdo Profissional e Formacdo Pratica, o curso
buscard compor o Eixo de Formacdo da Responsabilidade Socioambiental e da
Cidadania sera instituido por um conjunto de componentes curriculares voltados a
defesa do patriménio ambiental que é a grande riqueza e diferencial da Regido Norte
e da busca pela consciéncia do egresso de sua responsabilidade sobre a
comunidade em que se insere e a defesa dos direitos dos cidadaos, sempre com um
olhar voltado a realidade local.

Em suma, conforme apontamos no inicio dessa secdo, trata-se de buscar
constantemente meios de garantir a ideia de um perfil profissiogréfico
contextualizado regionalmente. Nesse sentido, as expectativas norteadoras deste
Projeto Pedagdgico contribuem para a regionalizacdo do Curso de Direito, na
medida em que buscam articular conteudos voltados para a realidade regional e
desenvolver areas do Direito, essenciais para a regido onde o curso € oferecido.

Trata-se da operacionalizacdo préatica de um profissional que compreende o
fendmeno juridico como um meio de mudar positivamente a sociedade em que se
insere, seja no ambito de defender as politicas publico-juridicas que compdem a vida
dos cidadaos e das reservas naturais de sua regido, seja no ambito de entender e
defender o exercicio pleno da cidadania e do Direito de todos.

Assim, cabe ao egresso do curso, decorridos os 05 (cinco) anos de sua
formacdo na graduacado, defender e exercitar a cidadania na exata dimensao do
comando constitucional estabelecido desde 1988: a dignidade da pessoa humana.
Para tal, esse profissional deve necessariamente agremiar, durante o periodo da
graduacdo, bases sélidas de conhecimento humano, técnico e cientifico, de modo a
fomentar no seio social a plenitude dos dogmas e conceitos de natureza juridica,



alicercando, com primazia, o estado democratico de direito com a devida
responsabilidade socioambiental.

Logo, o a proposta identitaria do curso de ser voltado ao “Desenvolvimento
Juridico Socioambiental” e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Organizacdo das NacgbGes Unidas (ONU) que busca conceber uma formacdo de
profissionais do Direito com elevado nivel de preparo intelectual e consciéncia
socioambiental, qualificados para o exercicio técnico e profissional do Direito; e que
percebam o Direito como instrumento de transformacao social e de construcado da
cidadania. Ou seja, trata-se de um profissional em Direito que possui o instrumental
necessario para compreender a realidade dentro da qual exercera sua profisséao,
agindo sobre ela.

A Instituicdo se preocupa em proporcionar a “qualidade do ensino’,
concordamos, assim se espera, que um “‘bom ensino” deve gerar resultados
satisfatérios no desempenho dos estudantes nos exames oficiais de avaliacdo:
ENADE, exames de qualificacdo profissional, concursos publicos etc. Ou seja, um
“‘bom ensino” deve refletir nos resultados alcangados pelos alunos nas avaliacdes a
gue se submetem.

O que se almeja entdo € incentivar a percepcao e a compreensao normativa da
vida social no seu processo de mudanga, ao invés de transmitir um conhecimento
abstrato e, por ser dogmatico, desvinculado de suas referéncias de realidade. Dessa
forma, o dominio do conhecimento juridico deve ultrapassar o aspecto meramente
positivista, possibilitando que o aluno perceba o Direito ndo como um fim, mas, como
ja afirmamos, como um instrumento de transformacao.

Sendo conquista do discente, a aprendizagem como metacognicdo depende
muito de seu empenho e de sua dedicacdo. Nao bastam bons docentes e bons
recursos didaticos. Podemos mesmo afirmar que uma “boa proposta pedagogica” é
aguela que é capaz de levar o aluno a fazer o esforco necessario para que sua
aprendizagem ocorra, inclusive extraclasse onde as horas de estudo sao
fundamentais para a apreensdo do conhecimento pelo aluno. Nesta “boa proposta
pedagogica” estdo incluidos bons docentes e bons recursos didaticos. Mas, é
imprescindivel que essa boa proposta leve mesmo a sério a necessidade do esforco
permanente do aprendiz.

Como nosso objetivo principal é a aprendizagem, parte do trabalho docente
deve concentrar-se na criagdo de mecanismos que melhorem efetivamente a
aprendizagem de todos os estudantes.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Direito da Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC) observados os preceitos da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional (Lei n® 9.394/1996), foi concebido com base nas Resolucdes
da Camara de Educacao Superior do Conselho Nacional de Educacdo CNE/CES n°
5, de 17 de dezembro de 2018 e CNE/CES n° 2, de 19 de abril de 2021 que
instituiram as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduac¢do em Direito.
Ressalta-se também que este PPC esta em consonancia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI da Instituic&o.



O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Direito atende a Resolu¢cdo Camara
de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo (CNE/CES) n° 02/2007,
que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e
duracédo dos cursos de graduacao, bacharelado, na modalidade presencial.

Atende ainda ao disposto no Decreto n°® 5.626/2005, que regulamenta a Lei n°
10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre o Ensino da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS), e ao Decreto n® 5.296/2004, que dispbe sobre as condi¢cbes de
acesso para portadores de necessidades especiais; na Lei n® 9.795, de 27 de abiril
de 1999 e no Decreto n° 4.281 de 25 de junho de 2002, que estabelecem as
politicas de educacdo ambiental; na Resolucdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de
2004, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacédo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana; e na Resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, que estabelece as
Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos.

Para isso, é ofertada pela IES, formacéo geral, solida e integral, almejando a
conquista de um profissional adaptavel e com suficiente autonomia intelectual,
capacitado para continuar a buscar conhecimentos ap6s a graduacdo e
comprometido com as transformacfes sociais, politicas e ambientais que eclodiram
neste século.

O século XXI destacou-se por um grande avanco tecnoldgico que trouxe
transformacdes significativas para a vida do homem e para a relagéo entre estes e o
meio ambiente fisico e social. Estes avancos provocaram mudancas radicais na vida
cotidiana, na sociabilidade e no trabalho, alterando profundamente a relagdo entre
emprego e formacédo profissional. Grandes mudancas sociais, exacerbadas pela
covid-19, também se apresentam trazendo, subjacente ao seu movimento, reflexées
profundas sobre o papel da educacdo e de cada um, enquanto cidaddo e
profissional, para a construcdo de uma nova cultura e sociedade, onde a
hibridizacdo entre a teoria e a pratica; e, a utilizacdo de ambientes, materiais e
possibilidades diversificados (CARBONELL, 2016); se fazem presentes no processo
de ensinagem.

As perspectivas para este novo momento estdo em torno da valorizagdo do
conhecimento e do saber e da facilidade de acesso as informacdes disponibilizadas
em redes, cada vez mais amplas e abrangentes, propiciando e exigindo do
estudante inteligéncias multiplas: emocional, funcional, académica ou analitica,
criativa e da inteligéncia pratica (GARDNER apud TEIXEIRA; 2016). No entanto, ja é
notavel que o dominio do conhecimento sem o desenvolvimento da dimenséao
humana e politico-social gera uma sociedade desigual e cadtica.

Se por um lado, o acumulo histérico do conhecimento e as tecnologias
avangadas exigem profissionais cada vez mais bem preparados e competitivos,
capazes de responder a demanda crescente no mundo de economia e mercados
globalizados; pelo outro, o desenvolvimento de outras competéncias é essencial
para garantir um profissional que, com formacdo basica soélida e potencial de
autoeducacdo e autogestdo, possa propor e se adaptar a novas situacdes tao
frequentes no mundo em transformacéo.



Com vistas a consecuc¢do de seu propésito principal, o Projeto Pedagdgico do
Curso de Graduacdo em Direito baseia-se primordialmente em 02 (duas) premissas:

» Nova abordagem do ensino que, baseada na integracdo de
conhecimentos, torna mais eficaz o aprendizado;

» Abordagem ao ensino fundamentada na utilizacdo de metodologias de
ensino que flexibilizam as oportunidades de aprendizado, permitem a
experimentacdo da realidade através de sua simulagdo, aléem de
individualizarem o processo de apropriacdo e instrumentalizacdo do
conhecimento.

A filosofia de sustentacdo do programa de ensino-aprendizagem do Curso de
Graduacdo em Direito baseia-se no desenvolvimento de mecanismos
interdisciplinares eficazes que permitam a formacédo de profissionais adaptaveis e
com autonomia intelectual suficiente, condicdo necessaria para que 0 egresso
consiga superar os desafios juridicos. Novas condi¢des de exercicio profissional e
producdo de conhecimento.

O Projeto Pedagogico do Curso de Graduacdo em Direito estd pautado em
novos paradigmas, numa visao multi referencial, baseado no crescimento pessoal e
profissional constante.

A FCC aprofundara e estimulard propostas criativas, criticas e inovadoras e
desenvolverd uma pratica de novas relacdes com o mundo, a fim de preparar o
profissional para tomar decisdes e transformar a realidade onde atua.

O Curso de Direito da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) busca, em
sua organizacao didatico-pedagdgica, cumprir a concepcdo de educacdo superior
com o principio da indissociabilidade entre ensino, atividades investigativas e
extensdo, disposto no art. 207 da Constituicdo Brasileira, de 1988, e terd como
parametro as Diretrizes Nacionais nos termos da Resolucdo CNE/CES 5/2018.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, 18 de dezembro de 2018, Secdo 1, p. 122.
Republicada no Diario Oficial da Unidao (DOU), Brasilia, 19 de dezembro de 2018,
Secao 1, pp. 47 e 48. Alterada pela CNE/CES n° 2, de 19 de abril de 2021. E demais
legislacdes pertinentes:

I.  Projeto Politico Institucional da Faculdade Conhecimento e Ciéncia
(FCC);

[I.  Plano de Desenvolvimento Institucional da FCC - PDI;

[ll.  Decreto n°® 9.235, de 15 de dezembro de 2017: Dispbe sobre o exercicio
das funcbes de regulacao, supervisdo e avaliacdo das instituicbes de
educacgdo superior e dos cursos superiores de graduacdo e de pos-
graduacéo no sistema federal de ensino;

IV. Resolugdo CNE N° 1, de 30 de maio de 2012: Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educagédo em Direitos Humanos;

V. Resolugcdo CONAES N° 1 de 17 de junho de 2010 (NDE): Normatiza o
Nucleo Docente Estruturante e da outras providéncias.



VI. Resolugdo CNE/CES N° 02, de 18 de junho de 2007: Dispde sobre
carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e
duracdo dos cursos de graduacgdo, bacharelados, na modalidade

presencial.

VII. Resolugdo CNE/CES N° 03, de 2 de julho de 2007: Dispde sobre
procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula, e da
outras providéncias;

VIIl.  Decreto n° 5.626 de 22 de dezembro de 2005: Dispbe sobre a Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS);

IX.  Resolucao CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004: Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao das Relagbes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

X.  Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002: Regulamenta a Lei no 9.795,
de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacéo
Ambiental, e d4 outras providéncias.

A Missdo, a Visdo e os Valores Institucionais expressas no item — Perfil
Institucional do PDI serdo observados e tratados como metas macro a serem
observadas no curso.

O Plano de Metas e Ac¢Oes estabelecido nas 10 Dimensdes da Avaliacao
Institucional orienta no ambito do curso as acfes que sdo tomadas de forma a
garantir a execugdo da missdo institucional dentro dos padrbes de qualidade
definido pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC).

As politicas educacionais estabelecidas no Projeto Politico da Faculdade ou
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) orientam a construcdo dos
procedimentos académicos de ensino-aprendizagem descritos nos planos de ensino
e 0s processos avaliacdo de desempenho dos docentes e dos discentes.

As Diretrizes Curriculares Nacionais orientam de forma mais especifica os
objetivos do curso e o perfil do egresso a ser formado.

Para tanto a Faculdade estimula de forma incisiva a gestdo colegiada
amparada nas decisdes do Conselho Superior e Colegiados de Curso, sustentada
nos seus documentos formais e demais legisla¢gdes do Ensino Superior.

O Projeto Institucional da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) esta
pautado na reflexdo, discussao e na colaboracéo de todos os segmentos envolvidos,
assumindo seu cumprimento integral como um compromisso institucional, tendo
presente em suas acgdes que ele “estabelece os principios da identidade
Institucional, expressos em seus balizadores estratégicos: valores, missdo e a visao
de longo prazo; que norteiam as praticas pedagoégicas, as politicas de ensino,
pesquisa e extensdo, bem como a sua incidéncia social e regional”.

Tais aspectos da politica institucional sdo expressos no Projeto Pedagogico do
Curso, na medida em que o0s componentes curriculares promovem o0
desenvolvimento integral do aluno, centrado em competéncias e habilidades
préprias. As Atividades Complementares favorecem a flexibilidade e a



interdisciplinaridade do Projeto, além de atualizar os temas da conjuntura sempre

mutante.

No Projeto Pedagogico de Curso, observa-se a materializacdo das politicas
definidas no PPI da Instituicéo:

VI.

Politica de Ensino centrada no aluno, tendo o professor como mediador
e facilitador do processo de aprendizagem; valorizando as praticas de
metodologias ativas.

Politica de Contratacdo de docente que orienta para a escolha de
profissionais com formacdo e experiéncia profissional adequadas para
atuar na orientacdo dos alunos, em todas as atividades do projeto de
Curso;

Politica de Estagios regulamentada com instrumentos claros de
acompanhamento e avaliacao;

Politica de Atividades Complementares regulamentada com
instrumentos claros de acompanhamento e avaliagdo e que privilegia a
flexibilizacdo na formacéao diferenciada dos alunos;

Politica de Apoio ao Estudante envolvendo: apoio psicopedagdgico,
nivelamento, monitoria, bolsa de iniciacdo cientifica, bolsa de estudo
(apoio financeiro), apoio na participacdo em eventos e na publicacao de
trabalhos com reconhecido mérito académico;

Politica de Gestdo participativa com representacdo de todo o corpo
social.

4. OBJETIVOS DO CURSO

4.1. Objetivo Geral

O Curso de Direito Bacharelado tem como objetivo capacitar profissionais para atuar
nas mais variadas carreiras juridicas, no ambito publico e privado, com consciéncia
de sua responsabilidade para com a efetividade da justica socioambiental e da

cidadania.

Para atingir este objetivo, o curso de graduacao em Direito devera possibilitar
a formacéo profissional que revele as seguintes habilidades e competéncias:

Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos
juridicos ou normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-
juridicas;

Interpretacao e aplicacao do direito;

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de
outras fontes do direito;

Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias,
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e
procedimentos;



VI.

VII.
VIII.

IX.

Correta utilizacdo da terminologia juridica ou da ciéncia do direito;

Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuaséo e de
reflex&o critica;

Julgamento e tomada de decisoes;

Dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e
aplicacao do direito; e,

Compreenséo e inter-relacionamento dos fundamentos filoséficos e

tedricos do direito com sua aplicagéo pratica.

4.2. Objetivos Especificos

O Curso de Direito da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) tem os

seguintes objetivos especificos:

VI.

VII.
VIII.

Proporcionar aos estudantes visdo e anseios de contribuir para as
transformacdes da sociedade, com plena consciéncia dos direitos humanos e
a expectativa socioambiental,

Constituir egressos comprometidos e participes enquanto sujeitos politicos;
Estabelecer a compreensdo do Direito como uma ciéncia em permanente
reelaboracdo e discusséo, na qual o operador tem o papel fundamental de
contribuir na tomada de novos rumos e na inauguracdo de novas
interpretacdes e meios de aplicacéo;

Garantir uma formacéo geral das ciéncias juridicas, em consonancia com
outras areas do saber;

Conceber o Direito como uma mediagcéo para a formacao de cidadaos e da
incluséo social;

Constituir egressos que utilizem a ciéncia do Direito para a defesa do
patriménio cultural e do meio ambiente em sua Regido de Insercéo;

Efetivar a plena defesa dos Direitos Humanos;

Estabelecer de maneira integrada o saber técnico-juridico e pratico, a partir da
indiciossabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensao;

Prestar servicos juridicos a comunidade carente de forma a defender seus

direitos.



5. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO, COMPETENCIAS E HABILIDADES

A politica da FCC é formar profissionais juridico adaptaveis, com autonomia
intelectual e suficiente para se adaptarem prontamente as necessidades
emergentes, demonstrando raciocinio juridico adequado, postura moral, senso de
justica e sélida formacao humanistica.

O Programa de Acompanhamento de Ex-alunos disp6e de banco de dados
com informagOes atualizadas dos egressos; mecanismos para facilitar o
relacionamento continuo entre a Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC); e
mecanismos para avaliar a adequacdo da formacao profissional ao mercado de
trabalho.

A politica institucional a ser implementada no curso de Direito, em
conformidade com o definido no PDI, sera o Programa de Acompanhamento da Pos-
Graduacao, cujo objetivo se baseia nas necessidades de informacao do mercado de
trabalho. O PDI e o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) de Direito ressalta que a
InstituicAo de Ensino Superior (IES) mantera um programa de inovacdo e
empregabilidade de acompanhamento ao académico, de forma online, dedicado a
alunos e ex-alunos com o objetivo de manté-los vinculados a IES e ao mercado de
trabalho.

A FCC fornecera, em seu site, atualizacdes regulares sobre tendéncias do
mercado de trabalho, artigos, boletins informativos, links de sites, bibliotecas de
cursos e muito mais. Sera mantida também a Avaliacdo Institucional sob a 6tica do
egresso como um dos instrumentos da Avaliacdo Institucional e que tera a finalidade
de:

I. Identificar as vantagens e desvantagens do curriculo e fornecer
subsidios para a reforma curricular;

. Determinar as necessidades de elegibilidade dos ex-alunos como
subsidio para a realizacao de cursos de pés-graduacdo no ambito do
programa de educacao continuada.

Além dos cursos de pés-graduacdo lato sensu, a Faculdade Conhecimento e
Ciéncia (FCC) promove diversas ac¢des no sentido de promover a atualizacdo e
aperfeicoamento de seus egressos.

5.1. Perfil do Egresso

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) visa formar e qualificar
profissionais em estreita articulacdo com os setores da sociedade, oferecendo
também mecanismos para a educacdo continuada. O bacharel egresso do Curso de
Direito da Instituicdo serd um profissional orientado e consciente da finalidade do
Direito como instrumento de transformacdo social, defesa do meio ambiente e
construcdo da cidadania, com capacidade técnica para aplicar o Direito nos
diferentes espacgos da sociedade, no ambito do Direito Publico e Privado, para a
atuacdo nos meios tradicionais e alternativos de administragéo de conflitos.



Perfil do Egresso
a) solida educacéao geral e humanistica e socioambiental
b) capacidade de analise e expressdo de conceitos, principios e argumentos
através de uma atitude critico-reflexiva, que privilegie a interpretacéo e avaliacao
dos fenbmenos juridico-sociais.
c) espirito de trabalho em equipe com sdlidos conhecimentos tedricos e praticos,
técnico-juridicos e sociopoliticos
d) a capacidade de reconhecer conhecimentos adquiridos e validos para
compreender a necessidade de conhecimento sistematico na ciéncia juridica
e) seja capaz de aplicar conceitos em situagdes reais emergentes e seja capaz de
analisar jurisprudéncia nas suas diversas areas e sintetizar esse conhecimento no
contexto de um caso especifico.
f) avaliar a atividade consciente e avaliar o valor dos conhecimentos adquiridos no
trabalho e na vida social, expressar os conhecimentos adquiridos na traducao
como uma oportunidade de utilizacdo e garantir a protecdo dos direitos
fundamentais.
g) uma visao interdisciplinar do direito, adaptando a sua formacédo profissional as
necessidades do mercado de trabalho e as diferentes realidades locais, regionais,
nacionais e internacionais.
h) compreender o direito como um fendmeno socio-politico e ético multifacetado,
e ndo apenas um conjunto de normas positivas;
i) compreender a eficicia das normas juridicas com sentido de responsabilidade
social e para a busca constante da libertacdo humana e da melhoria da sociedade

5.2. Competéncias e Habilidades

O Curso de Graduacdo em Direito da FCC possibilita a formacdo de
profissional que revele as seguintes competéncias e habilidades:

I.  Reconhecer e definir problemas, equacionar solucbes, pensar
estrategicamente, introduzir inovacdes na resolucdao de conflitos, atuar
preventivamente, transferir e generalizar conhecimentos e exercer, em
diferentes graus de complexidade, o processo da tomada de deciséo;

Il. Desenvolver expressdo e comunicagdo compativeis com o0 exercicio
profissional, inclusive nos processos de negociacdo e nas comunicacdes
interpessoais ou intergrupais;

lll.  Refletir e atuar criticamente sobre a esfera da producéo, compreendendo sua
posicéo e funcdo na estrutura na aplicagéo do direito;

IV. Desenvolver raciocinio légico, critico e analitico para operar com valores e
formulagbes pautado em direitos humanos presentes nas relacdes juridicas e
causais entre fendbmenos sociais, judiciais e interpessoais, bem assim
expressando-se de modo critico e criativo diante dos diferentes contextos
juridicos;

V. Ter iniciativa, criatividade, determinacdo, vontade politica e administrativa,



vontade de aprender, abertura as mudancgas e consciéncia da ética baseada
em inovacgao no exercicio profissional;

VI. Desenvolver capacidade de transferir conhecimentos da vida e da experiéncia
cotidianas para o ambiente de trabalho e do seu campo de atuacdo
profissional, em diferentes é&reas do direito, revelando-se profissional
adaptavel;

VII. Desenvolver capacidade para elaborar, implementar e consolidar peticdes,
recursos e outros instrumentos processuais; e

VIIl. Desenvolver capacidade para orientacdo, consultoria e direcdo juridica nas
areas do direito

Visando a educacdo continuada para 0s egressos de seus cursos de
graduacéo.

Além dos cursos de pés-graduacédo lato sensu, a Faculdade Conhecimento e
Ciéncia (FCC) promove diversas ac¢des no sentido de promover a atualizacdo e
aperfeicoamento de seus egressos. Nesse sentido, sdo realizados semindrios e
outros eventos congéneres de interesse dos egressos, bem como cursos de curta
duracdo que séo elaborados de acordo com os interesses profissionais dos
egressos.

No curso de Direito, os programas e eventos voltados para os alunos, ja servem
de referencial e base para o0 momento da chegada dos Egressos, e essas acdes
séo:

1. Cursos e minicursos em areas especificas ofertados periodicamente;

2. Acompanhamento e reuniées com grupos discentes ja realizadas pelo Nucleo
de Apoio Psicopedagogico (NAP);

3. Realizacdo de pesquisa institucional (CPA) com formulario proprio destinado
aos egressos, sendo enviado por e-mail para preenchimento e acompanhamento e
base para melhorias futuras;

4. Oferta de palestras, “workshop’s”, “webnarios” nacionais e internacionais, grupo
de pesquisa, rodas de conversas e oficinas, congressos, Exposi¢cbes, Vvarias
didaticos, Mine cursos, Seminarios e dentre outras atividades conforme tabela
abaixo, que contém tais eventos, justamente no periodo em que o0s impactos da
pandemia afetaram diretamente o0 mercado de trabalho, exigindo novas
competéncias.

5.3. Ampliacdo do Perfil do Egresso em Funcdo de Novas Demandas
Apresentadas pelo Mundo do Trabalho

O Curso de Direito da FCC, ndo possui graduados até o momento, mas oferece
uma gama de programas de poés-graduacdo voltados para o0 mercado,
principalmente em resposta a demanda decorrente do impacto da pandemia do
COVID-19. Esta iniciativa visa abordar a evolucdo das condi¢cdes de trabalho e as
mudancas sociais provocadas pela pandemia.



Curso de P6s-Graduacao
Povos Indigenas e Populacbes
Tradicionais
Educacao em Prisdes: Direitos Humanos,
Inclusdo e Democracia

Seguranca Publica e Direitos Penitenciario

Com base no que estd determinado no Projeto de Desenvolvimento
Institucional (PDI), as préticas exitosas e inovadoras, no ambito do curso de Direito,
sdo efetivadas através da promocdo de encontros periddicos realizados pela
Coordenacéo do Curso de Direito e Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP), oferta
de cursos livres, pos-graduacao lato sensu, atualizacdes e eventos em parceria com
outras instituicdes e escritorios juridicos.

A Comissdo Propria de avaliacdo (CPA) realiza pesquisa institucional
direcionada aos egressos e alunos de pos-graduacdo para acompanhamento de
necessidades e implantacdo de melhorias futuras.

6. PERSPECTIVAS / POSSIBILIDADES DE INSERCAO PROFISSIONAL DO
EGRESSO

Conforme o PDI, séo aplicados questionarios para obter avaliacdes acerca do
curso realizado, a atuacdo no mercado de trabalho, dificuldades encontradas na
profissao, interesse em realizar outros cursos de graduacao e pos-graduacao.

Para formacdo do perfil profissional do Egresso, a organizacdo didatico-
pedagogica do Curso de Direito desenvolve as seguintes habilidades:

— Capacidade de compreender o direito como fenbmeno em construgéo, que
a um so6 tempo influencia e sofre influéncias do contexto sociopolitico e econémico;

— Capacidade de interpretacdo e de aplicacdo do Direito, adequada
significativamente ao contexto social da atuacao profissional;

— Capacidade de inteligibilidade dos fenbmenos juridicos, como fenémenos
sociais complexos, considerando as variaveis histéricas e sociais de uma sociedade
complexa e interdependente;

— Capacidade de pesquisa sobre as normas juridicas, da dogmatica e
posicéo jurisprudencial;

— Capacidade de producdao juridica critica e socialmente comprometida, que
apresente dominio tedrico e metodologico;

— Capacidade de atuacgéo profissional, com sdélido dominio teorico e prético
informado por um acurado senso critico;



— Capacidade de enfrentar profissionalmente questfes juridicas novas,
através de praticas construtivas e criativas do direito existente e do direito
insurgente;

— Capacidade de transmisséao e reproducao critica do saber juridico;

— Desenvolvimento da ética pessoal e profissional, de forma a permitir uma
atuacdo académica e profissional comprometida com valores que respeitem a
pluralidade, a dignidade da pessoa humana e os principios inspiradores do Estado
Democratico de Direito.

7. ORGANIZACAO CURRICULAR

7.1. Estrutura Curricular

A estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Direito da Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC), considera a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a
acessibilidade metodologica, a compatibilidade da carga horaria total (em
horas/rel6gio), evidencia a articulacdo da teoria com a pratica e a oferta do
componente curricular LIBRAS.

A estrutura curricular do curso foi elaborada de forma a valorizar a
interdisciplinaridade, permitindo a formac&o de um profissional capaz de estabelecer
conexdes entre os saberes. Desta forma, foram incluidas, além dos componentes
curriculares especificos da area do curso, componentes curriculares de areas afins e
gue podem contribuir para a compreensao da area do curso em sua integralidade.

O processo de Organizacdo dos componentes curriculares do curso de
Direito prever uma perspectiva interdisciplinar, garantindo a integracdo horizontal,
vertical e transversal dos contetdos na formacdo da cidadania e o exercicio
profissional.

Outras praticas interdisciplinares com o potencial de contribuir para a
interacdo entre os conhecimentos sao implantadas ao logo do curso, tais como:

a) capacitacoes e reunides de planejamento académico dos docentes,
visando a sincronizacao de atividades e programas e a coordenagdo comum
das atividades pedagdgicas;

b) discussdes coletivas sobre os problemas do curso;

c) priorizacdo da designacdo de docentes titulados, com experiéncia
profissional e no exercicio da docéncia superior (capacidade para
abordagem interdisciplinar, apresentar exemplos contextualizados e
promover compreensao da aplicagdo da interdisciplinaridade no contexto
laboral);

d) desenvolvimento de avaliagGes e de projetos interdisciplinares.

7

A carga horaria total do curso € de 4.190 horas (em horas/rel6gio)
distribuidas em 2.516,66 h/r em componentes curriculares, 306,68 h/r em atividades
complementares: 483,33 h/r em estagio curricular, 250 h/r de préticas simuladas e



433,33 h/r em atividades extensionistas na conformidade das legisla¢des que regem
esse aspecto.

Em cumprimento ao Plano Nacional de Educacédo e a Resolugdo CNE/CES
n° 07/2018, o curso de Direito implantou as atividades de extensdo como atividade
obrigatéria, obedecendo ao percentual minimo de 10% da carga horéria.

7.2. Conteudos Curriculares

A estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Direito da Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC), em consonancia com o disposto nas Resolucdes
CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018 e CNE/CES n° 2, de 19 de abril de
2021, articula contetdos priorizando a interdisciplinaridade e a articulagdo de
saberes, e incluiu no PPC, conteddos e atividades que atendem as seguintes
perspectivas formativas:

| - Formacdo geral, que tem por objetivo oferecer ao graduando os
elementos fundamentais do Direito, em dialogo com as demais expressdes do
conhecimento filosoéfico e humanistico, das ciéncias sociais e das novas tecnologias
da informacéo, abrangendo estudos que, em atencdo ao PPC, envolvam saberes de
outras areas formativas, tais como: Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica,
Filosofia, Historia, Psicologia e Sociologia;

Il - Formacgéao técnico-juridica, que abrange, além do enfoque dogmatico, o
conhecimento e a aplicacdo, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do
Direito, de qualquer natureza, estudados sistematicamente e contextualizados
segundo a sua evolucéo e aplicacdo as mudancas sociais, econémicas, politicas e
culturais do Brasil e suas relacbes internacionais, incluindo-se, necessariamente,
dentre outros condizentes com o PPC, contetdos essenciais referentes as areas de
Teoria do Direito, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Tributario,
Direito Penal, Direito Civil, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito
Internacional, Direito Processual; Direito Previdenciario, Direito Financeiro, Direito
Digital e Formas Consensuais de Solugéo de Conflitos; e (NR)

lll - Formacéao pratico-profissional, que objetiva a integracdo entre a pratica
e 0s conteudos tedricos desenvolvidos nas demais perspectivas formativas,
especialmente nas atividades relacionadas com a pratica juridica e o TC, além de
abranger estudos referentes ao letramento digital, praticas remotas mediadas por
tecnologias de informag&o e comunicagao. (NR)

O Projeto Pedagogico do Curso de Graduacdo em Direito foi construido
coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e apoiado no
professor como facilitador e mediador do processo ensino-aprendizagem. O PPC
busca a formacgdo integral e adequada do estudante através de uma articulagéo
entre o ensino, a investigacao cientifica e a extensao/assisténcia.

As metodologias e critérios empregados para o acompanhamento e
avaliacdo do procaesso ensino-aprendizagem e do proprio projeto pedagogico do
curso estdo em consonancia com o sistema de avaliacdo e o contexto curricular
adotado pela Instituigcdo.



7.2.1. Coeréncia do Curriculo com os Objetivos do Curso

Conforme salientado anteriormente, o perfil do egresso foi elaborado com
fundamento nas orientacbes da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC),
consubstanciadas no PDI e no PPI, bem como nas DCN do Curso de Direito e nas
recomendacdes da OAB.

A capacidade de interpretacdo e aplicacdo da lei é desenvolvida na
construcdo do conhecimento a partir das disciplinas do Eixo de Formacéao
Fundamental e consolidada nas disciplinas do Eixo de Formacdo Especifica e do
Eixo de Formacao Pratica.

A atuacdo do professor em cada atividade é pautada na reflexdo critica,
buscando envolver os alunos em uma compreenséo interdisciplinar dos fenémenos
juridicos e das mudancas sociais, a0 mesmo tempo em que estdo conscientes de
suas proprias questbes temporais e espaciais.

A atuacdo dos docentes, em cada atividade, pautada na critica-reflexiva,
busca contextualizar os alunos na compreenséo interdisciplinar do fenémeno juridico
e das transformagfes sociais com consciéncia dos problemas de seu tempo e de
seu espaco.

Compete ao NDE e aos professores supervisores de avaliagdo a elaboragéo
de questdes dos diferentes temas de estudo que instiguem a compreenséo e o inter-
relacionamento dos fundamentos filosoficos e tedricos do Direito com sua aplicacéo
pratica.

7.2.2. Coeréncia do Curriculo com as DCNs e demais legislacdes

O curso de Direito atende nas Resolugdes CNE/CES n° 5, de 17 de
dezembro de 2018 e CNE/CES n° 2, de 19 de abril de 2021 e demais legislacdes
pertinentes, uma vez que:

I. A carga horaria do curso € de 5.028 h/a e 4.190 h/r

Il. Libras est4 sendo oferecida como disciplina optativa; (Decreto 5.626,
de 22 de dezembro de 2005)

[ll. O tempo minimo de integralizacao € de 5 anos;

IV. Os objetivos do curso e o perfil do egresso atendem ao estabelecido
nos artigos 3° e 4° das DCN;

V. Quanto as Préticas simuladas, a Coordenacdo do Nucleo de Prética
Juridica ao protocolar as respostas as questbes processuais que
serdo formuladas, devera considerar a pertinéncia do assunto com a
peca processual que esta sendo realizada em sala de aula e no NPJ,
considerando que a organizagdo dos componentes curriculares do 7°
ao 10° semestre, sera:

» 7° semestre - Praticas Simuladas | - Empresarial



» 8° Semestre - Praticas Simuladas Il — Penal

» 9° Semestre - Praticas Simuladas Ill — Trabalhista

» 10° Semestre - Praticas Simuladas IV — Previdenciario
» 10° Semestre - Praticas Simuladas V — Civel

Com as Praticas Simuladas procura-se desenvolver e estimular nos
académicos a habilidade de aplicar o direito a uma realidade (ainda que simulada)
abordando discussdo de processos judiciais reais, simulacdo de audiéncias,
elaboracdo de pecas processuais, julgamentos, visitas Técnicas aos 0Orgaos
competentes para identificar a solucédo juridica mais adequada a cada caso,
explorando as possiveis alternativas. A Pratica Simulada antecede a Pratica Real
para que o académico ja esteja seguro quando do atendimento de casos reais. No
ambito das disciplinas, portanto, somam a carga horaria total de 300 horas Aulas e
250 horas reldgios. As atividades realizadas estdo em conformidade com a Lei n°®
8.904/94, Portaria do Ministério da Educacdo n° 1.866/94, Resolucdo n° 09 do
Conselho Nacional de Educacdo e Céamara de Educacdo Superior de 29 de
setembro de 2004 e Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2.008 e Resolucdo
CNE/CES 2 de abril de 2021.

VI. O estagio supervisionado, com 433 h/r, atende ao estabelecido no Art
7° das DCN;

VII. As atividades complementares atendem ao Art. 8° da DCN, com
estudos e praticas independentes presenciais e/ou a distancia, a
saber. monitorias, estagios; programas de extensdo; estudos
complementares; participacdo em cursos, seminarios, conferéncias e
congressos;

VIIl. O Trabalho de Curso atende ao Art. 10 das DCN, e sera feito sob
orientacao docente;

IX. Atende ao estabelecido na Resolucdo CNE/CP N° 01 de 17 de junho
de 2004 (Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das
Relacdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira e Indigena) sendo o contetdo trabalhado em Formacéo
Geral |, Linguagem e Argumentacdo Juridica (1° semestre) Sera
indicado aos professores que utilizem documentos que abordem
temas relacionados as relacbes étnico raciais, bem como a
valorizac&o e histéria da cultura afro-brasileira. Antropologia Juridica
(1° semestre) A disciplina representa uma vertente direcionada ao
estudo das normas em diversas etnias, onde por meio de seus
métodos e técnicas de pesquisa, busca entender os saberes, as
praticas, as crencgas, o reconhecimento e historia desses povos e a
valorizacdo de sua identidade, assim como as praticas juridicas
realizadas em diferentes culturas e sociedades, mas todos com o0s
direitos e deveres, baseados em uma condicdo Unica: de Ser
Humano. Sociologia Juridica (1° semestre) Os professores seréo
orientados a abordar as mudancas das relacdes sociais a partir das
expectativas de inclusdo social e das relagbes étnico — raciais no
cenario globalizado. Direito dos Povos e Comunidades Tradicionais



(4° semestre). A disciplina parte da compreensdo de que povos e
comunidades tradicionais, séo titulares de direitos e como forma de
promover o seu desenvolvimento sustentavel, énfase maior deve ser
dada a estes que precisam ser reconhecidos, protegidos e defendidos
0s seus direitos étnicos, territoriais, sociais, ambientais, econémicos e
culturais, com respeito e valorizacdo a sua identidade, suas formas de
organizagdo e suas instituicbes.Direitos Humanos (4° semestre) A
disciplina traz em seu bojo de contetdos e ementario as perspectivas
acerca das relacdes sociais e, em especial, as relagdes étnico-raciais.
Direito Indigena (Optativa), Seminarios e eventos do curso e nas
atividades de Estudos Dirigidos;

Obs.* Além dos nortes acima, haverd o estimulo da IES e do curso na oferta de
seminérios de extensdo e/ou a¢bes sociais que permitam que se aborde o tema em
sua plenitude pratico-social.

X. As Politicas de Educacdo Ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de
1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002) sdo contempladas
em Formacgdo Geral |, nas atividades de Estudos Dirigidos e em
Direito Ambiental (7° semestre); O norte da disciplina ndo sera
apenas o ordenamento juridico-ambiental, mas as perspectivas
acerca da importancia da sustentabilidade e da educacdo ambiental
para o futuro da sociedade em consonancia dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), podendo-se junto ao Nucleo de
Pratica Juridica (NPJ) elaborar politicas publicas e projetos. E,
Desenvolvimento Sustentavel na Amazbnia (2° semestre) A
disciplinas conta com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), sendo realizado um estudo cientifico de um determinado
local/comunidade externa, para realizar atividades praticas, juridicas e
extensdo, levando melhorias a sociedade, por meio de acdes e
projetos, tudo com o objetivo que se possibilite a discussdo e a
sensibilizacdo do aluno nos anseios dos conhecimentos do Direito, da
educacdo ambiental e valorizagcdo do meio ambiente .

Obs.* Além das possibilidades acima, a IES possui um Nucleo de Sustentabilidade e
Responsabilidade Social (Vide PDI) que é responsavel por propor acdes
sistematicas de educacdo ambiental para a comunidade académica e comunidade
externa.

XIl. Atende a Resolucdo CNE N° 1, de 30 de maio de 2012 que estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos com
atividades previstas em Formacao Geral |, Direito das Humanos (4°
Semestre) nas atividades de Estudos Dirigidos e na estruturacao
geral dos compromissos do curso.

Os conteudos das Politicas de Educacdo Ambiental (Lei 9795/1999 e Dec.
4281/2002) estdo contemplados nas disciplinas: Desenvolvimento e
Sustentabilidade na Amazonia (2° semestre), Direito Ambiental (7° semestre). Além
das disciplinas, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) junto ao Colegiado do Curso
desenvolvem o planejamento de acbes de ensino e extensao que visam abordar a



aplicacédo juridica na Educacdo Ambiental, que podem ser articulados com outros
Cursos da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC).

Os contetdo das Politicas de Direitos Humanos (Res. CP/CNE 1/2012)
estdo contemplados na disciplinas de Direito Humanos (4° semestre) Histéria do
Direito e Introducédo a Ciéncia do Direito (1° semestre) as disciplinas perpassa direta
ou indiretamente os direitos fundamentais. Filosofia Direito (2° semestre) a disciplina
aborda as questes dos direitos humanos sob o viés filoséfico e social. Antropologia
Juridica e Sociologia Juridica (1° semestre), Direito Internacional Publico (5°
semestre) e Direito Internacional Privado (6° semestre)

Os contetdos de Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e de Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei 11.645/2008 e Res. CP/CNE
1/2004) estdo contemplados nas disciplinas de Direito Humanos (4° semestre),
Antropologia Juridica e Sociologia Juridica (1° semestre), Direito dos Povos e
Comunidades Tradicionais (4° semestre),e Direito Indigenas (OPTATIVA)

A LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais, em atendimento ao disposto no
Decreto n° 5.626/2005, que regulamenta a Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002,
constitui também, disciplina optativa do Curso de Graduac¢édo em Direito.

7.2.3. Coeréncia do Curriculo com Perfil Desejado do Egresso

Ao estabelecer a estrutura curricular, vislumbra-se que o0s componentes
curriculares buscam gradativamente tanto fornece a capacidade técnica das ciéncias
juridicas, como formar profissionais cidaddos, afinal sdo elencados diversos
componentes de formacdo fundamental, sociopolitica, técnica e pratica do jurista, os
guais garantirdo a concepcao plena do perfil do egresso aqui delineado.

7.3. Inter-relacdo das Unidades de Estudo

A Organizacdo da inter-relacdo entre unidades de estudo é feita a partir do
Eixo | de formacao geral, as disciplinas propedéuticas, que apresentam as grandes
categorias e conceitos juridicos e visam capacitar para compreensdo e dominio das
disciplinas de cunho profissional e eminentemente juridico.

As disciplinas do Eixo de formacao geral foram distribuidas ao longo dos 2
primeiros periodos permitindo ao aluno além da constru¢cdo do conhecimento basico
a contextualizagdo com os principais temas do Direito que ja vado sendo
apresentados nos seus conteudos conceituais do 1° e 2° semestre.

As disciplinas do Eixo de técnico-juridica foram incluidas, gradativamente,
desde o 3° semestre, acompanham todo o processo de formagédo e constituem a
sustentacdo para as disciplinas do Eixo de Formagdo Pratica que também,
gradativamente, vao sendo apresentadas desde o 7° periodo articulando
componentes curriculares de Praticas Simuladas e Estagio Supervisionado.

Os trés eixos de formacao, previstos nas Diretrizes Curriculares do Curso de
Direito encontram-se representados e apresentados de forma a propiciar ao aluno a
construcédo efetiva da sua formagéo em Direito.



As unidades de estudo se complementam, permitindo cada docente
contextualizar suas atividades com as atividades dos outros docentes, dada a
multidisciplinaridade do curso. Permite ainda acompanhar o cumprimento adequado
das ementas de cada disciplina, evitando sobreposi¢gdes € 0 “ndo cumprimento” de
alguma atividade prevista no PPC.

7.4. Articulacdo da Teoria com a pratica de extensao

O Curso de Direito busca fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica
extensionista, valorizando a participacdo em atividades de extensado; diversas
atividades extra muro, além dos estagios curriculares supervisionados e o incentivo
aos estagios extracurriculares.

A relacdo dos componentes curriculares com atividades extensionistas esta

no quadro 1 abaixo:

Carga Horéria
Periodo Componente Curricular Extensionista
19 SEMESTRE | ANTROPOLOGIA JURIDICA 20
1° SEMESTRE | SOCIOLOGIA JURIDICA 20
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NA
20 SEMESTRE | AMAZONIA 40
3° SEMESTRE |DIREITO ADMINISTRATIVO | 20
3° SEMESTRE |DIREITO CONSTITUCIONAL | 20
4° SEMESTRE |DIREITO ADMINISTRATIVO II 20
4° SEMESTRE |DIREITO CONSTITUCIONAL II 20
DIREITO DOS POVOS E COMUNIDADES
4° SEMESTRE | TRADICIONAIS 20
4° SEMESTRE | DIREITOS HUMANOS 20
50 SEMESTRE | DIREITO EMPRESARIAL | 20
5° SEMESTRE |DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO 20
6° SEMESTRE | DIREITO DO TRABALHO | - INDIVIDUAL 60
6° SEMESTRE | DIREITO PENAL IV — CRIMES EM ESPECIE 20
7° SEMESTRE | DIREITO AMBIENTAL 20
7° SEMESTRE | DIREITO TRIBUTARIO 20
8° SEMESTRE  |DIREITO CIVIL VI — FAMILIAS 20
8°SEMESTRE | DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 20
8°SEMESTRE | DIREITO PREVIDENCIARIO 40
8° SEMESTRE | FORMAS CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE
CONFLITOS 20
9° SEMESTRE | DIREITO DAS RELACOES DE CONSUMO 40
10°SEMESTRE DIREITO AGRARIO 20
TOTAL 520 h/a

Quadro 1 — Curricularizacdo de Componentes Curriculares em extensao.




nivelamentoFonte: Elaboracdo prépria, componentes curriculares que conter carga horaria de
extenséo, conforme matriz curricular do Curso de Direito

As 520h/a equivalem a 433,33h/r que correspondem ao total de 10,34% da
carga horaria do curso de Direito em 4.190h/r

A articulacdo da extensdo no admbito do Curso de Direito, € 0 acesso a
justica de forma humanizada na sociedade, com acdes envolvendo a
interdisciplinaridades entre 0os componentes curriculares e Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) sendo desenvolvido atendimento juridico as
comunidades, principalmente com vulnerabilidade financeira, zona de caréncia,
podendo ser colocado em pratica pelos Docentes e Discentes do Curso, garantindo
conhecimento e orientacbes as demandas de causas a serem executadas para
solucBes de conflitos.

7.5. Flexibilizagao Curricular

Em consonancia com o Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI), a
organizagdo curricular busca maior liberdade e flexibilidade nos processos
pedagogicos dos cursos de graduacdo, e volta-se para a permeabilidade dos
processos, na perspectiva de uma formagéo ligados com os desafios do mundo
contemporaneo.

Sao perspectivas de flexibilizacdo dos curriculos:

I. AC’s — Séo Atividades Complementares presentes em todos 0s cursos de
graduacgdao da Instituicdo de Ensino Superior (IES);

Il. Atividades de Extensdo — S&do atividades em atendimento a Resolucdo
CNE/CES 2018 e o PNE que tratam das atividades de extensdo no ambito
das instituicdes de ensino superior brasileiras;

lll.  Pratica como componente curricular (Praticas Interdisciplinares) —contetdos
gue estao previstos para os cursos Tecnholdgicos e Bacharelados;

IV. Préticas Pedagdgicas

V. Atividades Tedrico-Praticas de Aprofundamento que fardo parte dos cursos de
graduacéo para Formacéo de Professores;
VI.  Disciplinas Optativas que estéo inseridas em todos os curriculos;
VII.  Aproveitamento de Estudos na perspectiva da Lei 9.394/96, Art. 47 8§ 2
VIIl. Dessa forma, a flexibilizagdo curricular se evidencia na construcdo de uma
concepcdo e de estrutura curricular que exigirdo a incorporacdo de outras
formas de aprendizagem e de formacgdo. Nessa perspectiva, a Faculdade

Conhecimento e Ciéncia (FCC) mantém um processo constante de avaliacéo,



XI.

atualizacdo e inovacdo dos projetos pedagodgicos dos seus cursos de
graduacdo a partir dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) dos cursos de
graduacéao implantados.

Cursos de extensdo: tém a finalidade de proporcionar o enriquecimento da

comunidade com o aproveitamento pratico dos conteudos teoricos
assimilados.

Projetos de responsabilidade social e ambiental: oportunizam ao académico
aquisicdo de competéncias e o desenvolvimento de habilidades especificas
da futura profisséo.

Projetos de Letramento Digital
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7.7. Elementos Comprovadamente Inovadores

O curso de Direito da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) busca atualizar e
inovar-se continuamente na curricularizacdo, onde o Nucleo Estruturante Docente
mantem-se em discussdes académicas frequentes sobre disciplinas e processo de ensino
aprendizagem, e consequentemente na melhor forma de curricularizar os conteudos
atuais e legislagoes.

Desde 2018, as atualizacbes -curriculares tendem a tornar as atividades
de extensdo parte obrigatéria da carga horaria dos cursos de graduacgédo, considerando as
diretrizes do Ministério da Educacdo (MEC), Conselho Nacional de Educacédo (CNE) e
Céamara de Educacédo Superior (CES), através da Resolucdo n° 7, de 18 de dezembro de
2018.

Entretanto, diante da necessidade crescente de acompanhar as atualizacdes
curriculares, A Instituicdo, através da Resolucdo n° 18, de abril de abril de 2022 do
Conselho Superior (CONSUP) aprovou o processo de curricularizacdo da Extensao,
definindo a extensdo como Atividade Académica de carater obrigatorio, intensificando a
integracao da extensdo a Matriz Curricular do Cursos de Graduacgédo e a organizacao da
iniciacado cientifica.

Este processo de curriculo ampliado € interdisciplinar, educacédo politica, cultura,
humanidades, ciéncia, Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e tecnologia,
permitindo que o curriculo no Curso de Direito da FCC tome a¢des continuas com o resto
da sociedade através da producéo e aplicacdo de conhecimentos teoricos e praticos. que
ilumina permanentemente as acdes de ensino, pesquisa e extensao.

A matriz curricular do curso de graduacdo em Direito acompanha tendéncias de
mercado e tendéncias académicas. Esta incluso componentes curriculares de Direitos
Humanos, Desenvolvimento Sustentavel na Amazbnia, Direito Digital, Formas
Consensuais de Solucdo de Conflitos, Empreendedorismo Juridico, Direito Eleitoral,
Direito Ambiental, Direito Financeiro, Direito Portuario como Disciplina Optativa.

A estruturacdo curricular contara com a disciplina Desenvolvimento Sustentavel
na Amazobnia no 2° semestre, que envolvera conhecimentos importantes da regido
amazonica e desenvolvimento de sustentabilidade, em carater de conteido Regional,
Nacional e Internacional para ampliar horizontes juridicos socioambientais em prol da
gualidade de vida humana, flora e fauna em consonancia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), tendo em vista a pesquisa cientifica e Projeto de
Extensao.

Além disso, contempla na estrutura curricular a disciplina Direitos dos Povos e
Comunidades Tradicionais no 4° semestre, como uma forma de fomentar a reflexdo
destes que possuem formas proprias de organizacdo social que ocupam e utilizam
territérios e recursos naturais como condicdo para sua reproducdo cultural, social,
religiosa, ancestral e econdémica, fazendo uso de saberes e praticas tradicionais que séo
transmitidos pela tradicéo, sendo titulares de Direitos em conformidade com os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), tendo em vista a pesquisa cientifica e Projeto de
Extenséo.

Outra inovacao curricular é a disciplina de Direito Digital no 8° semestre, que
proporciona aos alunos uma maior consciéncia da importancia da evolucdo do mundo



juridico no contexto da tecnologia, visando regular as relacfes juridicas em ambiente
digital, mesmo com a Covid-19, entre o processo de evolucao digital, o Direito Digital
articula com as relacbes em ambientes virtuais na sociedade, analise de crimes
cibernéticos e “Fake News”, responsabilidade Civil no Mercado Informatico e aplicagéo do
Letramento digital.

7.8. Diferenciacio do Curso dentro da Area Profissional e Indug&o ao Contato com
Conhecimento Recente e Inovador

O curso de Direito da FCC se tornasse inovador e aproxima o aluno do conteudo
atual da disciplina, trazendo simulacdes de processos judiciais internacionais, como o
Julgamento da Corte Interamericana de Direitos Humanos, o Empreendedorismo Juridico
como forma de articular conceitos e meios tecnolégicos na Gestdo de Negdcios, Criamos
e distribuimos folhetos e guias juridicos para a comunidade para o desenvolvimento
futuro de advogados, seminarios, Juri Simulado, Julgamento simulado do STF, além disso
a coordenacao do Curso criou o projeto com o tema Tribunal Superior da FCC, trazendo
Simulacg@es e praticas juridicas de diferentes areas para partes do curriculo.

E articulado Projetos de Ensino, Iniciacdo Cientifica e Extensdo com os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), previstos nas ementas dos componentes
curriculares ou Extracurriculares de atividades complementares, em conformidade com a
Organizacéo das Nacdes Unidas (ONU) considerando as quatro principais dimensdes do
convivio humano — a social, a ambiental, a econémica e a institucional — no qual definiu
uma série de acdes que devem ser implementadas para o desenvolvimento de caminho
sustentavel e transformador e que possa garantir o futuro do planeta, que se dispdem na
divisdo de 17 Objetivos.

A atividade quando elaborado, podera seguir as acdes em trés eixos distintos

Eixo 1: Comunicacao e Divulgacao da acao.

7

O objetivo final das acBes de extensdo é a aproximacdo entre a Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC) e a sociedade, promovendo a difusdo do conhecimento
cientifico, e tecnolégico, além da discussdo de ideias, teorias, conceitos, pesquisas,
promovendo impacto e transformacdo social. Estas acbes podem ocorrer por meios
digitais (live, webinarios, videoconferéncias, videoaulas, podcasts, redes sociais etc.) ou
através de encontros presenciais que permitam construir intenso debate publico sobre os
temas pertinentes a comunidade regional e realizar acdes de melhorias a problematicas
observadas por meios de estudos.

Os objetivos deste eixo do projeto sao:

I.  Criar condi¢des para discusséo sobre os objetivos do desenvolvimento sustentavel,
incentivando a discussdo sobre temas como educacdo, cultura, saude, meio
ambiente, arte, esporte, cidadania, direitos humanos, entre outros;

II. Articular em sala de aula a discusséo critica e consideracdo de aspectos aos
impactos sociais, culturais, o processo econdmico, ambiental e Politico, para
desenvolvimento de pesquisa e acdes extensionistas nas comunidades de
insercao regional;



[ll.  Publicar como forma de artigo cientifico Juridico os dados apurados pela
organizacdo do Projeto, oportunizando ao académico aprendizado, processo de
desenvolvimento e carreira.

IV.  Oferecer aos alunos da FCC a oportunidade de praticar os conhecimentos teéricos
e praticos adquiridos durante o processo de ensino-aprendizagem e de construir
relagbes de confianca e empatia com a comunidade regional.

As acbes realizadas contardo com a participacdo de docentes, discentes, e
membros da comunidade, mas devem ser caracterizadas pelo protagonismo do aluno no
processo de criacdo, desenvolvimento e execucao das acoes.

Eixo 2: Parcerias para desenvolvimento do projeto

Uma parceria pode ser definida como uma reunido de pessoas no ambito social
gue tém interesses comuns e que se unem para um proposito especifico. Portanto,
podem ocorrer entre pessoas fisicas ou juridicas. O interesse comum impulsiona a
formacéo de parcerias para fomentar melhorias e qualidade de vida humana e beneficiar
a comunidade regional em que for escolhida, no qual buscaram recursos financeiros,
acOes estratégias, tentar parcerias com as autoridades do Estado do Para, Além de tudo,
transformar a educagéo, alavancar competéncias e trocar conhecimentos, como observou
Demo (2001, p. 155) destaca que:

A universidade precisa, por constituicdo e vocacdo histérica, de
estar inserida na problematica social, porque faz parte da usina do
futuro de qualquer sociedade. A falta de compromisso social seria
um escérnio. Mas precisa saber colocar o compromisso social
dentro de seus mandamentos essenciais, que Sao reconstruir
conhecimento e educar novas geragoes.

Eixo 3: Regionalizagao

A regionalizacdo permite a criacdo de pano de fundo para participacdo da
comunidade académica e comunidade externa, promovendo-os (as) 0 processo de
construcdo das acdes extensionistas, métodos de pesquisa no direito, interdisciplinares e
multidisciplinares com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) vinculados
aos conteudos dos componentes curriculares da Estrutura Curricular do Curso de Direito.
Este tipo de acdo permite a formagdo de um pacto que se converte em um COmMpPromisso
compartilhado e facilita o processo de implementacdo das atividades propostas pelos
académicos de Direito. Durante os encontros, as rodas de conversas, e outras atividade
para esclarecimento e ideacdo das atividades € fundamental compreender contextos
especificos da regido, assim como buscar acdes acordadas em um processo de deciséo
plural e participativa.

O quantitativo, a qualidade e a infraestrutura para a comunidade académica do
curso de Direito da Instituicdo sao significativas no ensino e aprendizagem dos saberes
pertinentes ao futuro Advogado, sobretudo no “saber fazer”. A realidade permite uma
inducdo ao contato e conhecimento recente e inovador, através das praticas bem
direcionadas pelo corpo docente.



7.9. MATRIZ CURRICULAR

7.9.1. Matriz Curricular 2022

A Matriz Curricular abaixo atende as Diretrizes Curriculares do curso de Direito
como também a curricularizacdo da extensdo. As alteracdes surgiram através do
acompanhamento e andlise do NDE e foram aprovadas pelo Colegiado do curso.

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE DIREITO BACHARELADO
Inicio 2022.1

1° SEMESTRE

COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA EXTENSAO TOTAL
ANTROPOLOGIA JURIDICA 60 20 80
CIENCIA POLITICA E TEORIA 20 40
GERAL DO ESTADO -
HISTORIA DO DIREITO 40 - 40
INTRODUCAO A CIENCIA DO 60 - 60
DIREITO
LINGUAGEM B ) E 40 - 40
ARGUMENTACAO JURIDICA
METODOLOGIA CIENTIFICA 60 - 60
SOCIOLOGIA JURIDICA 60 20 80
TOTAL 360 40 400H/A




2° SEMESTRE

COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA EXTENSAO TOTAL
DESENVOLVIMENTO . 80
SUSTENTAVEL NA AMAZONIA 40 40
ECONOMIA POLITICA 40 - 40
ETICA E DEONTOLOGIA
JURIDICA 40 i 40
FILOSOFIA DO DIREITO 60 - 60
HERMENEUTICA JURIDICA 40 - 40
PSICOLOGIA JURIDICA 40 - 40
TEORIA DA CONSTITUICAO 40 - 40
TOTAL 300 40 340H/A
3° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA EXTENSAO TOTAL
DIREITO ADMINISTRATIVO | 60 20 80
DIREITO CIVIL | - PARTE GERAL 60 - 60
DIREITO CONSTITUCIONAL | 60 20 80
DIREITO PENAL | — TEORIA DO 60 ] 60
CRIME
EMPREENDEDORISMO
JURIDICO 40 | .
TEORIA GERAL DO PROCESSO 40
CIVIL i .
TOTAL 320 40 360H/A
4° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA EXTENSAO TOTAL
DIREITO ADMINISTRATIVO Il 60 20 80
DIREITO CIVIL Il - OBRIGACOES 60 - 60
DIREITO CONSTITUCIONAL II 60 20 80
DIREITO DOS POVOS E 40 20 50
COMUNIDADES TRADICIONAIS
DIREITO PENAL Il - TEORIA DA 60 ] 60
PENA
DIREITO PROCESSUAL CIVIL | 60 - 60
DIREITOS HUMANOS 40 20 60
TOTAL 380 80 460H/A




5° SEMESTRE

COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA EXTENSAO TOTAL
DIREITO CIVIL lll - CONTRATOS 60 - 60
DIREITO CONSTITUCIONAL Il 60 - 60
DIREITO EMPRESARIAL | 40 20 60
DIREITO FINANCEIRO 60 - 60
DI,REITO INTERNACIONAL 40 20 60
PUBLICO
DIREITO PENAL Il - PARTE -
ESPECIAL 60 60
DIREITO PROCESSUAL CIVIL Il 60 - 60
TOTAL 380 40 420H/A
6° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA EXTENSAO TOTAL
DIREITO CIVIL IV — DIREITOS 60 i 60
REAIS
DIREITO DO TRABALHO | - 60
INDIVIDUAL 60 120
DIREITO EMPRESARIAL I 40 - 40
DIREITO INTERNACIONAL 40 i 40
PRIVADO
DIRE,ITO PENAL IV — CRIMES EM 40 20 60
ESPECIE
DIREITO PROCESSUAL CIVIL I 60 - 60
DIREITO PROCESSUAL PENAL | 60 - 60
TOTAL 360 80 440H/A




7° SEMESTRE

CARGA HORARIA

COMPONENTES . =

CURRICULARES TEORICA PR/:\T'C EXTgNSA TOTAL
DIREITO AMBIENTAL 60 - 20 80
DIREITO CIVIL V — 60 - ] 60
RESPONSABILIDADE CIVIL
DIREITO DO TRABALHO || - 60 - ] 60
COLETIVO
DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV 60 - - 60
:II)IREITO PROCESSUAL PENAL 60 - - 60
DIREITO TRIBUTARIO 60 = 20 80
PRATICAS SIMULADAS | - ] 60 - 50
EMPRESARIAL
Total 360 60 40 460H/A
ESTAGIO SUPERVISIONADO | — ] ] 150H/R
ASSISTENCIA JURIDICA 150

8° SEMESTRE

COMBONENTIES PRAT%ARCE;QT:?JES\\RIA

CURRICULARES TEORICA A o TOTAL
DIREITO CIVIL VI — FAMILIAS 60 - 20 80
DIREITO DA CRIANCA E DO -
ADOLESCENTE 40 20 60
DIREITO DIGITAL 60 - - 60
DIREITO PREVIDENCIARIO 40 - 40 80
DIREITO PROCESSUAL DO 60 - ] 60
TRABALHO |
FORMAS CONSENSUAIS DE 40 - 20 50
SOLUCAO DE CONFLITOS
PRATICAS SIMULADAS Il - ] 60 ] 50
PENAL
Total 300 60 100 460H/A
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il — 150H/R
DESENVOLVIMENTO DE PECAS - 150 -
PROCESSUAIS




9° SEMESTRE

COMPONENTES
CURRICULARES

CARGA HORARIA

TEORICA PRQT'C EXTgNSA TOTAL
DIREITO CIVIL VIl - SUCESSOES 40 - - 40
DIREITO DAS RELACOES DE
CONSUMO 60 - 40 100
DIREITO PROCESSUAL DO 40 ] ] 40
TRABALHO II
DISCIPLINA OPTATIVA | 60 - - 60
PRATICAS SIMULADAS 1l - ] 60 ] 50
TRABALHISTA
TRABALHO DE CURSO | -0
PROJETO 40 20 i 60
Total 240 80 40 360H/A
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il
- RECURSOS E - 140 140H/R
PROCEDIMENTOS ESPECIAIS

10° SEMESTRE

SOl FOREN =S TEORIC | PRATIC CAET(?@ATSOARARIA
CURRICULARES A A o TOTAL
DIREITO AGRARIO 40 - 20 60
DIREITO ELEITORAL 40 - - 40
DISCIPLINA OPTATIVA I 60 - - 60
PRATICAS SIMULADAS IV - ] 60 ] 60
PREVIDENCIARIO
PRATICAS SIMULADAS V - ] 60 ] 60
CIVEL
TRABALHO DE CURSO Il - ] 60 ] 50
CONSTITUICAO E DEFESA
Total 140 180 20 340H/A
ESTAGIO SUPERVISIONADO IV 140
— TRIBUNAIS i i 140H/R




As ofertas das disciplinas optativas serdo regulamentadas através de normatizacao
propria e em momento oportuno, haja vista que a sua oferta depende de diversos fatores
gue somente no momento da integralizacdo do componente curricular pode ser avaliado,
cabendo ao NDE e ao Colegiado ponderar todos 0os mecanismos e proposicoes,
primando sempre pela qualidade do ensino ora proposto.

DISCIPLINAS OPTATIVAS
CARGA
COMPONENTES CURRICULARES HORARIA
SEMESTRAL
BIOETICA E BIODIREITO 60
CRIMINOLOGIA 60
DIREITO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E INDUSTRIAL 60
DIREITO DESPORTIVO 60
DIREITO ECONOMICO 60
DIREITO IMOBILIARIO 60
DIREITO INDIGENA 60
DIREITO INTERNACIONAL DOS DIREITOS HUMANOS 60
DIREITO MILITAR 60
DIREITO NOTARIAL E REGISTRAL 60
DIREITO PENAL ECONOMICO 60
DIREITO PENAL INTERNACIONAL 60
DIREITO PORTUARIO 60
DIREITOS DA PESSOA MIGRANTE 60
ELABORACAO DE PROJETOS SOCIAIS 60
INTRODUCAO AS POLITICAS PUBLICAS 60
LEGISLACAO PENAL EXTRAVAGANTE 60
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) 60
MEDICINA LEGAL 60
ORATORIA FORENSE 60
PROCESSO COLETIVO DO TRABALHO 60
TEORIAS DA JUSTICA 60
TOPICOS EM SEGURANCA PUBLICA 60
TOPICOS ESPECIAIS EM DIREITO | 60
TOPICOS ESPECIAIS EM DIREITO Il 60

7.9.3. Ementéario e Bibliografia
As ementas e 0s programas dos componentes curriculares estdo adequados a
concepcao do curso e serdo atualizados periodicamente.

A bibliografia indicada (basica e complementar) para os componentes curriculares
do curso esta plenamente adequada, atualizada e é relevante.



EMENTARIO DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO

CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: ANTROPOLOGIA JURIDICA

CARGA HORARIA MODULAR: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1 H/A

1° SEMESTRE

EMENTA

O surgimento da Antropologia. Conceitos fundamentais da Antropologia: campo, objeto e métodos.
Teorias antropoldgicas e teorias juridicas. Contribuicées da Antropologia na analise do cotidiano das
praticas juridicas. Relacdo entre a Antropologia e o Direito nas reflexdes sobre as categorias:
género, crime, violéncia, sustentabilidade e questdes étnico-raciais. Desenvolvimento de atividades
de extenséo, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARNIO, Henrique Garbellini. Direito e Antropologia. 2.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. E-book. (ISBN
FISICO 9788553616596) (ISBN DIGITAL 9788553618095)

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropolégico. 25. ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2013.

PALMA, Rodrigo Freitas. Antropologia juridica. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626997) (ISBN DIGITAL 9786553627000)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOCK, Ana Mercés Bahia; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi; FURTADO, Odair. Relagdes sociais e a
vida coletiva: aspectos psicoldgicos e desafios étnico-raciais. Sdo Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL
9786587958279)

BRUGGER, Winfried. A cruz antropoldgica da decisdo na politica e no Direito. (Série IDP). Sdo Paulo:
Saraiva, 2016. (ISBN FISICO 9788547209421) (ISBN DIGITAL 9788547209445)

IAMUNDO, Eduardo. Sociologia e Antropologia do Direito. S0 Paulo: Saraiva, 2013. (ISBN FISICO
9788502175839) (ISBN DIGITAL 9788502175846)

METCALF, Peter. Cultura e sociedade. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (Col. Homem, Cultura e Sociedade)
(ISBN FISICO 9788502629776) (ISBN DIGITAL 9788502629790)

WOLKMER, Antonio Carlos. Pluralismo juridico: fundamentos de uma nova cultura no Direito. 4. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2015. (ISBN FISICO 9788502228351) (ISBN DIGITAL 9788502228375)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: CIENCIA POLITICA E TEORIA GERAL DO ESTADO

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

1° SEMESTRE

EMENTA:

Especificidade da politica: origem, conceitos fundamentais, problemas e temas relevantes. Evolugéo
histérica e classica do pensamento politico. Politica e Teoria Geral do Estado. Génese, finalidades,
formas e organizacdo do Estado. Formas e sistemas de governo. Conceito de separacdo de
Poderes. Os Classicos da Politicas: Teoricos do Estado Moderno e Estado de Direito: Nicolau
Maquiavel, Thomas Hobbes, John Locke, Jean-Jacques Rousseau, Montesquieu, Os “Federalistas”.
Sufragio, voto e elei¢cdo. Sistemas eleitorais. Partidos Politicos. Sociedade civil e sociedade politica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
CUNHA, Paulo Ferreira. Teoria geral do Estado e Ciéncia Politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN

FISICO 9788553601837) (ISBN DIGITAL 9788553601912)

MALUF, Sahid. Teoria geral do Estado. 36. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553626201)
(ISBN DIGITAL 9786553626171)

REIS, Friede. Licdes esquematizadas de ciéncia politica e teoria geral do estado — evolucdo das
instituicbes e do pensamento politico. 4. ed., 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUCCI, Maria Paula Dallari; GASPARDO, Murilo (orgs.). Teoria do Estado: sentidos contemporaneos. Sao
Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788547229917) (ISBN DIGITAL 9788553602247)

MARTINS, Flavio. Direitos sociais em tempos de crise econdmica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 9786555597271) (ISBN DIGITAL 9786555597288)

MONTESQUIEU, Charles. O espirito das leis: as formas de governo, a Federacao, a diviséo dos Poderes.
9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. (ISBN FISICO 9788502066441) (ISBN DIGITAL 9788502105232)

VELLOSO, Carlos Méario da Sjlva; AGRA, Walber de Moura. Elementos de Direito Eleitoral. 8. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786555598803) (ISBN DIGITAL 9786555598810)

ZIPPELIUS, Reinhold. Teoria geral do Estado: ciéncia politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2016. (ISBN FiSICO
9788502617971) (ISBN DIGITAL 9788502617995)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: HISTORIA DO DIREITO

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

1° SEMESTRE

EMENTA

NocOes gerais sobre a histéria do Direito: génese, conceituacao, objeto e fontes. Historia do Direito
no Mundo Oriental e Ocidental. O Direito na Grécia e em Roma. A origem das principais instituicbes
juridicas. O Direito na Idade Média. O Direito Germanico. O Direito Canbnico. O Direito na Idade
Moderna. Historia do Direito Luso-Brasileiro. Transformacges ocorridas no direito positivo a partir do
século XIX.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CICCO, Claudio. Histéria do Direito e do pensamento juridico. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9788553604722) (ISBN DIGITAL 9786553626300)

MACIEL, José Fabio Rodrigues; AGUIAR, Renan. Manual de histdria do Direito. 10. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621367) (ISBN DIGITAL 9786553620315)

PALMA, Rodrigo Freitas. Historia do Direito. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786553621213) (ISBN DIGITAL 9786553620773)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GUERRA FILHO, Willis Santiago. Teoria da ciéncia juridica. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023 (ISBN
FISICO 9786553625228) (ISBN DIGITAL 9786553624443)

LIEBS, Freiburg Detlef. Perante os juizes romanos: processos célebres da Roma antiga. (Série IDP). Sao
Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547223960) (ISBN DIGITAL 9788547223977)

PALAIA, Nelson; SANTOS, Murilo Angeli. No¢6es essenciais de Direito. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2020.
(ISBN FISICO 9788571441019) (ISBN DIGITAL 9788571441026)

REALE, Miguel. Horizontes do Direito e da histéria. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 1999. (ISBN FiSICO
9788502151062) (ISBN DIGITAL 9788502152724)

REALE, Miguel. LicBes preliminares do Direito. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. (ISBN FISICO
9788502041264) (ISBN DIGITAL 9788502204188)




CURSO: Direito Bacharelado
DISCIPLINA: INTRODUCAO A CIENCIA DO DIREITO
CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

1° SEMESTRE

EMENTA:

Conceitos Fundamentais da Ciéncia Juridica Contemporanea: Norma juridica, Direito Objetivo,
Direito Subjetivo, Sujeito de Direito, Dever e Reponsabilidade. Fontes do Direito. Qualidades
Normativas. Direito e Justica na ldade Antiga: Platéo e Aristoteles. Direito e Justica na Idade Média:
Santo Agostinho e Sdo Tomas de Aquino. Jusnaturalismo e Juspositivismo: Teorias do Contrato
Social, Kant e Hegel, Kelsen e Bobbio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Introducéo ao estudo do Direito: humanismo, democracia e justica. 3.
ed. S8o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555597110) (ISBN DIGITAL 9786555597066)

DINIZ, Maria Helena. Compéndio de introducé&o a ciéncia do Direito. 28. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553627352) (ISBN DIGITAL 9786553627369)

FERRAZ JUNIOR, Tercio Sampaio. Introducdo ao estudo do direito: técnica, decisdo, dominacéo. 10.
Ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BETIOLI, Antonio Bento. Introducdo ao Direito: licoes de propedéutica juridica tridimensional. 16. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627178) (ISBN DIGITAL 9786553627147)

GUERRA FILHO, Willis Santiago. Teoria da ciéncia juridica. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023

RAMOS, Flamarion; MELO, Rurion; FRATESCHI, Yara Caldeira (Coords). Manual de Filosofia Politica. 4.
ed. S8o Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9788553614813) (ISBN DIGITAL 9786555595673)

REALE, Miguel. Filosofia do Direito. 20. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. (ISBN FISICO 9788502041479)
(ISBN DIGITAL 9788502136557)

SOARES, Ricardo Mauricio Freire. Teoria geral do Direito. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FiSICO
9788553604777) (ISBN DIGITAL 9788553611195)

WOLKMER, Antonio Carlos. Introdugéo ao pensamento juridico critico. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
(ISBN FISICO 9788502625860) (ISBN DIGITAL 9788502625884)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: LINGUAGEM E ARGUMENTACAO JURIDICA

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

1° SEMESTRE

EMENTA:

Légica, argumentacgdo e direito: as técnicas de argumentacao na pratica juridica. Linguagem juridica:
subjetividade, objetividade, niveis, concepgdes, percurso histérico e tedrico. Terminologia Juridica.
Caracteristicas do texto juridico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semidtica, discurso e direito. 8. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621442) (ISBN DIGITAL 9786553620346)

PETRI, Maria José Constantino. Manual de linguagem juridica. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627444) (ISBN DIGITAL 9786553627451)

TERRA, Ernani. Lingua portuguesa: desenvolvendo competéncias de leitura e escrita. Sao Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9788571441460)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DINIZ, Maria Helena. Dicionario juridico universitario. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786555597318) (ISBN DIGITAL 9786555598636)

MOYSES, Carlos Alberto. Lingua portuguesa: atividades de leitura e producdo de textos. 4. ed. Sé&o
Paulo: Saraiva, 2016. (ISBN FISICO 9788502634015) (ISBN DIGITAL 9788502634039)

PETRI, Maria José Constantino. Manual de linguagem juridica. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627444) (ISBN DIGITAL 9786553627451)

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de portugués juridico. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627154) (ISBN DIGITAL 9786553627116)

TERRA, Ernani. Linguagem, lingua e fala. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FiSICO
9788553131099) (ISBN DIGITAL 9788553131112)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: METODOLOGIA CIENTIFICA

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

1° SEMESTRE

EMENTA:

Noc0Oes béasicas de ciéncia e conhecimento. Pesquisa cientifica e juridica: fundamentos, modalidade
e etapas. Etica na pesquisa. Métodos cientificos e Técnicas de pesquisa. Projeto de pesquisa.
Trabalhos académicos: tipologia, elaboracdo e apresentacdo. Técnicas de apresentacdo de
trabalhos académicos-cientifico. Normas da ABNT: Resumo, Citacdo, Referéncia, Suméario e
Apresentacao de Trabalhos Académicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Metodologia da pesquisa juridica: teoria e pratica da monografia para
0s Cursos de Direito. 17. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553622463) (ISBN DIGITAL
9786553622470)

FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia: nogdes basicas em pesquisa cientifica. 6. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788502636538) (ISBN DIGITAL 9788502636552)

MEZZAROBA, Orides; SERVILHA, Claudia. Manual de metodologia da pesquisa no Direito. 9. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627291) (ISBN DIGITAL 9786553627307)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AQUINO, Italo de Souza. Como escrever artigos cientificos: sem arrodeio e sem medo da ABNT. 9. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788571440265) (ISBN DIGITAL 9788571440289)«

BARBOSA, Caroline Vargas. Metodologia da pesquisa juridica: teoria e pratica. Sdo Paulo: Expressa,
2022. (ISBN DIGITAL 9786553620827)

MATTAR NETO, Jodo Augusto. Metodologia Cientifica na era digital. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
(ISBN FISICO 9788547220310) (ISBN DIGITAL 9788547220334 )«

MONEBHURRUN, Nitish. Manual de metodologia juridica: técnicas para argumentar em textos juridicos.
2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621107) (ISBN DIGITAL 9786555599336)

QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo; FEFERBAUM, Marina (Coords). Metodologia da pesquisa em Direito:
técnicas e abordagens para elaboracdo de monografias, dissertagdes e teses. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553628014) (ISBN DIGITAL 9786553627994)¢




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: SOCIOLOGIA JURIDICA

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

1° SEMESTRE

EMENTA:

Introducdo ao Estudo do Direito nas Ciéncias Sociais. As contribuicdes dos tedricos classicos das
Ciéncias Sociais: Emile Durkheim, Karl Marx e Max Weber. as Ciéncias Sociais e o Direito,
Panorama Geral das Tradicdes da Sociologia Juridica. Autores contemporaneos da Sociologia
Juridica: Pierre Bourdieu, Michel Foucault, Jurgen Habermas, Boaventura de Souza Santos, Niklas
Luhman, Axel Honneth. Sociologia Juridica no Brasil. Debates atuais da Sociologia Juridica.
Desenvolvimento de atividades de extenséo, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da
disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SCURO NETO, Pedro. Sociologia geral e juridica: a era do Direito Cativo. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2019. (ISBN FISICO 9788553608515) (ISBN DIGITAL 9788553611713)

SILVA, Felipe Gongalves; RODRIGUEZ, José Rodrigo (coords). Manual de sociologia juridica. 4. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2022. E-book. (ISBN FISICO 9786553621374) (ISBN DIGITAL 9786555599503)

SOARES, Ricardo Mauricio Freire. Sociologia e Antropologia do Direito. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 9786553622081) (ISBN DIGITAL 9786553622098)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARON, Raymond. As etapas do pensamento sociolégico. S&o Paulo: Martins Fontes, 2002.

IAMUNDO, Eduardo. Sociologia e Antropologia do Direito. S&o Paulo: Saraiva, 2013. (ISBN FISICO
9788502175839) (ISBN DIGITAL 9788502175846)

IDP Cursos e Projetos Ltda. Sociologia do Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. E-book. (ISBN Digital:
9788547227746)

MENKE, Christoph. Direito e violéncia: estudos criticos. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO
9788553612062) (ISBN DIGITAL 9788553612833)

ZIPPELIUS, Reinhold. Sociologia do Direito e do Estado: nogbes fundamentais. Sao Paulo: Saraiva,
2016. (ISBN FISICO 9788502209633) (ISBN DIGITAL 9788502209640).




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NA AMAZONIA

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 2H/A

2° SEMESTRE

EMENTA:

A ideia de Amazodnia e suas multiplas definicdes: geograficas, naturais, politicas e econémicas.
Fundamentos histéricos da Amazbnia: o processo de colonizacdo e o seu lugar no cenério
internacional. Desenvolvimento sustentavel: conceituagéo, surgimento, evolugéo, objetivos e criticas.
Desenvolvimento sustentével, sustentado e includente. Sustentabilidade fraca e forte - indicadores.
Desenvolvimento sustentavel e Direitos: fundamentos constitucionais de protecdo e conservacdo do
patriménio amazonico. Estatuto juridico do territorio e as unidades de conservagdo: avaliacdo de
impactos ambientais no ambiente amazbnico e seus instrumentos. Tutela juridica de povos
indigenas, territorialidade e conhecimentos tradicionais. Usos e costumes das populacbes
tradicionais e suas implicacdes juridico-ambientais. Mudancas climaticas e biodiversidade na
Amazébnia. Biopirataria e exploracdo de recursos naturais. Sustentabilidade ambiental, direitos
humanos e politicas publicas. Desenvolvimento de atividades de extensdo, alinhados segundo os
ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALVES FILHO, A.; SOUZA JUNIORJ. A.; BEZERRA NETOJ. M. Pontos de Histéria da Amazdnia. Belém:
Paka-Tatu, Vol. 1 e 2. 3. ed., 2001.

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de direito ambiental. 20. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786553621435) (ISBN DIGITAL 9786553620438)

WEDY, Gabriel. Desenvolvimento sustentavel na era das mudancas climaticas: um direito fundamental.
S&o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN DIGITAL 9788553172528)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ATCHABAHIAN, Ana Claudia Ruy Cardia. ESG: Teoria e préatica para a verdadeira sustentabilidade nos
negocios. Sao Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786555599237)

FIORILLO, Ce,lso Antdnio Pacheco. Curso de Direito Ambiental brasileiro. 23. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786555599404)

MATTOS NETO, Antdnio José. Curso de Direito Agroambiental brasileiro. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788547233228) (ISBN DIGITAL 9788553601929)

PEREIRA, Adriana Camargo.; SILVA, Gibson Zucca da; CARBONARI, Maria Elisa Ehrhardit.
Sustentabilidade, responsabilidade social e meio ambiente. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN DIGITAL
9788502151444)-

SARLET, Ingo W.; FENSTERSEIFER, Tiago. A Prote¢do Constitucional do Bioma da Mata Atlantica.
Séo Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786553622524)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: ECONOMIA POLITICA

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

2° SEMESTRE

EMENTA:

Identificacdo das principais correntes do pensamento econdmico nas suas diferengcas conceituais,
metodolégicas e ideoldgicas na analise da realidade, assim como nas suas origens intelectuais e as
suas bases de sustentacdo tedrica. Compreensdo dos principais mecanismos e logica do
funcionamento da sociedade capitalista.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

OLIVEIRA, Roberson; GENNARI, Adilson Marques. Histéria do pensamento econdmico. 2. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788571440142) (ISBN DIGITAL 9788571440159)

RAMOS FILHO, Carlos Alberto de Moraes. Direito financeiro e econémico esquematizado. 5. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625686) (ISBN DIGITAL 9786553624870)

VASCONCELLOS, Marco Antdnio; GARCIA, Manuel Enriquez. Fundamentos de economia. 7. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786587958095)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Luis Carlos Barnabé de. Introdugéo ao Direito Econémico, Direito da Economia, Economia do
Direito, Law And Economics, Analise Econdmica do Direito. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012. E-book.
(ISBN Digital: 9788502138872).

CALLEGARI; André; TURBAY, Marcelo; FONTENELE, Marilia (Coords.). Temas atuais de Direito Penal
econdmico. (Série IDP). Sao Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555597295) (ISBN DIGITAL
9786555597257)

PINHO, Diva Benevides; VASCONCELLOS, Marco Antonio; TONETO JUNIOR, Rudinei (orgs). Manual de
economia. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547220280) (ISBN DIGITAL
9788547220297)

REGO, José Marcio; MARQUES, Rosa Maria (orgs). Economia brasileira. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2018. (ISBN FISICO 9788547231774) (ISBN DIGITAL 9788547231781)

SILVA, César Roberto leite; LUIZ, Sinclayr. Economia e mercados: introdugdo a Economia. 20. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547227715) (ISBN DIGITAL 9788547227722)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: ETICA E DEONTOLOGIA JURIDICA

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

2° SEMESTRE

EMENTA:

A questéo ética: nogdes introdutdrias. Da classificagdo da ética e a ética profissional nas diversas
areas. O objeto do saber ético e os fins da ac&o ética. As normas morais e o Direito. Justica. Etica na
modernidade. Etica e profisséo juridica. O Cadigo de Etica da Magistratura. A ética profissional na
atividade do advogado. O Estatuto da OAB, Cdodigo de Etica e Disciplina e o Regulamento Geral da
Ordem dos Advogados do Brasil. Andlise pratica de casos. O Exame da OAB.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Curso de Etica: geral e profissional. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786555599596) (ISBN DIGITAL 9786555599602)

LOBO, Paulo I'_uiz Netto. Comentarios ao Estatuto da Advocacia e da OAB. 15. ed. Sado Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553627628) (ISBN DIGITAL 9786553627635)

ELLES JUNIO'R, Goffredo. Etica: do mundo da célula ao mundo dos valores. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2015. (ISBN FISICO 9788502209145) (ISBN DIGITAL 9788502209169)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ADEODATO, Jodo Mauricio. Eilosofia do Direito: uma critica & verdade na Etica e na Ciéncia. 6. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553609826) (ISBN DIGITAL 9788553609833)

RACHID, Alysson. Dominando ética. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO 9786555597233)
(ISBN DIGITAL 9786555597240)

TELLES JUNIQR, Goffredo. Etica: do mundo da célula ao mundo dos valores. 3. ed. S&do Paulo: Saraiva,
2015. (ISBN FISICO 9788502209145) (ISBN DIGITAL 9788502209169)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: FILOSOFIA DO DIREITO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

2° SEMESTRE

EMENTA:

Problemas de Filosofia do Direito e da Teoria Geral do Direito. Jusnaturalismo (Filler e Finnis) e
Juspositivismo (Bentham e Austin). Kelsen e Bobbio. Debate entre Positivismo e Pos-Positivismo:
Hart e Dworkin. Robert Alexy e a Teoria dos Direitos Fundamentais. Problemas de Filosofia Politica:
Liberdade e Igualdade em John Rawls. Liberalismo. Conservadorismo. Marxismo. Comunitarismo.
Republicanismo. Teorias Criticas do Direito.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ADEODATO, Joao Mauricio. Fjlosofia do Direito: uma critica a verdade na Etica e na Ciéncia. 6. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553609826) (ISBN DIGITAL 9788553609833)

CASTILHO, Ricardo. Filosofia geral e juridica. 8. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553625389)

REALE, Miguel. Introduc&o a filosofia. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2002. (ISBN FiSICO 9788502036079)
(ISBN DIGITAL 9788502135444)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOCK, Ana Mercés Bahia; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi; FURTADO, Odair. Rela¢cGes sociais e a
vida coletiva: aspectos psicoldgicos e desafios étnico-raciais. Sdo Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL
9786587958279)

FERRARI, S6nia Campaner Miguel (Org.). Filosofia politica. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FiSICO
9788571440180) (ISBN DIGITAL 9788571440197)

RAMOS, Flamarion; MELO, Rurion; FRATESCHI, Yara Caldeira (Coords). Manual de filosofia politica. 4.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9788553614813) (ISBN DIGITAL 9786555595673)

REALE, Miguel. Filosofia do Direito. 20. ed. Sd0 Paulo: Saraiva, 2002. (ISBN FiSICO 9788502041479)
(ISBN DIGITAL 9788502136557)

ZIPPELIUS, R. Filosofia do Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. (Série IDP). E-book. (ISBN Digital:
9788502181090).



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: HERMEUTICA JURIDICA

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

2° SEMESTRE

EMENTA:

Hermenéutica: Origem como interpretacdo e conceituacdo. Pensamento epistémico. Fenomenologia.
Fenbmeno hermenéutico. Pensamento literal, sistematico e holistico como processo hermenéutico.
Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade. Interpretagcéo, contextualizacdo e aplicagdo das normas.
Texto, contexto e contextualizagdo hermenéutica. Nogcdes béasicas e semidtica - o Iéxico. Giro
hermenéutico e polissemia da linguagem. Hermenéutica e argumentagéo juridica. Hermenéutica
constitucional e a¢des constitucionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

IAMUNDO, Eduardo. Hermenéutica e hermenéutica juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO
9788547213527) (ISBN DIGITAL 9788547218065)

PEREIRA, Jane Reis Goncalves. Interpretacdo constitucional e direitos fundamentais. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. (ISBN DIGITAL 9788553600281).

SOARES, Ricardo Mauricio Freire. Hermenéutica e interpretacéo juridica. 5. ed. S8o Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786555598780) (ISBN DIGITAL 9786555598797)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ADEODATO, Joao Mauricio. Eilosofia do Direito: uma critica & verdade na Etica e na Ciéncia. 6. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553609826) (ISBN DIGITAL 9788553609833)

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semidtica, discurso e direito. 8. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621442) (ISBN DIGITAL 9786553620346)

STRECK, Lénio Luiz. Verdade e consenso: constitui¢éo, hermenéutica e teorias discursivas. 6. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2017 (ISBN FISICO 9788547221003) (ISBN DIGITAL 9788547215644)+

TERRA, Ernani. Lingua portuguesa: desenvolvendo competéncias de leitura e escrita. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9788571441460) »

WOLKMER, Antdnio Carlos. Introducdo ao pensamento juridico critico. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015.
(ISBN FISICO 9788502625860) (ISBN DIGITAL 9788502625884)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: PSICIOLOGIA JURIDICA

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

2° SEMESTRE

EMENTA:

Nocdes introdutérias em Psicologia e Direito: histérico, fundamentos epistemolégicos e conceituais
da psicologia aplicados a area juridica. Conhecimentos basicos em Psicologia para os operadores do
Direito. RelacBes da Psicologia com a Justica, a Moral e o Direito. Psicologia Juridica, Direito Penal e
0s processos judiciais. Psicopatologia e processos juridicos. Psicologia Juridica e o Direito de
Familia. Psicologia Juridica e as questdes da Infancia e Juventude. Avaliacao e pericia psicologica.
Mediacgéo de conflitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DINIZ, Maria Helena. Direito a integridade fisico-psiquica da pessoa humana: novos desafios. Sdo
Paulo: Expressa, 2023. (ISBN DIGITAL 9786553624368)

PAULO, Beatrice Marinho (coord.). Psicologia na pratica juridica: a crianga em foco. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012. (ISBN FISICO 9788502175914) (ISBN DIGITAL 9788502175907)

PINHEIRO, Carla. Manual de psicologia juridica. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786553621114) (ISBN DIGITAL 9786553620728)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi. Psicologias: uma
introdugéo ao estudo de psicologia. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786587958026). *

BARBOSA, Rildo Pereira.; LACERDA, Francisco Rogério de Jesus. Psicologia no trabalho. Sédo Paulo:
Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9786558110248)+

BOCK, Ana Mercés Bahia; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi; FURTADO, Odair. Relagdes sociais e a
vida coletiva: aspectos psicoldgicos e desafios étnico-raciais. Sdo Paulo: Expressa, 2021. (ISBN
DIGITAL 9786587958279)«

BOCK, Ana Mercés Bahia; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi; FURTADO, Odair. Bem-estar e salde
mental. Sao Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9786587958255)+

LEITE, Luciano S. Psicologia comportamental. S&o Paulo: Erica, 2020. (ISBN FiSICO 9788536532998)
(ISBN DIGITAL 9788536533001)+




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: TEORIA DA CONSTITUIGAO

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

2° SEMESTRE

EMENTA:

Teoria da Constituicdo - Estatuto da Teoria da Constituicdo. Paradigmas constitucionais e conceito
de Constituicdo. Tipologia constitucional. Ontologia das Constituicbes escritas. Ciclos e fases do
constitucionalismo. Alteracbes das Tradicbes Teobricas do Constitucionalismo. Natureza e
aplicabilidade das normas constitucionais. Poder Constituinte; A Constituicdo. Conceito. Tipologia.
Fontes do Direito Constitucional. A aplicacdo da Constituicdo no tempo. O sistema constitucional.
Teoria da Norma Constitucional; Interpretacdo da Constituicdo. Dindmica Constitucional: recepcao,
mutacdo, bloco de constitucionalidade e desconstitucionalizagdo. Supremacia da Constituico.
Mudancas Constitucionais no Brasil. Fiscalizagdo da Constitucionalidade das Leis. Neo-
constitucionalismo e novo constitucionalismo latino-americano.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625716) (ISBN DIGITAL 9786553624900)

MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de Direito Constitucional. 18. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625204) (ISBN DIGITAL 9786553624474)

TAVARES, André Ramos. Curso de Direito Constitucional. 21. ed. Sédo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625822) (ISBN DIGITAL 9786553625792)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional contemporaneo: os conceitos fundamentais e
a construcdo do novo modelo. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625266) (ISBN
DIGITAL 9786553624788)

MONTESQUIEU, Charles. O espirito das leis: as formas de governo, a Federagao, a divisdo dos Poderes.
9. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2008. (ISBN FISICO 9788502066441) (ISBN DIGITAL 9788502105232)

PIOVESAN, Flavia. Direitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553625419) (ISBN DIGITAL 9786553624610)

TELLES JUNIOR, Goffredo. Carta aos brasileiros 1977: manifesto de repudio da ditadura e de exaltagdo
do “estado de direito ja”. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2016. (ISBN FISICO 9788502627789) (ISBN DIGITAL
9788502627796)

TEUBNER, Gunther. Fragmentos constitucionais: constitucionalismo social na globalizagdo. 2. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FISICO 9788553617531) (ISBN DIGITAL 9788553619733)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO ADMINISTRATIVO |

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

3° SEMESTRE

EMENTA:

Fundamentos do Direito Administrativo. Personalidade e Atividades do Estado. Regime Juridico
Administrativo. Organizagdo da Administracdo Publica. Poderes administrativos. Atos
administrativos. Agentes Publicos. Controle da Administragdo Publica. Bens Publicos. Licitacdes.
Contratos Administrativos. Tendéncias Contemporéneas em Direito Administrativo. Desenvolvimento
de atividades de extensdo, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do
Ccurso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MACIEL, Igor Moura. Manual de Direito Administrativo. S0 Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624221) (ISBN DIGITAL 9786553624184)

MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627086) (ISBN DIGITAL 9786553627055)

SPITZCOVSKY, Celso. Direito Administrativo esquematizado. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627123) (ISBN DIGITAL 9786553627130)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Fabricio Bolzan. Manual de Direito Administrativo. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN
FISICO 9786553621121) (ISBN DIGITAL 9786553620421)

COUTO, Reinaldo; CAPAGIO, Alvaro do Canto. Curso de Direito Administrativo. 5. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621879) (ISBN DIGITAL 9786553620452)

COUTO, Reinaldo; CAPAGIO, Alvaro do Canto. Nova lei de licitagdes e contratos administrativos. S&o
Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598254) (ISBN DIGITAL 9786555598223)

FERREIRA FILHO, Marcilio da Silva. Nova lei de licitag6es e contratos administrativos comentada. Sao
Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553622425) (ISBN DIGITAL 9786553622593)

THAMAY, Rennan Faria Kruger; GARCIA JUNIOR, Vanderlei; MACIEL, Igor Moura; PRADO, Jhonny. Nova
lei de licitacGes e contratos administrativos: comentada e referenciada. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN
FISICO 9786555597639 (ISBN DIGITAL 9786555597646)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL | - PARTE GERAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

3° SEMESTRE

EMENTA:

Leis de Introducéo ao Direito Brasileiro. Direito civil: conceito, fontes, perspectiva histérica e
codificacdo. A constitucionalizacdo do Direito Civil. Pessoas: conceito, divisdo e domicilio.
Bens: conceito e classificacdo. Fatos juridicos: conceito, classificacdo. Atos juridicos: o ato
juridico "stricto sensu”. O negécio juridico e nulidades. Negdécio juridico: requisitos de
validade, elementos constitutivos, classificagdo, modalidades, interpretacdo e defeitos.

Prescricdo e decadéncia. Tendéncias Contemporaneas em Direito Civil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: teoria geral do direito civil. 40. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FISICO 9786553628076) (ISBN DIGITAL 9786553628045)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil: parte geral. 25. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FISICO 9786553625273)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: Parte geral. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.v 1.
(ISBN FISICO 9786553628472) (ISBN DIGITAL 9786553628465)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LOBO, Paulo Luiz Netto. Direito Civil: parte geral. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FiSICO
9786553628342) (ISBN DIGITAL 9786553628311)

MELLO, Marcos Bernardes. Teoria do fato juridico: plano da eficacia (1* parte). 12. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553620902) (ISBN DIGITAL 9786553620292)

MELLO, Marcos Bernardes. Teoria do fato juridico: plano da existéncia. 23. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 9786553620933) (ISBN DIGITAL 9786553620261)

MELLO, Marcos Bernardes. Teoria do fato juridico: plano da validade. 16. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 9786553620940) (ISBN DIGITAL 9786553620308)

RAMOS, Andre de Carvalho; GRAMSTRUP, Erik Frederico. Comentarios a Lei de Introdugdo as Normas
do Direito Brasileiro - LINDB. 2. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555597813) (ISBN
DIGITAL 9786555597820)

SCHREIBER, Anderson. Manual de Direito Civil contemporaneo. 6. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626317) (ISBN DIGITAL 9786553626270)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CONSTITUCIONAL |

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

3° SEMESTRE

EMENTA:

Constitucionalismo. O Direito Constitucional: Conceito, Objeto, Fontes. Constituicdo. Teoria da
Constituicdo. Poder Constituinte. A Supremacia da Constituicdo. Sistema Constitucional: Principios e
Regras Constitucionais. Interpretacdo e Aplicabilidade das Normas Constitucionais. Formagéo
constitucional no Brasil. A constituicdo de 1988. Principios fundamentais. Teoria dos direitos e
garantias fundamentais (direito e deveres individuais e coletivos). Eficacia e efetividade dos direitos
fundamentais. Tendéncias contemporaneas em Direito Constitucional. Desenvolvimento de
atividades de extenséo, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do
Ccurso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional contemporaneo: os conceitos fundamentais e
a construcdo do novo modelo. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625266) (ISBN
DIGITAL 9786553624788)

MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de Direito Constitucional. 18. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625204) (ISBN DIGITAL 9786553624474)

TAVARES, André Ramos. Curso de Direito Constitucional. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625822) (ISBN DIGITAL 9786553625792)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BULOS, Uadi Lammégo. Curso de Direito Constitucional. 16. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625570) (ISBN DIGITAL 9786553624818)

LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 27. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553625716) (ISBN DIGITAL 9786553624900)

MARTINS, Flavio. Curso de Direito Constitucional. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626003) (ISBN DIGITAL 9786553626010)

PIOVESAN, Flavia. Direitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553625419) (ISBN DIGITAL 9786553624610)

SARLET, Ingo Wolfgang; MARINONI, Luiz Guilherme; MITIDIERO, Daniel. Curso de Direito
Constitucional. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625587) (ISBN DIGITAL
9786553624771)

VASCONCELOS, Clever. Curso de Direito Constitucional. 8. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN
FISICO 9786553620889) (ISBN DIGITAL 9786555599978)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PENAL | = TEORIA DO CRIME

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

3° SEMESTRE

EMENTA:

Direito penal: conceito, caracteres e evolucdo historica. Fontes do direito penal. Lei penal:
interpretacdo e aplicacdo. Crime: conceitos material, formal e analitico. Sujeitos e objetos
do crime. Fato tipico: conceito e elementos. Da conduta: teorias da conduta; formas de
conduta. Do resultado: crimes consumados e ndo consumados, voluntaria e
involuntariamente. Nexo de causalidade: a equivaléncia dos antecedentes e a
superveniéncia causal. Crimes dolosos: estrutura e espécies de dolo. Crimes culposos:
estrutura e espécies de culpa. Crimes preterdolosos. Tipicidade: teoria do tipo; adequacao
tipica; atipicidade. Antijuridicidade. Causas de exclusdo: estado de necessidade; legitima
defesa; estrito cumprimento do dever legal; exercicio regular de direito. Culpabilidade:
conceito, elementos e causas de excluséo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITTENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Vol. 1. 26. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
BUSATO, Paulo César. Direito penal: parte geral. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

CIRINO DOS SANTOS, Juarez. Direito penal: parte geral. 9. Ed. Sado Paulo: Tirant lo Blanch, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARVALHO, Salo. Antimanual de criminologia. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786555596670) (ISBN DIGITAL 9786555596687)

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Curso de Direito Penal: parte geral (arts. 1° a 120). 7. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FiSICO 9786553625501) (ISBN DIGITAL 9786553624726)

GONZAGA, Christiano. Manual de criminologia. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625884) (ISBN DIGITAL 9786553625891)

JUNQUEIRA, Gustavo Octaviano Diniz; VANZOLINI, Patricia. Manual de Direito Penal: parte geral. 9. ed.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553625853) (ISBN DIGITAL 9786553625860)

PENTEADO FILHO, Nestor Sampaio. Manual esquematico de criminologia. 13. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FiSICO 9786553626812) (ISBN DIGITAL 9786553626829)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: EMPREENDEDORISMO JURIDICO

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

3° SEMESTRE

EMENTA:

Nocdes basicas de Administracdo Contemporanea. Marketing em negdcios advocaticios:
Aspectos Eticos e as Perspectivas da OAB. Administracdo Estratégica de Negodcios
Juridicos. A Gestdo de Pessoas. Empreendedor na area Juridica: Competéncias e
Habilidades. Estruturacdo de planos de negdcios, e gestdo de pessoas contribuira para que
o “Empreendedor na area Juridica” construa competéncias. A coopera¢ao, a aprendizagem
organizacional, a satisfacdo dos clientes, a melhoria dos procedimentos de trabalho e a
alavancagem dos resultados financeiros e sociais. Estruturacdo de um Plano de Negécios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FARAH, Osvaldo Elias; MARCONDES, Luciana Passos; CAVALCANTI, Marly. (Orgs).
Empreendedorismo: estratégias de sobrevivéncia para pequenas empresas. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2018. (ISBN FISICO 9788547231842) (ISBN DIGITAL 9788547231859-

FEIGELSON, Bruno; MARQUES, Daniel; PERALTA, Maria Alice Lima.; SAMICO,Paulo; CARNEIRO,
Taynda. (Coord.) Departamento juridico 4.0 e legal operations. S&8o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO
9786555599138) (ISBN DIGITAL 9786555599145)«

TAJRA, Sanmya Feitosa. Empreendedorismo: conceitos e praticas inovadoras. (Série Eixos). 2. ed. Sao
Paulo: Erica, 2019. (ISBN FISICO 9788536531601)¢

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRILLO, Jodo; BOONSTRA, Jaap. Lideranca e cultura organizacional para inovagao. Séo Paulo:
Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553131570) (ISBN DIGITAL 9788553131587)

LIMEIRA, Tania Maria Vidigal. Negdcios de impacto social: guia para os empreendedores. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788553131488) (ISBN DIGITAL 9788553131495)

PEREIRA, Maria Celia Bastos. RH Essencial: gestdo estratégica de pessoas e competéncias. 2 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FISICO 9788571440920) (ISBN DIGITAL 9788571440937)

RIBEIRO, Anténio de Lima. Gestdo de Pessoas. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FiSICO
9788553131785) (ISBN DIGITAL 9788553131792)

YNAZE, Mitsuru Higuchi; ALMEIDA, Edga; YANAZE, Leandro Key Higuchi. Marketing Digital: conceitos e
praticas. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO 9786587958149)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: TEORIA GERAL DO PROCESSO CIVIL

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

3° SEMESTRE

EMENTA:

Direito processual, importancia, autonomia do direito processual; Conflitos de interesses; Formas
compositivas de lide; Transi¢cdo da justica privada para a justica publica e a funcao jurisdicional do
Estado. Vias alternativas de pacificacdo social; Principios gerais do direito processual; Normas
processuais; Jurisdigdo: Principios jurisdicionais; Competéncia Poder Judiciario; Funcdes essenciais
a justica. Teoria Geral do Processo Eletronico.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Sérgio Pinto. Teoria geral do processo. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786555599534) (ISBN DIGITAL 9786555599541)

MONNERAT, Fabio Victor da Fonte. Introdugdo ao estudo do Direito Processual Civil. 6. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621459) (ISBN DIGITAL 9786553620599)

TESHEINER, gosé Maria Rosa; THAMAY, Rennan. Teoria geral do processo. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. (ISBN FISICO 9786553621336) (ISBN DIGITAL 9786553620759)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AVARES, André Ramos. O juiz digital. Sao Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786555599954)

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de Direito Processual Civil: teoria geral do direito
processual civil, parte geral do Cabdigo de Processo Civil. 13. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN
FISICO 9786553625426) (ISBN DIGITAL 9786553624665)

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de Direito Processual Civil: teoria geral. 20. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FISICO 9786553626478) (ISBN DIGITAL 9786553626485)

PINHO, Humbprto Dalla Bernadina; PORTO, José Roberto. Manual de tutela coletiva. Sdo Paulo: Saraiva,
2020. (ISBN FISICO 9786555590883) (ISBN DIGITAL 9786555590890)

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Digital e processo eletrénico. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627505) (ISBN DIGITAL 9786553627482)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO ADMINISTRATIVO I

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

4° SEMESTRE

EMENTA:

Intervencdo do Estado na Propriedade Privada. Servicos Publicos. Controle da Administracédo
Publica. Responsabilidade Civil da Administracdo Publica. Direito Processual Administrativo:
Conceito, Historico, Possibilidades. Processos Administrativos em Espécie. Principios da
Administracéo Publica. Tendéncias Contemporaneas em Direito Administrativo. Desenvolvimento de
atividades de extensdo, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do
Ccurso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
COUTO, Reinaldo; CAPAGIO, Alvaro do Canto. Curso de Direito Administrativo. 5. ed. S&o Paulo:

Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621879) (ISBN DIGITAL 9786553620452)

MACIEL, Igor Moura. Manual de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624221)

MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627086) (ISBN DIGITAL 9786553627055)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Fabricio Bolzan. Manual de Direito Administrativo. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN
FiSICO 9786553621121) (ISBN DIGITAL 9786553620421)

COUTO, Reinaldo; CAPAGIO,'AIvaro do Canto. Nova lei de licitacGes e contratos administrativos. Séo
Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598254) (ISBN DIGITAL 9786555598223)

FERREIRA FILHO, Marcilio da Silva. Nova lei de licitagbes e contratos administrativos
comentada. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553622425) (ISBN DIGITAL
9786553622593)

SPITZCOVSKY, Celso. Direito Administrativo esquematizado. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627123) (ISBN DIGITAL 9786553627130)

VICTALINO, Ana Carolina; LAMOUNIER, Daniel; OLIVEIRA, Marpos. Pratica administrativa.
(Colecéo Pratica Forense). 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553623439) (ISBN
DIGITAL 9786553623415)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL Il - OBRIGACOES

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

4° SEMESTRE

EMENTA:

Teoria Geral das Obrigacdes. ObrigacGes: nocao, fontes, espécies, estrutura e funcao.
Distingdo entre obrigacdo, dever em geral, 6nus e estado de sujei¢cdo. Modalidades das
obrigacdes. Cumprimento e ndo cumprimento das obrigacdes. Clausula penal. Transmissao
das obrigacbes. Efeitos das obrigacbes. Execucdo das obrigacbes. Adimplemento,
inadimplemento e outros modos indiretos de extincdo obrigacional. Cessdo de crédito.
Garantia Geral das Obrigacdes: meios de conservacao da garantia patrimonial; astreintes;
fianca; privilégios; penhor e hipoteca. Liquidacdo das obrigacdes. Concurso de credores.
Responsabilidade contratual. Responsabilidade civil contratual e extracontratual. Culpa e
risco: responsabilidade civil subjetiva e responsabilidade civil objetiva. Atos causadores de
dano nao considerados ilicitos: a legitima defesa, o abuso do direito. Responsabilidade por
ato ou fato de outrem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: teoria geral das obrigacdes. 38. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553628052) (ISBN DIGITAL 9786553628021)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil: obrigacdes. 24. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553626720) (ISBN DIGITAL 9786553626669)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: responsabilidade civil. 18. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2023. V. 4. (ISBN FISICO 9786553628403) (ISBN DIGITAL 9786553628410)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: teoria geral das obrigacdes. 20. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553628441) (ISBN DIGITAL 9786553628458)

GONCALVES, Carlos Roberto. Responsabilidade civil. 22. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625235) (ISBN DIGITAL 9786553624450)

LOBO, Paulo Luiz Netto. Direito Civil: obrigacdes, inclui responsabilidade civil. 11. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553628328) (ISBN DIGITAL 9786553628298

FARIAS, Cristiano Chaves; NETTO, Felipe Peixoto Braga; ROSENVALD, Nélson. Novo tratado de
responsabilidade civil. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553610693) (ISBN DIGITAL
9788553612079

SCHREIBER, Anderson. Manual de Direito Civil contemporaneo. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626317) (ISBN DIGITAL 9786553626270)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CONSTITUCIONAL I

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

4° SEMESTRE

EMENTA:

A Constituicdo de 1988: Direito Fundamentais: Direitos Sociais, os Direitos a Nacionalidade, os
Direitos Politicos, dos partidos politicos. Organizacdo do Estado. Garantias dos Direitos
Fundamentais. Perspectivas do Direito Constitucional. Tendéncias Contemporaneas em Direito
Constitucional. Desenvolvimento de atividades de extensdo, alinhados segundo os ODS e projeto
extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional contemporéneq: 0s conceitos fundamentais e
a construgdo do novo modelo. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625266) (ISBN
DIGITAL 9786553624788)

LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 27. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553625716) (ISBN DIGITAL 9786553624900)

TAVARES, André Ramos. Curso de Direito Constitucional. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625822) (ISBN DIGITAL 9786553625792)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BULOS, Uadi Lammégo. Curso de Direito Constitucional. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FiSICO 9786553625570) (ISBN DIGITAL 9786553624818)

MARTINS, Flavio. Curso de Direito Constitucional. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626003) (ISBN DIGITAL 9786553626010)

MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de Direito Constitucional. 18. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625204) (ISBN DIGITAL 9786553624474)

PIOVESAN, Flavia. Di’reitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625419) (ISBN DIGITAL 9786553624610)

SARLET, Ingo Wolfgang; MARINONI, Luiz Guilherme; MITIDIERO, Daniel. Curso de Direito
Constitucional. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625587) (ISBN DIGITAL
9786553624771)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO DOS POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

4° SEMESTRE

EMENTA:

O Poder Judiciario e os Direitos dos Povos Indigenas. Povos Indigenas e a antropologia.
Politica Indigenista. Direitos Politicos. O direito & consulta livre, prévia e informada. Direito a
Terra. Tratados Internacionais. Juris prudéncia brasileira e das Cortes Internacionais.
Protecdo a cultura, ao territério e ao conhecimento tradicional dos indios. Estudos de casos.
OMC, CDB e Convencéao 169 da OIT e Acordo TRIP'S. Principios de soberania alimentar e
precaucao biotecnolégica. O reconhecimento e a protecdo dos povos originarios e sua
relacdo com a natureza. A memoria biocultural desses povos vulneraveis dispde de
consciéncia social e ecoldgica apropriada as necessarias conversas entre o passado e o
futuro e ao enfrentamento das adversidades do mundo atual. Desenvolvimento de atividades
de extenséo, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

JUBILUT, Liliana L.; BAHIA, Alexandre Gustavo Melo F.; MAGALHAES, José Luiz Quadros D. Direito a
diferenca: aspectos tedricos e conceituais da prote¢cdo as minorias e aos grupos vulneraveis. v.1. Sao
Paulo: Saraiva, 2014. (ISBN DIGITAL 9788502208858)

METCALF, Peter. Cultura e Sociedade. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. (ISBN 9788502629790)

PIOVESAN, Flavia. Difeitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625419)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARNIO, Henrigue Garbellini. Direito e Antropologia. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN:
9788553618095)

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmagdo histdrica dos Direitos Humanos. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2019. (ISBN FISICO 9788553607846) (ISBN DIGITAL 9788553607884)

PIOVESAN, Flavia. SILVA, Silvio José Albuquerque E. Combate ao racismo. S&do Paulo: Expressa, 2021.
(ISBN 9786555597721)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626423) (ISBN DIGITAL 9786553626409)

SOARES, Ricardo Mauricio Freire. Sociologia e Antropologia do Direito. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 9786553622081) (ISBN DIGITAL 9786553622098)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PENAL Il = TEORIA DA PENA

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

4° SEMESTRE

EMENTA:

Teorias e Historicidade da Pena Criminal: no Mundo Ocidental e no Brasil. Sangdo Penal: Pena
Criminal e Medida de Segurancga. Espécies de Pena Criminal: Pena Privativa de Liberdade, Penas
Restritivas de Direitos e Pena de Multa. Aplicacdo da Pena Criminal. Efeitos da Condenacéo.
Espécies de Medida de Seguranca: Internacdo e Tratamento Ambulatorial. Substitutivos Penais:
Suspenséo Condicional da Pena e Livramento Condicional. Extingdo da Punibilidade. A¢do Penal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITTENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Vol. 1. 26. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
BUSATO, Paulo César. Direito penal: parte geral. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

CIRINO DOS SANTOS, Juarez. Direito penal: parte geral. 9. Ed. Sdo Paulo: Tirant lo Blanch, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDREUCCI, Ricardo. Manual de Direito Penal. 15. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FiSICO
9786555598360) (ISBN DIGITAL 9786555598377)

ESTEFAM, André; GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito Penal esquematizado: parte geral. 12. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553627239) (ISBN DIGITAL 9786553627208)

GONGCALVES, Victor Eduardo Rios. Curso de Direito Penal: parte geral (arts. 1° a 120). 7. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FiSICO 9786553625501) (ISBN DIGITAL 9786553624726)

JUNQUEIRA, Gustavo Octaviano Diniz; VANZOLINI, Patricia. Manual de Direito Penal: parte geral. 9. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553625853) (ISBN DIGITAL 9786553625860)

MARTINELLI, Jodo Paulo Orsini; BEM, Leonardo Schimitt. Licbes fundamentais de Direito Penal: parte
geral. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FiSICO 9788553602896) (ISBN DIGITAL 9788553608171)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL |

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

4° SEMESTRE

EMENTA:

Atos Processuais. Formacdo, Suspensdo e Extincdo do Processo. Tutela Provisoria.
Procedimento Comum. Peticdo inicial. A Resposta Réu. Revelia. Provas. Audiéncia.
Tendéncias Contemporaneas em Processo Civil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de Direito Processual Civil: teoria geral do direito
processual civil, parte geral do Cabdigo de Processo Civil. 13. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN
FISICO 9786553625426) (ISBN DIGITAL 9786553624665)

GONGCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de Direito Processual Civil: teoria geral. 20. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FISICO 9786553626478) (ISBN DIGITAL 9786553626485)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina. Manual de Direito Processual Civil contemporaneo. 5. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553628083) (ISBN DIGITAL 9786553628090)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625167) (ISBN DIGITAL 9786553624528)

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito Processual Civil esquematizado. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553627642) (ISBN DIGITAL 9786553627659)

PINHO, Humbgrto Dalla Bernadina; PORTO, José Roberto. Manual de tutela coletiva. Sdo Paulo: Saraiva,
2020. (ISBN FISICO 9786555590883) (ISBN DIGITAL 9786555590890)

SA, Renato Montans. Manual de Direito Processual Civil. 8. ed. S4o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626836) (ISBN DIGITAL 9786553626843)

VICTALINO, Ana Carolina; BARROSO, Darlan. Processo Civil. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN
FISICO 9786555595093) (ISBN DIGITAL 9786555595048)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITOS HUMANOS

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

4° SEMESTRE

EMENTA:

Teoria Geral dos Direitos Humanos. Fundamentagdo dos Direitos Humanos. Processo de
internacionalizacdo. Sistema Global de Direitos Humanos (ONU). Sistemas regionais de Direitos
Humanos. Convencédo Americana sobre Direitos Humanos. Mecanismos internacionais de protecao
dos Direitos Humanos. Os Tribunais internacionais. Os Direitos Humanos na ordem juridicas
brasileira e seus impactos. Desenvolvimento de atividades de extensdo, alinhados segundo os ODS
e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GUERRA, Sidney. Curso de Direitos Humanos. 8. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553628489)

PIOVESAN, Flavia. Difeitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625419)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626423) (ISBN DIGITAL 9786553626409)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ACCIOLY, Hildebrando; SILVA, G. E. do Nascimento; CASEgLA, Paulo Borba. Manual de Direito
Internacional Publico. 26. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625341)

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e justica internacional: um estudo comparativo dos sistemas
regionais europeu, interamericano e africano. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO
9788553604593) (ISBN DIGITAL 9788553610181)

PIOVESAN, Flavia. Temas de direitos humanos. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786555599657)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direito Internacional dos refugiados. Sdo Paulo: Expressa, 2021.
(ISBN DIGITAL 9786555597578)

RAMOS, Andr;’a de Carvalho. Processo internacional de direitos humanos. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. (ISBN FISICO 9786555599268) (ISBN DIGITAL 9786555599275)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL IIl - CONTRATOS

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

5° SEMESTRE

EMENTA:

Dos contratos em geral. Estudo da formacéo dos Contratos. Extingdo dos Contratos. Viséo estrutural
dos Contratos. Principios que regem os contratos. Fun¢do Social do Contrato. Classificacdo dos
Contratos. Contrato inominado. Interpretacdo dos contratos. Vicios Redibitorios. Evic¢do. Breves
nogbes da aplicabilidade do CDC no ambito contratual. Dos contratos em espécie: Da compra e
venda. Doacdo. Locagdo. Modalidades de Empréstimo. Depdsito. Mandato. Seguro. Contrato de
Fianca

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: teoria das obrigacdes contratuais e
extracontratuais. 39. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN FISICO 9786553628038) (ISBN DIGITAL
9786553628007)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLQNA FILHO, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil: contratos. 6. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. V. 4. (ISBN FISICO 9786553626652) (ISBN DIGITAL 9786553626614)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. 20. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN FISICO 9786553628427) (ISBN DIGITAL 9786553628434)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GAGLIANO, Pablo Stolze. Contrato de doacéo: analise critica do atual sistema juridico e os seus efeitos
no direito de familia e das sucessdes. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555591828)
(ISBN DIGITAL 9786555591835

GARCIA JUNIOR, Vanderlei. Manual pratico de contratos. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553620803)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil 2 esquematizado: contratos em espécie e direito das coisas.
11. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786555599459) (ISBN DIGITAL 9786555599466)

LOBO, Paulo. Direito Civil: contratos. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN FISICO
9786553628304) (ISBN DIGITAL 9786553628281)

TEIXEIRA, Tarcisio. Manual da compra e venda: doutrina, jurisprudéncia e pratica. 3. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788553172337) (ISBN DIGITAL 9788553601851)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CONSTITUCIONAL I

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

5° SEMESTRE

EMENTA:

Inconstitucionalidade: conceito e espécies. Controle de Constitucionalidade: teoria geral, formas de
controle no Brasil e as agbes especificas. A¢gdes Constitucionais: conceito, legitimidade ativa e
passiva e procedimento. Temas Atuais em Direito Constitucional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional contemporéneg: 0s conceitos fundamentais e
a construgdo do novo modelo. 11. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625266) (ISBN
DIGITAL 9786553624788)

MARTINS, Flavio. Curso de Direito Constitucional. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626003) (ISBN DIGITAL 9786553626010)

SARLET, Ingo Wolfgang; MARINONI, Luiz Guilherme; MITIDIERO, Daniel. Curso de Direito
Constitucional. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625587) (ISBN DIGITAL
9786553624771)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BULOS, Uadi Lammégo. Curso de Direito Constitucional. 16. ed. Sado Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FiSICO 9786553625570) (ISBN DIGITAL 9786553624818)

FIGUEIREDO, Marcelo. Identidade constitucional: um dialogo entre cultura e a inclusdo das diferencas.
Sao Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9786555597714)

PEIXOTO, Paulo Henrique Lédo. A mutagdo constitucional e o Supremo Tribunal Federal: interpretacdo
e aplicacdo das normas constitucionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555597936) (ISBN
DIGITAL 9786555597882)

PIOVESAN, Flavia. Direitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553625419) (ISBN DIGITAL 9786553624610)

VOBKUHLE, Andreas. Defesa do Estado Constitucional Democratico em tempo de populismo. S&o
Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FISICO 9786555592221) (ISBN DIGITAL 9786555592245)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL |

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

5° SEMESTRE

EMENTA:

Evolugéo Historica do direito comercial. Conceito e Principios introdutérios. Teoria Geral do Direito
Empresarial. Empresario e Empresa. Registro Publico. Estabelecimento Empresarial. Atividade
Empresarial e Publicidade. Escrituracdo Contabil. Contratos de Sociedade. Sociedades Empresariais
em Espécie. Cooperativas. Fusdo. Incorporacdo. Transformacdo e Cisdo. Dissolucdo das
Sociedades Empresariais. Desconsideragcdo da  Personalidade Juridica.  Tendéncias
Contemporéneas de Direito Empresarial. Desenvolvimento de atividades de extenséo, alinhados
segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAMPINHO, Sérgio. Curso de Direito Comercial: direito de empresa. 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553627604) (ISBN DIGITAL 9786553627611)

CHAGAS, Edilson Enedino. Direito Empresarial esquematizado. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627314) (ISBN DIGITAL 9786553627321)

NEGRAO, Ricardo. Curso de Direito Comercial e de Empresa: teoria geral da empresa e direito
societario. 19. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FISICO 9786553628144)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: direito de empresa. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. V. 8. (ISBN FISICO 9786555597349) (ISBN DIGITAL 9786555598667)

SACRAMONE, Marcelo Barbosa. Manual de Direito Empresarial. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626287) (ISBN DIGITAL 9786553626256)

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Empresarial sistematizado: doutrina, jurisprudéncia e pratica. 11. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553626362) (ISBN DIGITAL 9786553626379)

TOMAZETTE, Marlon. Curso de Direito Empresarial: teoria geral e direito societario. 14. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FISICO 9786553627376) (ISBN DIGITAL 9786553627383)

VIDO, Elisabete. Curso de Direito Empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626508) (ISBN DIGITAL 9786553626461)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO FINANCEIRO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

5° SEMESTRE

EMENTA:

Direito Financeiro como ordenamento e como ciéncia. Direito Financeiro e Direito Tributério.
Atividade financeira do Estado. Conceito e objeto do Direito Financeiro. Despesa publica e receita
publica. Crédito publico. Orcamento publico. Principios de Direito Financeiro. Elaboracédo, execugao
e controle da execugdo orcamentaria. Plano plurianual. Diretrizes orcamentarias. Orcamento anual.
Responsabilidade fiscal. obrigagdes tributarias. Reflexdo sobre o Sistema Tributario Nacional

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARNEIRO, Claudio. Curso de Direito Tributario e Financeiro. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN
FISICO 9788553614004) (ISBN DIGITAL 9788553615865)

JARDIM, Eduardo Marcial Ferreira. Manual de Direito Financeiro e Tributario. 17. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2020. (ISBN FiSICO 9788553613663) (ISBN DIGITAL 9786555591460)

RAMOS FILHO, Carlos Alberto de Moraes. Direito Financeiro e Econdmico esquematizado. 5. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625686) (ISBN DIGITAL 9786553624870)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
AMARO, Luciano. Direito Tributério brasileiro. 25. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553628106)

BRITO, Osias Santana. Mercado Financeiro. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FiSICO
9788571440234) (ISBN DIGITAL 9788571440241)

CREPALDI, Silvio. Planejamento tributario: teoria e pratica. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9788571441422) (ISBN DIGITAL 9788571441439)

JARDIM, Eduardo Ma[cial Ferreira. Manual de Direito Financeiro e Tributario. 16. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553604838) (ISBN DIGITAL 9788553608942)

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de Direito Tributario. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625976) (ISBN DIGITAL 9786553625983)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

5° SEMESTRE

EMENTA:

Introducdo e Historia do Direito Internacional Publico. Fontes de Direito Internacional
Pablico. Normas Internacionais. Tratados Internacionais. Formas extraconvencionais de
expressdo do Direito Internacional. Instrumentos de Interpretacdo e Compensacao.
Personalidade Internacional. Dominio Publico Internacional. Direito Internacional do Mar.
Direito Internacional do Ar. Organizacdes Internacionais. Conflitos Internacionais e Meios de
Solugdo: Meios Diplomaticos, Meios Politicos e Meios Jurisdicionais. Guerra. Protecao
Internacional da Pessoa Humana: Direitos Humanos. Tendéncias Contemporaneas em
Direito Internacional Publico. Desenvolvimento de atividades de extensdo, alinhados
segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ACCIOLY, Hildebrando; SILVA, G. E. do Nascimento; CASELLA, Paulo Borba. Manual de Direito
Internacional Publico. 26. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625341)

GUERRA, Sidney. Curso de Direito Internacional Pablico. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627949) (ISBN DIGITAL 9786553627918)

TEIXEIRA, Ca'rla Noura. Manual de Direito Internacional Publico e Privado. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625303) (ISBN DIGITAL 9786553624511)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AMORIM, Celso. Teerd, Ramala, Doha: memdrias da politica externa ativa e altiva. 2. ed. Sdo Paulo:
Benvira, 2018. (ISBN FISICO 9788557172074) (ISBN DIGITAL 9788557172210)

CAPARROZ, Roberto. Comércio internacional e legislagcdo aduaneira esquematizado. 8. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555596618) (ISBN DIGITAL 9786555596625)

REZEK,' Francisco. Direito Internacional Publico: curso elementar. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 9786555596397) (ISBN DIGITAL 9786555596403)

VARELLA, Marcelo Dias. Direito Internacional Publico. 8. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FiSICO
9788553604876) (ISBN DIGITAL 9788553609031)

RAMOS, André de Carvalho. Teoria geral dos Direitos Humanos na ordem internacional. 7. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553612642)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PENAL Ill = PARTE ESPECIAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

5° SEMESTRE

EMENTA:

Parte Especial do Cadigo Penal: dos crimes contra a vida, lesées corporais, periclitacdo da
vida e da saude, crimes contra a honra, crimes contra a liberdade individual, crimes contra o
patrimdnio, crimes contra 0s costumes, crimes contra a assisténcia familiar, crimes de perigo
comum, crimes contra a saude publica, moeda falsa, falsidade documental, crimes contra a
Administracdo Publica. Leis especiais do Codigo Penal. Lei de Téxicos. Crimes previstos na
Lei de Imprensa. Crimes de prefeitos. Crimes eleitorais, Crimes contra a criangca e o
adolescente. Crimes Hediondos. Crimes contra a Ordem Tributaria. Crimes Falimentares.
Crimes de Abuso de Autoridade. Crimes contra o Meio Ambiente. Lei das Contravencoes
Penais. Crimes de Preconceito de Raca e Cor. Crimes contra a Seguridade Social. Crime de
Tortura. Crime de Porte de Arma e Crimes do CAdigo de Transito Brasileiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: crimes contra a pessoa (arts.121 a 154-B). 23.
ed. S8o Paulo: Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553627062) (ISBN DIGITAL 9786553627031)

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: crimes contra o patrimdnio até crimes contra o
sentimento religioso e contra o respeito aos mortos (arts. 155 a 212). 19. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. V.
3. (ISBN FISICO 9786553627192) (ISBN DIGITAL 9786553627161)

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Curso de Direito Penal: parte especial (arts. 184 a 359-R). 4. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN FISICO 9786553625471) (ISBN DIGITAL 9786553624696)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDREUCCI, Ricardo. Manual de Direito Penal. 15. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FiSICO
9786555598360) (ISBN DIGITAL 9786555598377)

BITENCOURT, Cezar Roberto. Codigo Penal comentado. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN
FISICO 9788553607396) (ISBN DIGITAL 9788553615698)

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: crimes contra a pessoa (arts.121 a 154-B). 23.
ed. S8o Paulo: Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553627062) (ISBN DIGITAL 9786553627031)

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: crimes contra o patriménio até crimes contra o
sentimento religioso e contra o respeito aos mortos (arts. 155 a 212). 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V.
3. (ISBN FISICO 9786553627192) (ISBN DIGITAL 9786553627161)

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito Penal esquematizado: parte especial. 13. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627338) (ISBN DIGITAL 9786553627345)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL Il

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

5° SEMESTRE

EMENTA:

Sentenca. Os processos nos tribunais e 0os meios de impugnacdo das decisGes judiciais. Da
acdo rescisoria. Ordem dos processos nos tribunais. Do incidente de assuncdo de
competéncia. Incidente de arguicdo de constitucionalidade. Do incidente de resolugdo de
demandas repetitivas. Da reclamacdo. Dos recursos. Duplo Grau de Jurisdicdo. Principios
Aplicaveis aos Recursos. Efeitos dos Recursos. Recursos em Espécie: Apelacdo, Recurso
Adesivo, Agravo de Instrumento, Agravo interno. Embargos de Declaragdo, Recurso
Ordinario  Constitucional, Recurso Especial. Recurso Extraordinario, Embargos nos
Tribunais  Superiores.  Uniformizagdo de  Jurisprudéncia. Preclusdo. Coisa julgada.
Tendéncias contemporaneas em Processo Civil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de Direito Processual Civil: procedimento comum,
processos nos Tribunais e recursos. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553625433)
(ISBN DIGITAL 9786553624627)

GONGCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de Direito Processual Civil: processo de conhecimento e
procedimentos especiais. 19. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN DIGITAL 9786553626430) (ISBN
FISICO 9786553626454)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina. Manual de Direito Processual Civil contemporaneo. 5. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553628083) (ISBN DIGITAL 9786553628090)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVIM, Eduardo Arruda; GRANADO, Daniel ,Willian; FERREIRA, Eduardo Aranha. Direito Processual
Civil. 6. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553608294) (ISBN DIGITAL 9788553611409)

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625167) (ISBN DIGITAL 9786553624528)

GONGCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito Processual Civil esquematizado. 14. ed. So Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553627642) (ISBN DIGITAL 9786553627659)

LUNARDI, Fabricio Castagna. Curso de Direito Processual Civil. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN
FISICO 9788553612284) (ISBN DIGITAL 9788553610990)

SA, Renato Montans. Manual de Direito Processual Civil. 8. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626836) (ISBN DIGITAL 9786553626843)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL IV - DIREITOS REAIS

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

6° SEMESTRE

EMENTA:

Direitos Reais. Distin¢do entre Direitos Reais e Obrigacionais. Caracteristicas. Classificacao.
Situacdes juridicas hibridas. Direito das Coisas. Direito real e direito pessoal. Generalidades
sobre a posse. Aquisicao e perda da posse. Efeitos da posse. Propriedade em geral.
Aquisicdo da propriedade imével. Aquisicdo da propriedade mével. Perda da propriedade.
Usucapido. Direito autoral.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DINIZ, Maria Helen,a. Curso de Direito Civil brasileiro: direito das coisas. 37. ed. Sado Paulo: Saraiva,
2023. V. 4. (ISBN FISICO 9786553627963) (ISBN DIGITAL 9786553627932)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo Curso de Direito Civil: direitos reais. 5. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 5. (ISBN FiSICO 9786553625990) (ISBN DIGITAL 9786553625952)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: direito das coisas. 18. ed. Séo Paulo: Saraiva,
2023. V. 5. (ISBN FISICO 9786553628397) (ISBN DIGITAL 9786553628373)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DINIZ, Maria Helena. Manual de Direito Civil. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO
9786555597356) (ISBN DIGITAL 9786555598612)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Manual de Direito Civil. 7. ed. Sado Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553625242) (ISBN DIGITAL 9786553624559)

LOBO, Paulo Luiz Netto. Direito Civil: coisas. 8. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2023. V. 4. (ISBN FISICO
9786553628267) (ISBN DIGITAL 9786553628274)

NETTO, José Carlos Costa. Direito autoral no Brasil. 4 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553625396) (ISBN DIGITAL 9786553624634)

SCHREIBER, Anderson. Manual de Direito Civil contemporaneo. 6. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626317) (ISBN DIGITAL 9786553626270)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO DO TRABALHO | - INDIVIDUAL

CARGA HORARIA: 120H CARGA HORARIA SEMANAL: 4H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 2H/A

6° SEMESTRE

EMENTA:

Evolucéo Historica, denominagdes, conceitos, posicdo no direito positivo, fontes, hierarquia
e principios. Direito individual do trabalho, contrato de trabalho,decorrendo deste a relagéo
juridica de emprego e de trabalho, Sujeitos da relacdode emprego, o contrato de trabalho,
sua classificacdo, os contratos afins, tipos especiais de empregados, a alteracdo, a
suspensao, a interrupcdo e a extingcdo, aviso-prévio, a duracdo do trabalho: Jornada de
trabalho — duracdo e horarios, turno ininterrupto de revezamento, trabalho extraordinario,
banco de horas, repousos, horas in itinere e trabalho noturno; e Prescricdo e decadéncia.
Efeitos da reforma trabalhista Lei n® 13.467/2017. Desenvolvimento de atividades de
extensao, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito do Trabalho. 15. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626959) (ISBN DIGITAL 9786553626966)

MARTINEZ, Luciano. Curso de Direito do Trabalho. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625938) (ISBN DIGITAL 9786553625945)

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 39. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627468) (ISBN DIGITAL 9786553627475)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
CALVO, Adriana. Manual de Direito do Trabalho. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625334) (ISBN DIGITAL 9786553624566)

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito do Trabalho. 18. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625150)

MARTINS FILHO, Ives Gandra. Manual de Direito e Processo do Trabalho (Série IDP). 28. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786555598735) (ISBN DIGITAL 9786555598742)

RALIN, Paulo; ORSI, Renata; SABINO, Renato. Pratica trabalhista (Col. Pratica Forense). 4. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625631) (ISBN DIGITAL 9786553624832)

ROMAR, Carla Teresa Martins. Direito do Trabalho esquematizado. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553625679)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL I

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

6° SEMESTRE

EMENTA:

Titulos de Crédito: Teoria Geral e Titulos em Espécie. Contratos Mercantis. Locacao
Mercantil. Shopping Centers. Penhor e Fianca mercantil. Representacdo Comercial.
Leasing. Factoring. Franchising. Aspectos Destacados de Faléncia e Recuperacédo de
Empresas. Tendéncias Contemporaneas de Direito Empresarial: Globalizacdo e Politica
Criminal Contemporanea. Teoria Geral do Delito Empresarial. Sistema Financeiro Nacional e
Lavagem de Capitais. Cooperacao Juridica Internacional. A Crise dos Paradigmas e 0s
Problemas Contemporaneos na Politica e sua relacdo com o Direito Empresarial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Crimes contra o sistema financeiro e contra o mercado de capitais. 4.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553621299)

NEGRAO, Ricardo. Curso de Direito Comercial e de Empresa: titulos de crédito e contratos empresariais.
12. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553627567)

TOMAZETTE, Marlon. Curso de Direito Empresarial: titulos de crédito. 14. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023.
V. 2. (ISBN FISICO 9786553625525) (ISBN DIGITAL 9786553624757)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAMPINHO, Sérgio. Curso de Direito Comercial: Faléncia e recuperacado de empresa. 13. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627598) (ISBN DIGITAL 9786553627574)

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: direito de empresa. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. V. 8. (ISBN FISICO 9786553627734) (ISBN DIGITAL 9786553627741)

SACRAMONE, Marcelo Barbosa. Manual de Direito Empresarial. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626287) (ISBN DIGITAL 9786553626256)

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Empresarial sistematizado: doutrina, jurisprudéncia e pratica. 11. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553626362) (ISBN DIGITAL 9786553626379)

VIDO, Elisabete. Curso de Direito Empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626508) (ISBN DIGITAL 9786553626461)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO

CARGA HORARIA: 40H

CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

6° SEMESTRE

EMENTA:

Introducdo e Histéria do Direito Internacional Privado. Lei de Introducdo ao Codigo Civil
(LICC) (Lei de Introdugcdo as Normas do Direito Brasileiro - Antiga LICC) - Implicagbes
Internacionais. Aplicabilidade de Sentencas Estrangeiras em Territério Brasileiro.
Procedimento de Homologacdo de Sentencas Estrangeiras. Cartas Rogatérias. Territério,
Domicilio e Nacionalidade. Direito do Estrangeiro. Asilo. Conflito de Leis e Aplicacdo do
Direito Estrangeiro. Conflito de Jurisdicido e Solucdo de Controvérsias em Ambito
Internacional. Contratos Internacionais. Aspectos Destacados de Mediacdo e Arbitragem
Internacional. Tendéncias Contemporaneas em Direito Internacional Privado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

RAMOS: André de Carvalho. Curso de Direito Internacional Privado. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553625495) (ISBN DIGITAL 9786553624719)

RECHSTEINER, Beat Walter. Direito Internacional Privado: teoria e pratica. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. (ISBN FISICO 9786553623248) (ISBN DIGITAL 9786553623217)

TEIXEIRA, Ca,rla Noura. Manual de Direito Internacional Publico e Privado. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625303) (ISBN DIGITAL 9786553624511)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAPARROZ, Roberto. Comércio internacional e legislagcdo aduaneira esquematizado. 8. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555596618) (ISBN DIGITAL 9786555596625)

GUERRA, Sidney. Curso de Direito Internacional Publico. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627949) (ISBN DIGITAL 9786553627918)

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e justica internacional: um estudo comparativo dos sistemas
regionais europeu, interamericano e africano. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO
9788553604593) (ISBN DIGITAL 9788553610181)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direito Internacional dos refugiados. S&o Paulo: Expressa, 2021.
(ISBN DIGITAL 9786555597578)

RAMOS, André de Carvalho; GRAMSTRUP, Erik Frederico. Comentarios a lei de introdugcdo as normas
do direito brasileiro - LINDB. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555597813) (ISBN
DIGITAL 9786555597820)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PENAL IV — CRIMES EM ESPECIE

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 2/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

6° SEMESTRE

EMENTA:

Tipologia dos Crimes em Espécie: Parte Especial do Cédigo Penal e Legislacdo Penal Extravagante.
Classificacdo de Crimes. Crimes contra a Paz Publica. Crimes contra a Fé Publica. Crimes contra a
Administracdo Publica. Crimes contra o Estado Democrético de Direito. Lei de Crimes Hediondos.
Lei de Terrorismo. Lei de Tortura. Lei de Drogas. Lei de Abuso de Autoridade. Estatuto do
Desarmamento. Desenvolvimento de atividades de extensdo, alinhados segundo os ODS e projeto
extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: crimes contra a dignidade sexual até crimes
contra a fé pulblica (arts. 213 a 311-A). 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V. 4. (ISBN FISICO
9786553626737) (ISBN DIGITAL 9786553626706)

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito Penal esquematizado: parte especial. 13. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627338) (ISBN DIGITAL 9786553627345)

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: crimes contra a administracdo publica, crimes
praticados por particular contra a Administracdo em geral, crimes praticados por particular contra a
Administracdo Publica estrangeira e crimes contra a administracdo da Justica (arts. 312 a 337-D e arts. 338
a 359). 17. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 5. (ISBN FiSICO 9786553626713) (ISBN DIGITAL
9786553626683)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: crimes contra a administracdo publica, crimes
praticados por particular contra a Administracdo em geral, crimes praticados por particular contra a
Administracdo Publica estrangeira e crimes contra a administracdo da Justica (arts. 312 a 337-D e arts. 338
a 359). 17. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 5. (ISBN FiSICO 9786553626713) (ISBN DIGITAL
9786553626683)

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal: parte especial (arts. 121 a 212). 23. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553626119) (ISBN DIGITAL 9786553626126)

CAPEZ, Fernando. Curso de Direito Penal: parte especial (arts. 213 a 359-H). 21. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. V. 3. (ISBN FISICO 9786553625440) (ISBN DIGITAL 9786553624702)

CAPEZ, Fernando. Legislacdo penal especial. 18. ed. S&0 Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625365)

ESTEFAM, André. Direito Penal: parte especial (arts. 121 a 234-B). 10. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. V. 2.
(ISBN FISICO 9786553626911) (ISBN DIGITAL 9786553626928)

ESTEFAM, André. Direito Penal: parte especial (arts. 235 a 359-H). 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V. 3.
(ISBN FISICO 9786553626898) (ISBN DIGITAL 9786553626904)

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Legislagcdo penal especial esquematizado. 9. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625648)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1l

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

6° SEMESTRE

EMENTA:

Requisitos do Processo de Execucédo. Partes, Terceiros na Execugcdo e Responsabilizacéo
Patrimonial. Principios do Processo de Execucédo. Classificacdo das Espécies de Execucéao.
Execucéo por Quantia Certa em face de Devedor Solvente. Execugcdo das Obrigacdes de
Fazer e Nao Fazer. Execucédo para Entrega de Coisa. Embargos do Devedor. Embargos de
Terceiro. Execugdo em face de Devedor Insolvente. Execucéo em face da Fazenda Publica.
Execucdo de alimentos. Execucdo Fiscal. Cumprimento de Sentenca. Impugnacéo.
Tendéncias Contemporaneas em Processo Civil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de Direito Processual Civil: tutela jurisdicional
executiva. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN FISICO 9786553625006) (ISBN DIGITAL
9786553625013

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de Direito Processual Civil: execucdo, processos nos
Tribunais e meios de impugnacdo das decisbes. 16. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN
9786553626447) (ISBN DIGITAL 9786553626416)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina. Manual de Direito Processual Civil contemporaneo. 5. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553628083) (ISBN DIGITAL 9786553628090)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625167) (ISBN DIGITAL 9786553624528)

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual do Poder Publico em juizo. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO
9786555596755) (ISBN DIGITAL 9786555596762)

GONGCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito Processual Civil esquematizado. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553627642) (ISBN DIGITAL 9786553627659)

GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual de arbitragem e mediacao. 6. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621152) (ISBN DIGITAL 9786553620568)

STOLZE, Pablo; VIANA, Salom&o. Manual da sentenca civel. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FiSICO
9788553610709 (ISBN DIGITAL 9788553611737)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL PENAL |

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

6° SEMESTRE

EMENTA:

Principios Constitucionais Processuais Penais. Aplicacdo da lei processual no tempoe no
espaco. Investigacdes preliminares (inquérito e termo circunstanciado). Ac¢des Penais
Publicas e Privadas. Jurisdicdo e Competéncia. Meios de provas. Procedimentos penais
comuns e especiais. Juizado Especial Criminal. Prisdes Provisorias e Liberdade Proviséria.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BADARO, Gustavo Henrique. Processo penal. 9. ed. So Paulo: Thomson Reuters, 2021.

LOPES JUNIOR, Aury. Direito Processual Penal. 20. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626348) (ISBN DIGITAL 9786553626355)

MARCAO, Renato. Curso de Processo Penal. 8. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553621220) (ISBN DIGITAL 9786555598872)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DELMANTO JUNIOR, Roberto. Liberdade e prisdo no processo penal: as modalidades de prisdo
provisoria e seu prazo de duracéo. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN 9788553612949) (ISBN DIGITAL
9788553612956)

LOPES JUNIQR, Aury. Fundamentos do Processo Penal: introdugéo critica. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625549) (ISBN DIGITAL 9786553625051)

LOPES JUNIOR, Aury. Prisdes cautelares. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO
9786553620155) (ISBN DIGITAL 9786553620117)

MARCAO, Renato. Curso de execucdo penal. 20. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625464) (ISBN DIGITAL 9786553624658)

REIS, Alexandre Cebrian Araujo; GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito Processual Penal
esquematizado. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553626621) (ISBN DIGITAL
9786553626638)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO AMBIENTAL

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

7° SEMESTRE

EMENTA:

Conceito, Fontes e Principios do Direito Ambiental. A Crise Ambiental. Ecologia e Meio
ambiente. O Movimento Ecoldgico. Eco Desenvolvimento e Desenvolvimento Sustentavel.
Direito e Recursos ambientais. Direito Ambiental Brasileiro. Direito Ambiental Comparado.
Tratados e Convencdes Internacionais e Principios Legais Supranacionais para a Protecao
Ambiental e o Desenvolvimento Sustentavel. Educacdo Ambiental. Perspectivas Juridicas
acerca dos recursos ambientais daAmazonia. Urbanismo. Estatuto da Cidade. Tendéncias
Contemporaneas em Direito Ambiental e Urbanistico. Desenvolvimento de atividades de
extensao, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FIORILLO, Ce]so Antdnio Pacheco. Curso de Direito Ambiental brasileiro. 23. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786555599404)

RODRIGUES, Marcelo Abelha. Direito Ambiental esquematizado. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553625709)

TRENNEPOHL, Terence Dorneles. Manual de Direito Ambiental. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626850) (ISBN DIGITAL 9786553626867)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBIERI, José Carlos. Gestdo ambiental empresarial: conceitos, modelos e instrumentos. 5. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9788571441446)

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco; CONTE, Christiany Pegorari. Crimes ambientais. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547219710) (ISBN DIGITAL 9788547221591)

FIORILLO, Celso Antbnio Pacheco; MQRITA, Dione Mari; FERREIRA, Paulo. Licenciamento ambiental. 3.
ed. S8o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553607464) (ISBN DIGITAL 9788553607471

PEREIRA, Adriana Camargo.; SILVA, Gibson Zucca da; CARBONARI, Maria Elisa Ehrhardit.
Sustentabilidade, responsabilidade social e meio ambiente. S&do Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN DIGITAL
9788502151444)

SARLET, Ingo Wolfgang; FENSTERSEIFER, Tiago. Principios do Direito Ambiental. 2. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2017. (ISBN FiSICO 9788547216122) (ISBN DIGITAL 9788547218607)

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de Direito Ambiental. 20. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786553621435) (ISBN DIGITAL 9786553620438)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL V — RESPONSABILIDADE CIVIL

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

7° SEMESTRE

EMENTA:

Conceito e Principios da Responsabilidade Civil. Responsabilidade Subjetiva e Obijetiva.
Responsabilidade Civil Contratual e Extracontratual. Responsabilidade Civil das Pessoas
Juridicas e seus Administradores. Responsabilidade Civil do Estado e seus Agentes.
Tendéncias Contemporaneas em Responsabilidade Civil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: responsabilidade civil. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. V. 4. (ISBN FISICO 9786553628403) (ISBN DIGITAL 9786553628410)

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro: responsabilidade civil. 37. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. V. 7. (ISBN FISICO 9786553627758) (ISBN DIGITAL 9786553627765)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil: responsabilidade
civil. 21. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN FISICO 9786553626676) (ISBN DIGITAL
9786553626645)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GONCALVES, Carlos Roberto. Responsabilidade civil. 22. ed. S4o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625235)

LOBO, Paulo Luiz Netto. Direito civil: obrigagdes, inclui responsabilidade civil. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. V. 2. (ISBN FISICO 9786553628328) (ISBN DIGITAL 9786553628298)

SCHREIBER, Anderson. Manual de Direito Civil contemporaneo. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626317) (ISBN DIGITAL 9786553626270)

GAGLIANO, Pablo Stol;e; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Manual de Direito Civil. 7. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625242) (ISBN DIGITAL 9786553624559)

FARIAS, Cristiano Chaves; NETTO, Felipe Peixoto Braga; ROSENVALD, Nelson. Novo tratado de
responsabilidade civil. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553610693) (ISBN DIGITAL
9788553612079)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO DO TRABALHO II - COLETIVO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

7° SEMESTRE

EMENTA:

Remuneracao e salario: conceito, formas, modos de pagamentos, 13° salério, salariominimo
e salario profissional, salario-familia, adicionais, protecdo legal do salario, equiparagcéao e
participagdo nos lucros e resultados. Trabalho da mulher e do menor: protecdo, duragao,
trabalho noturno, repousos obrigatérios, protecdo a maternidade e ao trabalho do menor.
Direito administrativo do trabalho: inspecdo do trabalho, identificacdo profissional, medicina
e seguranca do trabalho, nacionalizacdo do trabalho, infracbes e penalidades. Direito
coletivo do trabalho: o seu conceito, a organizacdo sindical, o registro sindical, a
administracdo do sindicato, a negociacao coletiva e contrato coletivo, a greve. Solucdo dos
conflitos trabalhista, pela via administrativa. Efeitos da reforma trabalhista Lei n°
13.467/2017.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito do Trabalho. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626959) (ISBN DIGITAL 9786553626966)

MARTINEZ, Luciano. Curso de Direito do Trabalho. 14. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625938) (ISBN DIGITAL 9786553625945)

MARTINS FILHO, Ives Gandra. Manual de Direito e Processo do Trabalho (Série IDP). 28. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786555598735) (ISBN DIGITAL 9786555598742)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CALVO, Adriana. Manual de Direito do Trabalho. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625334) (ISBN DIGITAL 9786553624566)

LIMA, Adrianne; ALCASSA, Flavia; PAPPERT, Milena (coord.). LGPD no Direito do Trabalho. Sdo Paulo:
Expessa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786553621954)

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 39. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553627468) (ISBN DIGITAL 9786553627475)

MONTEIRO, Antdnio Lopes; BERTAGNI, Roberto Fleury de Souza. Acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais: conceito, processos de conhecimento e de execucdo e suas questdes polémicas. 11. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553624375)

RALIN, Paulo; ORSI, Renata; SABINO, Renato. Pratica trabalhista. 4. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2023. (Col.
Préatica Forense) (ISBN FISICO 9786553625631) (ISBN DIGITAL 9786553624832)

SARAIVA. Seguranca e medicina do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553626560)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

7° SEMESTRE

EMENTA:

Procedimentos Especiais: Acdo Monitoria, Acdo de Consignacdo em Pagamento, Acdo de
exigir de Contas, A¢cles possessorias. Acdo de divisdo e demarcacao. Acdode dissolucao
parcial de sociedade. Embargos de terceiro. Oposicdo. Acdes de familia. Da Habilitac&o.
Homologacdo do Penhor Legal. Regulacdo de avaria grossa. Restauracdo doa autos.
Procedimentos de jurisdicdo voluntaria. Inventario e Partilha. Testamento. Juizados
Especiais Civeis: Estaduais e Federais. Juizado da Fazenda Pdublica. Procedimentos
especiais da Legislacdo extravagante: Acdo de despejo e Acdo Renovatéria da Lei do
inquilinato. Tendéncias Contemporaneas em Processo Civil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de Direito Processual Civil: tutela jurisdicional
executiva. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN FISICO 9786553625006) (ISBN DIGITAL
9786553625013)

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de Direito Processual Civil: execucdo, processos nos
Tribunais e meios de impugnacdo das decisbes. 16. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 3. (ISBN
9786553626447) (ISBN DIGITAL 9786553626416)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina. Manual de Direito Processual Civil contemporaneo. 5. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553628083) (ISBN DIGITAL 9786553628090)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625167) (ISBN DIGITAL 9786553624528)

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual do Poder Publico em juizo. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO
9786555596755) (ISBN DIGITAL 9786555596762)

GONGCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito Processual Civil esquematizado. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553627642) (ISBN DIGITAL 9786553627659)

RANGEL, Rafael Calmon. Partilha de bens: na separacdo, no divorcio e na dissolugdo da unido estavel. 4.
ed. S8o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625877) (ISBN DIGITAL 9786553625839)

VICTALINO, Ana Carolina; BARROSO, Darlan. Processo Civil. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN
FISICO 9786555595093) (ISBN DIGITAL 9786555595048)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL PENAL II

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

7° SEMESTRE

EMENTA:

Jurisdicdo e competéncia penais. Os critérios de determinacdo da competénciapenal. Os
sistemas probatérios. Os meios de prova previstos no cédigo do processo penal. Teoria do
processo e do procedimento. As principais formas procedimentais. Sentenca e demais atos
jurisdicionais procedimentais penais. Coisa julgada penal. Nulidades processuais. Teoria dos
Recursos. Apelacao. Protesto por Novo Juri. Embargos Especial, Extraordinario e Ordinario
Constitucional. Revisdo Criminal. Habeas Corpus. Mandado De Seguranca. Correicao
Parcial. Lei De Execucao Penal: objeto, aplicacdo; do condenado e do internado; trabalho
do recluso; érgdos da execucdo penal; dos estabelecimentos penais; execuc¢do da pena
privativa de liberdade; da multa, da pena restritiva de direitos; da suspensao condicional da
pena; dos incidentes de execuc¢éao; do Procedimento judicial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BADARO, Gustavo Henrique. Processo penal. 9. ed. Sdo Paulo: Thomson Reuters, 2021.

CAPEZ, Fernando. Curso de Processo Penal. 30. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626102)

MARCAO, Renato. Curso de execucdo penal. 20. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553625464) (ISBN DIGITAL 9786553624658)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRITO, Alexis Couto. Execucao penal. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625372)
(ISBN DIGITAL 9786553624573)

MARCAO, Renato. Curso de Processo Penal. 8. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553621220) (ISBN DIGITAL 9786555598872)

REIS, Alexandre Cebrian Araljo; GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito Processual Penal
esquematizado. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553626621) (ISBN DIGITAL
9786553626638)

DELMANTO JUNIOR, Roberto. Liberdade e prisdo no processo penal: as modalidades de prisdo
provisoria e seu prazo de duracéo. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN 9788553612949) (ISBN DIGITAL
9788553612956)

LOPES JUNIQR, Aury. Fundamentos do Processo Penal: introducéo critica. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625549) (ISBN DIGITAL 9786553625051)

LOPES JUNIOR, Aury. Prisbes cautelares. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO
9786553620155) (ISBN DIGITAL 9786553620117)

GLOECKNER, Ricardo Jacobsen. Nulidades no processo penal. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN
FISICO 9788547221041) (ISBN DIGITAL 9788547214678)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO TRIBUTARIO

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: : 1H/A

7° SEMESTRE

EMENTA:

Sistema Constitucional Tributario: Principios Constitucionais Tributarios; Limitacdes
Constitucionais ao Poder de Tributar; Competéncias Tributarias; Reparticdo das Receitas
Tributérias. Sistema Tributario Nacional: Fontes do Direito Tributario; Tributo: Conceito,
Espécies, Classificacdes, Natureza Juridica. Legislacdo Tributéria. Obrigacdo Tributéria
Principal e Acessoria, Hipotese de Incidéncia e Fato Gerador, Caracteristicas, Sujeitos,
Responsabilidade Tributaria. Tendéncias Contemporaneas em Direito Tributario. Crédito
Tributario: Lancamento, Efeitos, Classificacdo, Legislacdo Aplicavel. Exclusdo, Suspenséo e
Extincdo do Crédito Tributario. Administracdo Tributaria, Privilégios e Prerrogativas do
Crédito Tributario. Tributos em Espécie: Federais, Estaduais e Municipais. Processo
Administrativo Tributério. Processo Judicial Tributario. Tendéncias Contemporaneas em
Direito Tributario. Desenvolvimento de atividades de extenséo, alinhados segundo os ODS e
projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, Regina Helena. Curso de Direito Tributario: Constituicdo e Codigo Tributario Nacional. 13. ed.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627529) (ISBN DIGITAL 9786553627499)

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de Direito Tributario. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625976) (ISBN DIGITAL 9786553625983)

PAULSEN, Leandro. Curso de Direito Tributario: completo. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627215) (ISBN DIGITAL 9786553627185)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AMARO, Luciano. Direito Tributario brasileiro. 25. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553628106)

CAPARROZ, Roberto. Direito Tributario esquematizado. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627246) (ISBN DIGITAL 9786553627222)

CARNEIRO, Claudio. Impostos federais, estaduais e municipais. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN
FISICO 9788553604708) (ISBN DIGITAL 9788553612116)

CREPALDI, Silvio. Planejamento tributario: teoria e pratica. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9788571441422) (ISBN DIGITAL 9788571441439)

MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Tributario. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553627277)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: PRATICAS SIMULADAS | - EMPRESARIAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - CARGA HORARIA PRATICA: 3H/A
7° SEMESTRE

EMENTA:

Aspectos introdutérios do direito processual empresarial: processo; procedimento. Elaboracéo de
peticdo inicial; legitimidade; litisconsoércio; competéncia; prazos processuais; despesas processuais.
Orgéos registrarios: importancia e funcionamento; elaboragdo de contratos e estatutos sociais.
AcBes perante o0s 0rgdos registrarios: anulacdo de registro; mandado de seguranca.
Estabelecimento empresarial: contrato de trespasse. Ac¢des previstas na lei 8.245/91: acdo
renovatoria; Direito societario: reflexos da lei 13.874/2019 no direito societario brasileiro; dissolugéo
parcial de sociedade Itda (exclusdo e retirada de socio) c/c apuragéo de haveres; dissolugéo total
de sociedade c/c liquidacdo. Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie: apelagdo; agravo;
recurso especial.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAMPINHO, Sérgio; PINTO, Mariana. A sociedade limitada na perspectiva de sua dissolugao. 2. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553624290)

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Empresarial sistematizado: doutrina, jurisprudéncia e pratica. 11. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553626362) (ISBN DIGITAL 9786553626379)

VIDO, Elisabete. Pratica juridica empresarial. 11. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625754) (ISBN DIGITAL 9786553625761)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Amador Paes. Manual das sociedades comerciais: direito de empresa. 22. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788547233358) (ISBN DIGITAL 9788553601592)

CAMPESTRINI, Hildebrando. Como redigir peticdo inicial. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN DIGITAL
9788553607617)

CAMPINHO, Sérgio. Curso de Direito Comercial: sociedade an6nima. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553627581) (ISBN DIGITAL 9786553627550)

NEGRAO, Ricardo. Curso de Direito Comercial e de Empresa: teoria geral da empresa e direito
societario. 19. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FISICO 9786553628144)

RICHTER, Bianca. Peticdo inicial: dicas e técnicas. Sao Paulo: Expressa, 2023. (ISBN DIGITAL
9786555598766)

SACRAMONE, Marcelo Barbosa. Comentarios a lei de recuperagdo de empresas e faléncia. 4. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627710) (ISBN DIGITAL 9786553627727)

SALOMAO FILHO, Ca]ixto. O novo direito societario: eficacia e sustentabilidade. 5. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553604517) (ISBN DIGITAL 9788553611515)

TOMAZETTE, Marlon. Curso de Direito Empresarial: teoria geral e direito societario. 14. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN FISICO 9786553627376) (ISBN DIGITAL 9786553627383)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO | — ASSISTENCIA JURIDICA

CARGA HORARIA: 150H CARGA HORARIA SEMANAL: 7,5H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - | CARGA HORARIA PRATICA: 7,5H/A

7° SEMESTRE

EMENTA:

Jurisdicdo e Competéncia; Organizacdo do Judiciario; sujeitos processuais; O papel dos
operadores do Direito e a lei do exercicio profissional; Andlise e comentérios sobre diversos
tipos de procedimentos; Mandato judicial; Atos, Termos e Prazos Processuais; Pecas
juridicas civeis. Pecas juridicas penais. Pecas juridicas trabalhistas.: fase postulatéria
(peticbes iniciais e defesas), fase instrutdria; fase recursal. Audiéncias sumuladas;
Pesquisa Jurisprudencial e doutrinaria; Estudo de autos findos; Visitas Orientadas.
Letramento Juridico Digital: Processo Judicial eletrénico (PJE), ferramentas auxiliares de
peticionamento (permissdes de arquivos, especificacdes técnicas de pertinéncia, tamanho,
formatos e ajustes); certidbes eletrbnicas e juizo 100% digital (Resolucdo 345/2020).
Conciliacdo, Negociacdo, Mediacdo e Arbitragem. Os alunos também deverdo assistir
audiéncias nas areas civel, penal e trabalhista, a partir de 6rgdos conveniados com a IES.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AGUIRRE, Jodo; SA, Renato Montans. Prética civil. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626225) (ISBN DIGITAL 9786553626195)

ARAUJO JUNIOR, Marco Antonio.; BARROSO, Darlan.; VICTALINO, Ana Carolina.; PIMENTA, Enki.;
GARCIA JUNIOR, Vanderlei.; ROSA, Conrado Paulino da. Pratica civil. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 978655362339) (ISBN DIGITAL 9786553623408)

CHACON, Luis Fernando Rabelo. Manual de pratica forense civil. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553626249) (ISBN DIGITAL 9786553626218)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625167) (ISBN DIGITAL 9786553624528)

GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual de arbitragem e mediag&o. 6. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621152) (ISBN DIGITAL 9786553620568)

MARQUES, Fernando; TASOKO, Marcelle; ANDRADE, Priscila Souto. Pratica penal. (Colecao Pratica
Forense). 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625624) (ISBN DIGITAL
9786553624825)



MARTINS, Sérgio Pinto. Pratica trabalhista. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624337)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina; MAZZOLA, Marcelo. Manual de mediacao e arbitragem. 3. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598070) (ISBN DIGITAL 9786555598087)

RICHTER, Bianca. Peticdo inicial: dicas e técnicas. S&o Paulo: Expressa, 2023. (ISBN DIGITAL
9786555598766)

CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL VI - FAMILIAS
CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A
8° SEMESTRE

EMENTA:

Conceito e Principios do Direito de Familia. Relagbes de Parentesco. Casamento e Unido
estavel. Regime de Bens entre os Conjuges e Conviventes. Usufruto e Administracdo dos
Bens de Filhos Menores. Alimentos. Tutela e Curatela. Tendéncias Contemporaneas em
Direito Civil. Reconhecimento de filho, adocdo, poder familiar, tutela e curatela. Lei de
Combate a Violéncia Doméstica. Previdéncia e Familia. Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. Desenvolvimento de atividades de extenséo, alinhados segundo os ODS e
projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, Dimas Messias. Direito das familias. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626386) (ISBN DIGITAL 9786553626393)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de Direito Civil: direito de familia. 13.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 6. (ISBN FiSICO 9786553625280) (ISBN DIGITAL 9786553624481)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: direito de familia. 20. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2023.
V. 6. (ISBN FISICO 9786553628380) (ISBN DIGITAL 9786553628359)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DINIZ, Maria Heleqa. Curso de Direito Civil brasileiro: direito de familia. 37. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. V. 5. (ISBN FISICO 9786553627796) (ISBN DIGITAL 9786553627802)

GAGLIANO, Pablo Stqlze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. O divércio na atualidade. 4. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788553600434) (ISBN DIGITAL 9788553604050)

LOBO, Paulo Luiz Netto. Direito Civil: familias. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V. 5. (ISBN FISICO
9786553628243) (ISBN DIGITAL 9786553628250)




MADRUGA, Sidney. Pessoas com deficiéncia e direitos humanos: dtica da diferenca e acdes
afirmativas. 4. ed. S&do Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598292) (ISBN DIGITAL
9786555598308)

RANGEL, Rafgel Calmon. Manual de Direito Processual Civil das Familias. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553626263)

CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

8° SEMESTRE

EMENTA:

Realidade contemporanea da situacdo de vida dos jovens; O Estatuto da Crianca e do
Adolescente: desenvolvimento historico; Estrutura da Lei n°® 8.069/90; Fontes; Dos
Direitos fundamentais; Da prevencao, Da Politica de Atendimento; Das Medidasde Protecao;
Da Prética de ato infracional; Do Conselho Tutelar; Medidas pertinentes aos pais; Acesso a
justica; dos crimes em espécie; Das infracdes administrativas. Desenvolvimento de
atividades de extensdo, alinhados segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina
e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MACIEL, Katia Ferreira Lobo Andrade (Coord). Curso de Direito da Crianca e do Adolescente: aspectos
tedricos e praticos. 15. ed. Sao Paulo, Saraiva: 2023. (ISBN FISICO 9786553627826)

ROSSATO, Luciano Alves; LEPORE, Paulo Eduardo; CUNHA, Rogério Sanches. Estatuto da Crianca e
do Adolescente: comentado artigo por artigo. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FISICO
9786555590807) (ISBN DIGITAL 9786555590814)

ZAPATER, Maira Cardoso. Direito da Crianca e do Adolescente. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625402)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BIANCHINI, Alice; MARQUES, Ivan Luis; GOMES, Luiz Flavio (Coords.). Pedofilia e abuso sexual de
criancas e adolescentes. S&o Paulo: Saraiva, 2013. (ISBN FISICO 9788502193772) (ISBN DIGITAL
9788502193789)

DI MAURO, Renata Giovanoni. Procedimentos civis no Estatuto da Crianca e do Adolescente. 2. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547215637) (ISBN DIGITAL 9788547217068)

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Direitos Humanos fundamentais. 15. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2016. (ISBN FiSICO 9788502208520) (ISBN DIGITAL 9788502208537




PAULO, Beatrice Marinho (Coord.). Psicologia na pratica juridica: a crianca em foco. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012. (ISBN FISICO 9788502175914) (ISBN DIGITAL 9788502175907)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. 10. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626423) (ISBN DIGITAL 9786553626409)

CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO DIGITAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

8° SEMESTRE

EMENTA:

Direito e a Nova Tecnologia de Informacgédo: Informagéo Eletrénica como Bem Juridico.
Natureza Juridica do Hardware, Software e Sistema Informativo: Protecdo Juridica no Direito
Internacional. Relacdes de Consumo nos Meios Eletrdnicos. Legislacdo Brasileira sobre
Negadcios Eletrénicos. Legislacédo sobre Internet e Direito do Autor. O Marco Civil da Internet.
Diplomas Legislativos sobre Comeércio Eletrbnico e Servicos na Internet. Legislacao
Comparada da Protecdo Juridica no Sistema Informético. Delitos e Responsabilidade na
Rede de Internet. Responsabilidade Civil na Internet. Internet e Privacidade: a Prova
Informética no Direito Brasileiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito Digital. 7. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FiSICO 9786555594782)
(ISBN DIGITAL 9786555598438)

PINHEIRO, Patricia Peck. Prote¢do de dados pessoais: comentarios a lei n. 13.709/2018 (LGPD). 4. ed.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553621350) (ISBN DIGITAL 9786555599480)

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Digital e processo eletrdnico. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627505) (ISBN DIGITAL 9786553627482)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALENCAR, Ana Catarina. Inteligéncia artificial, ética e Direito: guia pratico para entender o novo mundo.
Sao Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786553620339)

FIORILLO, Celso Anténio P. O Marco civil da internet e o0 meio ambiente digital na sociedade da
informagcéo - Comentdrios & Lei n. 12.965/2014. S&o Paulo: Saraiva, 2015. (ISBN DIGITAL
9788502627741)

LIGUORI, Carlos. Direito e criptografia. S&o Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FiSICO 9786553623460) (ISBN
DIGITAL 9786553623446)

NETTO, José Carlos Costa. Direito autoral no Brasil. 4 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625396) (ISBN DIGITAL 9786553624634)



TEIXEIRA, Tarcisio. LGPD e o e-commerce. 2. ed. Saraiva: Sdo Paulo, 2021. (ISBN FiSICO
9786555598148) (ISBN DIGITAL 9786555598155)

CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PREVIDENCIARIO

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 4H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

8° SEMESTRE

EMENTA:

Seguridade social. Conceitos e Principios da Seguridade Social: Saude, Assisténcia Social
(LOAS). Previdéncia Social: Histérico da Previdéncia Social, A Previdéncia Social no Brasil.
Regime Geral da Previdéncia. Custeio. Beneficiarios. Beneficios Previdenciarios.
Beneficios Acidentarios. Regimes préprios. Previdéncia privada. Processo administrativo
previdenciario. Processo judicial previdenciario. Tendéncias Contemporaneas em Direito
Previdenciario. Desenvolvimento de atividades de extenséo, alinhados segundo os ODS e
projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

SANTOS, Marisa Ferreira. Direito Previdenciario esquematizado. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626522) (ISBN DIGITAL 9786553626492)

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito Previdenciario: seguridade social. 7. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625488)

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da seguridade social. 41. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626140) (ISBN DIGITAL 9786553626157)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALENCAR, Hermes Arrais. Calculo de beneficios Previdenciarios: regime geral de previdéncia social. 13.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627697) (ISBN DIGITAL 9786553627666)

ALENCAR, Hermes Arrais. Direito Previdenciario para concursos. 6. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2019.
(ISBN FISICO 9788553608287) (ISBN DIGITAL 9788553611393)

MARTINEZ, Luciano. Reforma da previdéncia: entenda o que mudou. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN
FISICO 9788553616794) (ISBN DIGITAL 9788553616800)

MONTEIRO, Antonio Lopes; BERTAGNI, Roberto Fleury de Souza. Acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais: conceito, processos de conhecimento e de execugdo e suas questdes polémicas. 11. ed.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553624375) (ISBN DIGITAL 9786553624320)



SANTOS, Marisa Ferreira. Previdéncia social. Sdo Paulo: Expressa 2021. (ISBN DIGITAL
9786555598407)

CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO |

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

8° SEMESTRE

EMENTA:

Introducdo ao Direito Processual do Trabalho: Conceitos, Histérico, Caracteristicas e Principios.
Organizacdo Judiciaria: Composicao e Competéncia. A¢bes Trabalhistas: Conceito, Elementos,
Classificacéo e Garantias Constitucionais. Dissidio Individual e Dissidio Coletivo: Histérico, Conceito
e Principios. Processos e Procedimentos especiais. Jurisprudéncia e Direito Sumular da Justi¢ca do
Trabalho. Audiéncia Trabalhista. Sentenga Trabalhista. Consignacdo em Pagamento. Provas no
processo do trabalho. Petic&o Inicial Trabalhista. Efeitos da reforma trabalhista Lei n® 13.467/2017.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 21. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625358) (ISBN DIGITAL 9786553624689)

MARTINS FILHO, Ives andra. Manual de Direito e Processo do Trabalho. 28. ed. Sado Paulo: Saraiva,
2023. (Série IDP) (ISBN FISICO 9786555598735) (ISBN DIGITAL 9786555598742)

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 45. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626874) (ISBN DIGITAL 9786553626881)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito Processual do Trabalho. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625457)

MARTINS, Sérgio Pinto. Pratica trabalhista. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624337)

PAMPLONA FILHO, Rodolfo; SOUZA, Tércio Roberto Peixoto. Curso de Direito Processual do Trabalho.
2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FISICO 9788553613274) (ISBN DIGITAL 9788553616213)

PEREIRA, Leone. Manual de Processo do Trabalho. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FiSICO
9788553614844) (ISBN DIGITAL 9788553618262)

RALIN, Paulo; ORSI, Renata; SABINO, Renato. Pratica trabalhista 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (Col.
Pratica Forense). (ISBN FISICO 9786553625631) (ISBN DIGITAL 9786553624832)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: FORMAS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

8° SEMESTRE

EMENTA:

Litigio, lide e disputa. Nova cultura ou paradigma: a negociacdo. Formas alternativas de
solucdo de conflitos no tempo e no espaco. Espécies. Arbitragem. Mediacdo. ADRs.
Tratados internacionais. Orgéos e instituices internacionais de solucéo de litigios. Tribunais
internacionais. O Brasil e a lei 9.307/96. A sentenca arbitral. Execucdo de sentencas
estrangeiras. Solucdo de litigios no Mercosul. A empresa e 0s meios de Solucdo de
Conflitos. Jurisdi¢d@o e jurisconstrucdo, conciliacdo e transacao. Papel e ética do mediador.
Negociacdo como atividade cotidiana. Téticas e estratégias de negociagao.
Desenvolvimento de atividades de extensdo, alinhados segundo os ODS e projeto
extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual de arbitragem e mediagdo. 6. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621152) (ISBN DIGITAL 9786553620568)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina; MAZZOLA, Marcelo. Manual de mediacdo e arbitragem. 3. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598070) (ISBN DIGITAL 9786555598087)

S. NETO, Pedro. Direito do Conflito. S&o Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL
9786555595529)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAHALI, Francisco José; RODOVALHO, Thiago; FREIRE, Alexandre. (ORG.) Arbitragem: estudos sobre a
lei n. 13.129, de 26-5-2015. Sao Paulo: Saraiva, 2016. (ISBN DIGITAL 9788502625303)

LAGRASTA, Valeria F. Inova¢gdes Tecnoldgicas nos Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos.
Sé&o Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786553621992)

MATOS, Francisco Gomes. Negociacdo e conflito. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (ISBN DIGITAL
9788502220188) (ISBN FISICO 9788502220171)

MIKLOS, Jorge; MIKLOS, Sophia. Mediacdo de conflitos. Sao Paulo: Expressa, 2020. (ISBN
9786558110477)

STOLZE, Pablo; VIANA, Salom&o. Manual da sentenca civel. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FiSICO
9788553610709 (ISBN DIGITAL 9788553611737)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: PRATICAS SIMULADAS II - PENAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - |CARGA HORARIA PRATICA: 3H/A

8° SEMESTRE

EMENTA:

Elaboracédo de Pecas Penais na Fase Pré-Processual. Recursos Penais. A¢cdes Autbnomas
de Impugnacdo em Matéria Penal. Pe¢cas Penais na Fase de Execucdo. Laboratorio de
Pratica Juridica: Trabalhos simulados orientados de Direito Penal, analise de autos
findos; nocdes sobre exercicio profissional dos diversos operadores na éarea penal.
Simula¢des no ambito de julgamentos e processos

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LOPES JUNIOR, Aury. Direito Processual Penal. 20. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626348) (ISBN DIGITAL 9786553626355)

MARCAO, Renato. Curso de execucdo penal. 20. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553625464) (ISBN DIGITAL 9786553624658)

MARQUES, Fernando; TASOKO, Marcelle; ANDRADE, Priscila Souto. Pratica penal. (Colecdo Pratica
Forense). 5. ed. S&do Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625624) (ISBN DIGITAL
9786553624825)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BONFIM, Edilson Mougenot. No tribunal do jari: crimes emblematicos, grandes julgamentos. 6. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788553172603) (ISBN DIGITAL 9788553601615)

BRITO, Alexis Couto. Execu¢&o penal. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625372)
(ISBN DIGITAL 9786553624573)

ELUF, Luiza Nagib. A paixdo no banco dos réus. Casos passionais e feminicidio: de Pontes
Visgueiro a Elize Matsunaga. S&o Paulo: Saraiva, 2022. E-book. (ISBN DIGITAL 9786555591323)

ESTEFAM, André (Coord.). Direito Penal contemporaneo: tematicas em homenagem ao Professor
Damasio de Jesus. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555597479) (ISBN DIGITAL
9786555597486)

MESSA, Ana Flavia. Pratica penal para o exame da OAB. 14. ed. Sado Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FiSICO 9786553625327)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO Il - DESENVOLVIMENTO DE PEGCAS
PROCESSUAIS
CARGA HORARIA: 150H CARGA HORARIA SEMANAL: 7,5H/A
CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - CARGA HORARIA PRATICA: 7,5H/A
8° SEMESTRE
EMENTA:

Redacdo de pecas processuais e profissionais, rotinas processuais, assisténcia e atuacdo em
audiéncias e sessOes, visitas a orgaos judiciarios, prestacdo de servigos juridicos e técnicas de
negociacgdes coletivas, arbitragens e conciliacdo. Audiéncias sumuladas; Pesquisa Jurisprudencial e
doutrinaria; Estudo de autos findos; Visitas Orientadas. Letramento Juridico Digital: Processo Judicial
eletrénico (PJE), ferramentas auxiliares de peticionamento (permissdes de arquivos, especificacdes
técnicas de pertinéncia, tamanho, formatos e ajustes); certiddes eletrénicas e juizo 100% digital
(Resolugéo 345/2020); Shoodo e PJE Office; PJE-Calc.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARTINS, Sérgio Pinto. Pratica trabalhista. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624337)

RALIN, Paulo; ORSI, Renata; SABINO, Renato. Pratica trabalhista (Col. Pratica Forense). 4. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625631) (ISBN DIGITAL 9786553624832)

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Digital e processo eletrénico. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627505) (ISBN DIGITAL 9786553627482)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AGUIRRE, Jodo; SA, Renato Montans. Pratica civil. 13. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626225) (ISBN DIGITAL 9786553626195)

ARAUJO JUNIOR, Marco Antonio.; BARROSO, Darlan.; VICTALINO, Ana Carolina.; PIMENTA,
Enki.; GARCIA JUNIOR, Vanderlei.; ROSA, Conrado Paulino da. Prética civil. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2022. (ISBN Fisico 978655362339) (ISBN DIGITAL 9786553623408)

CHACON, Luis Fernando Rabelo. Manual de pratica forense civil. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553626249) (ISBN DIGITAL 9786553626218)

GUILHERME, Luiz Fernando do Vale de Almeida. Manual de arbitragem e mediagdo. 6. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621152) (ISBN DIGITAL 9786553620568)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina; MAZZOLA, Marcelo. Manual de mediacdo e arbitragem. 3. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598070) (ISBN DIGITAL 9786555598087)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL VII - SUCESSOES

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

9° SEMESTRE

EMENTA:

Conceito e Principios do Direito das Sucessfes. Sucessao em geral. Sucesséao legitima. Sucessao
Testamentaria. Inventario e Partilha. Tendéncias Contemporaneas em Direito das Sucessdes. Das
formas ordinarias de testamento. Dos codicilos. Dos testamentos especiais. Das disposi¢cdes
testamentéarias em geral. Dos legados. Dos efeitos do legado e do seu pagamento. Da caducidade
dos legados. Do direito de acrescer entre herdeiros e legatarios. Das substituicdes. Da deserdacao.
Da reducdo das disposicbes testamentarias. Da revogagdo do testamento. Do rompimento do
testamento. Do inventario e da partilha. Do inventario. Dos sonegados. Do pagamento das dividas.
Da colagdo. Da garantia dos quinhdes hereditarios. Direitos fundamentais da crianga e do
adolescente; menoridade e responsabilidade civil e criminal; politica de atendimento; atos
infracionais; medidas sécio-educativas; Justica da infancia e da juventude; atuacdo do Ministério
Publico; procedimentos e prevencao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, Dimas Messias. Direito das sucessges: inventario e partilha. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625907)

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novp curso de Direito Civil: direito das
sucessfes. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V. 7. (ISBN FISICO 9786553625969) (ISBN DIGITAL
9786553625921)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: direito das sucessoes. 17. ed. Sédo Paulo:
Saraiva, 2023. V. 7. (ISBN FISICO 9786553628366) (ISBN DIGITAL 9786553628335)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DINIZ, Maria Heleng. Curso de Direito Civil brasileiro: direito das sucessdes. 37. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. V. 6. (ISBN FISICO 9786553627789) (ISBN DIGITAL 9786553627772)

GAGLIANO, Pablo Stolze. Contrato de doacé&o: analise critica do atual sistema juridico e os seus efeitos
no direito de familia e das sucessfes. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555591828)
(ISBN DIGITAL 9786555591835)

LOBO, Paulo Luiz Netto. Direito Civil: sucessdes. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 6. (ISBN FiSICO
9786553628236) (ISBN DIGITAL 9786553628212)

MALUF, Carlos Alberto Dabus; MALUF, Adriana Calvo do Rego Dabus. Curso de direito das sucessdes.
3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598131) (ISBN DIGITAL 9786555598094)

OLIVEIRA, Euclides; AMORIM, Sebastido. Inventario e partilha: teoria e pratica. 27. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2021. (ISBN DIGITAL 9786555595963) (ISBN FISICO 9786555595956)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO DAS RELACOES DE CONSUMO

CARGA HORARIA: 100H CARGA HORARIA SEMANAL: 4H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 2H/A

9° SEMESTRE

EMENTA:

Evolucéo e histéria da protecdo ao consumidor; o direito comparado; constitucionalizacédo do
direito do consumidor. Relac&o juridica de consumo: politica nacional das relacdes de
consumo; sujeitos da relacdo de consumo; objeto darelacdo de consumo; principios gerais e
direitos basicos do consumidor; responsabilidade civil de consumo: teoria do risco;
responsabilidade civil objetiva; decadéncia e prescricdo; desconsideracdo da
personalidade juridica; das préaticas comerciais: oferta; publicidade; consequéncias civis,
penais e administrativas da publicidade ilicita; praticas abusivas; da protecdo contratual:
clausulas abusivas; contratos de massa e de adeséo; da defesa do consumidor em juizo: o
acesso a justica e a efetividade do processo; a iniciativa do ministério publico; facilitacdo da
defesa e inversao do 6nus da prova; a antecipacao da tutela; acdes coletivas para a defesa
de interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos; coisa julgada. Das infracdes
administrativas: a administracdo publica e a defesa do consumidor; san¢des administrativas
e devido processo legal; crimes contra o consumidor: fun¢do do direito penal na repressao
aos crimes contra as relacbes de consumo; tipologia dos crimes contra as relacdes de
consumo: CDC e lei n. 8.137/90. Desenvolvimento de atividades de extensao, alinhados
segundo os ODS e projeto extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Fabricio Bolzan. Direito do Consumidor esquematizado. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553626546) (ISBN DIGITAL 9786553626515)

NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. Curso de Direito do Consumidor. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN
FISICO 9786555593518) (ISBN DIGITAL 9786555593525)

SOARES, Ricardo Mauricio Freire. Principios basicos do Direito do Consumidor brasileiro: doutrina e
jurisprudéncia. Sao Paulo: Expressa, 2023. (ISBN DIGITAL 9786553624429)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CcODIGO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR E REGULAMENTOS. Sdo Paulo: SARAIVA
EDUCACAO / Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9786555597660)

DIAS, Lucia Ancona Lopez de Magalhdes. Publicidade e Direito: enganosa, abusiva, infantil, digital e
comparativa. 3. ed. S8o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788547220686) (ISBN DIGITAL
9788547228194)

LIMEIRA, Tania Maria Vidigal. Comportamento do consumidor brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547215095 (ISBN DIGITAL 9788547215101)



MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Manual do consumidor em juizo. 6.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
(ISBN FISICO 9788553618675) (ISBN DIGITAL 9786555592436)

MARCAO, Renato. Crimes contra a ordem tributéaria, econdmica e relagcdes de consumo: comentarios
e interpretacao jurisprudencial da Lei n® 8.137, de 27-12-1990. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN
FiSICO 9788547230500)

CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO Il

CARGA HORARIA: 40H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

9° SEMESTRE

EMENTA:

Recurso em espécies, Execucdo e Procedimento Especial, Conceito e finalidade dos recursos.
Principios peculiares no processo do trabalho. Recursos em espécies no processo do trabalho.
Pressupostos recursais. Execucgédo trabalhista — conceito e finalidade. Titulos executivos judiciais e
extrajudiciais. Embargos a execucdo e embargos de terceiros. Fases finais da execucdo —
Arrematacdo, Adjudicacdo e Remicao. Inquérito para apuracdo de cometimento de falta grave.
Dissidio Coletivo. Mandado de Seguranga no Processo do Trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito Processual do Trabalho. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625457)

MARTINS FILHO, Ives Gandra. Manual de Direito e Processo do Trabalho (Série IDP). 28. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786555598735) (ISBN DIGITAL 9786555598742)

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 45. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626874) (ISBN DIGITAL 9786553626881)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Amador Paes. Curso pratico de Processo do Trabalho. 26. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2020.
(ISBN FISICO 9788553614042) (ISBN DIGITAL 9788553619450

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 21. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625358) (ISBN DIGITAL 9786553624689)

MARTINS, Sérgio Pinto. Pratica trabalhista. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624337)

RALIN, Paulo; ORSI, Renata; SABINO, Renato. Pratica trabalhista (Col. Pratica Forense). 4. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625631) (ISBN DIGITAL 9786553624832

ROMAR, Carla Teresa Martins. Direito Processual do Trabalho esquematizado. 3. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621527) (ISBN DIGITAL 9786553621534)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: PRATICAS SIMULADAS il - TRABALHISTA

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - CARGA HORARIA PRATICA: : 3H/A
9° SEMESTRE

EMENTA:

Realizacdo de trabalhos simulados e orientados da pratica juridica trabalhista. Elaboracdo
de pecas processuais postulatérias de defesa e recursais a partir de casos hipotéticos.
Andlise em autos findos. Acompanhamento, na qualidade de ouvinte, de audiéncias no
férum trabalhista. Simulacédo de audiéncias com instrucéo e razdes finais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HINZ, Henrique Macedo. Audiéncia trabalhista na pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FiSICO
9788547223878) (ISBN DIGITAL 9788553172702)

MARTINS, Sérgio Pinto. Pratica trabalhista. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624337)

RALIN, Paulo; ORSI, Renata; SABINO, Renato. Pratica trabalhista. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (Col.
Pratica Forense). (ISBN FISICO 9786553625631) (ISBN DIGITAL 9786553624832)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ALMEIDA, Amador Paes. Curso préatico de Processo do Trabalho. 26. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
(ISBN FiSICO 9788553614042) (ISBN DIGITAL 9788553619450

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito Processual do Trabalho. 11. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625457)

MARTINS FILHO, Ives Gandra. Manual de Direito e Processo do Trabalho (Série IDP). 28. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786555598735) (ISBN DIGITAL 9786555598742)

PEREIRA, Leone. Pratica juridica trabalhista. 11. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO
9786555595703) (ISBN DIGITAL 9786555598384)

REDINZ, Marco Antonio. Passo a passo para elaboracdo de peti¢es trabalhistas. 8. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555594034) (ISBN DIGITAL 9786555594041)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: TRABALHO DE CURSO | —= O PROJETO

CARGA HORARIA: 80H CARGA HORARIA SEMANAL: 4H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - CARGA HORARIA PRATICA: : 4H/A
9° SEMESTRE

EMENTA:

Regimento e Normas do TCC. Fases da pesquisa cientifica. Diferenca enormalizacdo entre
teses, dissertacdes, monografias e artigos cientificos. Métodos de pesquisa e técnicas de
pesquisa. Aspectos metodoldgicos de pesquisa necessarios a elaboracdo de projeto de
pesquisa. Regras de apresentacao graficade projetos de pesquisa, monografias e artigos
cientificos. Fontes de pesquisa académico-cientifica. Formacdo de citacdo. Referéncias
bibliograficas. Projeto de pesquisa: constru¢do, normalizagdo integralizando os
conhecimentos adquiridos ao longo de sua formacao académica. Construcdo da Monografia
ou Artigo. Acompanhamento da elaboracdo dos Projetos. Apresentacdo e defesa dos
Projetos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo; FEFERBAUM, Marina (Coords). Metodologia da pesquisa em Direito:
técnicas e abordagens para elaboracdo de monografias, dissertacoes e teses. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553628014) (ISBN DIGITAL 9786553627994)

MEZZAROBA, Orides; SERVILHA, Claudia. Manual de metodologia da pesquisa no Direito. 9. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627291) (ISBN DIGITAL 9786553627307)

NOVA,; Silvia Pereira de Castro Casa; NOGUEIRA, Daniel Ramos; LEAL, Edvalda Aratjo; MIRANDA,
Gilberto Jose (Orgs.). Trabalho de Curso de curso (TCC): uma abordagem leve, divertida e pratica. Sao
Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FISICO 9788571440685) (ISBN DIGITAL 9788571440708)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AQUINO, Italo de Souza. Como escrever artigos cientificos: sem arrodeio e sem medo da ABNT. 9. ed.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788571440265) (ISBN DIGITAL 9788571440289)

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Metodologia da pesquisa juridica: teoria e pratica da monografia para
0s Cursos de Direito. 17. ed. S8o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553622463) (ISBN DIGITAL
9786553622470)

FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia: no¢des basicas em pesquisa cientifica. 6. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788502636538) (ISBN DIGITAL 9788502636552)

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZA[\IO, Maria Isabel N. G TCC: Trabalho de Curso de curso utilizando
Office 365 ou Word 2016. S&o Paulo: Erica, 2017. (ISBN FISICO 9788536523712) (ISBN DIGITAL
9788536524917)

MATTAR NETO, Jodo Augusto. Metodologia cientifica na era digital. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2017.
(ISBN FISICO 9788547220310) (ISBN DIGITAL 9788547220334)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO Ill - RECURSOS E PROCEDIMENTOS ESPECIAIS

CARGA HORARIA: 140H CARGA HORARIA SEMANAL: 7H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - CARGA HORARIA PRATICA: 7H/IA
9° SEMESTRE

EMENTA:

Atendimento a populagédo carente e identificagdo de solugdes juridicas para 0 caso concreto;
realizacdo de recursos intermediarios; elaboracdo de cautelares e procedimentos especiais;
Elaboracdo de pecas processuais na area civel, penal e trabalhista; Distribuicdo da peticao inicial;
Protocolo de peticdes nos tribunais; Acompanhamento de audiéncias; Acompanhamento dos
processos dos assistidos; Pesquisa jurisprudencial e doutrinaria; Letramento Juridico Digital:
Processo Judicial eletrénico (PJE), ferramentas auxiliares de peticionamento (permissfes de
arquivos, especificagdes técnicas de pertinéncia, tamanho, formatos e ajustes); certiddes eletronicas
e juizo 100% digital (Resolugdo 345/2020); Shoodo e PJE Office; PJE-Calc; sistemas para a
obtencéo de informagfes administrativas e parcelamentos (Secretaria de Estado e Fazenda do DF,
Receita Pederal — e-cac, Meu INSS, portal do FGTS e PGFN). Conciliacdo, Negociacéo, Mediacdo e
Arbitragem

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONGCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de Direito Processual Civil: processo de conhecimento e
procedimentos especiais. 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. V. 2. (ISBN DIGITAL 9786553626430) (ISBN
FISICO 9786553626454)

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito Digital. 7. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FiSICO 9786555594782)
(ISBN DIGITAL 9786555598438)

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Digital e processo eletrénico. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627505) (ISBN DIGITAL 9786553627482)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALENCAR, Ana Catarina. Inteligéncia artificial, ética e Direito: guia pratico para entender o novo mundo.
Sao Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786553620339)

ARAUJO JUNIOR, Marco Antonio.; BARROSO, Darlan.; VICTALINO, Ana Carolina.; PIMENTA, Enki.;
GARCIA JUNIOR, Vanderlei.; ROSA, Conrado Paulino da. Pratica civil. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 978655362339) (ISBN DIGITAL 9786553623408)

AVARES, André Ramos. O juiz digital. Sao Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786555599954)

RALIN, Paulo; ORSI, Renata; SABINO, Renato. Pratica trabalhista (Col. Pratica Forense). 4. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625631) (ISBN DIGITAL 9786553624832)

RICHTER, Bianca. Peticdo inicial: dicas e técnicas. S&o Paulo: Expressa, 2023. (ISBN DIGITAL
9786555598766)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO AGRARIO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: 1H/A

10° SEMESTRE

EMENTA:

O Direito Agrério. Definicdo. Conceitos e historia. O Estatuto da Terra. Politica agréria e
Politica agricola. A Reforma Agraria. Funcdo social da propriedade. Imposto sobre a
propriedade territorial rural. Usucapido especial rural. O crédito rural. As varas agrarias no
Estado do Para. Competéncia. As acbes possessorias sobre imoveis rurais. A questao
fundiaria no Brasil e no Para. Justica e processo agrarios. Direito comparado. Direito Agrario
Internacional. Problemas atuais da terra no Brasil. Espécies de contratos agrarios.
Desenvolvimento de atividades de extensdo, alinhados segundo os ODS e projeto
extensionista da disciplina e/ou do curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FIORILLO, Cero Antdnio Pacheco. Curso de Direito Ambiental brasileiro. 23. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786555599404)

MATTOS NETO, Antonio José. Curso de Direito Agroambiental brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
(ISBN FISICO 9788547233228) (ISBN DIGITAL 9788553601929)

OPITZ, Silvia Carlinda Barbosa; OPITZ, Oswaldo. Curso completo de Direito Agrario. 11. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547213879) (ISBN DIGITAL 9788547217044)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ATCHABAHIAN, Ana Claudia Ruy Cardia. ESG: Teoria e préatica para a verdadeira sustentabilidade nos
negocios. Sao Paulo: Expressa, 2022. E-book. ISBN 9786555599237.

BURANELLO, Renato. Manual do Direito do Agronegoécio. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN
FISICO 9788547233327) (ISBN DIGITAL 9788553600120)

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: direito das coisas. 18. ed. Séo Paulo: Saraiva,
2023. V. 5. (ISBN FISICO 9786553628397) (ISBN DIGITAL 9786553628373)

PEREIRA, Adriana Camargo.; SILVA, Gibson Zucca da; CARBONARI, Maria Elisa Ehrhardit.
Sustentabilidade, responsabilidade social e meio ambiente. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN DIGITAL
9788502151444)

TRENNEPOHL, Terence Dorneles. Manual de Direito Ambiental. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626850) (ISBN DIGITAL 9786553626867)

WEDY, Gabriel. Desenvolvimento sustentavel na era das mudancas climaticas: um direito fundamental.
Sao Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN DIGITAL 9788553172528)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO ELEITORAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 2H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

10° SEMESTRE

EMENTA:

Direito Eleitoral: Nocdes Introdutérias e Conceitos Basicos. Principios Constitucionais. A
Justica Eleitoral. Condi¢Oes de Elegibilidade. Causas delnelegibilidade. Sistemas Eleitorais
adotados no Brasil. Legislacdo Brasileira Especifica. Partidos Politicos. Processo Eleitoral.
Registro de Candidaturas. Propaganda Eleitoral. Recurso em Matéria Eleitoral. Acdes em
Matéria Eleitoral. Tendéncias Contemporaneas em Direito Eleitoral.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHIMENTI, Ricardo Cunha. O exercicio da soberania popular e a minirreforma eleitoral de 2021. Séo
Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9786553622906)

VASCONCELQS, Clever Rodolfo; SILVA, Marco Antbnio. Direito Eleitoral. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. (ISBN FISICO 9786553621688) (ISBN DIGITAL 9786553620063)

VELLOSO, Carlos Méario da Sjlva; AGRA, Walber de Moura. Elementos de Direito Eleitoral. 8. ed. Séao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786555598803) (ISBN DIGITAL 9786555598810)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GONCALVES, Luiz Carlos dos Santos. Investigacdo e processo dos crimes eleitorais e conexos. S&o
Paulo: Saraiva Educacdo, 2022. (ISBN FISICO 9786555599893) (ISBN 9786555599909)

MARTINS, Flavio. Direitos sociais em tempos de crise economica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 9786555597271) (ISBN DIGITAL 9786555597288)

VASCONCELOQOS, Clever. CPI. S&o Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9786555597615)

VELLOSO, Carlos Méario da Silva.; AGRA, Walber de Moura. Direito Eleitoral: propaganda eleitoral. Sao
Paulo: Expressa, 2020. (ISBN DIGITAL 9786555593235)

VELLOSO, Carlos Mario da Silva; AGRA, Walber de Moura. Direito Eleitoral: crimes eleitorais. Sao Paulo:
Expressa, 2020. (ISBN DIGITAL 9786555593228)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: PRATICAS SIMULADAS IV - PREVIDENCIARIO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - CARGA HORARIA PRATICA: 3H/A
10° SEMESTRE

EMENTA:

Realizagdo de trabalhos simulados. Processo Administrativo Previdenciario. Da necessidade do
processo administrativo. Posicionamento do Supremo Tribunal Federal — STF sobre processo prévio
administrativo.  Instrucdo processual e o sigilo de dados do requerente diante da LGPD. O
requerimento administrativo diante do aplicativo “meu INSS”. Justificativa administrativa.1.1
Recursos no processo administrativo. Regras gerais aos recursos no ambito do CRPS. Prazo e
Intimagbes na esfera do processo administrativo. 1.2 Incidentes processuais. Embargos de
declaracdo. Correcdo material. Revisdo de oficio. Reclamag&o em virtude de n&o cumprimento de
decisdo. 2 Processo Judicial. Postulacdo em juizo em conformidade com o beneficio pleiteado.
Regras processuais. Juizados Especiais Federais. Prévio requerimento na via administrativa.
Execucdo de sentenca e pagamento de valores devidos pelo INSS. 3. Concesséo de Beneficio
Assistencial ao Idoso e ao Deficiente — LOAS. Elaboracdo de pegas processuais

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALENCAR, Hermes Arrais. Célculo de beneficios Previdenciarios: regime geral de previdéncia social. 13.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627697) (ISBN DIGITAL 9786553627666)

LIMA, Adriana; ALCASSA, Flavia; PAPPERT, Milena. (coords.). LGPD no Direito do Trabalho. Sao Paulo:
Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9786553621954)

SANTOS, Marisa Ferreira. Direito Previdenciario esquematizado. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553626522) (ISBN DIGITAL 9786553626492).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AGOSTINHO, Theodoro. Manual de Direito Previdenciario. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN
FISICO 9786553621060) (ISBN DIGITAL 9786555599886)

LEITAO, André Studart; LIMA, Alexandre César Diniz Morais; MEIRINHO, Augusto Grieco Sant'Anna.
Direito Previdencidrio. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022 (ISBN FISICO 9786553620148) (ISBN DIGITAL
9786555599961)

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da seguridade social. 41. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626140) (ISBN DIGITAL 9786553626157)

ROMAR, Carla Teresa Martins. Direito Processual do Trabalho esquematizado. 3. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621527) (ISBN DIGITAL 9786553621534)

SANTOS, Marisa Ferreira. Previdéncia social. S&o Paulo: Expressa 2021. (ISBN DIGITAL
9786555598407)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: PRATICAS SIMULADAS V - CIVEL

CARGA HORARIA: 60H

CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

CARGA HORARIA PRATICA: : 3H/A

10° SEMESTRE

EMENTA:

Realizacdo de Trabalhos simulados orientados de pratica juridica civil (forense e néo forense);
andlise de autos findos; no¢des sobre exercicio profissional dos diversos operadores na area civel.

Elaboracdo de Pecas Processuais. Pesquisa doutrinaria e jurisprudencial.

audiéncias reais. Impugnacéo. Recursos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Participacdo em

AGUIRRE, Jodo; SA, Renato Montans. Prética civil. 13. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626225) (ISBN DIGITAL 9786553626195)

ARAUJO JUNIOR, Marco Antbnio.; BARROSO, Darlan.; VICTALINO, Ana Carolina.; PIMENTA, Enki.;
GARCIA JUNIOR, Vanderlei.; ROSA, Conrado Paulino da. Pratica civil. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 978655362339) (ISBN DIGITAL 9786553623408)

CHACON, Luis Fernando Rabelo. Manual de pratica forense civil. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553626249) (ISBN DIGITAL 9786553626218)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARROSO, Darlan; LETTIERE, Juliana Francisca. Pratica no processo civil. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2019. (ISBN FISICO 9788553611126) (ISBN DIGITAL 9788553611935)

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625167) (ISBN DIGITAL 9786553624528)

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito Processual Civil esquematizado. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553627642) (ISBN DIGITAL 9786553627659)

NEGRAO, Theotdnio; GOUVEA, José Roberto Ferreira; BONDIOLI, Luis Guilherme Aidar; FONSECA, Jo3o
Francisco Naves. Codigo Civil e legislacdo civil em vigor. 41. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FiSICO 9786553625556)

RICHTER, Bianca. Peticao inicial: dicas e técnicas. S&do Paulo: Expressa, 2023. (ISBN DIGITAL
9786555598766)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: TRABALHO DE CURSO Il — CONSTITUICAO E DEFESA

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - CARGA HORARIA PRATICA: 3H/A
10° SEMESTRE

EMENTA:

A disciplina de TC Il, do Curso de Direito efetiva-se com a realizacdo da pesquisa
anteriormente planejada pelos alunos na disciplina de TC |. Este serA o momento de
realizacdo da praxis, em que o aluno demonstrara todas as habilidades e capacidades
apreendidas em todas as demais disciplinas do curso, embasando-se principalmente nos
conhecimentos da disciplina de Metodologia da Pesquisa e de Trabalho de Curso I, pois
este sera 0 momento de demonstrar suas habilidades em executar uma pesquisa através da
coleta de dados, a andlise, interpretacdo e redacdo dos resultados da pesquisa com
qualidade no contetdo ena defesa publica do TC.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MONEBHURRUN, Nitish. Manual de metodologia juridica: técnicas para argumentar em textos juridicos.
2. ed. Sdo0 Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621107) (ISBN DIGITAL 9786555599336)

NOVA,; Silvia Pereira de Castro Casa; NOGUEIRA, Daniel Ramos; LEAL, Edvalda Arauljo; MIRANDA,
Gilberto José (orgs.). Trabalho de Curso de curso (TCC): uma abordagem leve, divertida e pratica. Sao
Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FISICO 9788571440685) (ISBN DIGITAL 9788571440708)

QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo; FEFERBAUM, Marina (coords). Metodologia da pesquisa em Direito:
técnicas e abordagens para elaboracdo de monografias, dissertacoes e teses. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553628014) (ISBN DIGITAL 9786553627994)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AQUINO, Italo de Souza. Como escrever artigos cientificos: sem arrodeio e sem medo da ABNT. 9. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788571440265) (ISBN DIGITAL 9788571440289)

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Metodologia da pesquisa juridica: teoria e pratica da monografia para
0s Cursos de Direito. 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553622463) (ISBN DIGITAL
9786553622470)

FACHIN, Odilia. Fundamentos de metodologia: no¢des basicas em pesquisa cientifica. 6. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788502636538) (ISBN DIGITAL 9788502636552)

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Isabel N. G. TCC: Trabalho de Curso de curso utilizando
Office 365 ou Word 2016. S&o Paulo: Erica, 2017. (ISBN FiSICO 9788536523712) (ISBN DIGITAL
9788536524917)

MEZZAROBA, Orides; SERVILHA, Claudia. Manual de metodologia da pesquisa no Direito. 9. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627291) (ISBN DIGITAL 9786553627307)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO IV - TRIBUNAIS

CARGA HORARIA: 140H CARGA HORARIA SEMANAL: 7H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: - CARGA HORARIA PRATICA: : 7TH/A
10° SEMESTRE

EMENTA:

Atendimento a populagédo carente e identificacdo de solucbes juridicas para o caso concreto;
Identificacdo dos documentos necessarios para cada tipo de a¢éo; Elaboracdo de pecas processuais
na area civel, penal e trabalhista; Distribuicdo da peti¢éo inicial; Protocolo de petigcbes nos tribunais;
Acompanhamento de audiéncias; Acompanhamento dos processos dos assistidos; Pesquisa
jurisprudencial e doutrinéria; Letramento Juridico Digital: Processo Judicial Eletronico (PJE),
ferramentas auxiliares de peticionamento (permissfes de arquivos, especificacdes técnicas de
pertinéncia, tamanho, formatos e ajustes); certidfes eletrbnicas e juizo 100% digital (Resolugéo
345/2020); Shoodo e PJE Office; PJE-Calc; sistemas para a obtencdo de informacdes
administrativas e parcelamentos (Secretaria de Estado e Fazenda do DF, Receita federal — e-cac,
Meu INSS, portal do FGTS e PGFN). Conciliagdo, Negociacdo, Mediagéo e Arbitragem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAMPESTRINI, Hildebrando. Como redigir petic@o inicial. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN DIGITAL
9788553607617)

RICHTER, Bianca. Peticdo inicial: dicas e técnicas. S&o Paulo: Expressa, 2023. (ISBN DIGITAL
9786555598766)

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Digital e processo eletrénico. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627505) (ISBN DIGITAL 9786553627482)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AGUIRRE, Jodo; SA, Renato Montans. Prética civil. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626225) (ISBN DIGITAL 9786553626195)

CHACON, Luis Fernando Rabelo. Manual de pratica forense civil. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786553626249) (ISBN DIGITAL 9786553626218)

MARTINS, Sérgio Pinto. Pratica trabalhista. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624337)

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito Digital. 7. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555594782)
(ISBN DIGITAL 9786555598438)

RALIN, Paulo; ORSI, Renata; SABINO, Renato. Pratica trabalhista (Col. Pratica Forense). 4. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625631) (ISBN DIGITAL 9786553624832)



DISCIPLINAS OPTATIVAS

CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: BIOETICA E BIODIREITO

CARGA HORARIA: 60H

CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Direito e Bioética. Principios da Bioética. Os aspectos
macrobiodireito. O respeito a dignidade humana como paradigma do Estado Democréatico de
Direito, delimitando questdes ético-juridicas. Implantes e transplantes de érgaos e tecidos. Aborto,
Tanatologia. Eutanasia e Pena de Morte. Transexualismo. Comércio de tecidos e érgdos humanos.
Engenharia genética e o Direito. Clonagem de seres vivos. Venda de 6vulos e barriga de aluguel.
Inseminacdo e fertilizacdo in vitro. Procriagdo assistida. Doacdo voluntaria e compulséria de

orgaos. Transgénicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

referentes ao microbiodireito e

DINIZ, Maria Helena. O estado atual do biodireito. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN DIGITAL
9786555598551)

GOZZ0, Débora; LIGIERA, Wilson R. Bioética e direitos fundamentais. Sao Paulo: Saraiva, 2012.
(ISBN DIGITAL 9788502163126)

HOGEMANN, Edna Raquel. Conflitos bioéticos: clonagem humana. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
(ISBN DIGITAL 9788502183377)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Curso de Etica: geral e profissional. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023.
(ISBN FISICO 9786555599596) (ISBN DIGITAL 9786555599602)

GAGLIANO, P. S.; FILHO, R. P. Manual de Direito Civil. 7. ed. S&8o Paulo: Saraiva, 2023. E-book. (ISBN
Digital: 9786553624559)

GAGLIANO, Pablo Stolze. Contrato de doacéo: analise critica do atual sistema juridico e os seus efeitos
no direito de familia e das sucessdes. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555591828)
(ISBN DIGITAL 9786555591835)

LOBO, Paulo Luiz Netto. Direito Civil: sucessdes. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 6. (ISBN FiSICO
9786553628236) (ISBN DIGITAL 9786553628212)

VOBKUHLE, Andreas. Defesa do Estado Constitucional Democratico em Tempos de Populismo.
Série IDP - Linha Direito Comparado. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN DIGITAL 9786555592245)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO ECONOMICO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Direito Constitucional Econdmico; A Ordem Econdmica e o Sistema Financeiro Nacional;
Financas Publicas; Direito Financeiro; Orgamento; Tribunais de Contas; Ordem Econbémica
Internacional; Intervencdo do Estado no Dominio Econdmico; Agéncias Reguladoras; O
novo papel do Estado; Banco Central do Brasil; Planejamento Econdmico; As Leis Anti-
Dumping, A Lei Antitruste. Histérico das leis antidumping, de subsidios e medidas
compensatoérias no ambito internacional. O MERCOSUL e um possivel "direito econémico
latino americano

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ATHAYDE, Amanda. Curso de defesa comercial e interesse publico no Brasil: teoria e pratica. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627970) (ISBN DIGITAL 9786553627987)

JARDIM, Eduardo Marqial Ferreira. Manual de Direito Financeiro e Tributéario. 17. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020. (ISBN FISICO 9788553613663) (ISBN DIGITAL 9786555591460)

RAMOS FILHO, Carlos Alberto de Moraes. Direito Financeiro e Econdmico esquematizado. 5. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625686) (ISBN DIGITAL 9786553624870)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRITO, Osias Santana. Mercado Financeiro. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FiSICO
9788571440234) (ISBN DIGITAL 9788571440241)

CARNEIRO, Claudio. Curso de Direito Tributario e Financeiro. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN
FISICO 9788553614004) (ISBN DIGITAL 9788553615865)

MARTINS, Flavio. Direitos sociais em tempos de crise economica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
(ISBN FISICO 9786555597271) (ISBN DIGITAL 9786555597288)

SAMPAIO, Luiza. Macroeconomia esquematizado. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786553623224) (ISBN DIGITAL 9786553623194)

SAMPAIO, Luiza. Microeconomia esquematizado. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625655) (ISBN DIGITAL 9786553624849)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: CRIMINOLOGIA

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Os fundamentos béasicos da criminologia: objeto, método e fun¢des da Criminologia.
Historico do Pensamento Criminolégico, com as principais teorias criminoldgicas: da Escola
Classica as Criminologias Critica e Contemporanea. O Criminoso, o crime e a
criminalidade sob o ponto de vista Fisico, Psicolégico e Social. A recepcéo dos discursos
criminolégicos no Brasil. Pesquisa Criminoldgica Aplicada, as Politicas Criminais, a
Vitimologia e o Controle Social. Tendéncias Contemporaneas em Criminologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, Salo. Antimanual de criminologia. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786555596670) (ISBN DIGITAL 9786555596687)

GONZAGA, Christiano. Manual de criminologia. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625884) (ISBN DIGITAL 9786553625891)

PENTEADO FILHO, Nestor Sampaio. Manual esquematico de criminologia. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553626812) (ISBN DIGITAL 9786553626829)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Cédigo Penal comentado. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN
FISICO 9788553607396) (ISBN DIGITAL 9788553615698)

BONFIM, Edilson Mougenot. No tribunal do jari: crimes emblematicos, grandes julgamentos. 6. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788553172603) (ISBN DIGITAL 9788553601615)

CARVALHO, Salo; DUARTE, Evandro Piza. Criminologia do preconceito: racismo e homofobia nas
ciéncias criminais. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547214661) (ISBN DIGITAL
9788547219628)

ELUF, Luiza Nagib. A paixdo no banco dos réus. Casos passionais e feminicidio: de Pontes
Visgueiro a Elize Matsunaga. S&o Paulo: Saraiva, 2022. E-book. (ISBN DIGITAL 9786555591323)

MARTINELLI, Jodo Paulo Orsini; BEM, Leonardo Schimitt. Licdes fundamentais de Direito Penal: parte
geral. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553602896) (ISBN DIGITAL 9788553608171)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO INDIGENA

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Historico da protecdo Juridica aos povos indigenas. A protecdo juridica aos indios do Brasil:
sistema atual e perspectivas futuras. Protecdo a cultura, ao territério e ao conhecimento tradicional
dos indios. O Direito dos indios na Regido Norte e no Estado do Para. Estudos de casos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

JUBILUT, Liliana L.; BAHIA, Alexandre Gustavo Melo F.; MAGALHAES, José Luiz Quadros D. Direito a
diferenca: aspectos tedricos e conceituais da prote¢cdo as minorias e aos grupos vulneraveis. v.1. Séo
Paulo: Saraiva, 2014. (ISBN DIGITAL 9788502208858)

METCALF, Peter. Cultura e Sociedade. Sao Paulo: Saraiva, 2015. (ISBN 9788502629790)

PIOVESAN, Flavia. Difeitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625419)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOCK, Ana Mercés Bahia; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi; FURTADO, Odair. Relagdes sociais e a
vida coletiva: aspectos psicoldgicos e desafios étnico-raciais. Sdo Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL
9786587958279)

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmagdo histdrica dos Direitos Humanos. 12. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2019. (ISBN FISICO 9788553607846) (ISBN DIGITAL 9788553607884)

PIOVESAN, Flavia. SILVA, Silvio José Albugquerque E. Combate ao racismo. S&o Paulo: Expressa, 2021.
(ISBN 9786555597721)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626423) (ISBN DIGITAL 9786553626409)

SALTO, Felipe; VILLAVERDE, Jodo; KARPUSKA, Laura. Reconstrucdo: o Brasil nos anos 20. Série IDP.
Sao Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN DIGITAL 9786553623064)




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: MEDICINA LEGAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

NocOes Preliminares sobre o Instituto Geral de Pericias (IGP) e sua Estrutura. Introducao sobre
Medicina Legal — Pericias e Perito e Documentos médico-legais. Identificacdo Médico-Legal.
Tanatologia Forense. Traumatologia forense. Asfixiologia. Sexologia Forense. Psicopatologia
Forense. Toxicologia. Estudo dos Laudos de: exame de leséo corporal; exame cadavérico; exame de
conjuncdo carnal; aborto; exame psiquiatrico; exame de embriaguez alcodlica; exame toxicolégico;
exame de investigagdo de paternidade; insalubridade; acidente de trabalho; indenizacéo;
responsabilidade médica e outros do ambito penal e civil. Tendéncias Contemporaneas em Medicina
Legal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CROCE, D. Manual de Medicina Legal. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. E-book. (ISBN Digital:
9788502149540)

FRANCELIN, A. E. Medicina Legal e o Positivismo Juridico. S&o Paulo: Saraiva, 2014. E-book. (ISBN
Digital: 9788502210707).

GREGO, Rogério. Medicina legal & luz do direito penal e processual penal. Niteréi: impetus, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALCANTARA, Hermes. Pericia médica legal. Rio de Janeiro: Guanabara, 2006.

DEL-CAMPO, Eduardo Roberto Alcantara. Medicina legal. S&o Paulo: Saraiva, 2008.
FRANCA, Genival Veloso de. Medicina legal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.
GALVAO, Luis Carlos Cavalcante. Medicina Legal. Sao Paulo. Santos, 2008.

KRYMCHANTOWSKI, Abouch Valenty. Medicina legal teoria e pratica a luz do direito
penal e processual penal. Niteréi: Impetus, 2009.




CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Visdo contemporénea sobre os fundamentos da Inclusdo e a ressignificacdo da Educacao Especial
na area da surdez. Cultura e Identidade surda. Tecnologias na area da Surdez. LIBRAS - Lingua
Brasileira de Sinais. Critérios diferenciados da Lingua Portuguesa para Surdos. Nogles e
aprendizado da LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais. LIBRAS aplicada em contextos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, MEC/SEESP. Educacédo Especial - Lingua Brasileira de Sinais (Série Atualidades Pedagdgicas).
Caderno 3. Brasilia/DF. 1997. FENEIS. Revista da FENEIS N° 06 e 07 (2000) e N.° 10 (2001), Rio de
Janeiro/RJ. 2001.

FERREIRA-BRITO, L. Por uma gramatica das linguas de sinais. Tempo Brasileiro. UFRJ. Rio de Janeiro.
1995.

QUADROS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de Sinais Brasileira: Estudos
Linglisticos. Porto Alegre: Artmed, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BRITO, Lucinda Ferreira. Por uma gramatica da lingua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro,
UFRJ, 1995

MACHADO. F. M. A. Conceitos Abstratos: escolhas interpretativas de Portugués para Libras. 2 ed. Ed.
Appris. Curitiba/PR. 2017.

MACHADO, F. M. A. A comunicacao estd em suas maos — Libras. Guia de bolso. Ed. Educs. Caxias do
Sul/RS. 2019

QUADROS, Ronice Miller de. Educacéo de Surdos: A Aquisicdo da Linguagem. Porto Alegre/RS. Artes
Médicas. 1997.

SANTANA, Ana Paula. Surdez e Linguagem: aspectos e implicag6es neurolinguisticas. Sdo Paulo: Plexus,
2007.



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E INDUSTRIAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Criacéo intelectual. Direitos autorais (do autor e a ele conexos). Propriedade Industrial (invengdes,
modelos de utilidade, marcas e desenhos industriais). Propriedade Intelectual nas

novas tecnologias da informacao (software, base de dados e Internet). Introducdo a Gestdo da
Propriedade Intelectual.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MAZZONETTO, Nathalia. Arbitragem e propriedade intelectual: aspectos estratégicos e polémicos. Séo
Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547216702) (ISBN DIGITAL 9788547219420)

NETTO, José Carlos Costa. Direito autoral no Brasil. 4 ed. S0 Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625396) (ISBN DIGITAL 9786553624634)

SANTOS, Manoel J. Pereira; JABUR, Wilson Pinheiro; ASCENSAO, José de Oliveira. Direito Autoral. 2.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN 9786555591521)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de Direito Constitucional contemporaneo: os conceitos fundamentais e
a construcdo do novo modelo. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625266) (ISBN
DIGITAL 9786553624788)

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - Enap. Nocdes Gerais de Direitos Autorais.
Disponivel em:
https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/1848/1/M%C3%B3dulo_3_DIREITOS_AUTORAIS.pdf.  Acesso
em: 11 jul. 2023.

GAGLIANO, P. S.; FILHO, R. P. Manual de Direito Civil. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. E-book. (ISBN
Digital: 9786553624559)

LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 27. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625716) (ISBN DIGITAL 9786553624900)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO DESPORTIVO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Evolucéo do Direito Desportivo. Principais organismos nacionais e internacionais do desporto. Direito
Desportivo e sua interacdo com as demais areas do Direito. O vinculo desportivo e suas
particularidades. As implicacdes empresariais e o impacto econdmico do Direito Desportivo. A justica
desportiva e o funcionamento dos respectivos tribunais desportivos. Lei n® 9.615/98 (Lei Pelé). Lei n°
11.438/2006 (Lei de Incentivo ao Esporte). Lei 10.671/2003 (Estatuto do Torcedor). Lei n°
10.264/2001 (Lei Piva). Codigo Brasileiro de Justica Desportiva. Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados). Estatuto do torcedor. Relac¢des juridicas que envolvem o desporto profissional.
As relacdes de trabalho e o contrato de formacdo de atletas. Contratos relacionados a atividade
desportiva: nascimento, execucdo e extingdo e os efeitos decorrentes do descumprimento das
obrigacbes. Processo Disciplinar Desportivo. Direito Penal Desportivo. Direito Desportivo
Internacional. Legislacdo de Patrocinio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FACHADA, Rafael Terreiro. Direito Desportivo: uma disciplina autbnoma. Rio de Janeiro: Ed. Autografia,
2021.

MELO FILHO, Alvaro. Direito do Futebol. Porto Alegre: Quartier Latin, 2019.
RAMOS, Rafael Teixeira. Curso de Direito do Trabalho Desportivo: as relagBes especiais de trabalho do
esporte.Salvador, Ed. JusPodivm, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AFFONSO, Ricardo Georges Miguel. O enquadramento juridico do esporte eletronico. Sédo Paulo,
Quartier Latin,2019.

JARDIM, Eduardo Ma[cial Ferreira. Manual de Direito Financeiro e Tributario. 16. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553604838) (ISBN DIGITAL 9788553608942)

JUCA, Marcelo. Justica Desportiva e suas Decisdes: estudo de Casos., Sdo Paulo: Quartirt Latin, 2018.

MANSSUR, José Francisco C. CASTRO, Rodrigo R. Monteiro de. Futebol, Mercado e Estado. Séo Paulo,
Quartier Latin,2016.

RAMOS, Carlos Henrique. Direito Processual Desportivo: o uso da arbitragem para resolucdo de conflitos
no futebol., Curitiba: Ed. CRV, 2019.



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: PROCESSO COLETIVO DO TRABALHO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Tutela individual x coletiva x de massa. Principios do direito processual coletivo. Institutos
fundamentais do direito processual coletivo, énfase Acao civil publica. Técnicas de coletivizacdo de
demandas. Processos Estruturais. A coisa julgada coletiva. Liquidagdo e cumprimento da sentenca
em sede de agles coletivas. Espécies de Agbes coletivas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito Processual do Trabalho. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625457)

MARTINS FILHO, Ives Gandra. Manual de Direito e Processo do Trabalho (Série IDP). 28. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786555598735) (ISBN DIGITAL 9786555598742)

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 45. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626874) (ISBN DIGITAL 9786553626881)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Amador Paes. Curso pratico de Processo do Trabalho. 26. ed. Sado Paulo: Saraiva, 2020.
(ISBN FISICO 9788553614042) (ISBN DIGITAL 9788553619450

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de Direito Processual do Trabalho. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625457)

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 21. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625358) (ISBN DIGITAL 9786553624689)

MARTINS, Sérgio Pinto. Pratica trabalhista. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624337)

PAMPLONA FILHO, Rodolfo; SOUZA, Té:rcio Roberto Peixoto. Curso de Direito Processual do Trabalho.
2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN FISICO 9788553613274) (ISBN DIGITAL 9788553616213)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: INTRODUCAO AS POLITICAS PUBLICAS

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Introducéo as politicas publicas. Governo, desenvolvimento e politicas publicas. Politicas publicas:
“tecnologia juridica governamental” para a democracia. O governo nos varios planos de
aproximacao: macro, micro e meso institucional. Plano macro-institucional: governo. Politica (polity)
X politicas publicas (policies). Governo como motor da politica e sua progressiva juridificacédo.
Paradoxo governo e Estado: mudanca e permanéncia no exercicio do poder politico. Plano micro-
institucional: acdo governamental como nucleo de sentido das politicas pulblicas. A categoria
processo e a perspectiva subjetiva do governo. Acdo governamental processualmente estruturada.
Os varios processos, juridicamente disciplinados, que concretizam a acdo governamental. Plano
meso-institucional: arranjos institucionais como organizacdo sistematica da politica publica. A
categoria instituicdo e a perspectiva objetiva do governo. Instituicdes e institucionalismo juridico.
Formacéo juridica dos arranjos institucionais, na logica de um regime de efeitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BUCCI, Maria Paula Dallari. Fundamentos para uma teoria juridica das politicas publicas. 2. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555595802) (ISBN DIGITAL 9786555595758)

FONTE, Felipe de Melo. Politicas publicas e direitos fundamentais. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
(ISBN FISICO 9786555597455) (ISBN DIGITAL 9786555597417)

MENDES, Gilmar Ferreira; PAIVA, Paulo (Orgs). Politicas publicas no Brasil: uma abordagem
institucional. S&o Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547218508) (ISBN DIGITAL 9788547218515)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASHLEY, Patricia Almeida (Org). Etica, Responsabilidade Social e Sustentabilidade nos Negocios:
(des)construindo limites e possibilidades. Sado Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788553131815) (ISBN
DIGITAL 9788553131822)

FERRARI, Sonia Campaner Miguel (Org.). Filosofia Politica. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO
9788571440180) (ISBN DIGITAL 9788571440197)

JACKSON, Nigel; TANSEY, Stephen D. Politica. (Col. Homem, Cultura e Sociedade). Sdo Paulo: Saraiva,
2016. (ISBN FISICO 9788502638341) (ISBN DIGITAL 9788502638365)

LUNARDI, Fabricio Castagna. O STF na politica e a politica no STF. Séo Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN
FISICO 9788553616619) (ISBN DIGITAL 9788553618330)

NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Gestdo publica. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. (ISBN DIGITAL
9788571441354).



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: ELABORAGAO DE PROJETOS SOCIAS

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Desenvolvimento de programas e projetos sociais - teoria e método, formulacdo de projetos, célculo
da relacdo custo-impacto, identificacdo de problema, monitoramento e avaliacdo. Apresentacdo de
metodologias de elaboracdo e gestdo de Projetos Sociais, suas etapas e custos. Conceitos Basicos:
Programas e Projetos Sociais, planejamento estratégico, diagndstico, avaliagdo e monitoramento,
Aspectos administrativos e legais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FREIRE, Caroline; ARAUJO, Débora Peixoto de. Politica Nacional de Saude - Contextualizagao,
Programas e Estratégias Publicas Sociais. Sdo Paulo: Erica, 2015. (ISBN DIGITAL 9788536521220)

PADOVEZE, Clévis Luis.; FRANCISCHETTI, Carlos Eduardo. Planejamento econémico e or¢camento:
ontabilometria integrando estratégia e planejamento orcamentario. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN
DIGITAL 9788547221232)

TAJRA, Sanmya Feitosa. Desenvolvimento de Projetos Educacionais - Midias e Tecnologias. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014. (ISBN DIGITAL 9788536522203)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASHLEY, Patricia Almeida (Org). Etica, Responsabilidade Social e Sustentabilidade nos Negécios:
(des)construindo limites e possibilidades. S&o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788553131815) (ISBN
DIGITAL 9788553131822)

ATCHABAHIAN, Ana Claudia Ruy Cardia. ESG: Teoria e préatica para a verdadeira sustentabilidade nos
negocios. Sao Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786555599237)

CAMARGO, Robson Alves de; RIBAS, Thomaz. Gestao agil de projetos. Sao Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN
DIGITAL 9788553131891)

LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 27. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786553625716) (ISBN DIGITAL 9786553624900)

OLER, Fabricio; PALERMO, Caroline. ESG (ambiental, social e governanga): da teoria a préatica. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN DIGITAL 9786553624276)



CURSO: Direito Bacharelado
DISCIPLINA: ORATORIA FORENSE
CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Oratoria; Técnicas de Comunicacdo; Pratica Forense; Retodrica; Eloquéncia; Persuasao;
Expressédo Verbal e Corporal; Glossofobia; Enfrentamento do Medo e da Ansiedade;
Gestdo Das Emocdes; Inteligéncia Socioemocional; Neurolinguistica Forense; Realizacao
de Audiéncias E Sustentacdes Orais; Atuacdo No Tribunal Do Jari; Comunicacdo Por
Videoconferéncia. espiracdo. Voz. Comunicacdo. Vocabulario. Pronomes e formas de
tratamento. Argumentacao. Planejamento da apresentacdo. Controle do tempo. Improviso.
Leitura em publico. O uso da oratéria como instrumento de persuasdo e convencimento.
Justificag8o da deciséo juridica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

POLITO, Reinaldo. Oratoéria para advogados e estudantes de direito. 2. ed. Sdo Paulo: Benvira, 2020.
(ISBN FISICO 9786558100249) (ISBN DIGITAL 9786558100256)

TERRA, Ernani. Préaticas de leitura e escrita. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FiSICO 9788571440050)
(ISBN DIGITAL 9788571440074)

TERRA, Ernani. Linguagem, Lingua e Fala. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FiSICA
9788553131099) (ISBN DIGITAL 9788553131105)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semidtica, discurso e direito. 8. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621442) (ISBN DIGITAL 9786553620346)

CHACON, Luis Fernando Rabelo; SODERO, Luiza Helena Lellis Andrade de S&. Préatica Forense para
estagiarios. Sao Paulo: Saraiva, 2012. (ISBN DIGITAL 9788502146457)

DINIZ, Maria Helena. Dicionario juridico universitario. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FiSICO
9786555597318) (ISBN DIGITAL 9786555598636)

POLITO, Reinaldo. Como falar corretamente e sem inibi¢cdes. Sao Paulo: Saraiva, 2016. (ISBN DIGITAL
9788557170667)

POLITO, Reinaldo. Venca o medo de falar em publico. Sdo Paulo: Benvira, 2005. (ISBN FISICO
9788557172579)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO IMOBILIARIO
CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Conceito e bases da incorporacao imobiliaria e loteamento. Direito Imobiliario. Principios e Sistemas
registrais. Retificacdo de Registro Imobiliario. Davida Imobiliaria. Parcelamento do Solo Urbano e a
Regularizagdo Fundiaria. Estatuto da Cidade. Incorporacdo Imobiliaria e o Condominio Especial em
face do novo Instituto do Patrimbnio de Afetacdo. Sistema Financeiro da Habitacdo. Alienacdo
Fiduciaria de coisa Imével e o Sistema Financeiro Imobiliario. Negdcios Juridicos Imobiliarios.
Contratos. Empreendimentos Imobiliarios. Realidade Regional. Crescimento x Desenvolvimento
Regional. Locag&o de imOveis: garantias; benfeitorias e acessoes; solidariedade; cessao, sublocacdo
e empréstimo do imovel; sucessdo e sub-rogacdo; direito de preferéncia; locacdo em shopping
center.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BORTONE, Rafael. Transagdes imobiliarias: aspectos fundamentais para gestdo de negdcios. Sao Paulo:
Erica, 2017. (ISBN FISICO 9788536526096) (ISBN DIGITAL 9788536528144)

SCHREIBER, Anderson. Manual de Direito Civil contemporaneo. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626317) (ISBN DIGITAL 9786553626270

TEIXEIRA, Tarcisio. Manual da Compra e Venda - Doutrina, jurisprudéncia e pratica. Sdo Paulo: Saraiva,
2018. (ISBN DIGITAL 9788553601851)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco; MARQUES, Renata Marques. Estatuto da cidade comentado: Lei n°
10.257/2001 (Lei do meio ambiente artificial). 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO
9788553612574) (ISBN DIGITAL 9788553613069)

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil brasileiro: direito das coisas. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. V. 5. (ISBN FISICO 9786553628397) (ISBN DIGITAL 9786553628373)

LOBO, Paulo Luiz Netto. Direito Civil: coisas. 8. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2023. V. 4. (ISBN FiSICO
9786553628267) (ISBN DIGITAL 9786553628274)

MUKAI, Toshio. O Estatuto da cidade: anotagbes a Lei n® 10.257/2001. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019.
(ISBN FISICO 9788553602278) (ISBN DIGITAL 9788553613113)

SCHWARTZ, Rosely Benevides de Oliveira. Revolucionando o condominio. 16. ed. Sdo Paulo: Benvira,
2022. (ISBN FISICO 9786558100522) (ISBN DIGITAL 9786558100539)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO NOTARIAL E REGISTRAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Nocdes sobre os tipos de Notariado. Principios. Fé Puablica. Fungéo notarial. Reconhecimento de
Firma. Autenticacdo de Documentos. Outorga uxoéria. Regime de bens. Capacidade Civil e
Emancipacdo. Alvard Judicial. Escrituras Publicas. Traslados. Registros Publicos. Averbacéo.
Suscitacao de Duvida. Registro de titulos e documentos. Registro de iméveis. Protesto de titulos.
Doutrinérias e jurisprudenciais do Direito Notarial e Registral.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
RANGEL, Rafael Calmon. Partilha de bens: na separacdo, no divorcio e na dissolugdo da unido estavel. 4.
ed. S8o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625877) (ISBN DIGITAL 9786553625839)

SOUZA, Eduardo Pacheco Ribeiro. Nogoes fundamentais de Direito Registral e Notarial. 3. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621077) (ISBN DIGITAL 9786553620087)

TEIXEIRA, Tarcisio; STINGHEN, Jodo Rodrigo; LIMA, Adrianne Correia; KARAM, Marcelo Monte; JABUR,
Mirian Aparecida Esquarcio (Coords.). LGPD e cartorios: implementacéo e questdes praticas. Séo Paulo:
Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598018) (ISBN DIGITAL 9786555597967)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GAGLIANO, Pablo Stol;e; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Manual de Direito Civil. 7. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625242) (ISBN DIGITAL 9786553624559)

GONCALVES, Carlos Roberto. Responsabilidade civil. 22. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625235)

LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 27. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625716) (ISBN DIGITAL 9786553624900)

SCHREIBER, Anderson. Manual de Direito Civil contemporaneo. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626317) (ISBN DIGITAL 9786553626270

TEIXEIRA, Tarcisio. Manual da Compra e Venda - Doutrina, jurisprudéncia e pratica. Sdo Paulo: Saraiva,
2018. (ISBN DIGITAL 9788553601851)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO INTERNACIONAL DOS DIREITOS HUMANOS

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Teoria do Direito Internacional dos Direitos Humanos. Mecanismos de acesso e procedimentos
internacionais. A estrutura normativa do sistema global de protecdo internacional dos direitos
humanos. A estrutura normativa do sistema regional de protecdo dos direitos humanos. O sistema
interamericano. Os tratados internacionais de protecdo dos direitos humanos. Processo de
formacg&o. Hierarquia e incorporagdo. Consequéncias no plano interno. Declaragfes e convengdes
na ordem internacional. Organizagdes internacionais e defesa de direitos humanos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e justica internacional: um estudo comparativo dos sistemas
regionais europeu, interamericano e africano. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO
9788553604593) (ISBN DIGITAL 9788553610181)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. 10. ed. Sédo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626423) (ISBN DIGITAL 9786553626409)

TEIXEIRA, Ca'rla Noura. Manual de Direito Internacional Publico e Privado. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625303) (ISBN DIGITAL 9786553624511)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmagdo histdrica dos Direitos Humanos. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2019. (ISBN FISICO 9788553607846) (ISBN DIGITAL 9788553607884)

PIOVESAN, Flavia. Diyeitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625419)

PIOVESAN, Flavia. Temas de direitos humanos. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786555599657)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direito Internacional dos refugiados. Sdo Paulo: Expressa, 2021.
(ISBN DIGITAL 9786555597578)

RAMOS, Andre de Carvalho. Teoria geral dos Direitos Humanos na ordem internacional. 7. ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553612642)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PORTUARIO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A
CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Direito portudrio. Portos e comércio exterior. Legislacdo portuaria. Exploracdo de portos organizados
e instalagbes portuarias: concessdo, arrendamento e autorizacdo. A administracdo do porto
organizado. Estudo dos Terminais de Uso Privado (TUPs). Porto de Belém (PA). Operagéo portuaria.
Trabalho portudrio. Aspectos atinentes a atividade de dragagem. Licenciamento ambiental.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAPARROZ, Roberto. Comércio internacional e legislacdo aduaneira esquematizado. 8. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555596618) (ISBN DIGITAL 9786555596625).

LIMA, Miguel; SILBER, Sim&o Davi; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval. Manual de comeércio
exterior e negdcios internacionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547218461) (ISBN
DIGITAL 9788547218478).

TEIXEIRA, Ca'rla Noura. Manual de Direito Internacional Publico e Privado. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625303) (ISBN DIGITAL 9786553624511).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CASTRO JR., Osvaldo Agripino de. Direito portuério e a nova regulacdo. Sao Paulo: Aduaneiras, 2015.
COLLYER, M.A. Dicionério de Comércio Maritimo. 3. E. Rio de Janeiro:.Lutécia, 2002.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco; MORITA, Dione Mari; FERREIRA, Paulo.
Licenciamento ambiental. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. (ISBN FISICO 9788553607464)
(ISBN DIGITAL 9788553607471).

PASOLD, César Luiz. Licdes preliminares de direito portuario. Floriandpolis: Imprenta: Florianopolis,
Conceito Editorial, 2007.

PEREIRA, Cesar; SCHWIND, Rafael Wallbach. (orgs.). Direito Portuario Brasileiro. 3. ed. Sdo Paulo:
Forum, 2019. .



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: LEGISLACAO PENAL E EXTRAVAGANTE

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Introducdo ao estuda da  Legislacdo Penal extravagante. Antinomias  entre
as regras do Cddigo Penal e os preceitos da legislacdo especial. Leis penais especiais
em vigor. Lei penal ambiental (Lei n.9.605/98). Execucéo penal (Lei n.7.2101/84). Leis antitoxicos
(Lei n.11.343/06). Crimes hediondos (Lei n.8.072/90). Crime de tortura (Lei n. 9.455/97). Crime de
racismo (Lei n. 7.716/89). Corrupgéo de menores (Lei
n.2.252/54). Porte de arma (Lei n. 9.437/97). Contravencdes penais - geral e especial (Lei
n.3.688/41). Abuso de autoridade (Lei n.4.898/65). Crimes do Estatuto do idoso (Lei n. 10.741/03).
Crimes de Violéncia doméstica (Lei n. 11.340/06). Consultas de Jurisprudéncias nos sites dos
Tribunais Superiores, Artigos, Leituras Paralelas e Estudos de Casos

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRITO, Alexis Couto. Execucéo penal. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553625372)
(ISBN DIGITAL 9786553624573)

CAPEZ, Fernando. Legislacdo penal especial. 18. ed. S&0 Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625365)

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito Penal esquematizado: parte especial. 13. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627338) (ISBN DIGITAL 9786553627345)

GONGCALVES, Victor Eduardo Rios. Legislacdo penal especial esquematizado. 9. ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625648)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRITO, Alexis Couto. Execu¢&o penal. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO 9786553625372)
(ISBN DIGITAL 9786553624573)

DELMANTO, Celso; DELMANTO, Roberto; DELMANTO JUNIOR, Roberto; DELMANTO, Fabio M. de
Almeida. Cédigo Penal comentado. 10. edicdo. Sao Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555593907)
(ISBN DIGITAL 9786555593914)

LOPES JR., Aury; PINHO, Ana Claudia Bastos de; ROSA, Alexandre Morais da. Pacote Anticrime: um ano
depois. S&o Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9788553618453)

MARCAO, Renato. Estatuto do Desarmamento. S&o Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN DIGITAL ISBN
9786555598209)

MARCAO, Renato. Lei de Drogas. S&o Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN DIGITAL 9786555598179)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PENAL INTERNACIONAL

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Direito Internacional Penal. Conceito. Distingdo entre Direito Internacional Penal e Direito Penal
Internacional. O caso Lo6tus. Convencfes da Haia e Genebra. Tribunais de Nuremberg e Haia. O
Caso Eichmann. Tribunais Internacionais da ex-loguslavia e Ruanda. O Caso Pinochet e
jurisprudéncia espanhola. O Estatuto de Roma e o TPI. Jurisdicdo universal. Os principios de
Princeton. Principios elementares ja reconhecidos. Fontes. Tratados. Costumes. Estatutos dos
Tribunais Internacionais. Crimes Internacionais. Identificacdo. Classificagdo. Os crimes internacionais
em sentido amplo e em sentido estrito. Crimes internacionais em sentido amplo. Terrorismo.
Pirataria. Escraviddo e trafico de pessoas. Tortura. Crimes internacionais em sentido estrito. Crimes
contra a paz. Agressdo. Genocidio. Crimes contra a humanidade. Crimes de Guerra. O Direito
Internacional Humanitario. Relagdo com o Direito Internacional Penal. Principios. O Tribunal Penal
Internacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALTAZAR JUNIOR, José Paulo. Crimes federais. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO
9788547215606) (ISBN DIGITAL 9788547219680)

CRETELLA NETO, José. Teoria geral das organizagdes internacionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. (ISBN
DIGITAL 9788502201286)

PAULSEN, Leandro. Crimes federais. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FiSICO 9788547228118)
(ISBN DIGITAL 9788553600137)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Crimes contra o sistema financeiro e contra o mercado de capitais. 4.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553621299)

CALLEGARI; André; TURBAY, Marcelo; FONTENELE, Marilia (Coords.). Temas atuais de Direito Penal
econdmico. (Série IDP). Sao Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555597295) (ISBN DIGITAL
9786555597257)

PIOVESAN, Flavia. Diyeitos Humanos e o Direito Constitucional internacional. 21. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625419)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626423) (ISBN DIGITAL 9786553626409)

TEIXEIRA, qula Noura. Manual de Direito Internacional Publico e Privado. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553625303) (ISBN DIGITAL 9786553624511)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: DIREITO PENAL ECONOMICO

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Crimes contra o sistema financeiro, a ordem econémica e a ordem tributéria. Lavagem de Dinheiro.
Habeas Corpus. A teoria geral do delito e da teoria da pena, conceito de forma sistematica, as
normas penais incriminadoras e para imputar ao sujeito a pratica de um crime. Protecdo de bens
juridicos coletivos, a antecipacao da tutela ao momento do perigo, 0 concurso de agentes, a
relevancia da omissédo, os elementos de remissdo nos tipos penais."

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CALLEGARI; André; TURBAY, Marcelo; FONTENELE, Marilia (Coords.). Temas atuais de Direito Penal
econdmico. (Série IDP). Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786555597295) (ISBN DIGITAL
9786555597257)

BITENCOURT, Cezar Roberto. Crimes contra o sistema financeiro e contra o mercado de capitais. 4.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553621299)

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal: crimes em licitagfes e contratos administrativos
(Lei n. 14.133/2021), crimes contra as finangas publicas, crimes praticados por prefeitos (Lei n.
10.028/2000) e crimes contra o Estado Democrético de Direito (Lei n. 14.197/2021) (arts. 337-E a 337-P e
arts. 359-A a 359-R). S&o Paulo: Saraiva, 2023. V. 6. (ISBN FiSICO 9786553627703) (ISBN DIGITAL
9786553627680)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BALTAZAR JUNIOR, José Paulo. Crimes federais. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO
9788547215606) (ISBN DIGITAL 9788547219680)

ESTEFAM, André; GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito Penal esquematizado: parte geral. 12. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553627239) (ISBN DIGITAL 9786553627208)

JUNQUEIRA, Gustavo Octaviano Diniz; VANZOLINI, Patricia. Manual de Direito Penal: parte geral. 9. ed.
Sé&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553625853) (ISBN DIGITAL 9786553625860)

MARCAO, Renato. Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e relagcdes de consumo: comentarios
e interpretacéo jurisprudencial da Lei n® 8.137, de 27-12-1990. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN
FiSICO 9788547230500)

PAULSEN, Leandro. Crimes federais. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018. (ISBN FISICO 9788547228118)
(ISBN DIGITAL 9788553600137)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: TOPICOS EM SEGURANGA PUBLICA

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A
CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Topicos de Seguranca Publica: questdo Racial, Violéncia doméstica, e Crime Organizado.
Inteligéncia Jurimetria e Seguranga Publica na sociedade democratica. Atribuigcbes das instituicbes
de segurancga publica. Abordagem sistémica da seguranga publica. Controle interno e externo das
instituicdbes de seguranca publica. Conceitos de circunscrigdo, regido e area de abrangéncia de
outras instituigdes. Politicas publicas e a¢gbes de seguranca publica. Planos de Seguranga Publica -
Cenarios e perspectivas da seguranca global e social. Relag&o entre o sistema de seguranca publica
e o sistema de justica criminal e o sistema penitenciario. Histéria da Seguranca Publica no Brasil;
Paradigmas seguranca; Constituicdo Federal e a Seguranca Publica; Sistemas de Defesa Social no
Brasil. O desenvolvimento de conhecimento diversificado sobre os novos direitos introduzido no
ordenamento juridico e suas relagbes com a realidade social.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, Salo; DUARTE, Evandro Piza. Criminologia do preconceito: racismo e homofobia nas
ciéncias criminais. Sdo Paulo: Saraiva, 2017. (ISBN FISICO 9788547214661) (ISBN DIGITAL
9788547219628)

FERREIRA, Carolina Costa. Macrocriminalidade e sistema de justica criminal: debates criminoldgicos e
doutrindrios. (Série IDP - linha pesquisa académica). Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN DIGITAL
9786555597165)

PIOVESAN, Flavia. Temas de direitos humanos. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO
9786555599657)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Silvia dos Santos de Almeida; RAMOS, Edson Marcos Leal Soares; CHAGAS, Clay Anderson
Nunes. Seguranca e defesa: conflitos, criminalidade e tecnologia da informacéo. Belém: UFPA, 2016/
Praia: Edicbes Uni-CV, 2016.

BAUMAN, Zygmunt. Confian¢a e medo na cidade. Rio de Janeiro: Zahar, s.a.
BOCK, Ana Mercés Bahia; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi; FURTADO, Odair. Relagdes sociais e a

vida coletiva: aspectos psicoldgicos e desafios étnico-raciais. Sdo Paulo: Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL
9786587958279)

CAPEZ, Fernando. Legislacdo penal especial. 18. ed. S&0 Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625365)

PIOVESAN, Flavia. SILVA, Silvio José Albuquerque E. Combate ao racismo. S&o Paulo: Expressa, 2021.
(ISBN 9786555597721)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: TEORIAS DA JUSTICA

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Teorias da Justica. Bem-estar. Liberdade. Igualdade. Virtude. Pluralismo. Utilitarismo classico e
contemporaneo. O Moderno Debate sobre o Conceito de Justica. Equidade e Justica. Sistemas
Normativos e Ordem Social Justa. Problemas na Conceituacdo de Norma. A Jurisdicdo como
Instrumento da Ordem Legal. Justica e Jurisdicdo. Controle dos Aparelhos Juridicos. Estado e
Poder. Estrutura de Poderes na Sociedade Moderna. Direito e Democracia. Conceito de Cidadania.
Comunitarista.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CASTILHO, Ricardo. Liberdade: fundamento dos Direitos Humanos. Sdo Paulo: Expressa, 2021. (ISBN
DIGITAL 9786553623071)

MOREIRA, Eduardo Ribeiro. Critérios de justica. Sao Paulo: Saraiva, 2014. (ISBN DIGITAL
9788502216372)

PIOVESAN, Flavia; HERNANDES, Luiz Eduardo Camargo Outeiro. Democracia: prote¢do constitucional e
internacional. Sao Paulo: Expressa, 2022. (ISBN DIGITAL 9786553628137)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CASTILHO, Ricardo. Filosofia geral e juridica. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625389)

LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. 27. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553625716) (ISBN DIGITAL 9786553624900)

MALUF, Sahid. Teoria geral do Estado. 36. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553626201)
(ISBN DIGITAL 9786553626171)

MOREIRA, Eduardo Ribeiro. Critérios de justica. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (ISBN DIGITAL
9788502216372)

REALE, Miguel. Filosofia do Direito. 20. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. (ISBN FISICO 9788502041479)
(ISBN DIGITAL 9788502136557)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: TOPICOS ESPECIAIS EM DIREITO |

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

NocgOes Gerais dos Sujeitos de Direito e especificamente das pessoas juridicas de direito publico, a
Administracdo Publica, Atos e Poderes Administrativos. Licitagdo. Contratos Administrativos.
Servidor Publico. Servigo Publico. Controle da Administragéo Publica. Lei Anticorrupgéao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MACIEL, Igor Moura. Manual de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553624221) (ISBN DIGITAL 9786553624184)

MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo. 13. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553627086) (ISBN DIGITAL 9786553627055)

SPITZCOVSKY, Celso. Direito Administrativo esquematizado. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553627123) (ISBN DIGITAL 9786553627130)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Fabricio Bolzan. Manual de Direito Administrativo. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. (ISBN
FiSICO 9786553621121) (ISBN DIGITAL 9786553620421)

COUTO, Reinaldo; CAPAGIO, Alvaro do Canto. Curso de Direito Administrativo. 5. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022. (ISBN FISICO 9786553621879) (ISBN DIGITAL 9786553620452)

COUTO, Reinaldo; CAPAGIO,,AIvaro do Canto. Nova lei de licitacfes e contratos administrativos. S&o
Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN FISICO 9786555598254) (ISBN DIGITAL 9786555598223)

RODRIGUES, Rodrigo Bordalo. Nova lei de licitagdes e contratos administrativos. Sdo Paulo:
Expressa, 2021. (ISBN DIGITAL 9786555598230)

THAMAY, Rennan Faria Kruger; GARCIA JUNIOR, Vanderlei; MACIEL, Igor Moura; PRADO, Jhonny. Nova
lei de licitacbes e contratos administrativos: comentada e referenciada. S&o Paulo: Saraiva, 2021.
(ISBN FISICO 9786555597639 (ISBN DIGITAL 9786555597646)



CURSO: Direito Bacharelado

DISCIPLINA: TOPICOS ESPECIAIS EM DIREITO II

CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

Topicos especiais de Direito Processual Civil. Estudo de temas relevantes da ciéncia processual civil
gue ndo sao abordados (ou séo tratados de forma breve) em outras disciplinas de Direito Processual
Civil. Nocdes das Unibes e Familias homossexuais (definicdo e origem; homo afetividade, uniéo e
adocao; aspecto juridico da familia homossexual e a jurisprudéncia); Tutela (origem, conceito e as
fontes da tutela; tipos ou fontes de tutela; os tutores; garantia da tutela; os 6rfaos; prestacdo de
contas e cessacgdo da tutela); Curatela (conceito; os incapazes de protegéo; processo e sentenca de
interdicdo cessacgdo da curatela).

Tendéncias Contemporaneas em Processo Civil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito Processual Civil esquematizado. 14. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553627642) (ISBN DIGITAL 9786553627659)

PINHO, Humberto Dalla Bernardina. Manual de Direito Processual Civil contemporaneo. 5. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FISICO 9786553628083) (ISBN DIGITAL 9786553628090)

RANGEL, Rafqel Calmon. Manual de Direito Processual Civil das Familias. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2023. (ISBN FISICO 9786553626263)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de Direito Processual Civil: teoria geral do direito
processual civil, parte geral do Cédigo de Processo Civil. 13. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2023. V. 1. (ISBN
FISICO 9786553625426) (ISBN DIGITAL 9786553624665)

BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de Direito Processual Civil. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553625167) (ISBN DIGITAL 9786553624528)

PINHO, Humbgrto Dalla Bernadina; PORTO, José Roberto. Manual de tutela coletiva. Sdo Paulo: Saraiva,
2020. (ISBN FISICO 9786555590883) (ISBN DIGITAL 9786555590890)

SA, Renato Montans. Manual de Direito Processual Civil. 8. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN FiSICO
9786553626836) (ISBN DIGITAL 9786553626843)

VICTALINO, Ana Carolina; BARROSO, Darlan. Processo Civil. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. (ISBN
FISICO 9786555595093) (ISBN DIGITAL 9786555595048)



CURSO: Direito Bacharelado
DISCIPLINA: DIREITO MILITAR
CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

NogBes dos Aspectos constitucionais relativos & competéncia para apuracdo do crime militar. O
reconhecimento do crime militar e a orientagéo jurisprudencial. Aplicagédo da Lei Penal Militar. Crime
militar. Dolo e culpa. Coacdo Irresistivel e obediéncia hierarquica. Culpabilidade. Agentes
inimputaveis. Concurso de agentes. Medidas de seguranca. Agdo Penal. Extincdo da punibilidade.
Autoridade de Policia Judiciaria Militar. Inquérito Policial Militar e sua prética. Auto de Prisdo em
flagrante delito e sua pratica. NogBes do Direito Administrativo Militar: conceito; fontes; principios
especificos e poderes especificos da administragdo publica milita. Hierarquia militar e disciplina
militar; cargos militares, fungbes militares, comandos e subordinacdo. Ato administrativo militar;
Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Lei n°® 6.880/80): Ingresso nas Forgcas Armadas; Militar
da ativa, militar da reserva e militar reformado. Obrigacdes e deveres.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITTENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Vol. 1. 26. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020.
GIULIANI, Ricardo Henrigue Alves. Direito processual penal militar. [S.L.: s.n.].

OLIVEIRA, Juarez . C4digo penal militar. S&o Paulo: Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BADARO, Ramagem. Comentarios ao codigo penal militar de 1969. Sdo Paulo: JURISCREDI.

BOSCHI, José Antonio Paganella. Das Penas e seus Critérios de Aplicacdo. Porto Alegre: Livraria do
Advogado.

CALLEGARI, André Luis. Teoria geral do Delito. Porto Alegre: Livraria do Advogado.

LEIRNER, Piero de Camargo. Meia volta volver: um estudo antropolégico sobre a hierarquia militar.
Rio de Janeiro: Fundagédo Getulio Vargas.

ZAFFARONI, Eugenio Raul; PIERANGELI, José Henrigue. Manual de Direito Penal brasileiro: parte
geral. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais



CURSO: Direito Bacharelado
DISCIPLINA: DIREITOS DA PESSOA MIGRANTE
CARGA HORARIA: 60H CARGA HORARIA SEMANAL: 3H/A

CARGA HORARIA DE EXTENSAO: -

EMENTA:

NocgOes introdutérias sobre a migragdo: definicdo, caracteristicas, processos migratorios. Os
migrantes no contexto internacional. Nacionalidade, estrangeiro e o migrante. Admisséo e retirada
compulséria do migrante. Extradicdo. Direitos e garantias fundamentais. Direitos humanos:
universalidade e internacionalizagdo dos direitos humanos. O Direito Internacional Humanitario: as
Convencgdes de Genebra. Enfrentamento a xenofobia, ao racismo e a qualquer tipo de discriminacao
- ndo criminalizando a migracao. As politicas publicas e os planos de a¢édo do Estado brasileiro com
relac@o as praticas migratorias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direito Internacional dos refugiados. Sédo Paulo: Expressa, 2021.
(ISBN DIGITAL 9786555597578)

RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2023. (ISBN
FISICO 9786553626423) (ISBN DIGITAL 9786553626409)

RAMOS, André de Carvalho. Processo internacional de direitos humanos. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. (ISBN FISICO 9786555599268) (ISBN DIGITAL 9786555599275)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARVALHO, Salo; DUARTE, Evandro Piza. Criminologia do preconceito: racismo e homofobia nas
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7.10. Atividades Curriculares de Extensao

Em cumprimento ao Plano Nacional de Educacdo e a Resolugcdo CNE/CES n°
07/2018, a Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) implantou as atividades de
extensdo como atividade obrigatoéria dos cursos, totalizando um percentual minimo de
10% da carga horaria de cada curso.

Nos termos da Resolucdo CNE/CES n° 07/2018, a extensédo na educacgao superior
brasileira é a atividade que se integra a matriz curricular e a organizacao da pesquisa,
constituindo-se em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico,
tecnoldgico, que promove a interacdo transformadora entre as instituicdbes de ensino
superior e 0s outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do
conhecimento, em articulacdo permanente com o ensino e a pesquisa.

Com base nos termos da Resolucédo CES 7/2018, em especial os termos dos artigos
5°, que orienta quanto a concepcéao e a pratica das “Diretrizes da Extensdo da Educacao
Superior’, e o artigo 6° que orientam quanto a concepgao e pratica dos “Principios da
Extensédo na Educagao Superior”, a IES definiu para sua politica de extenséao.

Na elaboracdo, encaminhamento, aprovacao e execucdo de projetos de extensao,
s&o observados os procedimentos a seguir:

* Os projetos de extensdo devem ser elaborados por professores vinculados a
Instituicdo, cabendo ao Colegiado de Curso, a que estejam vinculados, manifestar-se a
respeito;

» Aprovada pelo Colegiado de Curso, a proposta deve ser encaminhada a Diretoria
para analise e, posteriormente ao Conselho Superior para deliberacao final,

* A execucdo do projeto cabe a Coordenacao de Curso respectiva; quando o projeto
envolver mais de um curso, cabe a Diretoria disciplinar a sua execucao.

O financiamento das atividades de extensao inclui recursos proprios da Instituicao
ou de terceiros, captados junto a organizacfes da regido, publicas e privadas.

Para financiamento de projetos, a selecdo contempla, entre outros, os seguintes
critérios gerais:
a) relevancia do tema proposto;

b) concordancia entre a proposta apresentada e 0S recursos orgcamentarios
existentes;

c) cronograma de trabalho.

Eventos sdo definidos como a acdo que implica na apresentacdo e/ou exibicao
publica, livre ou direcionada, com envolvimento da comunidade externa, do conhecimento
ou produto artistico, cultural, cientifico e tecnolégico desenvolvido, conservado ou
reconhecido pela FCC.

A extensdo é desenvolvida nas areas dos cursos superiores ofertados e em
tematicas transversais e de formacdo cidadad (Direitos Humanos, Inclusdo, Relacdes



Etnico-Raciais e Indigenas e Meio Ambiente e Sustentabilidade com os objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

As atividades de extensdo propostas devem prever o envolvimento docente e
discente; estes ultimos nas modalidades “discente voluntario” e “discente bolsista”.

Sempre que possivel, a proposta devera possuir carater interdisciplinar e/ou
envolver mais de um curso superior ofertado pela Instituigao.

Compete ao Conselho Superior (CONSUP) aprovar as atividades de extensao nos
aspectos relativos a sua organizacdo, administracdo, funcionamento e financiamento.

A divulgacdo no meio académico ocorre mediante a realizacdo anual de evento
especifico de extensdo, no qual professores e alunos apresentam as atividades
desenvolvidas junto aos projetos aprovados e financiados. Desse evento, sdo produzidos
anais e/ou periédicos com os resumos dos trabalhos.

A seguir é apresentado o Regulamento das Atividades Curriculares de Extensdo da
FCC.

7.11. REGULAMENTO DAS ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
RESOLUCAO:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES INTRODUTORIAS

Art. 1° A finalidade desta Resolucdo Normativa € balizar a Extensdo nas
atividades Académicas, com a carga horaria na Matriz Curricular dos Cursos de
Graduacao, em conformidade com a Resolu¢cdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de
2018 no Art. 2° para a estruturagcdo das Atividades Académicas de Extensdo nos
Projetos Pedagogicos de Cursos da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC).

Paragrafo tnico. E consideradas Atividades Académicas de extensio todas as
intervencdes que envolvam diretamente as comunidades externas com a Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC), as que estejam diretamente vinculadas a formacéo do
estudante, nos termos desta Resolucdo Normativa e conforme critérios estabelecidos
nos Projetos Pedagogicos de Curso (PPC) da Graduacéo.

Art. 2° Esta Resolugcdo Normativa regulamenta as Atividades Académicas de
Extensao concentradas em componentes curriculares dos Cursos de Graduacgdo, em
consonancia aos aspectos que se vinculam a formacao dos estudantes, de acordo com
o perfil do egresso estabelecido em cada Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e nos
demais documentos normativos proprios.



CAPITULO Il - DA CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO

Art. 3° Este Regulamento tem por finalidade orientar o desenvolvimento das
atividades de extensao na IES e atender ao disposto na Resolugéo n° 07, de 18 de
dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacéo
Superior e regulamenta o disposto em Meta do Plano Nacional de Educacao (PNE) que
assegura, no minimo de 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular
estudantil dos cursos de graduacao, as quais deverao fazer parte da matriz curricular
dos cursos, previstas no PPC sob a forma de componentes curriculares, os quais
devem ser codificados de forma compativel com sua natureza, organizados no Plano
Individual de Trabalho do docente e registrados no historico curricular dos estudantes,
como forma de seu reconhecimento formativo.

81°. A extensdo sera desenvolvida nas areas dos cursos superiores ofertados e
em tematicas transversais e de formacao cidada (direitos humanos, inclusado, relaces
étnico-raciais e indigenas e meio ambiente e sustentabilidade), enquadradas nas areas
de:

a) Comunicacao;
b) Cultura;
c) Direitos Humanos e Justica,
d) Educacéo;
e) Meio Ambiente;
f) Saude;
g) Tecnologia e Producao;
h) Trabalho.
§ 2° O cumprimento da carga horaria destinada as Atividades Académicas de

s

Extensdo, previstas no Projeto Pedagdgico de Curso, é obrigatério a todos os
estudantes de Graduacédo da FCC.

8§ 3° A exigéncia descrita no caput deve constar no Projeto Pedagogico dos
Cursos de Graduacgao, explicitados os componentes curriculares que, ao longo da
Matriz Curricular, articulam as atividades académicas de extensdo com o perfil do
egresso, bem como, sua concepc¢ao e organizacao geral, de forma que seja possivel
organizar os planos de trabalho docente, as metodologias, os instrumentos avaliativos e
0s conhecimentos gerados.

84°. As linhas de extensado serdo orientadas pelas areas tematicas, ndo devendo
estar, necessariamente, ligadas a uma area especifica apenas, podendo estar
relacionadas, e deverdo ter carater interdisciplinar, contando com os Obijetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Art. 4° O PPC deve definir as Atividades Académicas de Extensao para fins de
creditacdo curricular, concentrada em Componentes Curriculares de Extensdo (modulo
ou disciplina) que seréo planejados e executados em consonancia com a Resolugéo n°
7, de 18 de dezembro de 2018, do Conselho Nacional de Educacao/Ministério da



Educacdo (CNE/MEC), podendo ser desenvolvidos metodologicamente por meio dos
seguintes formatos:

a) Modalidade de Atividade Extensionista:
| — Programas;

Il — Projetos;

[Il — Cursos;

IV — Eventos;
V — Prestacao de Servicos.

b) Disciplina Curricular, cuja carga horéria seja destinada integralmente ou
parcialmente a area e ao conteudo da extensao universitaria, em consonancia com o
Art. 5° da Resolucdo n° 7, de 18 de dezembro de 2018, do Conselho Nacional de
Educacao/Ministério da Educacéao.

8§ 1° As modalidades de Atividades Académicas de Extensao, previstas nos
incisos | a V da alinea “a@”, podem incluir, além das acdes institucionais, as acbes de
natureza governamental e ndo governamental que atendem as politicas publicas
municipais, estaduais e nacionais.

8§ 2° A exigéncia descrita no caput deste artigo ndo poderad ser cumprida
exclusivamente por meio de Atividades Académicas de Extensdo nas modalidades
Curso e evento, considerando a totalidade do percurso académico discente.

§ 3° E vedada a integralizacdo da carga horaria em Atividades Académicas de
Extensdo por meio da participacao do estudante em cursos e eventos, exclusivamente,
como ouvinte e espectador.

CAPi'I:ULO Il - DAS ATIVIDADES ACADEMICAS DE EXTENSAO E DA
AVALIACAO

Art. 5° Conforme a Resolucdo CNE/CES 7/2018, as Atividades Académicas de
Extensdo sao componentes formativos que compdem o PPC sob a forma de
Componentes Curriculares de Extensao, especificando as caracteristicas das acdes de
Extensdo que desempenham papel formativo para os estudantes, respeitados os
conceitos e principios estabelecidos nas Diretrizes Nacionais.

Art. 6° Estruturam a concepc¢ao e a pratica das atividades de extensao:

| — A interacdo dialdgica da comunidade académica com a sociedade por meio
da troca de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes complexas
contemporaneas presentes no contexto social;

Il — A formacéo cidada dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos
seus conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja valorizada e
integrada a matriz curricular;

Il — A producdo de mudancas na propria instituicdo superior e nos demais
setores da sociedade, a partir da construcdo e da aplicacdo de conhecimentos, bem
como por outras atividades académicas e sociais;



IV — A articulagcdo entre ensino/extensdo/pesquisa, ancorada em processo
pedagdgico Unico, interdisciplinar, politico-educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico;

V — A contribuicdo na formacdo integral do estudante, estimulando sua
formag&o como cidadao critico e responsavel;

VI — O estabelecimento de diadlogo construtivo e transformador com os demais
setores da sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a
interculturalidade;

VIl — A promocdo de iniciativas que expressem 0 compromisso social das
instituicbes de ensino superior com todas as &reas, em especial, as de comunicacao,
cultura, direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente, saude, tecnologia e
producéo, e trabalho, em consonancia com as politicas ligadas as diretrizes curriculares
para a educacdo ambiental, educacdo étnico-racial, direitos humanos e educacao
indigena;

VIII — A promocédo da reflexdo ética quanto a dimensao social do ensino e da
pesquisa;

IX — O incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na contribuicdo
ao enfrentamento das questdes da sociedade brasileira, inclusive por meio do
desenvolvimento econémico, social e cultural;

X — O apoio a principios éticos que expressem 0 compromisso social de cada
estabelecimento superior de educacao;

Xl — A atuacdo na produgéo e na construgdo de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo e sustentavel do pais.

8§ 1° As Atividades Académicas de Extensdo devem apresentar Ementa
especifica que explicite sua natureza e tépicos de conteldos praticos que serao
trabalhados.

§ 2° As Atividades Académicas de Extensdo, que sejam caracterizadas como
moddulo, devem explicitar sua natureza e tépicos de conteldos praticos que serao
trabalhados nos Planos de Curso.

Art. 7° As Atividades Académicas de Extensdo que serdo realizadas para o
cumprimento da carga horéria curricular dos alunos, devem ser planejadas e aprovadas
na instancia colegiada da Subunidade Académica (Conselho da Faculdade) para a sua
oferta.

Art. 8° As Atividades Académicas de Extensao realizadas nas modalidades de
Programas e Projetos de Extensdo exigem que estejam vinculados ao Projeto
Pedagogico
do Curso e que estejam registrados no sistema de registro de atividades de extensdo da
Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC).

Art. 9° O PPC deve detalhar a ementa, metodologia e a forma de avaliagao dos
Componentes Curriculares de Extenséo e discriminar a carga horaria correspondente.

Art. 10° A avaliagcdo das Atividades Académicas de Extensdo, em formato de
disciplina ou modulo, serd realizada pelo(s) docente(s) responsavel (is) pelo
Componente Curricular de extensdo previsto no Desenho Curricular do Projeto
Pedagdgico de Curso (PPC).



CAPITULO lll - DA EXTENSAO COMO COMPONENTES CURRICULARES
ESPECIFICOS DE EXTENSAO

Art. 11° Trata-se da criacdo de um ou mais componentes curriculares especificos de
extensdo, que serdo inseridos na estrutura curricular do curso e cuja carga horaria
precisa ser integralizada pelos estudantes, quando assim definido pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e aprovado pelo Colegiado de Curso.

Paragrafo Unico. O componente curricular especifico de Extensdo sera
denominado conforme sugerido pelo Nucleo Docente Estruturante, com carga horaria
minima individual de 60 horas.

Art. 12° Por se tratar de um componente curricular especifico ofertado na
matriz/estrutura curricular do curso, o sistema para a aprovacdo do discente sera o
mesmo determinado no Regimento da IES, vigente para qualguer componente curricular
ofertado.

CAPITULO IV - DA EXTEN?AO COMO PARTE DE COMPONENTES CURRICULARES
NAO ESPECIFICOS DE EXTENSAO

Art. 13° A extensdo como parte de componente curricular ndo especifico trata-se da
distribuicdo de horas de atividades de extensdo em outros componentes curriculares
existentes no PPC.

81° A indicacdo da carga horaria de extensdo dar-se-a na matriz/estrututura
curricular e nas respectivas ementas dos componentes que constam no PPC.

82°. A descricdo das atividades de extensdo a serem desenvolvidas seréo
detalhadas no plano de ensino do respectivo componente curricular.

83°. As atividades de extensao inseridas dentro dos componentes curriculares ndo
especificos para a aprovacdo dos estudantes deverdo seguir 0 mesmo sistema
determinado no Regimento da IES, vigente para qualquer componente curricular ofertado.

CAPITULO VI — DA OPERACIONALIZACAO DA CARGA HORARIA DE EXTENSAO

Art. 13° A carga horaria minima de extensao ndo podera ser cumprida em forma de
um unico componente especifico de extensao.

Art. 14° A integralizac&o curricular das atividades de extensdo deve ser cumprida
por meio de atividades individuais ou coletivas entre os estudantes, cujos registros devem
ser realizados por meio de plataformas digitais.



Paragrafo Unico. Caso a IES oferte cursos de graduagdo na modalidade a
distancia, as atividades de extensdo devem ser realizadas presencialmente junto a
comunidade externa, em regido compativel com o polo de apoio presencial, no qual o
estudante esteja matriculado, observando-se, no que couber, as demais
regulamentacdes, previstas no ordenamento préprio para oferta de educacéo a distancia.

Art. 15° A carga horaria do componente curricular devera ser integralizada no
semestre de sua oferta cumprindo-se a ementa prevista no PPC.

Art. 16° As atividades aqui previstas podem ser disciplinares, interdisciplinares ou
transdisciplinares, conforme planejamentos dos professores dos respectivos
componentes e as previsdes de contetdos e estratégias do PPC.

Art. 17° Todas as atividades direcionadas a execugcao de programas e projetos
relacionados a Curricularizacdo da Extensdo deverdo ser cadastradas no setor especifico
de acompanhamento e registro das atividades de extensao, publicadas e/ou divulgadas
pela IES em Edital Especifico da Curricularizacdo (murais da IES, internet, redes sociais
etc.).

81°. O cadastro dos projetos de extensdo no setor devera ser feito pelo docente do
componente curricular, sendo este o coordenador e responsavel pelo desenvolvimento
das atividades.

§2°. Recomenda-se que as atividades de extensdo ja estejam estruturadas,
recomendadas pelo NDE e aprovadas pelo Colegiado de Curso antes de cada semestre
de sua oferta, para agilizar o processo de cadastro, validacdo e homologacdo no
respectivo semestre de sua oferta.

Art. 18° Os registros das atividades relacionadas a cursos, prestacao de servicos e
eventos deverdo ser cadastradas pelo docente responséavel pela Extenséo.

CAPITULO V - DO PRAZO

Art. 19° As Subunidades Académicas que ofertam Cursos de Graduacdo devem
adequar o PPC e normatizar ou promover as adaptacdes necessarias em suas normas e
seus procedimentos internos, visando a aplicacédo do disposto na presente Resolugéo até
o dia 31 de dezembro de 2022.

CAPITULO VIl - DAS ATRIBUICOES

Art. 20° Cabera a Diretoria Geral:
| — Designar o responsavel pela Extenséo;

Il — Garantir a previsao de recursos financeiros para viabilizar as agdes previstas na
Curricularizagdo da Extensao;

[l — supervisionar, com o apoio da Coordenagéo de Curso e da Secretaria, o fluxo
de registro e o funcionamento do sistema que sera utilizado para registro,
acompanhamento e certificacdo das atividades referentes a Curricularizacdo da
Extensao;



IV — Fomentar o processo continuo de formacdo dos docentes e dos técnico-
administrativos, com a incluséo das questdes extensionistas.

Art. 21° Cabera ao Nucleo Docente Estruturante (NDE):

| — Conduzir o processo de implantacdo e atualizacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC);

Il — Acompanhar registro das atividades da Curricularizagdo da Extensao e posterior
comprovacéao de carga horaria no histérico académico do discente;

Il — avaliar semestralmente as atividades desenvolvidas e propor melhorias, a
serem aprovadas pelo Colegiado de Curso.

Art. 22° Cabera ao responséavel pela Extensao orientar, coordenar e supervisionar,
pedagogicamente e administrativamente, as atividades de extensdo, auxiliando a
Coordenacéo de Curso e Diretoria Geral, e:

| — Apoiar o Coordenador do Curso na andlise e selecdo das atividades da
Curricularizagéo de Extensao apresentadas;

Il — Monitorar e homologar as atividades das propostas cadastradas quanto as
atividades de Curricularizacdo da Extensao, durante toda a execucgao destas;

[Il - auxiliar na elaboracdo do plano de atividades do projeto junto ao professor
responsavel pela atividade;

IV — Acompanhar as atividades que o discente desenvolvera durante o projeto;

V — Promover reunides com os docentes responsaveis pelas acfes de extensao e
com docentes que ministram disciplinas com carga horéaria de extensao;

VI - Fornece as orientacfes necessarias para a realizacdo das acfes de extensdo
durante o curso;

VII — apresentar relatorio semestral das atividades de extensdo desenvolvidas pela
IES;

VIII — promover o cumprimento deste regulamento e garantir a efetiva integralizacédo
da carga horaria de extensao.

Art. 23° Cabera a Coordenacao do Curso:

| — Promover reunides com os docentes responsaveis pelas acdes de extenséo e
com docentes que ministram disciplinas com carga horéaria de extensao;

Il — Fornece as orientacdes necessarias para a realizacdo das acbes de extensao
durante o curso;

[l — promover o cumprimento deste regulamento e a efetiva integralizacdo da carga
horéaria de Extensao;

IV — Garantir adequacdo orcamentaria dos projetos de extensdo ao or¢camento
disponivel para o curso;

by

V — Enviar relatorio, semestralmente ou quando solicitado, a Diretoria Geral,
contendo informagbes do cadastro das atividades da curricularizagdo da Extenséo
realizadas;



VI — Coordenar a emissao de certificados fisicos e/ou eletrbnicos das atividades de
extensdo quando assim for necessario;

VII — executar outras fungdes afins que lhe sejam atribuidas pela Diretoria Geral.

Art. 24° Cabera aos docentes responsaveis pela execucdo das atividades de
extensao:

| — Propor e executar as atividades;
Il — Cadastrar os projetos de extensdo no setor responsavel;
[l — cadastrar 0s cursos, prestacao de servigos e eventos;

IV — Acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos discentes durantes a execucao
das atividades de curricularizacéo;

V — Realizar o registro de notas, frequéncias e cumprimento das atividades dos
componentes especificos e ndo especificos da extensédo no sistema académico;

VI — Apresentar relatorio final de execucédo das atividades de extenséo.
Art. 25° Cabera aos discentes:

| — Realizar a matricula no componente curricular especifico de extensdo, quando
ofertada;

Il — Assinar Termo de Compromisso, quando for necessario e em funcdo da
atividade a ser realizada;

Il — cumprir a carga horéria dedicada a execuc¢éo das atividades de curricularizacdo
previstas no PPC,;

IV — Apresentar relatério das atividades desenvolvidas, conforme solicitado pelo
coordenador da atividade (professor) e previsto no plano de ensino;

V — Seguir a orientacdo e a supervisao do coordenador da atividade de extenséao;

VI — Executar as atividades conforme o cronograma proposto na atividade da
extensao;

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21° As Atividades Académicas de Extensdo para fins de creditacdo
especificadas nos curriculos dos Cursos devem ser orientadas por docentes, tendo os
discentes como protagonistas da acao.

Art. 22° As atividades de extensdo deverdo ser avaliadas regularmente quanto a
frequéncia e aproveitamento dos estudantes e quanto ao alcance e efetividade de seu
planejamento, por meio de um processo de autoavaliacao.

81°. A autoavaliacdo das atividades de extensao servira como base para construcao
de indicadores de alcance e efetividade orientados pela Diretoria Geral e Comisséo
Prépria de Avaliacdo (CPA), conforme o processo de autoavaliacdo adotado pela IES.

§2°. A autoavaliacao critica da extenséo se voltara para o aperfeicoamento de suas
caracteristicas essenciais de articulagcdo com o ensino, a iniciagédo cientifica, a formacao



do estudante, a qualificacdo do docente, a relacdo com a sociedade, a participacdo dos
parceiros e a outras dimensdes académicas institucionais.

§3°. A autoavaliacdo da extenséo, prevista neste artigo, deve incluir:

| — A identificagdo da pertinéncia da utilizacdo das atividades de extensao na
creditacdo curricular;

Il — A contribuicdo das atividades de extenséo para o cumprimento dos objetivos do
Plano de Desenvolvimento Institucional e dos Projetos Pedagoégico dos Cursos;

lIl — A demonstragdo dos resultados alcancados em relacdo ao publico participante.

Paragrafo Unico. Cabera a Coordenacdo do Curso, juntamente com os docentes
fazer ampla divulgacao das atividades que estdo sendo ofertadas e das exigéncias para
conclusao do curso previstas neste artigo.

Art. 23° As atividades de extensdo que forem realizadas para o cumprimento da
Curricularizacéo da Extenséo obrigatéria prevista no PPC, ndo poderao ser contabilizadas
para carga horéria de Atividades Complementares.

Art. 24° O fomento para o desenvolvimento das acdes extensionistas previstas no
PPC poderéa ser oriundo da participacdo de organizacdes parceiras e/ou demandantes,
publicas ou privadas.

Paragrafo Unico. As parcerias deverdo ser formalizadas pela mantenedora, de
acordo com termo de cooperacdo/convénio especifico.

Art. 25° O histdrico escolar do estudante, devera constar a carga horaria em
atividades de extenséo que integralizou em seu curso.

Art. 26° A carga horaria das Atividades Académicas de Extensdo sera computada
como carga horaria efetiva para o docente responsavel pelo componente curricular.

Art. 27° Casos omissos serdo dirimidos pela coordenacao de Extensao.

Art. 28° A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacao,
revogando-se as disposi¢cées em contrario.

7.12. Oferta dos Componentes Curriculares Optativos

A seguir é apresentado o Regulamento da Oferta dos Componentes Curriculares
Optativos.

7.13. REGULAMENTO DA OFERTA DOS COMPONENTES CURRICULARES
OPTATIVOS

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Regulamento dispde sobre a oferta dos componentes curriculares
optativos do Curso de Graduacdo em Direito da Faculdade Conhecimento e Ciéncia
(FCO).



CAPITULO Il - DOS COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS

Art. 2° Os componentes curriculares optativos sdo de livre escolha pelo
académico, dentro de uma lista previamente estipulada pela FCC, e se voltam a
flexibilizacdo da matriz curricular do Curso de Graduacéo em Direito.

Art. 3° Os componentes curriculares optativos do Curso de Graduacao em Direito
séo os relacionados no quadro a seguir.

DISCIPLINAS OPTATIVAS
CARGA HORARIA
COMPONENTES CURRICULARES SEMESTRAL

BIOETICA E BIODIREITO 60
DIREITO ECONOMICO 60
DIREITO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E 60
INDUSTRIAL

DIREITO DESPORTIVO 60
CRIMINOLOGIA 60
DIREITO IMOBILIARIO 60
DIREITO NOTARIAL E REGISTRAL 60
DIREITO INTERNACIONAL DOS DIREITOS HUMANOS 60
DIREITOS DA PESSOA MIGRANTE 60
DIREITO PENAL INTERNACIONAL 60
DIREITO PENAL ECONOMICO 60
LEGISLACAO PENAL EXTRAVAGANTE 60
TOPICOS EM SEGURANCA PUBLICA 60
DIREITO MILITAR 60
DIREITO INDIGENA 60
DIREITO PORTUARIO 60
INTRODUCAO AS POLITICAS PUBLICAS 60
ELABORACAO DE PROJETOS SOCIAIS 60
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) 60
MEDICINA LEGAL 60
ORATORIA FORENSE 60
PROCESSO COLETIVO DO TRABALHO 60
TEORIAS DA JUSTICA 60
TOPICOS ESPECIAIS EM DIREITO | 60
TOPICOS ESPECIAIS EM DIREITO Il 60

Art. 4° A lista de componentes curriculares optativos podera, ser ampliada ou
modificada, tendo sempre por base as necessidades do mercado de trabalho e o perfil
profissional que se deseja para 0 egresso.

Paragrafo Unico. A disciplina “Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)” sera
oferecida entre as disciplinas optativas do curso, em atendimento ao disposto no 82° do
artigo 3° do Decreto n® 5.626/2005, ndo podendo ser retirada da lista de disciplinas
optativas oferecidas.

Art. 5° Os componentes curriculares optativos serdo oferecidos na modalidade a
presencial.



CAPITULO Il - DA CARGA HORARIA A SER INTEGRALIZADA

Art. 6° Os alunos do Curso de Graduagédo em Direito devem integralizar, ao total,
60 (sessenta) horas-aula em componentes curriculares optativos.

Paragrafo Unico. A carga horaria sera integralizada no 10° semestre do curso.

Art. 7° No 9° semestre do Curso de Bacharelado em Direito o aluno devera
matricular-se em 01 (um) dos componentes curriculares optativos que serdo oferecidos,
integralizando 60 (sessenta) horas no semestre.

Art. 8° No 10° semestre do Curso de Bacharelado em Direito o aluno devera
matricular-se em 01 (um) dos componentes curriculares optativos que serdo oferecidos,
integralizando 60 (sessenta) horas no semestre.

CARGA HORARIA DAS DISCIPLINAS OPTATIVOS
COMPONENTES CURRICULARES CARGA HORARIA
SEMESTRE DA MATRIZ CURRICULAR
SEMANAL | SEMESTRAL
9o OPTATIVAI 3 60
100 OPTATIVA I 3 60

CAPITULO IV — DO PROCESSO DE SELECAO E MATRICULA NOS COMPONENTES
CURRICULARES OPTATIVOS

Art. 9° O Componente Optativo de Linguagem Brasileira de Sinais (Libras), podera
ser cursado em qualquer periodo do Curso, e podera ser aproveitado como Atividade
Complementar.

Art. 10° Para o 10° semestre do curso, previamente ao inicio do periodo de
matricula, o Colegiado de Curso selecionar4d 01 (um) componente curricular optativo,
entre aqueles da lista apresentada no art. 3° deste Regulamento, a serem
disponibilizados para matricula dos alunos do curso, devendo cada aluno matricular-se
em 01 (um) dos componentes curriculares oferecidos.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° As situagdes omissas ou de interpretacédo duvidosas surgidas da aplicacdo
das normas deste Regulamento, deverdo ser dirimidas pelo Coordenador do Curso de
Bacharelado em Direito, ouvido o Colegiado de Curso.

Art. 12° Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo
Colegiado do Curso De Bacharelado em Direito da Conhecimento e Ciéncia (FCC)

7.12. ATIVIDADES COMPLEMENTARES



As Atividades Complementares no Curso de Direito sdo estabelecidas para
flexibilizar o curriculo do curso e oportunizar ao aluno uma formacdo mais autbnoma,
afinal, a partir do roll de atividades possiveis delineadas no regulamento das AC’s
(Atividades Complementares), e sdo componentes curriculares enriguecedores e
implementadores do perfil do egresso, que possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo
de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno, inclusive adquirida fora do
ambiente académico, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes,
transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relacbes com o
mercado de trabalho e com as Ac¢des dos objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) ligados a extensdo junto & comunidade.

Em complemento ao conteudo tematico das disciplinas que compdem a matriz
curricular, tem-se a previsdo de Atividades de Complementacdo Curricular nas
modalidades de Monitoria, Extensdo, Pesquisa e Ensino.

Cada uma dessas atividades € prevista no Regulamento das AC’s, existindo um
coordenador especifico para controle e desenvolvimento dessas atividades de forma
integrada e interligada, tanto a coordenac@o de curso, quanto ao Nucleo de Praticas
Juridicas (NPJ) e ao Nucleo de Extenséo e Pesquisa.

O aluno devera cumprir o total de atividades complementares prevista na matriz
curricular do Curso de Direito, sejam aquelas ofertadas pela propria Instituicdo (IES) ou
por outros 6rgaos e instuicfes categorias que delineamos acima.

O curso dispde de um Regulamento Geral das Atividades Complementares onde
sdo previstas de forma detalhada as atividades e a carga horaria maxima de
aproveitamento em cada uma pois incentiva-se o aluno a ndo desenvolver uma Unica
modalidade.

Obs.: As atividades de nivelamento ndo podem ser validadas como Atividade
Complementares.

As atividades complementares visam proporcionar aos alunos a oportunidade de se
gualificar, em prolongamento as demais atividades da matriz curricular, de realizarem
parte de sua trajetoria de forma autbnoma e especifica, com conteudo diferenciados que
Ihes permitirdo enriquecer os conhecimentos ministrados pelo Curso de graduacao em
Direito.

Entende-se por atividades complementares toda e qualquer atividade, exceto
aquelas previstas no desenvolvimento regular dos componentes do curso (obrigatorio ou
eletivo), desde que seja suficiente para atender as necessidades académicas formativas
e pessoais e avanco futuro profissional do operador de Direito.

7.14.1 Previsao e Carga Horaria das Atividades Complementares

No Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC),
as Atividades Complementares estao previstas na matriz curricular, com carga horaria de
306 (Trezentos e Seis) horas a serem integralizadas pelos alunos no decorrer dos
semestres letivos do curso.



O aluno deve desenvolver durante o ciclo académico uma programacao que totalize
a carga horaria minima determinada na matriz curricular do curso. A totalizagdo das horas
destinadas as Atividades Complementares € indispensavel a colagao de grau.

As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas em qualquer semestre ou
periodo letivo, inclusive no periodo de férias académicas, dentro ou fora do turno regular
das aulas, sem prejuizo, no entanto, de qualquer das atividades de ensino ministrado no
Curso, que sao prioritarias.

7.14.2. Diversidade das Atividades Complementares

Em conformidade com Art. 4° do Regulamento de Atividades Complementares
Entende-se como Atividade Complementar toda e qualquer atividade, ndo compreendida
nas atividades previstas no desenvolvimento regular dos componentes curriculares,
obrigatoérios ou eletivos, da matriz curricular do curso de graduacéo, desde que adequada
a formacédo académica e ao aprimoramento pessoal e profissional do futuro profissional.

Art. 5° S&o consideradas para efeito de Atividade Complementar:

GRUPO | - ATIVIDADES DE ENSINO:

a) Disciplinas n&o previstas na organizagao curricular do curso, desde que alinhadas
ao perfil de formacé&o do egresso;

b) Monitoria em disciplinas constantes da organizacao curricular;
GRUPO Il - ATIVIDADES DE PESQUISA:
a) Iniciacao cientifica sob tutoria de docentes;
b) Pesquisa realizada sob orientacdo de docentes;
c) Publicacdo de resenhas ou resumos de artigos que resultem em pesquisa,
d) Assisténcia a defesa de monografias ou projetos finais de curso.
GRUPO Il - ATIVIDADES DE EXTENSAO:

a) Atividades de disseminagéo de conhecimentos (seminarios, conferéncias, ciclo de
palestras, oficinas, visitas técnicas, entre outras);

b) Atividades de prestacdo de servicos (assisténcias, assessorias, estagio nao
obrigatério e consultorias);

GRUPO IV - ATIVIDADES VINCULADAS A REPRESENTACAO ESTUDANTIL:

a) Participacéo efetiva em cargo de representacédo estudantil, em entidade nacional
ou estadual, na diretoria do Diretorio Académico e ainda nos 0rgaos colegiados da
FCC.

Paragrafo Unico. Os critérios para validacéo das atividades complementares encontram-
se no Anexo | deste documento.

Art. 6° O cumprimento da carga horaria de Atividades Complementares dar-se-a
conforme o quadro abaixo:



Carga L
Horaria Caf,g"?‘ horéria
TIPO DE ATIVIDADE . maxima por
Minima Por .
Periodo periodo
PESQUISA
Iniciag&o Cientifica 0 20
Pesquisa 0 20
Publicacdes 0 20
Assisténcia a monografias, disserta¢fes e teses 0 20
ENSINO
Disciplinas no previstas 0 20
Monitoria 0 20
Estagio Extracurricular 0 20
EXTENSAO
Seminarios, conferéncias, palestras, oficinas e 0 20
visitas técnicas
Assisténcia, assessoria ou consultoria técnica 0 20
Eventos 0 20
ATIVIDADES VINCULADAS A REPRESENTACAO
ESTUDANTIL
Participagdo efetiva em cargo de representagdo 0 20
Estudantil

7.14.3. Formas de Aproveitamento das Atividades Complementares

A escolha e a validacdo das Atividades Complementares devem objetivar a
flexibilizacao curricular, propiciando ao aluno a ampliacédo epistemoldgica, a diversificacéo
tematica e o aprofundamento interdisciplinar como parte do processo de individualizacdo
da sua formacao académica.

Para assegurar seu carater autbnomo e flexivel, as Atividades Complementares
devem ser livremente escolhidas pelo aluno, observando o rol de possibilidades admitidas
pela Instituigéo

O detalhamento das atividades, passiveis de aproveitamento como Atividades
Complementares encontram-se no APENDICE Il do Regulamento das Atividades
Complementares, com a respectiva descrigdo, carga horaria aproveitada, as formas de
comprovacao, e percentuais maximos de horas para cada grupo.

Eventuais atividades que ndo constem do Regulamento poderdo, segundo analise
do Colegiado do Curso de Direito, para que possam ser aproveitadas e mensuradas.

Independentemente de participar de agdes e eventos que forem promovidos ou
oferecidos pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), compete ao aluno
desenvolver esfor¢cos para buscar eventos na comunidade externa e participar da
realizacdo de outros que sejam promovidos ou realizados por 6rgéos publicos ou privados



e/ou instituicbes atuantes na comunidade, que por sua natureza possam vir a ser
aproveitados com vistas a integralizacdo da carga horéaria de Atividades Complementares.

7.14.4. Aderéncia a Formacéao Geral e Especifica do Discente

A programacdo das Atividades Complementares esta sujeita a validacdo da
Coordenacédo de Curso, mediante exame de sua compatibilidade com os objetivos do
curso de graduacéo.

A validacdo das Atividades Complementares deve ser requerida pelo aluno,
instruindo o pedido com a comprovacdo de frequéncia, comparecimento ou participacao
nas acbes e eventos extracurriculares. S8o consideradas vélidas, independente de
justificacdo do aluno ou de exame de compatibilidade, as Atividades Complementares
oferecidas pela Instituicdo, ou por ele referendada, a comprovacdo e validacdo das
Atividades Complementares fica registrado na Coordenacao de Curso.

7.14.5. Mecanismos Inovadores na Regulacdo, Gestdo e Aproveitamento

As Atividades Complementares contam com mecanismos inovadores na sua
regulacéo, gestdo e aproveitamento. Nesse sentido, o sistema de controle académica
utilizado pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) permite todo o controle das
Atividades Complementares.

O aluno poderé requerer a solicitagdo de validacdo de atividades complementares
no portal do aluno online ou presencialmente na Secretaria Académica, com 0S anexos
dos certificados de atividades complementares, posteriormente o Coordenador (a) do
Curso de Direito, deferindo ou indeferindo o lancamento da atividade, Apés validar as
informacdes, sera destinado o protocolo a Secretaria Académica para lancamento das
horas complementares no sistema Académico e registro do Histérico Académico.

7.14.6. Regulamento das Atividades Complementares

7

A seguir é apresentado o Regulamento das Atividades Complementares da
Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC)

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
CAPITULO | — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Estas normas disciplinam o planejamento, a oferta, o funcionamento e o
registro académico das Atividades Complementares que comp&em o curriculo dos cursos
de graduagcdo da FCC. Em sua sede e demais unidades académicas, sendo o seu
integral cumprimento indispensavel para a total aprovacdo nos modulos que constituem o
curriculo do curso, bem como a obtencdo do grau correspondente.

Paragrafo Unico. As atividades complementares serdo integradas por atividades de
ensino, pesquisa e extensao.



CAPITULO Il — DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 2° As Atividades Complementares sdo componentes curriculares de carater
extracurricular, enriquecedores e implementadores do perfil do egresso, que possibilitam
0 reconhecimento, por avaliacdo de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno,
inclusive adquirida fora do ambiente académico, incluindo a pratica de estudos e
atividades  independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade,
multidisciplinares, especialmente nas relagbes com o mercado de trabalho e com as
acOes de extensao junto a comunidade.

Art. 3° As Atividades Complementares sdo concebidas para propiciar ao aluno a
oportunidade de realizar, em prolongamento as demais atividades da matriz curricular,
uma parte de sua trajetoria de forma autbnoma e particular, com contetdo diverso que |lhe
permitam enriquecer o conhecimento propiciado pelo curso de graduacéo.

Art. 4° Entende-se como Atividade Complementar toda e qualquer atividade, ndo
compreendida nas atividades previstas no desenvolvimento regular dos componentes
curriculares, obrigatorios ou eletivos, da matriz curricular do curso de graduacdo, desde
gue adequada a formacdo académica e ao aprimoramento pessoal e profissional do
futuro profissional.

Art. 5° S&o consideradas para efeito de Atividade Complementar:
| - Atividades de Pesquisa:
e) Iniciacao cientifica sob tutoria de docentes;
f) Pesquisa realizada sob orientagéo de docentes;
g) Publicacdo de resenhas ou resumos de artigos que resultem em pesquisa,
h) Assisténcia a defesa de monografias ou projetos finais de curso.

Il - Atividades de Extensao:

c) Atividades de disseminag¢do de conhecimentos (seminarios, conferéncias, ciclo de
palestras, oficinas, visitas técnicas, entre outras);

d) Atividades de prestacdo de servicos (assisténcias, assessorias, estagio nao
obrigatdrio e consultorias);

[1l - Atividades de Ensino:

c) Disciplinas n&o previstas na organizagao curricular do curso, desde que alinhadas
ao perfil de formacé&o do egresso;

d) Monitoria em disciplinas constantes da organizag&o curricular;
IV - Atividades vinculadas a representacgao estudantil:

b) Participacdo efetiva em cargo de representacdo estudantil, em entidade nacional
ou estadual, na diretoria do Diretério Académico e ainda nos érgaos colegiados da
FCC.



Paragrafo Unico. Os critérios para validacéo das atividades complementares encontram-
se no Anexo | deste documento.

Art. 6° O cumprimento da carga horaria de Atividades Complementares dar-se-a
conforme o quadro abaixo:

Carga Horaria Carga horaria
TIPO DE ATIVIDADE Minima Por maxima por
Periodo periodo

PESQUISA
Iniciag&do Cientifica 0 20
Pesquisa 0 20
Publicacdes 0 20
Assisténcia a monografias, disserta¢fes e teses 0 20
ENSINO
Disciplinas ndo previstas 0 20
Monitoria 0 20
Estagio Extracurricular 0 20
EXTENSAO
Seminarios, conferéncias, palestras, oficinas e visitas técnicas 0 20
Assisténcia, assessoria ou consultoria técnica 0 20
Eventos 0 20
ATIVIDADES VINCULADAS A REPRESENTACAO
ESTUDANTIL
Participacéo efetiva em cargo de representacéo Estudantil 0 20
OUTRAS ATIVIDADES

0 20

Fonte: e
CAPITULO Ill - DOS CRITERIOS PARA VALIDAC;AO

Art. 7° O aluno devera protocolar na Secretaria Académica ou pelo Portal do aluno
Online o comprovante de cumprimento de cada atividade, com a especificacdo da
entidade emissora do certificado, o nome do curso e sua carga horaria, data de inicio e
fim do evento e data de registro, para analise da Coordenagdo de Curso, e serdo
registradas em formulario proprio (Validagéo de atividades complementares) em anexo a
baixo. Os comprovantes das atividades deverdo ser entregues no formato PDF e
protocolados na secretaria nos prazos estabelecidos no calendario escolar.

Art. 8° Nao havera abono de faltas aos alunos que vierem a assistir palestras,
participar de seminarios, congressos ou realizacdo de qualquer Atividade Complementar
nos horarios de aulas;

Paragrafo Unico. A Coordenacio de Curso deve, até a data limite para o encerramento
do semestre letivo, emitir o parecer de validacéo de atividades complementares e indexar



na plataforma da Secretaria Digital, com respectivo registro no histérico escolar do aluno,
no caso de deferimento do pedido.

CAPITULO IV - DOS OBJETIVOS

Art. 9° Os objetivos gerais das atividades complementares sao:

I.  Flexibilizar o curriculo pleno dos cursos de graduacdo (Bacharelados,
Tecnoldgicos) na modalidade presencial;

II. Propiciar aos seus alunos a possibilidade de aprofundamento tematico e
interdisciplinar, articulando os contetdos tedricos e a pratica;

lll.  Possibilitar o reconhecimento, por avaliacdo das Coordenacdes de Curso, das
habilidades e conhecimentos do aluno, inclusive adquiridas fora do ambito da IES.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10° O aluno deve desenvolver durante o ciclo académico uma programagao
gue totalize a carga horaria minima determinada na matriz curricular do curso de
graduacéo.

Art. 11° A totalizagdo das horas destinadas as Atividades Complementares é
indispensavel a colacéo de grau.

Art. 12° As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas em qualquer
semestre ou periodo letivo, inclusive no periodo de férias académicas, dentro ou fora do
turno regular das aulas, sem prejuizo, no entanto, de qualquer das atividades de ensino
ministrado no curso, que sao prioritarias.

Art. 13° A escolha e a validacao das Atividades Complementares devem objetivar
a flexibilizacdo curricular, propiciando ao aluno a ampliacdo epistemoldgica, a
diversificacdo teméatica e o aprofundamento interdisciplinar como parte do processo de
individualizacéo da sua formacao académica.

Art. 14° Para assegurar seu carater autbnomo e flexivel, as Atividades
Complementares devem ser livremente escolhidas pelo aluno, observando o rol de
possibilidades admitidas pela FCC.

Art. 15° N&o sera aproveitada, para os fins dispostos nesta Resolugdo, a carga
horaria que ultrapassar o respectivo limite fixado para a carga total de atividades
complementares no projeto pedagdgico de cada curso

Art. 16° O aluno que ingressar por meio de transferéncia fica sujeito ao
cumprimento da carga horaria de Atividades Complementares, podendo solicitar o
aproveitamento da respectiva carga horaria atribuida ao curso da Instituicdo de origem.

Art. 17° A atividade complementar ndo pode ser aproveitada para a concesséao de
dispensa de disciplinas integrantes do curriculo do curso;



Art. 18° A validacao da carga horéaria das Atividades Complementares obedece ao
exposto na Tabela ao final do presente regulamento.

Art. 19° Nao sao consideradas atividades complementares:
a) As atividades desenvolvidas antes do ingresso no curso;

b) As atividades profissionais desenvolvidas pelos alunos néao relacionadas com o
Curso;

c) O estagio curricular, quando obrigatorio, por integrar a matriz curricular do curso.

Art. 20° O detalhamento das atividades, passiveis de aproveitamento como
Atividades Complementares encontram-se no anexo Unico deste Regulamento, com a
respectiva descricdo, carga horaria aproveitada, as formas de comprovacdo, e
percentuais maximos de horas para cada grupo.

CAPITULO VI - DAS COMPETENCIAS

Art. 21° Compete ao Coordenador de Curso:

I. Fazer a divulgacao e orientagéo geral dos alunos do curso quanto ao cumprimento
da carga horaria relativa as Atividades Complementares;

II.  Supervisionar as atividades complementares, no a&mbito do préprio curso;

lll.  Encaminhar a Secretaria Académica as informacBes necessarias sobre o
cumprimento das atividades complementares, para fins de registro no Historico
Escolar de cada aluno.

IV. Analisar e determinar, a partir de critérios pré-estabelecidos, o nimero de horas a
serem atribuidas as atividades externas realizadas de acordo com a tabela de
atribuic6es de horas das atividades complementares desenvolvidas (anexo).

Art. 22° Ao aluno compete:

I. Informar-se acerca das Atividades Complementares oferecidas dentro ou fora da
Instituicéo;

II.  Inscrever-se nos programas e participar efetivamente deles;
lll.  Providenciar a documenta¢io que comprove a sua participacao;

by

IV. Apresentar a Instituicdo, nos prazos estabelecidos, cOpia da documentacdo
comprobatoria das atividades realizadas;

V. Acumular carga horaria de acordo com as normas estabelecidas na presente
Resolucéo.

§ 1°. O aluno poderé se inscrever em uma ou mais atividades, desde que nao haja
conflito de horarios.

§ 2°. O aluno podera sugerir, junto & Coordenacéo do Curso, a oferta de Atividades
Complementares.

§ 3°. O aluno podera solicitar a Secretaria Académica, em qualquer tempo, um
breve historico das atividades complementares ja realizadas por ele.



CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23° A tabela das Atividades Complementares poderd ser alterada a qualquer
tempo pelo Colegiado de Curso.

Art. 24° As Atividades Complementares ndo computadas em um determinado
periodo letivo podem ser computadas no periodo letivo seguinte.

Art. 25° Cabe ao Colegiado de Curso fazer eventuais adaptacdes das Atividades
Complementares as peculiaridades de cada curso.

Art. 26° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso.
Art. 24° Este conjunto de normas integra o curriculo pleno dos cursos de
graduacéo da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) assim como o0 anexo, e entra em

vigor na data de sua aprovacao pelo Colegiado de Curso.

Art. 25° Este regulamento entra em vigor a partir da data de sua publicagédo e
revogam-se as disposicfes sem contrario.



Critérios para Validacdo das Atividades Complementares:

ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas nao previstas na Matriz Curricular

Cursadas na FCC:

V.

O aluno devera se inscrever na disciplina ndo prevista na matriz curricular de
origem durante o periodo normal de matricula e/ou inscricdo em disciplinas
isoladas.

A confirmacédo da inscricdo dar-se-a respeitando-se o numero de vagas ofertado e
estara sujeita a aprovacdo da Coordenacdo do Curso, respeitando o Projeto
Pedagdgico de cada curso.

O aluno inscrito na disciplina como Atividade Complementar sera submetido aos
mesmos critérios de frequéncia e avaliacdo que os alunos regulares.

O documento comprobatério para o registro da Atividade Complementar é o
Histérico Escolar atualizado do aluno contendo a aprovacao na referida disciplina.

A carga horaria atribuida a uma disciplina ndo prevista como Atividade
Complementar obedece ao anexo deste Regulamento.

Cursadas fora da FCC:

Considera-se como Atividade Complementar do tipo ‘disciplina ndo prevista’, e que tenha
sido cursada em outra Instituicdo de Ensino, aquela que néo seja objeto de processo de
pedido de isencdo em qualquer tempo, desde que alinhada com o Projeto Pedagdgico do
Curso, e sujeita a aprovacao da Coordenacéo de Curso.

Os documentos comprobatoérios para o registro da Atividade Complementar séo o
Historico Escolar e o Plano de Ensino Oficial da Disciplina (originais e cépias) da
Instituicdo de Ensino de origem.

O registro da Atividade Complementar esta sujeito a aprovacdo da Coordenacao
de Curso, que realizara a comparacao entre o Projeto Pedagogico do curso de
graduacdo em que o aluno se encontra matriculado e o Conteudo Programatico da
disciplina cursada.

ATIVIDADES DE PESQUISA

Iniciagdo Cientifica sob Tutoria de Docentes

a) Sera realizado processo seletivo interno para Iniciacédo Cientifica de acordo com as

necessidades especificas do Nucleo de Pesquisa e Iniciacdo Cientifica da FCC.



b)

A divulgacéo das vagas, 0 processo seletivo e seus respectivos critérios sao:

l.  responsabilidade exclusiva do referido Nucleo, cabendo as Coordenagfes dos Cursos
prestar suporte sempre que solicitada.

Il. Compete ao professor orientador encaminhar semestralmente a Coordenacgdo do
Curso um relatorio sobre o aluno orientado constando de frequéncia, descricdo das
atividades realizadas e avaliagcdo de desempenho. Este documento funcionard como
comprovacao para o registro da Monitoria como Atividade Complementar.

lll. O registro da carga horaria atribuida a Iniciacdo Cientifica como Atividade

Complementar obedece ao anexo Il deste Regulamento.

PESQUISA REALIZADA SOB ORIENTACAO DE DOCENTES

a)

b)

d)

Considera-se como pesquisa orientada por docente aquela em que o orientador
seja professor atuante no Curso e cujo contetdo esteja de acordo com o Projeto
Pedagdgico do referido curso.

N&o serdo aceitas pesquisas realizadas antes do ingresso do aluno no curso de
graduacgéo da FCC.

O aluno pode patrticipar de projetos de pesquisa fora do ambito da Instituicédo,
desde que devidamente autorizado pelo Coordenador de Curso e validada a sua
participacao junto ao Nucleo de Pesquisa da FCC.

Cabe ao professor orientador encaminhar semestralmente a Coordenacdo de
curso, para efeito de registro:

Identificacdo completa do professor e do aluno orientado.

Identificacdo completa da Instituicdo de Ensino mantenedora da pesquisa (se
houver).

Copia da pesquisa.

O registro da carga horaria atribuida a Pesquisa como Atividade Complementar
obedece ao anexo Il deste regulamento

PUBLICACAO DE RESENHAS OU RESUMOS DE ARTIGOS QUE RESULTEM EM
PESQUISA

a)

Sao consideradas para efeito de Atividade Complementar as publicagdes:
Registradas pelo ISSN no caso de periédicos.
Registradas no ISBN no caso de livros.

Constantes dos anais de Congressos Cientificos na area do Curso ou afins.



b) Somente serdo aceitos como Atividade Complementar os trabalhos publicados no
periodo em que o aluno se encontrar regularmente matriculado na FCC e que
possuam pertinéncia com o Projeto Pedagdégico da graduacdo em curso.

c) As publicacbes devem ser apresentadas a Coordenacdo de Curso (original e
copia) para fins de comprovacéo.

d) O registro da carga horéria atribuida a Publicagdo como Atividade Complementar
obedece ao anexo Il desta Resolugao.

ASSISTENCIA A DEFESA DE MONOGRAFIAS OU PROJETOS DE FINAIS DE CURSO

a) Sao considerados assistentes, para efeito de Atividades Complementares, 0s
alunos que atuarem diretamente no apoio a projetos de Monografias, Dissertacdes
de Mestrado ou Teses de Doutorado dentro ou fora da FCC, desde que a
assisténcia tenha ocorrido durante o periodo em que o aluno esteja regularmente
matriculado e cujo tema seja pertinente ao Projeto Pedagdgico de seu curso.

b) Cabe ao aluno apresentar a Coordenacéo de Curso um relatorio emanado do autor
principal e/ou da Instituicdo de Ensino onde ocorreu a assisténcia contendo:

I. Identificacdo completa do aluno, do autor principal e da Instituicdo de Data da
defesa, titulo e categoria do trabalho (Monografia, Dissertacdo ou Tese).

[I. Relato sobre a participacdo do aluno no trabalho.
[ll.  Copia do trabalho.

c) O registro da carga horaria atribuida a Assisténcia como Atividade Complementar
obedece ao anexo Il deste Regulamento.

ATIVIDADES DE EXTENSAO

Disseminacdo de Conhecimentos as atividades extensionistas de conhecimentos
validadas como Atividades Complementares, seus requisitos e carga horaria atribuida
obedecem ao quadro em anexo |l desta Resolucéo.

ASSISTENCIA, ASSESSORIA OU CONSULTORIA TECNICA

I.  S&o consideradas para efeito de Atividade Complementar as atividades de
assisténcia, assessoria ou consultoria técnica realizadas no ambito da FCC.

II. A selecdo, ingresso e avaliagdo do desempenho do aluno obedecera aos
dispositivos da mesma, sem qualquer interferéncia da Coordenacéo de Curso.



bY

Cabe ao professor orientador apresentar a Coordenacdo de Curso, relatério
contendo:

* Identificagdo completa do aluno.

» Cargo que ocupa no Nucleo.

* Descricdo sumaria das atividades realizadas.

* Data, carimbo e assinatura do (s) professor (es) orientador (es).

IV. O registro da carga horaria atribuida as atividades de prestacdo de servicos no Nucleo
de Préticas obedece ao anexo Il.

a) Atividades de Monitoria:

Serd realizado processo seletivo interno para Monitoria em disciplinas especificas
do Curso de acordo com as necessidades apontadas pelos respectivos
Coordenadores de Curso.

A divulgagdo das disciplinas e do processo seletivo, bem como a
operacionalizacdo da Monitoria constara em regulamento préprio da Coordenacao
de Curso.

Compete ao professor orientador do Monitor encaminhar semestralmente a
Coordenacdo de Curso um relatério sobre o Monitor orientado constando de
frequéncia, descricdo das atividades realizadas e avaliacdo de desempenho. Este
documento funcionard como comprovacdo para O registro da Monitoria como
Atividade Complementar.

O registro da carga horaria atribuida a Monitoria como Atividade Complementar
obedece ao constante no anexo Il deste Regulamento.

Extensdo Comunitaria

Sao consideradas como Atividades Complementares de Extensdo Comunitaria
aquelas realizadas pelo aluno em trabalho voluntario pertinente ao Projeto
Pedagdgico de seu curso de Graduagao, amparadas por projetos sociais mantidos
ou nao pela FCC.

Compete ao aluno encaminhar a Coordenacdo de Curso, para fins de registro,
documento contendo:

Identificagdo completa do aluno.
Identificacdo completa da instituicdo de salude e da Instituicio mantenedora.
Relatorio de atividades realizadas.

Periodo em que o aluno esteve engajado no projeto.



e Data e assinatura de representante da Instituicio mantenedora, devidamente

identificado.

lll. O registro da carga horaria atribuida a Extensdo Comunitaria como Atividade

bY

Complementar obedece ao anexo 2.

ATIVIDADES VINCULADAS A REPRESENTACAO ESTUDANTIL

E considerada atividade vinculada & REPRESENTACAO ESTUDANTIL, no
GRUPO 4 no ANEXO, a participagéo efetiva em cargo de representagdo estudantil em
entidade nacional ou estadual, na diretoria do Diretério Académico e ainda nos 6rgaos
colegiados da FCC, por periodo nao inferior a 06 (seis) meses, computado apenas o

periodo em que estiver efetivamente matriculado na Instituicéo.

ANEXO Il

Quadro 1 — Atividades relacionadas ao Ensino

Grupo | . L A Pontuacdo | Limite
1 N Descri¢cdo da atividade Frequéncia (horas) | (horas)
1 Estagio ndo obrigatdrio. por semestre Até 30 60
2 Participacdo (Apresentagéo_) ] _de por projeto Até 30 60
trabalhos em Seminarios,
8 Congressos, Painéis, Palestras,
7 Mesas Redondas e Equivalentes.
c Monitoria
ok Por 40 60
componente
-~ curricular
Disciplinas Nao Previstas Por
4 na Organizacdo Curricular componente 60 80
do Curso .
curricular
Cursos e Mini-Cursos programados
5 | pela IES ou poroutras instituicdes. por evento 10 20
6 Grupo de estudos da IES. por evento 10 20




Quadro 2 — Atividades relacionadas ao Pesquisa

Grupz)o N° Descricao da atividade Frequéncia Po?r:g?;;:)o (II;L)T;;(E)
1 | Participagao em projetos e por semestre Até 30 60
programas de pesquisa.
Publicacdo de resumo em anais de . ,
o 2 | eventos de areas relacionadas aos | POr Projeto Ate 30 60
» Cursos de Graduacgéo da FCC.
> Publicacéo de artigo completo em or
0 3 anais de eventos de areas por 20 60
) : publicagéo
o relacionadas aos Cursos
I de Graduacgédo da FCC.
N Publicag&o de livro, capitulo de livro, or
4 ou, artigo e resenhas em revistas por 20 60
indexadas. publicacao
Publicacéo em jornais e revistas por
5 | especializadas de divulgagéo. publicaco 30 60
Presenca em  defesas de por
6 | monografia juridica, dissertacdes e publicacdo 5 20
teses com temas relativos ao curso
de Direito.

Quadro 3 — Atividades relacionadas a Extenséo cientifica, cultural e comunitaria e

atividades relacionadas a prética esportiva.

Grupo 3 |N° Descricdo da atividade Frequéncia Po?}:g?agsa)o (h'on:;ge)
) Cursos e oficinas diversas de

< © formacdo humanistica, técnico - por curso, .

s> |1 e o por semestre | Até 20 80
S S cientifica, aperfeicoamento e/ou ou nivel

= S atualizacdo, inclusive linguas.

©n Participagdo em  projetos e

s $ 2 programas de extensdo (ndo | por projeto Até 30 60
E o curricularizada).

c Participacdo como ouvinte em

) b . 7 . 'SR H

S o eventos diversos da area juridica

o .S 3 |como ~ seminarios, palestras, por evento Até 30 150
lg @ simpaosios, foruns, jornadas,

s = semanas juridicas, congressos e

42 g conferéncias.

”IJ S 4 Visita técnica relacionada com o0s| por hora Até 10 10
™ objetivos dos Cursos de Graduacéo visitada

da FCC.




Quadro 3 — Atividades relacionadas a Extenséo cientifica, cultural e comunitaria e
atividades relacionadas a pratica esportiva (continuagao).

Grupo 3

NO

Descricéo da atividade

Frequéncia

Pontuacéo
(horas)

Limite
(horas)

; pratica

esportiva

3 — Extensao Cientifica, cultural e comunitaria

Participacdo como organizador e/ou
palestrante em eventos cientificos
diversos da area juridica, como
seminarios, palestras, simpdsios,
féruns, jornadas, semanas juridicas,
congressos e conferéncias.

por evento

Ate 20

150

Apresentacdo/exposicao de trabalho
em mostra de trabalhos académicos
relacionada com os objetivos do
Curso.

por
exposicao

Até 10

20

Premiacgéo de interesse académico
e relacionado com os objetivos dos
Cursos de Graduacéo da FCC.

por prémio

10

20

Ministrante de curso de extensao,
relacionado com os objetivos do
curso.

por curso

Ate 10

20

Participagdo em eventos técnico-
cientificos diversos em outras areas
conexas com a juridica ou Educacéo
Fisica.

por evento

Ate 10

80

10

Participacdo em atividade de cunho
cultura, artistico, comunitario e
desportivo.

por evento

Até 15

60

11

Atividades relacionadas ao Nucleo
de Pratica Juridica (NPJ) Etinerante

por semestre

Até 30

60

12

Mesério em eleicbes convocadas
pela Justica Eleitoral.

por turno

10

20

11

Visitas a sessbes de julgamento;
audiéncias de Tribunais Judiciarios;
Cortes Arbitrais e sessfes de
mediacédo e conciliacdo

por turno

10

20

12

Participacéo em Grémio Estudantil

por evento

10

20




Quadro 4 — Atividades relacionadas a representacédo estudantil.

Grupo | X o A Pontuacédo | Limite
4 N Descricao da atividade Frequéncia (horas) | (horas)
Representante de turma ou membro
1 o por mandato 5 5
o de comissao de formatura
1%;_: Membro de diretoria do Centro
= S Académico, Diretorio Central de
(U )
oo 2 Estudante, Atlética Académica, por mandato 20 40
8= Empresa Junior e Liga Académica
= 8
[oX ~
) Representagdo em Conselhos
le 3 Diretivos e Universitarios da FCC por mandato 20 40
<t Representagdo em  comissao or
4 designada pelo Conselho Diretor da por 3 9
comissao

FCC




APENDICE Il

VALIDACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Aluno (a):
Matricula: Turma: Turno: N° de Protocolo:
Coordenadora do Curso:
Grupo . . " CH. CH.
N° Descricéo da atividade PERIODO DE
1 REALIZACAQ | EFETIVA | VALIDADA
1 Estagio nao obrigatdrio.
2 Participacdo (Apresentagéo_) ] _de
trabalhos em Seminérios,
(@] L.
c Congressos, Painéis, Palestras,
@ Mesas Redondas e Equivalentes.
L Monitoria
| 3
i
Disciplinas Nao Previstas
4 | na Organizacao Curricular
do Curso
Cursos e Mini-Cursos programados
5 pela IES ou poroutras instituicoes.
6 Grupo de estudos da IES.

SUB-TOTAL ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO:




Grupo

NO

Descricao da atividade

PERIODO DE
REALIZACAO

CH.
EFETIVA

CH.
VALIDADA

2 — Pesquisa

Participacdo em projetos e
programas de pesquisa.

Publicac&do de resumo em anais de
eventos de &reas relacionadas aos
Cursos de Graduacao da FCC.

Publicacdo de artigo completo em
anais de eventos de areas
relacionadas aos Cursos

de Graduacgéo da FCC.

Publicacéo de livro, capitulo de livro,
ou, artigo e resenhas em revistas
indexadas.

Publicacdo em jornais e revistas
especializadas de divulgacao.

Presenca em defesas de
monografia juridica, dissertacdes e
teses com temas relativos ao curso
de Direito.

SUB-TOTAL ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE PESQUISA:

)
c
w 5
o

NO

Descrigcado da atividade

PERIODO DE
REALIZAGAO

CH.
EFETIVA

CH.
VALIDADA

7

3 — Extensao Cientifica, cultural e
comunitéria; pratica esportiva

Cursos e oficinas diversas de
formacdo humanistica, técnico -
cientifica, aperfeicoamento e/ou
atualizagéo, inclusive linguas.

Participacdo em  projetos e
programas de extensdo (ndo
curricularizada).

Participacdo como ouvinte em
como seminarios, palestras,
simpésios, féruns, jornadas,
semanas juridicas, congressos e
conferéncias.

eventos diversos da area juridica

da FCC.

Visita técnica relacionada com o0s
objetivos dos Cursos de Graduacdo




Grupo

NO

Descricao da atividade

PERIODO DE
REALIZAGAO

CH.
EFETIVA

CH.
VALIDADA

; prética

esportiva

3 — Extenséo Cientifica, cultural e comunitaria

Participacdo como organizador e/ou
palestrante em eventos cientificos
diversos da area juridica, como
seminarios, palestras, simposios,
féruns, jornadas, semanas juridicas,
congressos e conferéncias.

Apresentacéo/exposicao de trabalho
em mostra de trabalhos académicos
relacionada com os objetivos do
Curso.

Premiagéo de interesse académico
e relacionado com os objetivos dos
Cursos de Graduacao da FCC.

Ministrante de curso de extenséo,
relacionado com os objetivos do
curso.

Participacdo em eventos técnico-
cientificos diversos em outras areas
conexas com a juridica ou Educacéo
Fisica.

10

Participacdo em atividade de cunho
cultura, artistico, comunitario e
desportivo.

11

Atividades relacionadas ao Nucleo
de Pratica Juridica (NPJ) Etinerante

12

Mesario em eleicbes convocadas
pela Justica Eleitoral.

11

Visitas a sessdes de julgamento;
audiéncias de Tribunais Judiciarios;
Cortes Arbitrais e sessfes de
mediacdo e conciliacdo

12

Participacdo em Grémio Estudantil

SUB-TOTAL ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE EXTENSAO:




Grupo . . . CH. CH.
N° Descricao da atividade PERIODO DE
4 REALIZACAO | EFETIVA | VALIDADA

1 Representante de turma ou membro

o de comissao de formatura

18«.3 Membro de diretoria do Centro

g S 5 Académico, Diretério Central de

© O Estudante, Atlética Académica,

D = Empresa Junior e Liga Académica

& e 3 Representacdo em Conselhos

le Diretivos e Universitarios da FCC

<t Representagdo  em comissao
4 | designada pelo Conselho Diretor da

FCC

SUB-TOTAL ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE REPRESENTACAO ESTUDANTIL:

TOTAL DE CARGA HORARIA DEPOSITADA PELO ALUNO

TOTAL DE CARGA EXIGIDA

PARECER FINAL DA COORDENADORA DO CURSO: ( X ) APROVADO

(

) NAO APROVADO

Belém (PA), XX de novembro de XXXX.

Observagdes: Uso exclusivo do (a) Coordenador (a) do Curso:

Discente

Assinatura do Coordenador (a)




RELATORIO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

INSTRUCOES: Preencher o quadro com TODAS as Atividades Complementares desenvolvidas desde o inicio do Curso.
Preencher a coluna de Carga Horaria (CH) e anexar os comprovantes autenticados, na ordem apresentada neste relatorio.

NO

INSTITUICAO/EMPRESA

IATIVIDADE COMPLEMENTAR

DATA
INICIAL

DATA FINAL

DATA DE
REGISTRO

CH

© [0 | N [OO | O0 | h~ W N

=
o

=
=

=
N
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[N
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=
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7.13. Estagio Curricular Supervisionado

Em consonéancia com o Art. 6° da Resolugdo CNE/CES 5/2018 do Curso
de Direito. “A Pratica Juridica € componente curricular obrigatério,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados,
inerentes ao perfil do formando, devendo cada instituicdo, por seus colegiados
proprios, aprovar o correspondente regulamento, com suas diferentes
modalidades de operacionalizagdo”. O Estagio Supervisionado do Curso de
Direito da FCC atende a Legislacdo Educacional pertinente, e possui
essencialmente o que é preconizado pela Resolucdo CNE/CES n° 9, de 29 de
setembro de 2004 e, especialmente, pela Resolucdo CNE/CES n° 3, de 14 de

julho de 2017 e a Lei 11.788/2008.

Desta forma, no § 1° E obrigatéria a existéncia, em todas as IES que
oferecem o curso de Direito, de um Nucleo de Préticas Juridicas, ambiente em
gue se desenvolvem e sédo coordenadas as atividades de pratica juridica do
curso.




A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), conttm em suas
dependéncias da Infraestrutura do Prédio o Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ),
em conformidade com o § 2° da Resolugdo CNE/CES 5/2018. “As IES deverao
oferecer atividades de pratica juridica na prépria instituicdo, por meio de
atividades de formacao profissional e servicos de assisténcia juridica sob sua
responsabilidade, por ela organizados, desenvolvidos e implantados, que
deverdo estar estruturados e operacionalizados de acordo com
regulamentacgao propria, aprovada pelo seu 6rgéo colegiado competente”;

§ 3° A Pratica Juridica de que trata esse artigo devera ser coordenada pelo Nucleo
de Préticas Juridicas, podendo ser realizada, além de na propria Instituicdo de
Educacao Superior:

| - Em departamentos juridicos de empresas publicas e privadas;

Il - Nos 6rgaos do Poder Judiciario, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e
das Procuradorias e demais departamentos juridicos oficiais;

lIl - em escritérios e servicos de advocacia e consultorias juridicas.

§ 4°, As atividades de Pratica Juridica poderdo ser reprogramadas e reorientadas
em funcdo do aprendizado teérico-pratico gradualmente demonstrado pelo
aluno, na forma definida na regulamentacdo do Nucleo de Préaticas Juridicas, até
gque se possa considera - |6 concluido, resguardando, como padrdo de
qualidade, os dominios indispensaveis ao exercicio das diversas carreiras
contempladas pela formacao juridica.

§ 5° As préticas juridicas podem incluir atividades simuladas e reais e estagios
supervisionados, nos termos definidos pelo PPC.

8 6° A regulamentacéo e o planejamento das atividades de prética juridica incluirdo
praticas de resolucdo consensual de conflitos e praticas de tutela coletiva, bem
como a prética do processo judicial eletrbénico.

Em virtude do Art. 13 da Resolu¢cdo CNE/CES 5/2018. A matriz curricular
do curso de Direito contempla os 20% de atividades de sua carga horaria total do
Curso destinadas as Atividade s Complementares e Estagio Supervisionado de
Pratica Juridica. Sendo assim, é obrigatorio que os alunos devem integralizar a
carga horaria de 580 h/a e 483,33 h/r do Estagio supervisionado, e somente
podera ser considerado aprovado o aluno que obtiver parecer favoravel do
orientador e frequéncia minima de 75% a integral no estagio supervisionado. Ao
final do estagio ou de cada uma de suas etapas, o0 aluno entregara ao orientador
e/ou supervisor uma copia de relatério circunstanciado, produzido conforme as
normas definidas no regulamento de estagio do curso.

O alunado ira cursar os Componentes Curriculares de Estagio
Supervisionado, e faz-se necessario apontar que na FCC nao relega as praticas
juridicas apenas para o momento final do curso no ambito dessa disciplina. Os
alunos ja se aproximam do Nuacleo de Praticas Juridicas (NPJ) a partir dos
componentes curriculares de Praticas Simuladas, conforme com conteudo
previstos nas ementas na ementa na area Empresarial, Civil, Penal, Trabalhista,
Previdenciario com a finalidade de alinhar a teoria com a Pratica Juridica.

Em cumprimento ao Eixo Ill - Formacgao pratico-profissional, que objetiva a
integracdo entre a pratica e os contetdos tedricos desenvolvidos nas demais



perspectivas formativas, especialmente nas atividades relacionadas com a pratica
juridica, além de abranger estudos referentes ao letramento digital, praticas
remotas mediadas por tecnologias de informacdo e comunicacdo e (NR). Foi
delineado pelo Colegiado do Curso de Direito e Nucleo Docente Estruturante
(NDE) a divisdo dos componentes Curriculares de Praticas Simuladas. E o
Estagio Supervisionado, que contempla nas ementas o conteudo de Letramento

digital.

Com base de apoio académico e burocratico-administrativo para professores e
alunos envolvidos com as disciplinas praticas simuladas do Curso de Direito e 0
estagio supervisionado, da-se a organizacdo conforme 2 Quadros abaixo:

SEMESTRE MPONENTES CURRICULARES DE CARGA HORARIA
PRATICAS SIMULADAS SEMANAL [SEMESTRAL
7° PRATICAS SIMULADAS | - EMPRESARIAL 3 60
8° PRATICAS SIMULADAS Il — PENAL 3 60
9o PRATICAS SIMULADAS Il - TRABALHISTA 3 60
10° PRATICAS SIMULADAS IV — 3 60
PREVIDENCIARIO
10° PRATICAS SIMULADAS V - CIVEL 3 60

Fonte: Elaboracéo Propria, componentes curriculares de Préticas Simuladas da matriz curricular,
tendo a carga horéria total de 300 h/a e 250 h/r.

SEMESTRE MPONENTES CURRICULARES DE CARGA HORARIA
ESTAGIO SUPERVISIONADO SEMANAL [SEMESTRAL

7° ESTAGIO SUPERVISIONADO | — 5 150
IASSISTENCIA JURIDICA

80 ESTAGIO SUPERVISIONADO Il — 5 150
DESENVOLVIMENTO DE PECAS
PROCESSUAIS

Qo ESTAGIO SUPERVISIONADO IIl — 5 140
RECURSOS E PROCEDIMENTOS
ESPECIAIS

100 ESTAGIO SUPERVISIONADO IV — 5 140
TRIBUNAIS

Fonte: Elaboracao Propria, componentes curriculares de Estagio Supervisionado Juridico da matriz

curricular, tendo a carga horaria de 580 h/a e 483,33 h/r.

As atividades de carater pratico-profissional e a énfase na resolucdo de
problemas esta presente no PPC de modo transversal, em todas as trés
perspectivas forma realizacdo do estagio supervisionado permite a formacdo de
futuros profissionais capacitados e com a educacdo pautada n&do apenas na
dimensado cientifica, com a constante atualizacdo e busca por conhecimentos
técnicos modernos, mas também na dimenséo social, compreendendo o papel e a
responsabilidade que terdo perante a sociedade, considerando todo o impacto de
suas decisOes e pareceres sobre a vida de seus pacientes.



O objetivo dos relatorios sera oferecer ao estudante, a Faculdade e a
instituicdo cedente, uma avaliagdo da atividade de estagio, comparando o0s
resultados alcancados com os esperados. Serdo critérios de avaliacdo dos
estagios:

e Elaboracéo de relatérios;
Dominio de contelidos conceituais;

Conduta e postura no decorrer do estagio, isto €, ética, entrosamento no
local de trabalho, frequéncia e pontualidade;

Cumprimento das normas de estagio;
Conduta técnica;

Responsabilidade frente ao trabalho e aos compromissos assumidos para a
concretizacéo do planejamento proposto;

Avaliacao do supervisor;
Seguranca ao emitir laudos ou pareceres técnicos;
Interesse, dedicacao e dinamismo.

Os estagios supervisionados do Curso de Direito da Faculdade Conhecimento e
Ciéncia (FCC) estao distribuidos nos semestres finais do curso. Para o desenvolvimento
dos estagios, os alunos contam com instituicbes parceiras da instituicdo, podendo ser
publicas ou privadas, em diferentes niveis de atencéo e complexidade.

Os alunos sdo avaliados cumulativamente e diariamente pelos profissionais locais e
orientacdo geral do docente responsavel pela supervisdo de estigio. Caso sejam
identificadas dificuldades e caréncias no aprendizado e desenvolvimento das atividades de
estagio, uma estratégia de acdo deverad ser elaborada pelo supervisor de estagio apés
analise e aprovacao pelo NDE.

As demais orienta¢des encontram-se no Regulamento do Estagio Supervisionado.

7.13.1. Regulamento do Estagio Supervisionado

REGULAMENTO DA OPERACIQNALIZACAO DOS ESTAGIOS NA FACULDADE
CONHECIMENTO E CIENCIA (FCC) ESTA NO ANEXOS DO PPC

7.14. Trabalho de Curso (TC)

b

A conclusdo do curso de graduacdo em Direito estd condicionada a obrigatéria
apresentacao, defesa oral e aprovacdo de monografia juridica ou artigo, perante Banca
Examinadora, com tema e professor orientador escolhido pelo aluno.

A monografia como Trabalho de Curso de curso tem como objetivo incentivar o
conhecimento criativo e a capacidade dissertativa do aluno, além de contribuir para a
pratica da pesquisa cientifica, fundamental nos centros de referéncia de producao juridica.

A programacdo dessa atividade esta articulada através da oferta formal das
disciplinas: Metodologia do Trabalho Cientifico, TC 1 e TC II.

Na disciplina de Metodologia Cientifica, objetiva-se introduzir o aluno na pesquisa
cientifica juridica e na redacdo de textos académicos juridicos, além de aferir, através de



processo especifico, o grau de amadurecimento intelectual e cientifico do aluno, apurando
a apreensdo e compreensdo dos contetudos teoricos e das habilidades de atividades
praticas ministradas ao longo do curso.

Nas disciplinas de TCC | e TCC Il o aluno tera encontros presenciais com um
professor que ir4 orientd-lo na elaboracdo de seu Projeto de TC, Trabalho de Curso
(Monografia) ou (artigo) e submeté-lo, ao final, a Banca Examinadora.

O curso dispde de um Regulamento TC, no qual sdo previstas as atribuicbes e
competéncias para execuc¢ao dessa atividade.

O Trabalho de Curso, componente curricular obrigatério com carga horéria de 60H,
sera realizado ao longo do ultimo ano do curso, centrado em determinada area tedrico-
pratica ou de formacéo profissional, como sintese e integracdo do conhecimento e
consolidacéo das técnicas de investigacao.

O TC tem como principais objetivos:
Promover a pesquisa no ambito da Faculdade;

Oportunizar ao aluno aprofundamento cientifico no campo do saber proprio do curso de
Direito, o aprimoramento do conhecimento bibliografico e a capacidade critica de
interpretacdo do objeto estudado;

Estimular o aluno a investigacéo e a producdo do conhecimento cientifico; e,
Proporcionar meios para o desenvolvimento da autonomia intelectual do formando.

Em atendimento ao Art. 11 da Resolu¢cdo CNE/CES 5/2018. O TC é desenvolvido
individualmente e obedece a regulamentacdo prépria aprovada por Colegiado de Curso e
Conselho Superior (CONSUP), contendo necessariamente, critérios, procedimentos e
mecanismos de avaliacdo, além das diretrizes técnicas relacionadas com a sua elaboracéo.

A aprovacao no TC dependera do parecer de banca examinadora, especialmente
convidada, sendo um dos examinadores o professor orientador do Trabalho de Curso de
curso.

Serd considerado aprovado no TC o académico que na média final da Banca
Examinadora lograr resultado igual ou maior que 7,0(sete) pontos.

7.14.1. Regulamento do Trabalho de Curso

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento disciplina o processo de elaboracdo, apresentacédo e
avaliacao de Trabalho de Curso do Curso de Direito da FCC.

Art. 2° O Trabalho de Curso - TC serad realizado individualmente, por académico
devidamente matriculado na disciplina em questdo podendo abordar tema tedrico ou
tedrico-préatico, com orientacdo dos docentes do Curso de Graduagédo em Direito e relatado
sob a forma de uma MONOGRAFIA JURIDICA OU ARTIGO.

Art. 3° O Trabalho de Curso (TC) deve propiciar aos alunos a oportunidade de demonstrar
as competéncias adquiridas para resolver problemas complexos e/ou discutir
cientificamente temas atuais e importantes da area juridica.



VI.

VII.

CAPITULO Il - DO TRABALHO DE CURSO - TC

Art. 4° O processo do Trabalho de Curso (TC) compreende etapas sucessivas, a serem
desenvolvidas ao longo dos semestres letivos em que o aluno estiver matriculado no
Curso.

Paragrafo Unico: no curso de Bacharelado em Direito da FCC, o Trabalho de Curso (TC) se
constitui a partir de dois momentos (semestres) especificos: no penultimo periodo/semestre
na disciplina Trabalho de Curso | (constituicAo do projeto de pesquisa) e no ultimo
periodo/semestre na disciplina Trabalho de Curso Il (elaboracéo e defesa do TC);

Art. 5° O Trabalho de Curso (TC) deve ser entregue ao professor-orientador, designado
para este fim e nos setores instituidos neste regulamento para recebé-lo apés a sua
finalizacao.

Art. 6° A mudanca de tema do Trabalho de Curso (TC) somente pode ocorrer, a partir de
proposta do aluno ou do professor-orientador, com parecer conclusivo deste.

CAPITULO IIl - DOS ALUNOS E PROFESSORES-ORIENTADORES

Art. 7° Os alunos do Curso de Bacharelado em Direito serdo submetidos ao processo de
orientacéo, para efeito de escolha do tema e elaboracéo do trabalho.

Art. 8° O aluno, dentre outros, tem os seguintes deveres especificos:

Apresentar, primeiramente, ao professor-orientador um anteprojeto contendo: o
tema, a justificativa da escolha do tema, os objetivos e bibliografia;

Apresentar cronograma, com a supervisdo do professor orientador, determinando as
etapas a serem cumpridas e 0s prazos para a realizacéo das tarefas;

Cumprir o calendario divulgado pela coordenacdo do curso, para realizacdo das
atividades propostas na monografia;

Frequentar as reunides convocadas pelo coordenador de curso, pelo coordenador
de TC do seu curso ou pelo seu professor-orientador;

Manter contatos/encontros semanais com o0 seu professor-orientador, para
discusséao do trabalho académico em desenvolvimento;

Elaborar a versao final da monografia, obedecendo as normas e instrucées deste
regulamento e outras, aprovadas pela coordenacéo de curso, quando for o caso;

Comparecer em dia, hora e local determinados pela coordenagéo de curso ou da
coordenacao de TC para apresentar e defender a versao final de sua monografia, perante
banca examinadora.

Art. 9° Todos os professores Bacharéis em Direito, devidament vinculados ao Curso de
Direito da FCC podem ser indicados como professores orientadores, desde que possuam,
no minimo, curso de especializagdo. No entanto, tal orientacdo far-se-4 adequando o
interesse do professor-orientador com a sua area de atuacao e disponibilidade. Definidas
estas questdes, professor-orientador e aluno estabelecerdo, entre si, horario e local para
reunides semanais ou quinzenais de orientacao.

Paragrafo primeiro: quanto ao local e horario da orientagdo, n&o existe obrigatoriedade
para que a reunido seja em uma sala de aula ou na Coordenacao de Curso. Porém, deve
ser realizada nas dependéncias da FCC ou do NPJ.



Paragrafo segundo: s6 haverd substituicdo do professor orientador mediante concordancia
deste, do professor substituto escolhido pelo aluno, do coordenador de TC e do
coordenador do curso, salientando que a troca de orientador ndo pode interferir nos prazos
estabelecidos para a entrega do trabalho (que ndo serdo estendidos). Esta troca ficara
documentada por escrito. (APENDICE A)

Paragrafo terceiro: o relacionamento entre professor orientador e aluno deve ser 0 mais
profissional possivel, o que implica em responsabilidades de ambas as partes. Qualquer
problema entre orientador e aluno devera ser comunicado ao coordenador do curso e ao
coordenador de TC o mais breve possivel, para que sejam tomadas as providéncias
cabiveis em cada caso.

Art. 10° Cabe ao professor-orientador:
I. Orientar os alunos na escolha do tema e na elaboracdo e execucdo do Trabalho de
Curso (TC), sob a forma de monografia, desenvolvido ao longo do curso;
II. Sugerir a coordenacédo de curso, normas ou instrucées destinadas a aprimorarem o
processo do Trabalho de Curso (TC);

[ll. Acompanhar o desenvolvimento do TC por meio de reunides semanais ou
quinzenais de orientacdo (obrigatoriamente nas dependéncias da FCC ou no NPJ)
em dia e hora combinados com o aluno e informados, através de relatérios mensais
a coordenacéo de curso e coordenacéo de TC. (APENDICE B)

IV. Participar de reunibes, convocadas pelo coordenador do TC, para andlise do
processo do Trabalho de Curso de Curso, assim como da avaliacdo dos alunos;

V. Emitir relatérios periddicos, parciais e finais, sobre o desempenho e a avaliagdo dos
académicos, com vistas ao Trabalho de Curso de Curso;

VI. Para os alunos que estiverem em elaboracdo da monografia, marcar dia, hora e
local da apresentacéo do Trabalho de Curso de Curso, perante banca examinadora.

VII. Anotar as sugestbes da banca examinadora durante a defesa do trabalho e
acompanhar a inclusdo das mesmas na elaboracéo do trabalho final a ser entregue
pelo aluno.

VIIl. Um professor orientador pode orientar, no maximo, 8 (oito) trabalhos
simultaneamente.

CAPITULO IV — DA DEFESA E ENTREGA FINAL DO TC

Art. 11° A entrega do TC sera feita a secretaria académica, nos prazos estabelecidos em
calendario pelo coordenador de curso ou coordenador de TC, com antecedéncia de no
minimo 15 (quinze) dias Uteis da defesa, em 3 (trés) vias encadernadas em espiral simples
gue serdo entregues para os membros da Banca Examinadora respeitando as normas
exigidas para trabalhos académicos de monografia. (APENDICE C)

Paragrafo Unico: a data da defesa do TC estara disponivel na coordenac¢io do curso no
inicio do semestre previsto para a mesma.

Art. 12° Na defesa publica, no que tange a fase disponibilizada a exposi¢cao do trabalho a
banca, apenas o autor do TC devera fazer explanagao.

Paragrafo Unico: Devera ocorrer fase de arguicdo acerca do trabalho pela banca
examinadora e tem por objetivo auxiliar na constituicdo da nota do académico-autor, bem
como a autenticidade/concretude do TC.



Art. 13° ApoOs a defesa e aprovacao do TC, o aluno terd um prazo maximo 07 (sete) dias
corridos, a contar da data da defesa, para os devidos ajustes e, em seguida, protocolar na
secretaria académica da FCC direcionado a Coordenacao a versao definitiva em 2 (duas)
vias, encadernadas em capa dura, na cor vermelho, com letras cor dourada,
acompanhadas de 1 (uma) copia em CD, e em PDF para ser encaminhado a Biblioteca,
incluindo os slides da apresentagéo.

Art. 14° Os trabalhos devem respeitar o cronograma e prazos estabelecidos para serem
avaliados no periodo corrente. O aluno que ndo entregar por escrito o Trabalho de Curso
de Curso e/ou que ndo se apresentar para a sua defesa oral, sem motivo justificado, sera
automaticamente reprovado, podendo apresentar novo trabalho, somente no semestre
letivo posterior, de acordo com o calendario académico.

Paragrafo Unico: nesse caso, 0 aluno ndo participard da colacdo de grau no semestre,
podendo colar grau no semestre seguinte ou em cerimdnia reservada pela Direcdo Geral
da IES.

Art. 15° Os alunos que néo se inscreverem para a defesa do TC no prazo de até 30 (trinta)
dias corridos apdés o inicio do semestre letivo s6 podera fazé-lo mediante preenchimento de
requerimento préprio dirigido ao coordenador de curso, até no maximo 60 (sessenta) dias
do inicio do semestre. (APENDICE D)

Paragrafo Unico: os prazos de entrega dos trabalhos e defesa ndo serdo prorrogados.

Art. 16° O professor orientador possui plena autonomia e poder para impedir que um
trabalho entre em processo de avaliacdo ou mesmo para reprovar o aluno a qualquer
tempo, desde que com substancia para tal deciséo justificada, encaminhada e discutida na
coordenacao de curso e coordenacdo de TC. Caso o orientador ndo avalize o trabalho
realizado temendo pela sua reprovacdo ou acreditando que ele ainda ndo redna condi¢cdes
de se dar como terminado, de acordo com seus critérios, € possivel ndo autorizar a entrega
pelo aluno.

CAPITULO V — DA AVALIACAO DO TC

Art. 17°A avaliacdo do TC sera feita pelas trés pessoas que participardo da banca
examinadora, sendo composta pelo professor-orientador e mais dois professores do curso
em que o aluno esteja vinculado/matriculado. Em casos especiais, a coordenacédo de curso
poderd convidar professores externos para participar como membro da banca
examinadora.

Paragrafo primeiro: o professor orientador, juntamente com a coordenacdo do curso e
coordenacgado de TC, indicara os professores que irdo compor a banca examinadora e
estes deveréo ser preferencialmente da area do objeto do TCC. (APENDICE E)

Paragrafo segundo: todas as notas referentes a avaliacdo do TCC compreenderao valores
entre zero (0) e dez (10) e ficardo sujeitas, nas composi¢cdes, aos critérios de
arredondamento estabelecidos pela FCC.

Art. 18° A primeira nota de avaliacado do professor-orientador com peso equivalente a 50%
(cinquenta por cento) far-se-4 de acordo com 0s seguintes itens: conhecimento tedrico,
dominio pratico do tema, complexidade do trabalho, originalidade do trabalho,
compatibilidade das conclusbes com a proposta inicial e desempenho do aluno,
fundamentacéo teodrica, coeréncia tematica, estrutura formal, bibliografia, objetividade e
recursos utilizados. (APENDICE F)



Art. 19° As segundas e terceira notas serao atribuidas pela banca examinadora, julgados
seu desempenho na apresentacéo, capacidade de argumentacdo nos questionamentos e
apresentacao do trabalho escrito, tendo peso equivalente a 50% do total. (APENDICE C)

Paragrafo Unico: a defesa do Trabalho de Curso do Curso compreendera exposicao oral
do conteudo do mesmo, podendo ser objeto de arguicdo e devera estender-se por tempo
nao superior a 20 minutos.

Art. 20°Com base no exame do trabalho escrito e da apresentacdo oral do mesmo, 0s
membros da banca deverdo chegar a um total de notas que corresponderdao a trés
julgamentos finais (APENDICE G):

|. Média maior ou igual a 9,0: trabalho aprovado com louvor;
II. Média 7,0 a 8,9: trabalho aprovado
[ll. Média inferior a 7,0: trabalho reprovado, devendo o TCC ser apresentado no
préximo semestre letivo.
IV. Sem média: aprovado com ressalvas;

Art. 21° O aluno ser& considerado aprovado, quando no final da média, atingir nota igual
ou superior a 7,0 (sete).

Art. 22° Em casos de reprovagdo, os alunos reprovados tém o recurso perante o
coordenador do curso e coordenador de TC, que devera ser apresentado por escrito dentro
do prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados da data de defesa. Feito isso, o
coordenador do curso juntamente com o professor-orientador TC e coordenador de TC
analisardo a procedéncia do pedido, determinando seu arquivamento definitivo ou em caso
de aceitacdo das justificativas procederd da seguinte forma: nomeara uma nova banca
examinadora e nova defesa. Esta banca tem um prazo de 15 (quinze) dias corridos para
manifestar-se de forma definitiva sobre o assunto.

Art. 23° No caso de aprovado com ressalvas, os alunos deverdo proceder a corre¢do do
trabalho de acordo com as sugestdes feitas pela Banca Examinadora, entregando nova
versdo para avaliagcdo em prazo estipulado pela mesma antes da colacédo de grau. Apos
nova avaliacdo feita pelos mesmos membros da banca, total ou parcialmente composta, se
aprovado, o aluno participara da cerimdnia de colacdo de grau. Se reprovado, procedera
conforme instrucdes do artigo anterior.

Art. 24°A coordenacédo do curso publicara a relacdo dos alunos que procederam a entrega
da prévia do TC até a data prevista, com a devida anuéncia do professor orientador
definindo a data, horério e local das defesas e a constituicdo das bancas examinadoras.

Paragrafo primeiro: as defesas dos Trabalhos de Curso serdo realizadas em sessao
publica;

Paragrafo segundo: as notas finais serdo publicadas apds a entrega final do Trabalho de
Curso, em verséo definitiva.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25° E de inteira responsabilidade do aluno a verificacdo de seus prazos e obrigaces
junto a secretaria académica, coordenacao de curso e coordenacao de TC.



Art. 26°Todas as suspeitas de fraude académica, seja a utilizacdo de trabalhos ja
realizados, nesta ou em outras instituicoes, seja o recorte de partes de outros trabalhos,
serdo rigorosamente verificadas.

Paragrafo unico: em caso de confirmacdo das suspeitas sera nomeada uma comissao de
ética presidida pelo Diretor Académico, com a presenca do coordenador do curso,
coordenador de TC e o professor orientador do TC que irdo analisar a extensédo e a
gravidade do plagio académico, ficando o aluno passivel de aplicagcdo das normas
disciplinares da FCC.

Art. 27° E vedada orientacéo de TC nos meses de recesso escolar e férias, salvo em casos
de matricula em regime excepcional de estudos.

Art. 28° Os trabalhos apresentados e aprovados pela banca examinadora estardo a
disposicéo dos alunos para consulta na Biblioteca da FCC.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29° Os casos omissos e as interpretacfes deste Regulamento devem ser resolvidos
pelas coordenacdes de curso e coordenacdes de TC, com recurso, em instancia final, para
o colegiado de curso e Direcdo da IES.

Art. 30° Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pela Direcéo da IES.



APENDICE A
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE MUDANGCA DE PROFESSOR (A) ORIENTADOR
(A)

Solicito, de acordo com o estabelecido no Art. 9° do Regulamento Geral do Trabalho de
Curso (TC), substituicdo do/a professor/a orientador/a.

ALUNO/A

MATRICULA

TEMA

PROFESSOR/A ORIENTADOR/A ATUAL

NOME

ASSINATURA

PROFESSOR/A ORIENTADOR/A PROPOSTO/A

NOME

ASSINATURA

MOTIVO

Belém - PA, de de

Assinatura do/a aluno/a




APENDICE B

RELATORIO DAS ORIENTACOES

NOMES DOS ALUNOS:
1)
2)

TITULO DO TRABALHO:

PROFESSOR-ORIENTADOR:

CURSO:

Horario
Data Atividade Desenvolvida
(inicio/término)

Rubrica

Orientador

Aluno 1

Coord.

TCC




APENDICE C
ORIENTAC}@ES PARA ELABORA(;AO DO TRABALHO DE CURSO

A estrutura do TC deve estar de acordo com a ABNT (Associacéo Brasileira de Normas
Técnicas) que obedece a seguinte estrutura: elementos pré-textuais, textuais e pos-
textuais.
Os elementos pré-textuais sdo compostos de:

e Capa (obrigatorio)

e Lombada (opcional)

¢ Folha de rosto (obrigato6rio)

e Errata (opcional)

¢ Folha de aprovacao (obrigatorio)

¢ Dedicatodria (opcional)

e Agradecimentos (opcional)

e Epigrafe (opcional)

¢ Resumo na lingua vernacula (obrigatorio)

¢ Resumo em lingua estrangeira (obrigatorio)

e Lista de ilustracfes (opcional)

¢ Lista de abreviaturas e siglas (opcional)

e Lista de simbolos (opcional)

e Sumario (obrigatério)

Os elementos textuais sdo compostos de:
e Introducéo
e Desenvolvimento

e Conclusdo

Os elementos pos-textuais sdo compostos de:
e Referéncias (obrigatério)
e Glossario (opcional)
e Apéndice (opcional)
e Anexo (opcional)

e indice (opcional)



Em caso de duvidas, a IES possui um Manual de Normalizagdo de Trabalhos
Cientificos para normalizacéo de referéncias e apresentacao de trabalhos académicos que

esta de acordo com as normas da ABNT, disponivel para consulta no site.

APENDICE D
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE INSCRICAO NO TC

Solicito, de acordo com o estabelecido no Art. 15° do Regulamento Geral do Trabalho de
Curso de Direito, matricula na disciplina TRABALHO DE CURSO | — O PROJETO.

ALUNO/A

MATRICULA

TELEFONES

E-mail

TEMA

APRESENTACAO DO
TEMA

PROFESSOR/A
ORIENTADOR/A

Belém - PA, de de

Assinatura do/a Professor/a orientador/a

Assinatura do aluno




APENDICE E
FORMULARIO PARA PEDIDO DE CONSTITUICAO DE BANCA EXAMINADORA

Do (a): Professor (a) Orientador (a)
Para: COORDENACAO DE TC

Eu, Professor (@)

,  em comum

acordo com o (a) aluno (a) , sugerimos
para compor a Banca Examinadora do TRABALHO DE CURSO com o titulo

, 0s seguintes
membros:
1.
2.
Sendo o dia / / as horas, a data para apresentacao do

TRABALHO DE CURSO, e oS recursos didaticos necessarios sao

Aproveito a oportunidade para informar que a nota do (a) aluno (a), referente aos trabalhos

intermediarios, é ( ).

Aguardando a homologacdo da Banca Examinadora pela Coordenacdo do Curso de

subscrevemo-nos.

Atenciosamente.

Professor (a) Orientador (a)

Banca aprovada pela Coordenacdo do curso de em
/ /




APENDICE F
AVALIACAO DA BANCA EXAMINADORA

DADOS DO ALUNO

Nome:

Titulo do Trabalho:

CRITERIOS DE AVALIACAO

NOTA

SOBRE O TRABALHO ESCRITO: 4,0 pontos

Conhecimento tedrico

Dominio pratico do tema

Complexidade do trabalho

Compatibilidade das conclusdes com a proposta inicial

Subtotal

SOBRE A PARTE METODOLOGICA: 4,0 pontos

Fundamentacéo tedrica

Coeréncia tematica

Estrutura formal

Bibliografia

Subtotal

SOBRE A APRESENTACAO: 2,0 pontos Aluno

Objetividade/Clareza e Pertinéncia da exposi¢cao

Recursos utilizados

Subtotal

Total: soma total das notas \

Belém - PA, de de

Nome e assinatura do avaliador




ESCLARECIMENTOS SOBRE OS ITENS AVALIADOS

SOBRE O TRABALHO ESCRITO

CONHECIMENTO TEORICO ¢ o nivel demonstrado de informac&o atualizada sobre
os trabalhos mais representativos publicados na area.

DOMINIO PRATICO DO TEMA é a capacidade de utilizar as informacdes tedricas
selecionadas aplicando-as adequadamente, seja em termos de andlise de uma
situacdo concreta, seja em nivel de intervencéo na realidade.

COMPLEXIDADE DO TRABALHO - corresponde a dois aspectos: de um lado cabe
checar o processo de producéo do trabalho, no nivel das dificuldades para a coleta
de dados e acesso a informacdes compativeis, bem como avaliar as dificuldades
intrinsecas de estudo do tema proposto. Cabe checar também o produto do trabalho
em termos da sua contribuicdo para a area de conhecimento em que se insere.
Neste sentido, deve ser avaliada a capacidade do aluno de propor solucbes
diferenciadas e adequadas a problemética dissertada na monografia, bem como a
capacidade de integrar as principais contribuicbes dos autores consultados, com
sensibilidade e senso critico.

COMPATIBILIDADE DAS CONCLUSOES COM A PROPOSTA INICIAL - ela implica
na andlise do nivel de consisténcia l6gica do trabalho, avaliagdo quanto a
adequacao da metodologia e dos dados coletados aos objetivos propostos, e do

grau da clareza nas conclusdes apresentadas.

SOBRE A PARTE METODOLOGICA

|. FUNDAMENTACAO TEORICA deve expressar o conjunto de idéias ou teorias que

orientaram o0 desenvolvimento do trabalho. De forma operacional, esta
fundamentacdo fica patente no trabalho pela indicacdo expressa pelo autor
representativo (que fez escola) da area em questdo, de uma teoria de renome ou de

um modelo ja defendido em trabalhos anteriores.

ll. COERENCIA TEMATICA diz respeito & ordenac&o logica e consistente do contetido

do trabalho. Tema, objetivos a atingir, as hipoteses elaboradas e metodologia
escolhida para pesquisa devem afinar-se e apresentar-se de forma particular, ou

seja: Introducéo, Desenvolvimento e Concluséo.

ESTRUTURA FORMAL trata da apresentacdo grafica da monografia e sua

construcéo de acordo com os padrdes ortograficos e metodoldgicos vigentes.



BIBLIOGRAFIA refere-se ao conjunto de obras consultadas cuja indicagao no

trabalho € absolutamente indispensavel. Devem ser levadas em conta, neste

caso, regras rigidas para correta reproducéo de referéncias bibliograficas.

SOBRE A APRESENTACAO

O aluno devera decidir, com o apoio do professor orientador, qual a melhor
forma de apresentar o trabalho diante da Banca Examinadora, no sentido de
otimizar sua participagao buscando a objetividade, clareza, criatividade, recursos
utiizados e, acima de tudo, demonstrar dominio do tema desenvolvido,

observando o tempo estabelecido para esta tarefa.

APENDICE G
FICHA DE AVALIACAO FINAL DO TC

DADOS DO ALUNO

Nome:
Titulo do Trabalho:
CRITERIOS Avl Av2 Av3
DE Orientador Membro Membro
AVALIACAO da da
banca banca

SOBRE O TRABALHO ESCRITO

Subtotal \ \

SOBRE A PARTE METODOLOGICA

Subtotal | |

SOBRE A APRESENTACAO

Subtotal \ \

Média aritmética das notas dos
membros da banca

Total das notas do orientador X
0,50

Média aritmética da soma das
notas dos membros da banca X
0,50

Resultado final: soma dos
resultados das notas do orientador
e dos membros da banca

8. METODOLOGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM




A metodologia, constante do PPC, esta acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o curso de Direito, atende ao desenvolvimento de conteudo, as
estratégias de aprendizagem, ao continuo acompanhamento das atividades, a
acessibilidade metodoldgica e a autonomia do discente. Coaduna-se com praticas
pedagogicas que estimulam a acdo discente em uma relacdo teoria-pratica, e €
claramente inovadora e embasada em recursos que proporcionem aprendizagens
diferenciadas dentro da area.

Compete a Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) a busca da exceléncia
na formacdo de profissionais comprometidos com a vida e com a transformacao
social. Essa meta reflete o exposto no Projeto Institucional e orienta a organizacéo
curricular do PPC de Direito.

Essa visdo consiste na ampliagdo e/ou substituicdo dos espacos das aulas
expositivas por estratégias diversificadas. Nesse sentido, a problematizacdo dos
conteldos representa um primeiro passo no processo de construcdo do
conhecimento.

Os conteudos sao apresentados partindo-se de uma postura problematizadora
em relacdo aos assuntos a serem estudados, de modo a fornecer ao professor uma
constante atualizacdo do perfil do aluno, dos diferentes niveis de ganhos, bem como
o grau de dificuldade identificado durante o processo de ensino-aprendizagem. Tal
procedimento possibilita ao professor a implementacdo de agfes que se fizerem
necessarias a minimizacdo das dificuldades constatadas. Por outro lado, este
procedimento evitard que o aluno assuma uma postura de mero espectador,
participando ativamente da aula. Isso significa uma metodologia de ensino dinamica,
que privilegia o debate ao invés das aulas puramente expositivas.

Assim, a metodologia de ensino desenvolvida no Curso esta profundamente
baseada na interacdo entre reflexdo teorica e vivéncia profissional, que visa a levar o
aluno a desenvolver as habilidades de compreenséo, analise, comparacao e sintese
das informacdes, gerando autonomia para propor solu¢cdes baseadas em analises
criticas.

Estes aspectos estdo em consonancia com a concepcado do Curso, que se
pauta na construcdo do conhecimento, enfatizando-se o “aprender a aprender”, onde
o discente deixa de ser um mero “consumidor” passivo de conhecimentos e
informacBes transmitidas pelos docentes e passa a ser o construtor de seu
conhecimento, de forma critica e reflexiva, tendo o docente como um mediador e
incentivador desse processo de ensino-aprendizagem. Nesse sentido, as estratégias
de ensino sdo cuidadosamente selecionadas e planejadas, de modo a propiciar
situacdes que:

¢ Viabilizem posicionamentos criticos;
e Proponham problemas e questdes, como pontos de partida para discussoes;

e Definam a relevancia de um problema por sua capacidade de propiciar o saber
pensar, ndo se reduzindo, assim, a aplicacdo mecanica de formulas feitas;

e Provoquem a necessidade de busca de informacéo;
e Enfatizem a manipulacdo do conhecimento, ndo a sua aquisic¢ao;

e Otimizem a argumentagcdo e a contra argumentagdo para a comprovacao de
pontos de vista;

e Dissolvam receitas prontas, criando oportunidades para tentativas e erros;



e Desmistifiguem o erro, desencadeando a preocupacgdo com a provisoriedade
do conhecimento, a necessidade de formulacdo de argumentacdes mais
solidas;

e Tratem o conhecimento como um processo, tendo em vista que ele deve ser
retomado, superado e transformado em novos conhecimentos.

A adocdo desses critérios neutraliza a preocupacdo em repassar
conhecimentos a serem apenas copiados e reproduzidos, desafiando os alunos
a fomentar sua capacidade de problematizar e buscar respostas préprias,
calcadas em argumentos convincentes.

Serdo adotadas as seguintes praticas didatico-pedagdgicas, dentre outras:
Aulas tedricas com exposicdes dialogadas problematizadas e contextualizadas;
Apresentacdo de seminarios, mesas redondas, discussao de artigos e debates;
Conferéncias e Palestras;

Exercicios em Laboratorio;

Trabalhos individuais, em grupos e seminarios que levem o aluno a ser sujeito
do processo de ensino-aprendizagem, tendo o professor como o facilitador
desse processo, favorecendo a discussao coletiva, as relacdes interpessoais e a
necessidade de exercer o trabalho em equipe;

Visitas técnicas;

Elaboracéo e participacdo em projetos de iniciacao cientifica e extensao;
Realizacdo de pesquisas bibliograficas e empiricas com cunho cientifico;
Programa de monitoria;

Desenvolvimento do estagio curricular supervisionado;

Participac@o em eventos cientificos promovidos pela FCC;

Participacdo em atividades solicitadas pela sociedade e em atividades
desenvolvidas na comunidade;

Trabalho de Curso de curso;
Atividades Complementares.

A opcdao, inicialmente apresentada para o curso, € pela utilizacdo, nos
componentes curriculares teoricos, como regra geral, da técnica de aula
expositiva nas suas formas participativa e dialogica, sendo, entretanto, livre a
utilizacéo, por parte do professor, de todas as demais técnicas.

9. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO
PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

As tecnologias de informacéo e comunicagcéo adotadas para o0 processo de
ensino-aprendizagem permitem a execuc¢do do Projeto Pedagdgico de Curso,
garantem a acessibilidade digital e comunicacional e promovem a interatividade
entre docentes e discentes. Além disso, asseguraram 0 acesso a materiais e/ou
recursos didaticos a qualquer hora e lugar e possibilitam experiéncias
diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso.

A tecnologia tem se tornado uma grande aliada no processo educacional, ao
aumentar as possibilidades de aprendizagem. Com vistas a estimular nos alunos do



curso de Direito as competéncias advindas das Tecnologias de Informacdo e
Comunicagdo (TICs) nos processos de aprendizagem, sera utilizado ferramental
adequado, perpassando todas as disciplinas previstas na matriz curricular, tanto na
parte informacional, como também naquelas associadas ao campo profissional.

Sendo assim, para além da internet, outras possibilidades das TICs seréo
trabalhadas, de maneira a preparar o aluno para sua atuacdo no contexto atual.
Encontram-se previstos 0 uso de softwares interativos, a disponibilizacdo de contetdos
on-line e outros recursos que contribuam para a promocao de interacdo, conectando a
atencdo do aluno e tornando a aula mais dindmica e produtiva, estimulando-o ao
processo de ensino e aprendizagem.

Ao aluno do curso, bem como aos professores e a coordenacdo do curso, serdo
disponibilizados além da comunicacdo presencial, outras formas de comunicacao
virtual, por meio de plataforma académica como o TEAMS e do site da faculdade, quais
sejam:

e Oficinas que podem ocorrer no Laboratério de Informatica; (um Laboratério com 25
magquinas)

e Criacdo de péagina do curso no site da IES e/ou em redes sociais, visando discutir
guestdes didatico-pedagogicas cotidianas do curso;

e Utilizacdo de recursos audiovisuais e multimidia em aulas tedricas e/ou préticas;

e Informacbes sobre a vida académica, tais como: controle de presenca e faltas;
notas; plano de ensino; PDI, PPC, material de apoio as aulas disponibilizadas pelos
professores.

e Utilizacdo de pesquisa de diagndstico online;
¢ Andlises estatisticas e tabulacdo dos dados;

e Apoio a realizagdo das atividades praticas simuladas e reais, inclusive com
atendimento a comunidade com Nucleo de Pratica Juridica (NPJ);

¢ Inteligéncia competitiva.

Devido a introducdo dos avancos tecnolégicos no processo de ensino-
aprendizagem, a Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) garante a acessibilidade
comunicacional no meio digital.

A acessibilidade comunicacional é caracterizada pela auséncia de barreiras na
comunicacdo interpessoal, na comunicacdo escrita e na comunicacdo virtual
(acessibilidade no meio digital).

A acessibilidade digital € caracterizada pela auséncia de barreiras na
disponibilidade de comunicacdo, de acesso fisico, de tecnologias assistivas,
compreendendo equipamentos e programas adequados, de conteudo e apresentacéo
da informacao em formatos alternativos.

Para tanto, sdo disponibilizados teclados em Braille; e se houver algum aluno,
microcomputador; sistema de sintese de voz; gravador e fotocopiadora que amplie
textos; software de ampliagdo de tela; equipamento para ampliacdo de textos para
atendimento a aluno com visado subnormal; lupas, réguas de leitura; scanner acoplado
a um microcomputador; entre outros recursos necessarios para garantir a
acessibilidade digital.

A IES também conta com a acessibilidade do Windows 10, em todos os
seus microcomputadores, onde os discentes poderao utilizar recursos como:



« Narrador: Usado para que uma voz leia o contetido da tela. E possivel usar
uma voz masculina ou feminina, personalizar a velocidade e até que tipo de contetdo
ela vai narrar.

* Lupa: Permite usar uma funcdo de aumentar o zoom em cima de algum
conteudo na tela. O usuario pode definir o tamanho dela e ir clicando onde quer
aplica-la.

» Alto contraste: Facilita a visualizacdo de contetudo para quem tem problemas
de visdo. Ele tem varios temas diferentes de alto contraste.

o Site da FCC possui o programa VLIBRAS que possibilita o uso da linguagem
de sinais (LIBRAS) e, ainda, ferramentas de acessibilidade que facilitam a inclusao
digital.

A FCC tem instalado nos computadores ados setores de atendimento na IES a
ferramenta DOSVOZ, e no laboratério de informatica e Biblioteca.

10. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIACAO DOS PROCESSOS
DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliagao, utilizados nos processos de
ensino-aprendizagem, atendem a concepcdo do curso definida no PPC, permitindo o
desenvolvimento e a autonomia do discente de forma continua e efetiva, e resultam em
informacfes sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes, com mecanismos que
garantam sua natureza formativa, sendo adotadas acdes concretas para a melhoria da
aprendizagem em funcao das avaliacfes realizadas.

Podemos dividir o tempo de ensino-aprendizagem em trés momentos: antes da aula,
durante a aula e apo6s a aula. Com isso o tempo de ensino-aprendizagem € ampliado para
um dia inteiro, ndo se limitando mais ao periodo de duracdo das aulas. O docente € o
principal responsavel por esses trés momentos, cujo sucesso depende da sua
competéncia.

Uma consequéncia positiva dos trés momentos de aprendizagem citados € o
desenvolvimento de uma cultura de que devemos avaliar os alunos n&o apenas por aquilo
gue acontece na sala de aula, mas por tudo aquilo que foi previsto e elaborado na
preparacdo das aulas. Os alunos precisam aprender que poderdo ser cobrados pela
aprendizagem das atividades e contetdos programados no interior de cada disciplina,
mesmo que nao dados em sala de aula.

Uma avaliacdo ou prova deve ser uma boa medida da eficacia da relacdo ensino-
aprendizagem. Nao se trata de “facilitar” ou “dificultar” um melhor resultado. Espera-se que
a avaliacdo seja apenas uma medida adequada do resultado do processo ensino-
aprendizagem, servindo assim para que professores e alunos possam aperfeicoar esse
processo. Portanto, a avaliacdo deve medir conteudos e competéncias propostos e
elaborados pelos docentes na preparacao de suas aulas, ndo apenas o que foi trabalhado
em sala de aula.

Para criarmos uma cultura de valorizacdo da aprendizagem, levando o aluno a
realizar o esforgo proprio que a aprendizagem exige, devemos adotar, pelo menos, 0s
seguintes principios:

» A aprendizagem € conquista do aluno, com orientacdo, acompanhamento e avaliagéo
docente;

» Todos aprendemos de forma diferente — por métodos diferentes, em diferentes estilos
e a ritmos diferentes;



» A aprendizagem cresce com a atividade e o esfor¢co do aluno;
» Esforco exige orientagdo, acompanhamento e avaliacao.

Para a efetiva aplicacdo desses principios serdo utilizados os seguintes
mecanismos:

As disciplinas de formacdo geral especificas do curso terdo seu contelddo
avaliado pelo Professor responsavel pela mesma, que observara as diretrizes
expostas anteriormente (mecanismos e principios), portanto, serdo 0s principais
responsaveis pelo processo “ensino-aprendizagem”.

Todas as disciplinas terdo suas aulas previamente preparadas pelos docentes e
apresentadas aos alunos, com orientacdes precisas e detalhadas do que o aluno
deve estudar.

Em todas as disciplinas, os docentes fornecerdo horas de atividades para os
alunos realizarem fora de sala de aula, com orientacdo e acompanhamento regular.

Para auxiliar os alunos na elaboragdo das atividades programadas nas
disciplinas podera ser desenvolvida a atividade de monitoria, mediante
regulamentagao.

e A avaliacdo dos alunos em cada disciplina deve abranger, além dos conteudos
trabalhados na sala de aula, os conteudos e as atividades que foram
elaborados pelo docente na preparagao das aulas.

e A avaliagcdo do processo ensino-aprendizagem sera realizada por meio da
avaliacdo do docente da disciplina — que devera desenvolver metodologia de
composicdo da nota por meio de atividades diversas, porém, obrigatoriamente
devera contemplar pelo menos uma prova escrita avaliativa do conhecimento
absorvido pelo académico referente ao contetldo ministrado.

e Também podera compor essa avaliacdo a frequéncia em sala de aula e a
participacéo do aluno.

e Deverd ser contemplado um mecanismo de participagdo obrigatéria em
simulados preparatérios ao ENADE, o que devera ficar a cargo do NDE decidir
e criar.

A avaliacdo vem assumindo importancia crescente em todos os dominios, e, ao
mesmo tempo, apresenta-se como um desafio ao tentar romper modelos tradicionais
tecnicistas, que utilizam a avaliacdo Unica e exclusivamente para obter medicdo, em
termos de rendimento.

A tendéncia € de que a avaliacdo amplie seus dominios para além do seu ambito
tradicional, ou seja, da avaliacdo da aprendizagem, estendendo-se de modo cada vez
mais consciente, sistematico e fundamentado cientificamente, as politicas
educacionais, as reformas e inovacdes do sistema educacional, dos projetos
pedagogicos, dos curriculos e dos programas.

O desafio que a avaliacao representa para o docente € de que, apesar de ser
vista como um comportamento comum aos seres humanos, porque estes estdo
constantemente se avaliando, ndo é tdo Obvia quanta aparenta.

O conceito de avaliagdo recebe conotacbes mais ou menos particulares, de
acordo com 0 seu contexto, mas em sua esséncia avaliar é julgar algo ou alguém
quanto a seu valor. A avaliagdo €, sem duvida, um julgamento, valoragéo, no sentido
em gue ela ndo tem significado fora da relagdo com um fim, e de um contexto em que
o avaliador se pronuncia sobre o objeto avaliado quanto ao seu sucesso ou fracasso.



A participacdo do académico na avaliacdo se da pela autoavaliacdo que deve se
realizar de forma critica e reflexiva. Ela revela conhecimentos, habilidades e valores,
encoraja a reflexdo do aluno, atende as diversidades de interesses e facilita o didlogo
entre alunos e professores.

A avaliacdo do desempenho escolar deve ser entendida como um diagndstico do
desenvolvimento do aluno em relagdo ao processo ensino-aprendizagem na
perspectiva de seu aprimoramento, tendo por objetivos:

I. Diagnosticar a situacdo de aprendizagem do aluno para estabelecer objetivos que
norteardo o planejamento da pratica docente;

lI.  Verificar os avancos e dificuldades do aluno no processo de apropriacdo, de
construcédo e de recriacdo do conhecimento, em funcédo do trabalho desenvolvido;

lll.  Fornecer aos professores elementos para uma reflexdo sobre o trabalho realizado,
tendo em vista o planejamento constante;

IV. Possibilitar ao aluno tomar consciéncia de seus avancos e dificuldades, visando ao
seu envolvimento no processo ensino-aprendizagem;

V. Embasar a tomada de decisdo quanto a promog¢ao ou retencdo dos alunos.

A avaliacdo do desempenho escolar far-se-4 por meio de elementos que
comprovem eficiéncia nos estudos, trabalhos escolares e pesquisas.

As avaliacbes da aprendizagem serdo elaboradas e realizadas por disciplina,
sobre cada uma das quais incide a verificacdo da frequéncia e o aproveitamento das
atividades e dos conteudos ministrados. A frequéncia as aulas, a participacdo nas
demais atividades académicas e respectivas avaliagbes sao direitos dos discentes
regularmente matriculados, nos termos do contrato de prestacéo de servicos.

Quaisquer que sejam o0s demais resultados obtidos serdo considerados
reprovados na disciplina os discentes que ndo obtiveram frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades programadas, ap0s as
avaliacdes regulares ou processo de recuperacdo definido nos termos desta ou de
outras normas aprovadas pelo Conselho de Superior da IES.

Sera dado tratamento excepcional para discentes amparados por legislacédo
especifica ou gestacao, sendo-lhes atribuidos nesses casos, mediante requerimento
com documentacdo comprobatéria, como compensacdo das auséncias as aulas,
exercicios domiciliares supervisionados ou plano especial de estudos, com
acompanhamento docente, segundo normas especificas estabelecidas nos processos
de compensacao de auséncia as aulas e abono de faltas.

Discentes regularmente matriculados, que se mostrarem proficientes em alguma
disciplina ou conteudo, por estudos anteriores, conhecimentos praticos ou experiéncia
profissional, mediante comprovagdo documental, podem realizar o Exame de
Proficiéncia por Notorio Saber, conforme normas aprovadas pelo Conselho Superior
da IES.

Discentes regularmente matriculados, que demonstrem alta qualificacdo e
gueiram antecipar seus estudos, podem realizar o Exame de Proficiéncia por
Excepcional Desempenho, conforme normas aprovadas pelo Conselho Superior.

O aproveitamento escolar dos discentes sera avaliado continuamente pelos
resultados obtidos nos trabalhos ou provas escritas de avaliagdo de aprendizagem.
Compete ao docente da disciplina ou, em sua auséncia, ao coordenador de curso, elaborar
0S exercicios escolares ou trabalhos de avaliacdo, e, sempre que disponivel, deve contar
com os recursos de um banco de questdes institucional.



Portanto os procedimentos de avaliacdo previstos utilizados nos processos ensino-
aprendizagem contemplam adequadamente as competéncias e habilidades do perfil
profissional, a adequacédo dos instrumentos a metodologia proposta, a concepcdo de
avaliacao definida no PPC.

A aprendizagem € avaliada continuamente, mediante verificacbes durante o periodo
letivo, expressando-se o resultado em notas de zero a dez, nos termos do Regimento e
demais normas expedidas pelo CONSUP.

O aluno que deixar de comparecer as avaliacdes de aproveitamento individuais, nas
datas fixadas, pode requerer, mediante justificativa e no prazo de trés dias Uteis apos a
realizacdo da mesma, uma avaliagdo substitutiva para cada disciplina ou unidade
curricular, de acordo com o calendario escolar, sujeitando-se ao pagamento das taxas
respectivas.

Decorrido o prazo previsto no paragrafo anterior, sera atribuida nota zero ao aluno
que deixar de se submeter a verificagcao prevista na data fixada.

Pode ser concedida revisdo de nota, mediante requerimento dirigido ao Coordenador
do Curso, no prazo de trés dias Uteis apds a divulgacdo do resultado, com o pagamento da
taxa respectiva.

O professor responséavel pela revisdo da nota pode manté-la ou altera-la, devendo
sempre, fundamentar sua decisdo, cabendo recurso, sucessivamente, a Coordenacao de
Curso, ao Colegiado do Curso e, em instancia final, ao CONSUP.

Séo atividades curriculares as prelecdes, iniciacdo cientifica, exercicios, arguicdes,
trabalhos préticos, seminarios, visitas técnicas, estagios, provas escritas e orais, conforme
previsdo contida nos respectivos planos de ensino, assim como atividades
complementares, aprovado pela Coordenacao de Curso.

A avaliacdo da aprendizagem é feita por disciplina ou unidade curricular, incidindo
sobre a frequéncia e o aproveitamento e seus critérios serdo divulgados aos alunos no
inicio de cada semestre ou médulo letivo.

Cabe ao docente a atribuicdo de notas de avaliagéo e responsabilidade do controle de
frequéncia dos alunos, obedecido o projeto pedagdgico do curso, devendo o Diretor
Académico fiscalizar o cumprimento desta obrigacéo, intervindo em caso de omissao.

E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou ndo autorizados pelo
professor, quando da elaboracdo dos trabalhos, de verificagbes parciais, exames ou
qualquer outra atividade, que resulte na avaliacdo de conhecimento, por atribuicbes de
notas, sem prejuizo da aplicacédo de san¢des cabiveis por ato de improbidade.

Atendida, em qualquer caso, a frequéncia minima de setenta e cinco por cento as
aulas e demais atividades escolares programadas, o aluno € aprovado quando obtiver
resultado ndo inferior a sete, correspondente a somatéria das avaliacdes parciais

realizadas durante o periodo letivo, incluindo o exame final, obrigatério.

As médias s&@o expressas em numeros inteiros. E considerado reprovado o
aluno que:

| - Nao obtiver frequéncia minima de setenta e cinco por cento das aulas e demais
atividades programadas, em cada disciplina ou unidade curricular;

Il - N&o obtiver, na disciplina ou unidade curricular, resultado final igual ou superior a
sete.

O aluno reprovado por néo ter alcancado frequéncia ou a média minima exigida, deve
repetir a disciplina ou unidade curricular, no periodo letivo seguinte ou em periodo letivo
especial, aprovado pela Diretoria.



E promovido ao periodo letivo seguinte o aluno aprovado em todas as disciplinas ou
unidades curriculares do periodo cursado, admitindo-se, ainda, a promogdo com
dependéncia, na forma regulamentada pelo CONSUP.

Podem ser ministradas aulas de dependéncia e de adaptacdo de cada disciplina ou
unidade curricular, em horario ou periodo especial, a critério da coordenadoria de cada
curso, aplicando-se as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento estabelecidas
nos artigos anteriores.

A) QUANTO A AVALIACAO DAS DISCIPLINAS

A avaliagdo da aprendizagem do aluno, nas disciplinas e no curso como um todo,
sera realizada por meio de dois principais procedimentos de avaliagcdo, chamados de
Avaliacédo 1 (AV1) e Avaliacao 2 (AV2), ambas aplicadas pelo Docente da disciplina.

As avaliacdes da aprendizagem deverdo medir conteldos e competéncias propostos
e elaborados pelos docentes na preparacao de suas atividades de ensino- aprendizagem,
gue devem ser diversificadas e contemplarem a participacdo efetiva do académico em sala
de aula.

A somatéria das avaliacbes AV1 E AV2 resultardo na média do aluno que precisara
do conceito 7.0 (sete) e 3.0 (trés) atividades, além de frequéncia minima de 75% as
atividades programadas em cada disciplina apara obter a aprovacdo na disciplina
correspondente.

Caso o discente ndo alcance a nota minima, devera realizar a AV3 (RECUPERACAO) e
tera que ter, no total, 15 pontos para ser aprovado.

Exemplo:
AV1+ AV2+AV3= Total da soma/3 = Grau Final
Ou seja:
AV15,0 +AV2 5,0 + AV3 5,0 se faz:
5,0+5,0+5,0= 15/3 = 5,0 Grau Final (APROVADO)

Sera ainda disponibilizado aos que nédo obtiverem a média acima definida uma
terceira avaliagdo, chamada de Exame final com funcéo igualmente de possibilitar o
alcance da média para aprovacdo mediante nova avaliacao.

A disciplina Estudos Dirigidos, que tem como caracteristica principal dar énfase
nas questdes de relevancia social e regional, aprimorando o conhecimento técnico
adquirido durante o curso, devera ter avaliacdo que contemple essa caracteristica,
especialmente aplicando mecanismos de aprendizado pratico, igualmente voltados
para as provas de formacdo e profissionalizacdo, a exemplo do ENADE, da OAB e
dos mais variados concursos publicos da area juridica.

B) QUANTO A AVALIACAO DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

A avaliacao do Estagio Supervisionado visara verificar se 0os objetivos propostos
na elaboracdo do Plano de Estagio foram atingidos pelo académico estagiario. Para
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tal, serdo propostos os protocolos de avaliacdo especificos. O estagio curricular do
curso funcionara a partir de regulamento especifico.

Ao final do estagio ou de cada uma de suas etapas, 0 aluno entregara ao
orientador e/ou supervisor uma coOpia de relatorio circunstanciado, produzido
conforme as normas definidas no regulamento de estagio do curso.

O objetivo dos relatérios seré oferecer ao estudante, a Faculdade e a instituicao
cedente, uma avaliacdo da atividade de estagio, comparando o0s resultados
alcancados com os esperados.

Serdao critérios de avaliacdo dos estagios:
Dominio de conteudos conceituais;
Elaboracao de relatorios ou estudo de casos;

Conduta e postura no decorrer do estagio (ética, entrosamento no local de trabalho,
frequéncia e pontualidade);

Cumprimento das normas de estagio;

Conduta técnica (iniciativa, atencdo, capacidade de sintese, argumentacéo,
habilidade, criatividade, comprometimento e desempenho);

Responsabilidade frente ao trabalho e aos compromissos assumidos para a
concretizacdo do planejamento proposto;

Avaliacdo do supervisor ou preceptor;
Seguranca ao ler e ao escrever;
Interesse e dedicacao; e,
Dinamica/criatividade.

Somente poderé ser considerado aprovado o aluno que obtiver parecer favoravel
do orientador e frequéncia integral no estagio supervisionado.

C) QUANTO A AVALIACAO DO TC

O TC é atividade obrigatéria no Curso de Direito sendo um dos pré-requisitos para
obtencéo do diploma, devendo ser elaborado sob orientacdo direta de um docente.

As orientacfes relativas a realizacdo e a avaliagdo do TC estdo devidamente
descritas em normas especificas do curso.

A pesquisa deverd estar pautada em atividade de iniciacdo cientifica, relacionada
com a area de formacéo do aluno, isso é, atividade centrada em area tedérico-pratica do
curso e/ou atividade de formacéo profissional relacionada com o curso.

A apresentagéao publica do artigo cientifico elaborado pelo aluno sera obrigatéria e
a avaliacdo deverad ser feita por banca composta por trés avaliadores. Sera
considerado aprovado o aluno que obtiver nota final igual ou superior a 7,0 (sete)
pontos.

D) QUANTO A AVALIACAO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO,
INICIACAO CIENTIFICA E EXTENSAO

Os académicos requeiram a validagdo de atividades complementares de ensino,
pesquisa e extensdo na ferramenta “Atividades Complementares” no mecanismo de
aprendizagem a ser disponibilizado pela da Instituicao.



Uma vez registrada e anexados os devidos comprovantes, as atividades precisarao
ser validadas pela coordenacdo do Curso de Direito, para que as cargas horérias
correspondentes possam ser atribuidas aos académicos no sistema de gestdo académica
e Historico académico.

“DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM”

Conforme regimento Geral da FCC no Art. 111° - A avaliacdo de desempenho escolar é feita por disciplina
incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento.

Art. 112° - A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitidas apenas aos alunos matriculados,
sdo obrigatdrias, vedado o abono de faltas, salvo nos casos previstos em lei.

§ 1° - Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na disciplina o aluno que
ndo tenha obtido frequéncia, no minimo, de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades
programadas, salvo os casos decididos a partir de colegiados e conselhos.

§ 2° - A verificacéo e registro de frequéncia sdo de responsabilidade do professor, e seu controle, para efeito
do paragrafo anterior, da Secretaria Académica.

Art. 113° - Respeitando-se o limite minimo de frequéncia, a verificacdo da aprendizagem abrange em cada
disciplina:

I. Assimilag&o progressiva de conhecimento;
Il. Trabalho individual expresso em tarefas de estudo e de aplicagédo de conhecimento;

Ill. Desempenho determinado a partir de pesquisas e seminarios em grupos que importem habilidade nas
atividades coletivas;

IV. Atividades de iniciacao cientifica e atividades que contemplem a praxis de cada area;
V. Percepgédo Holistica do docente;
VI. Desempenho no que diz respeito aos conhecimentos Inter, multi e transdisciplinares.

Art. 114° - A sistemética de avaliacdo da FCC é padronizada e consiste preferencialmente de diversas
avaliacbes aplicadas durante o periodo letivo. A contemplagdo de todas as avaliagGes levar4 a uma média
gue para aprovacao do discente, devera ser de no minimo 7 (sete) pontos.

Art. 115° - A avaliacao serd expressa mediante a atribuicdo das notas parciais (AVs) e nota de exame final
(Prova Final).

§ 1° - Os instrumentos de avaliacdo aplicados nas disciplinas deverdo estar devidamente definidos e
formalizados nos Planos de Ensino.

§ 2° - As notas parciais (NP) s&o atribuidas, uma vez por bimestre, e constardo do seguinte:

| — No primeiro bimestre, a NP, denominada AV1, sera estabelecida a partir da soma da prova bimestral
(60%) mais a média (40%) constituida pelas arguicdes, semindrios, holismo e trabalhos realizados pelo aluno
na respectiva disciplina;

Il — No segundo semestre, a NP, denominada entdo AV2, sera estabelecida por uma Unica prova,
denominada PROVA COLEGIADA, que versara sobre o contetido de todo o semestre, a partir de um banco
de questdes, sob a guarda das coordenagdes de curso, constituido em conjunto por todos os docentes que
ministram o mesmo componente curricular/disciplina.



8 6° - A nota do exame final resultard de PROVA COLEGIADA, apés o encerramento do semestre, e versara
sobre todo o programa da disciplina.

§ 7° - Componentes Curriculares/Disciplinas que se instituem a partir de praticas de apreensao diferenciadas
de conhecimentos, como os Projetos Integradores, Projetos Interdisciplinares, Estagios Supervisionados e
TCs, poderao ter praticas diferenciadas de avaliagdo, bem como uma Unica avaliagdo no semestre que tera a
nota atribuida, repetida em ambas as AVs.

§ 8° - Componente Curriculares/Disciplinas como os Projetos Integradores, Projetos Interdisciplinares,
Estagios Supervisionados e TCs, ndo serdo passiveis de Exame Final ou qualquer outra forma de
recuperacdo, devendo o aluno se matricular novamente no mesmo componente curricular no semestre
posterior ou em outro em que a disciplina/componente curricular seja ofertada.

Art. 116° - As diversas modalidades da verificacdo de rendimento académico s&o atribuidas notas de zero a
dez, admitindo-se a decimal 0,5 (cinco décimos).

Paragrafo Unico - Em qualquer disciplina, para efeito de aprovacéo, as médias sdo apuradas até a primeira
decimal, sem arredondamento.

Art. 117° - E considerado aprovado, em qualquer disciplina, o aluno que tenha frequéncia minima de 75 %
(setenta e cinco por cento), quando:

I. Conseguir 0 minimo de sete pontos, na média aritmética das notas parciais (NP), ficando dispensado de
prestar exame final (AV1 + AV2 /2);

Art. 118° - Ser& considerado reprovado, na disciplina, o aluno que faltar a mais de 25% (vinte e cinco por
cento) das atividades curriculares, e ndo obtiver, apés o Exame Final, a média ponderada minima de 5 (cinco)
pontos.

§ 1° - ApOs participar das avaliacdes AV1 e AV2, caso obtenha média entre 4.0 e 6.9, com frequéncia igual ou
superior a 75%, o aluno devera se submeter a Exame Final (Prova Final) em data estipulada pela
coordenacdéo do curso.

§ 2° - Caso obtenha média inferior a 4.0 (3.9 ou menos) ou frequéncia inferior a 75%, o aluno estara
automaticamente reprovado no componente curricular, sem direito a participar do Exame Final (Prova Final).

Art. 119° - A segunda chamada de provas e exames finais pode ser concedida, mediante requerimento,
dirigido aos Coordenadores de Curso, ficando o deferimento condicionado & gravidade e relevancia da causa
que motivou a perda da prova no periodo normal, com a respectiva comprovacao de tal fato.

Paragrafo Unico - Cabe ao aluno o direito de solicitar prestacdo de provas e exames finais a que tenha
faltado, devendo requeré-la dentro do prazo de trés dias Uteis de sua realizacdo, pagando a taxa
correspondente e sujeitando-se a data e local estipulados pela coordenacdo de curso para aplicacdo da
avaliagdo de segunda chamada. Caso volte a ocorrer nova falta, sera atribuida automaticamente a avaliagdo
a nota zero.

Art. 120° - Podera ser concedida revisao de nota, a qualquer verificacdo da aprendizagem, quando requerida,
no prazo de trés dias, contados de sua publicacdo. Tal revisdo serd constituida por uma banca de
professores da area da disciplina em questéo.

Art. 121° - Podem ser ministradas aulas de disciplinas em regime especial e/ou de adaptacdo, em horario
especial, a critério da Coordenacdo de Curso e Diretoria Académica que emitira portaria apontando as
normas e especificidades desse regime de estudos.

Art. 122° - Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento de estudos demonstrado por meio de
instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora constituida para esse fim, poderdo
ter abreviada a duragcdo dos seus cursos, validando componentes curriculares relativos aos conhecimentos
prévios adquiridos em contextos extraescolares.



Paragrafo Unico - Para concessdo dos beneficios previstos no caput deste artigo, observar-se-a,
rigorosamente as normas estabelecidas pelo Orgdo Federal competente e serdo emitidas normas
especificas pelo CONSUP.

11. NUMERO DE VAGAS

As 100 (cem) vagas autorizadas para o Curso de Bacharelado em Direito estéo
fundamentadas em estudos periddicos, quantitativos e qualitativos, e em pesquisas
com a comunidade académica.

A oferta de vagas é compativel com a dimensdo do corpo docente e as
condi¢fes de infraestrutura fisica e tecnologica disponiveis para o curso.

12. GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA E
EXTERNA

12.1 AUTOAVALIACAO DO CURSO

A avaliacdo de uma instituicdo comeca pela percepcéo de que todo o processo
advém de um acordo consensual entre os atores envolvidos: gestores, professores,
funcionarios e alunos, estabelecendo-se uma cultura de avaliagdo, é, em suma, um
processo de melhoria de qualidade que depende de uma politica coordenada e
sistémica, engajada e democratica, com planejamento e o estabelecimento de metas
e prioridades.

Nesta perspectiva, Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) desenvolve
ferramentas de avaliagdo para acompanhamento da realizacdo das metas
estabelecidas promovendo a melhoria da qualidade do aprendizado refletindo
resultados satisfatérios nos processos de avaliagdes internas e externas.

Conforme determina as orientacdes do 6rgao federal competente, o curso tera
0 seu projeto pedagdgico revisto e avaliado continuamente pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) que tem, especificamente, esta funcdo de acompanhamento e
avaliacao.

Além do NDE, o curso de Graduacdo em Direito da Instituicdo possui o
Colegiado de Curso gque estara constantemente em cada semestre reavaliando o
Projeto de Curso e buscando a melhoria em termos de ensino-aprendizagem,
incentivos a pesquisas, discussao e viabilizacdo dos projetos desenvolvidos.

O Colegiado de Curso, por seu turno, é formado pelo Coordenador (a) do
Curso, trés representantes docentes e um representante discente que sé&o
responsaveis pelo planejamento e pela coordenacgéo didatica do Curso de Graduacao.
O Colegiado de Curso, de funcdo eminentemente académica, € um Orgéo
Deliberativo do Curso em matéria que compreenda a qualidade do ensino e seu
desenvolvimento, incluindo curriculos e programas (Monitoria, Tutoria, Pesquisa e
Extensdo) e a solucdo dos problemas de ordem académica, que envolvam o0s
discentes.

Em atendimento ao inciso VIII do art. 3° da Lei n° 10.861, de 14 de abril de
2004, do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), a
explicitagdo do projeto de autoavaliagdo do curso consolida um sistema de avaliagao
regular, que permite o aproveitamento dos seus resultados para o aperfeicoamento do
curso.



A autoavaliacdo é entendida como parte do processo de aprendizagem, uma
forma continua de acompanhamento de todas as atividades que envolvem o Curso de
Graduacdo em Direito da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), viabilizando o
conhecimento das fragilidades e deficiéncias que porventura possam existir, e a
possibilidade de adotar as providéncias necessarias para sanea-las.

Dentro desse principio, a autoavaliacdo abarca todos os agentes envolvidos nos
diferentes servicos e funcdes que dao suporte ao processo de formacao profissional, sendo
elemento central da Instituicao.

A autoavaliacdo do Curso de Graduacao em Direito tem como objetivo geral rever e
aperfeicoar o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), promovendo a permanente melhoria das
atividades relacionadas ao ensino, a investigacao cientifica e a extenséo.

A autoavaliacdo a ser empreendida é focada, sobretudo, em 04 (quatro) itens: a
garantia da infraestrutura necessaria para o desempenho das atividades; a aplicabilidade e
eficiéncia do Projeto Pedagodgico de Curso (PPC); a adequacdo dos materiais didaticos
elaborados e a atuacao dos docentes.

As questdes relativas ao conjunto dos componentes curriculares do Curso de
Graduacdo em Direito da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) (e dos demais
processos pedagogicos que compdem as atividades académicas) serdo analisadas tendo-
se em conta a percepc¢ao do aluno e do professor sobre o seu lugar no processo de ensino-
aprendizagem. Na autoavaliacdo € importante considerar como os alunos e professores
percebem o curso como um todo e, também, a sua inser¢cao nesse processo.

Assim, a autoavaliacdo do curso leva em conta a multidimensionalidade do processo
educacional que supera o limite da teoria, promovendo o diagndstico constante para
avaliacdo da efetividade do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e compreensdo do
processo de construcdo/apropriacdo do conhecimento/desenvolvimento de competéncias
dos alunos através das suas producdes, vivéncias e acdes na sua trajetéria de formacédo
profissional.

A autoavaliacao é realizada no curso:

Por meio de questionarios aplicados aos alunos e professores sobre o desempenho
destes;

Em seminarios sobre o processo de ensino-aprendizagem e materiais didaticos,
realizados no inicio dos semestres, com a participacdo de alunos e de professores, para a
discusséo de formas e critérios;

Por meio de pesquisas para levantamento do perfil do aluno, contendo estudo sobre
procedéncia, expectativas quanto ao curso e a profissao;

Por meio de questionarios aplicados aos alunos e professores sobre a infraestrutura
disponivel sobre o curso.

A autoavaliacdo é continua e sisteméatica de forma a contribuir para o fortalecimento
do curso e seu constante aperfeicoamento.

E feita a avaliacdo das disciplinas ministradas em cada periodo com a participagéo
de alunos, professores e funcionarios técnicos administrativos envolvidos. Nestas
oportunidades, é solicitado aos alunos que respondam também um instrumento de
avaliacdo de desempenho dos professores e técnicos administrativos. Os instrumentos de
avaliacdo do curso sao elaborados pelo Colegiado e apresentados para apreciacdo e
aprovagao do CONSUP em acordo com regulamento Institucional.

S&o considerados relevantes os indicadores oriundos de dados originados das
demandas da sociedade, do mercado de trabalho, das avaliagbes do curso pelo Instituto



Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEP), do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE), do Conceito Preliminar de Curso (CPC), do Projeto
Autoavaliacdo da Instituicdo e das atividades de investigacdo cientifica e extensédo. Os
resultados da avaliagdo externa, quando estiverem disponiveis, serdo incorporados aos
resultados da autoavaliacdo do curso em tela, com o objetivo de melhor avaliar os pontos
fortes e os pontos fracos do curso.

Todo o processo de autoavaliacdo do projeto do curso € monitorado pelo respectivo
Colegiado de Curso e implantado de acordo com as seguintes diretrizes:

A autoavaliacdo deve estar em sintonia com Projeto de Autoavaliacédo da FCC;

A autoavaliagdo do curso constitui uma atividade sistematica e que deve ter reflexo
imediato na pratica curricular;

O processo de autoavaliacdo deve envolver a participacdo dos professores e dos
alunos do curso;

Cabe ao Coordenador de Curso operacionalizar o processo de autoavaliagédo junto
aos professores, com apoio do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso, com a
producéo de relatérios conclusivos.

A andlise dos relatérios conclusivos de autoavaliacdo € realizada pelo Coordenador
de Curso, juntamente com o Nucleo Docente Estruturante (NDE), e encaminhado para o
Colegiado de Curso para fins de adocdo das medidas indicadas. Os resultados das
andlises do processo sdo levados ao conhecimento dos alunos e professores envolvidos,
por meio de comunicacédo oral ou escrita.

Soma-se a autoavaliagdo do curso, a avaliacdo institucional conduzida pela
Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA), conforme orientacdes do Ministério da Educacéo. A
autoavaliacao curso se articula com a avaliacao institucional, uma vez que ambas visam a
consecucao de objetivos comuns, relacionados a qualidade do curso e do crescimento
institucional com vistas a ajustes e correcdes imediatas, viabilizando a implementacéo de
novas atividades pedagdgicas relevantes ao processo ensino-aprendizagem.

Em atendimento ao disposto no art.11. da Lei n® 10.861/2004 que constitui 0
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), a Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC) tem constituido a Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA),
responsavel por desenvolver e executar as atividades de autoavaliacao institucional no
ambito da Instituig&o.

A CPA ¢, portanto, o 6rgado responsavel pela implantacdo e desenvolvimento da
autoavaliacdo da FCC, e possui autonomia em relacdo aos 6rgaos colegiados existentes
na Instituicao.

Na sua composicao, a CPA conta com a participacao de representantes de todos 0s
segmentos da comunidade académica (Docente, Discente e Técnico-Administrativo) e,
também, da Sociedade Civil Organizada. Nos termos do inciso I, 82° do artigo 7° da
Portaria MEC n° 2.051/2004 é vedada a existéncia de maioria absoluta por parte de
qualquer um dos segmentos representados. A composi¢cdo da CPA é paritaria, ou seja, €
constituida pelo mesmo numero de representantes de cada segmento com excecdo dos
representantes discentes, sendo 2 representantes, tendo a composicao: representacdo do
corpo docente; representacdo do corpo discente; representagdo do corpo técnico-
administrativo e representacdo da Sociedade Civil Organizada.

As definicdes quanto a quantidade de membros, forma de composi¢do, duragdo do
mandato, dinamica de funcionamento e modo de organizacdo da CPA sdo objeto de
regulamentacéao propria, aprovada pelo Conselho Superior (CONSUP).



Os representantes sdo escolhidos entre pessoas capazes de assumir a
responsabilidade pelo desenvolvimento de todas as acgbes previstas no processo avaliativo.
Para assegurar sua legitimidade junto a comunidade académica, no processo de escolha
dos seus membros séo consultados os agentes participantes do processo.

O Ndcleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Direito apds a reflexdo da analise
dos relatérios da CPA enfocard dois aspectos: a andlise e interpretacdo dos indicadores
quantitativos e de qualidade e propora acfes de procedimentos de melhorias ao programa
do curso.

Cabe a Diretoria Académica e Direcao Geral da Faculdade analisar os relatorios e as
sugestdes contidas no relatorio da CPA e adotar as agfes necessarias para o saneamento
de deficiéncias identificadas e o fortalecimento de outras acfes para consolidar cursos e
programas com pontos fortes.

13. APOIO AO DISCENTE

13.1. Centro de Apoio ao Estudante (CAE)

O Centro de Apoio ao Estudante (CAE) tem por missdo acolher o aluno em suas
expectativas e necessidades psicossociais, socioecondmicas, de integracdo, de
convivéncia e de sociabilidade na Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC). Desenvolve
politicas, promove acfes e presta servicos de apoio que contribuem para a consolidacao
do seu vinculo, de percursos formativos e de permanéncia na Faculdade.

Em suma, o trabalho do CAE se constitui no procedimento de intervir em problemas
resultantes de varias ordens entre o estudante e a Faculdade. Sempre que o estudante
sente dificuldades de ordem académica ou financeira que venham a dificultar a sua
permanéncia na FCC, antes de solicitar o trancamento, cancelamento ou outro tipo de
interrupcdo do curso, ele é orientado a procurar o Centro de Apoio ao Estudante para um
didlogo franco e aberto, com o objetivo de encontrar meios para manter-se estudando. No
mesmo mote, faz-se a constante andlise do desempenho académico dos estudantes,
momento em que se torna possivel auxilid-los também na adaptacéo a vida académica ou
no sentido de dirimir possiveis deficiéncias advindas do ensino basico.

Para tornar possivel esse apoio ao Estudante, o CAE é constituido por um Coordenador
geral responséavel pela gestdo dos varios 6rgaos envolvidos no programa de apoio ao
estudante, a saber:

a) Ouvidoria;

b) Nucleo de Atendimento Psicopedagdgico;

c) Nucleo de Integracdo Estudantil e Nivelamento;

d) Nucleo de Estagio e Carreira;
e) Nucleo de Apoio Financeiro e Monitoria.

13.2. Ouvidoria



A Ouvidoria da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) foi criada para ser um
canal de comunicacao entre os académicos, professores, funcionarios, e a comunidade em
geral. E também o local onde o cidaddo pode manifestar democraticamente sua opinido
sobre os servigos prestados pela Instituicao.

Trata-se de um 6rgdo democratico e independente que nédo pode e ndo deve receber
quaisquer influéncias ou intervencdo da Mantenedora, Diretoria ou de quaisquer membros
gue constituem a comunidade académica.

Constitui-se entdo, em um canal direto para recebimento e tratamento de
reclamacdes e/ou criticas, denuncias, sugestdes e/ou elogios, com o proposito de qualificar
a prestacao de servigos. O contato pode ser feito pelo site da FCC.

O ouvidor recebe as informacdes e as repassa aos 0rgaos responsaveis que darao
pareceres acerca do caso, devolvendo-as ao ouvidor que, em seguida, entra em contato
com o interessado. Constitui-se assim, um processo de lisura e de democracia frente a
instituicdo. Nenhuma mensagem da ouvidoria deixa de ser respondida e ao final de cada
semestre, faz-se o levantamento dos tipos de solicitacbes que se fizeram presentes no
orgdo. Dessa forma, constitui-se além de um 6rgdo de apoio ao Estudante e a
Comunidade, uma excelente ferramenta de gestdo administrativo-académica.

13.3. Nucleo de Atendimento Psicopedagogico (NAP)

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) conta com um Nucleo de Atendimento
Psicopedagdgico (NAP), coordenado por um profissional em Psicologia ou Pedagogo.
Trata-se do 6rgdo de apoio ao Estudante responsavel por intervir, a partir de ferramentas
da psicologia, e em todo e qualquer problema de ordem de aprendizado, interacional ou
afetiva enfrentados por alguns académicos em sua vida na Instituicdo. Além do préprio
aluno poder diretamente buscar o auxilio do nacleo, o encaminhamento pode ser indicado
por qualquer membro da comunidade académica. No entanto, a maior responsabilidade de
vislumbre dos possiveis atendidos pelo apoio psicopedagogico fica a cargo da
Coordenacéo de Curso e Coordenacédo de Apoio ao Estudante (CAE).

O estudante, enquanto ser principal no processo educativo, vé-se confrontado no
percurso universitario por um conjunto de desafios e obstaculos inerentes a esta etapa de
transicdo para a vida profissional. Por essa razdo, o Nucleo de Apoio Psicopedagogico se
propde a realizar um trabalho amplo, procurando construir um espaco de identificacdo
daquelas dificuldades, sejam de ordem institucional ou pessoal do discente, para lhe
possibilitar ultrapassar de forma eficaz as tarefas resultantes da vida académica.

No atendimento sdo acolhidas situacdes onde o processo de aprendizagem pode ser
maximizado, através da ressignificacdo das intera¢des do aluno com seus grupos, com a
familia e com a Faculdade.

O trabalho do Nucleo deve estar em consonancia com o0s propositos da Instituicao
de Ensino visto que a reconstrucao da identidade e descoberta de potencialidades dos
alunos, resulta no seu reconhecimento como pessoa integrada, cognitiva e
emocionalmente, o que possibilitara um equilibrio no processo de sua formacédo
profissional.

S&o objetivos do Nucleo de Atendimento Psicopedagogico:



e Atender as demandas dos alunos da IES, buscando solugbes para problemas
presentes nas relacdes do processo ensino-aprendizagem;

e Avaliar as situacdes relacionadas com problemas e dificuldades de aprendizagem;

e Promover a elevacdo da autoestima do aluno, da autoconfianca e maturidade
necessarias a autorregulardo do processo ensino-aprendizagem, fazendo-o
perceber suas potencialidades;

e Auxiliar na recuperagéo de seus processos internos de apreensao da realidade nos
aspectos cognitivo, afetivo-emocional e dos conteados académicos;

e Despertar o potencial criativo, cooperativo e motivacional dos alunos da Instituicéo,
durante o tempo em que permanecerem na Faculdade;

e Apoiar 0 estabelecimento de relagbes de convivio salutar no ambiente académico,
oportunizando o desenvolvimento de solucdes através de acfes participativas no
processo ensino-aprendizagem;

e Atender e encaminhar a psicoterapias em outras instituicdes, alunos e ou seus
familiares, bem como professores que necessitem destes servigos, através da
indicacao de clinicas ou Postos da rede estadual e municipal e outros servicos de
saude;

e Subsidiar a gestdo universitaria da IES sobre a adocdo de medidas administrativas e
ou realizacdo de eventos que contribuam para a solucao de problemas pertinentes
a relagdo ensino — aprendizagem e potencializem valores e competéncias
discentes e docentes.

Dentre as atividades do Nucleo de Atendimento Psicopedagdgico destacam-se:

e Acolhimento do novo aluno e do novo professor (diferenciando da aula inaugural,
com a contribuicdo de representantes do administrativo e das coordenacbes —
manuais do aluno e do professor, aspectos legais relativos ao Reg. Interno,
frequéncia, relacao professor-aluno, avaliacdes, entre outros.)

e Apoio psicopedagégico a alunos e professores, objetivando a intervencdo nas
dificuldades referentes ao processo educativo, através do debate sobre a conducéo
didatico-metodoldgica, a relagdo professor-aluno ou a relagcdo interpessoal entre
colegas;

Encaminhamento de alunos a Psicélogos e clinicas quando diagnosticada a
necessidade de acompanhamento psicoterapéutico prolongado (problemas de
ordem afetiva, luto, isolamento social, desenraizamento geografico, transicdo para
0 ensino superior, ansiedade, depressao, panico, entre outros);

Orientacdo aos pais e ou docentes envolvidos no processo de ressignificacdo da
aprendizagem;

Contribuicdo para o aumento do nivel de informagdo sobre meios e recursos a
disposicdo do estudante, quer ao nivel da comunidade universitaria, quer no
aspecto da sociedade civil e em geral;

Implementacéo de palestras, analises filmicas e debates para desenvolver no aluno
posturas proativas que favorecem o0 encontro consigo mesmo, bem como o
estabelecimento de metas, propositos de vida e definicdo de objetivos profissionais.
(Temas previstos: Principios éticos, importancia da familia na busca da auto
realizagéo, Saude Mental e Trabalho, entre outros);

O Nucleo de Atendimento Psicopedagogico (NAP) da FCC se constitui como um
espaco por exceléncia de contato e debate, com um Psicélogo ou Pedagogo, em
seguranca e num contexto de confidencialidade. O servico € mantido gratuitamente pela
Faculdade e, a partir do acolhimento e queixa inicial do aluno ou do professor, o psicologo
ou Pedagogo devera orientar de acordo com a necessidade do usuario e ou encaminhar



questbes a Coordenacdo de Curso ou Direcdo Pedagogica para resolucdo de problemas
dessa ordem. O atendimento podera ser individualizado ou em grupo. A demanda podera
ser espontanea ou encaminhada pelos dirigentes e ou docentes da faculdade.

Os atendimentos sao realizados em pré-aula ou durante o expediente da Faculdade
em local especifico e divulgados semestralmente aos alunos. Cada sesséo de apoio deve
durar no maximo uma hora, realizadas com regularidade ou n&do, de acordo com a
especificidade de cada &rea de intervencdo em que se enquadre.

O servico de apoio deve contribuir para a melhoria das relagdes dos alunos e
professores com a academia, despertando-lhes para a importancia da sua participacdo no
processo ensino-aprendizagem, bem como do equilibrio intrapsiquico e desenvolvimento
de competéncias individuais para a exceléncia profissional.

Ha que se destacar que a partir dos relatérios do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico
enviados semestralmente a Direcdo Pedagogica da IES, faz-se possivel a constituicdo de
uma excelente ferramenta de gestdo administrativo-académica.

13.4. Ndcleo de Integragdo Estudantil e Nivelamento

As experiéncias durante os primeiros dias na Faculdade s&o muito importantes para
a permanéncia no ensino superior e para 0 sucesso académico dos estudantes. O modo
como os alunos se integram ao contexto do ensino superior faz com que eles possam
aproveitar melhor (ou n&do) as oportunidades oferecidas pela instituicdo, tanto para sua
formacdo profissional quanto para seu desenvolvimento psicossocial.

Estudantes que se integram académica e socialmente desde o inicio de seus cursos
tém possivelmente mais chances de crescerem intelectual e pessoalmente do que aqueles
gue enfrentam mais dificuldades na transicdo ao Ensino Superior.

H& que se destacar que a experiéncia universitaria ndo se resume a formacéao
profissional e para aqueles jovens que concluem o ensino médio e ingressam logo em
seguida em um curso superior, a vida académica tem um impacto que vai além da
profissionalizagdo, pois o ingresso em uma Faculdade é, ao menos potencialmente, uma
experiéncia estressora para 0os jovens estudantes, principalmente por ser hoje o ingresso
no Ensino Superior uma tarefa de desenvolvimento tipica da transicdo para a vida adulta,
dentre outros anseios que dificultam a sua adaptacéao.

Sabedores dessa problematica e cientes da sua responsabilidade, a Coordenacao
de Apoio ao Estudante (CAE) estabeleceu um nucleo responséavel Unica e exclusivamente
para fornecer apoio ao ingressante na IES que pode ficar em responsabilidade do
Psicopedagogo em apoio com a Coordenacdo de Curso. Trata-se do Nucleo de
Relacionamento e Integracdo Estudantil, responsavel por promover a interlocucao inicial
entre a Faculdade e o estudante, principalmente no que diz respeito a sua adaptacdo a
nova realidade educacional em que se insere.

Além das informacdes prestadas nos primeiros dias da vida académica, dentre as
ferramentas constituidas para esse apoio, destaca-se a Semana de Ambientacdo
Académica que acontece durante os primeiros dias do periodo letivo.

Os alunos ingressantes participam de uma série de eventos a fim de integra-los ja de inicio
a FCC, desde as “boas-vindas” nos portdes da IES, o encaminhamento as salas de aula,



até a explicitacdo dos aspectos que sao inerentes ao ensino superior e que dificultam a
adaptacao dos alunos no ambiente académico.

Dentre as ag¢des inerentes a Semana de Ambientagdo Académica, destacam-se:

¢ Indicacdes das salas de aula.

e Visita aos Orgdos da Faculdade, desde a biblioteca até as coordenacbes de
curso.

e Palestras magnas com professores e profissionais das areas publica e privada
gue transmitem um pouco da experiéncia e da motivacao de escolha profissional
de cada um.

e Leitura e indicacdo do Manual do aluno para os novos alunos da graduacao.

e Explanacdes acerca das normas académicas.

e Apresentacao do video institucional.

Apresentacdo dos gestores dos 6rgdos como a Coordenacdo de Pesquisa,

Extensao, etc.

Explanacfes acerca do Programa de Nivelamento pelos Coordenadores.

Apresentacdo das Préticas Interdisciplinares.

Apresentacgao da estrutura e trabalho do NPJ.

Apresentacgao do site da IES.

Atividades Complementares.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) proporciona o atendimento extraclasse,
realizado por todos os setores da Instituicdo (Secretaria Académica, Biblioteca,
Coordenadoria do Curso, Professores em Tl e TP, entre outros), a fim de possibilitar ao
discente ambiente adequado ao éxito da aprendizagem.

Este Nucleo também sera o responsavel por administrar e auxiliar as coordenacdes de
curso no que diz respeito ao Nivelamento Académico.

Além disso, o Nucleo de Relacionamento Estudantil e Nivelamento ir4 fornecer dados
para constituir o processo ou politica de retencao da IES.

13.5. Nucleo de Estagio e Carreira

Trata-se do 6rgdo de apoio responsavel por promover a articulacdo e negociacao
entre empresas, instituicdes, coordenacdes de curso e alunos na busca de vagas e
condi¢cdes para a realizacdo de estagio obrigatdrio e ndo obrigatério, as atividades sao
realizadas pelo Pedagogo.

Além disso, divulga vagas, organiza e executa a inscricdo de candidatos de estagio
e vagas de trabalho, bem como informa e orienta sobre os requisitos e condi¢bes legais
para a realizacdo de estagios e realizagdo do programa de voluntariado académico.

Desde o inicio do processo de credenciamento, a FCC tem buscado convénios com
0S mais variados 6rgaos e empresas de Belém (PA), dessa forma serdo muitas as vagas
disponibilizadas para estagios em oOrgdos, empresas e prestadoras de servico. A partir
disso, o Nucleo de Estagio se responsabiliza pela divulgagdo das vagas a partir do site da
IES ou dos murais espalhados pela Faculdade.

De extrema importancia € o trabalho conjunto entre o Nucleo de Retencdo e o
Nucleo de Estégio, afinal com a deteccdo de um problema, faz-se relevante a possibilidade



de intervencdo ao ponto de soluciona-la, sempre que possivel, para que o aluno nédo
abandone a Faculdade por questdes financeiras.

13.6. Nucleo de Apoio Financeiro Monitoria FCC.

Trata-se do setor responsavel pelo acompanhamento e distribuicdo dos programas
de bolsas estudantis, programas de incentivo e descontos, estd sendo realizada pelo
Pedagogo.

Dentre os varios programas utilizados pela FCC podemaos citar:
a) Bolsa de Monitoria

e Como contraprestacdo pelo nimero de horas dedicadas as atividades de monitoria
remunerada (15 ou 20 horas/atividades semanais), o0 monitor recebera, a titulo de
bolsa-auxilio, um desconto incidente sobre as mensalidades escolares.

e A funcdo de monitoria visa despertar, no corpo discente, o interesse pela carreira de
magistério, além de colaborar para a integracdo os corpos discente e docente,
concretizando os objetivos educacionais estabelecidos pelo PPl da FCC.

e E compromisso do monitor realizar um plano de estudos e atividades, em conjunto
com o professor orientador, que 0 capacite ao aprimoramento de sua formacao
académica e Ihe dé condicdes de auxiliar o professor no planejamento das aulas e
trabalhos, bem como na orientacdo de alunos para o bom desenvolvimento da
atividade educacional.

e O acesso a monitoria ocorrera apos publicacdo de edital especifico destinado aos
alunos que tenham aprovacao na disciplina em que pretendem ser monitores e que
nao tenham ocorréncia de penalidade disciplinar.

e Findo o prazo de exercicio da monitoria, 0s monitores poder&o retornar a monitoria
mediante novo concurso, para nova disciplina.

e O monitor exercerd suas atividades durante o semestre letivo em que foi
classificado.

e A monitoria ndo implica vinculo empregaticio, e suas atividades sdo regidas por
contrato especifico a ser celebrado com a instituicao.

e As atividades de monitoria poderdo ser validadas como atividades académicas
complementares nos cursos de graduacao.

b) Bolsa de Iniciacéo Cientifica
O Programa de Iniciacao Cientifica tem por finalidade:

e Incentivar a participagdo dos estudantes de cursos de graduacdo da FCC no
Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica, para que desenvolvam o pensamento
e a pratica cientifica sob a orientacdo de Professores Pesquisadores;

e Estimular pesquisadores produtivos a envolverem estudantes dos cursos de
graduacéo nas atividades de iniciacao cientifica;

e Qualificar recursos humanos para os programas de pos-graduacdo e aprimorar o
processo de formacgéao de profissionais para o setor produtivo;

e Estimular o incremento da producéo cientifica institucionalizada;

e Despertar no académico a vocacgao para a pesquisa.

As bolsas de iniciacdo cientifica sdo concedidas aos alunos que satisfizerem os requisitos:



e Estar regularmente matriculado em curso de graduacao da FCC.

e Ter sido aprovado integralmente no primeiro periodo do curso de graduacdo e nédo
estar no ultimo periodo, exceto nos casos de renovacao de bolsa;

e Apresentar bom desempenho académico, ndo tendo reprovacdes nas disciplinas
correlatas as areas do projeto de pesquisa;

e Anexar declaracao informando nao ter vinculo empregaticio;

e Anexar declaracao informando néo ter concluido qualgquer outro curso de graduacao;

e Anexar declaracdo informando ndo ser bolsista de qualquer outro programa
remunerado.

Cada aluno selecionado devera assumir 0s compromissos de:

e Executar, individualmente, o plano de trabalho aprovado, dedicando 10 (dez) horas
semanais (no caso de bolsa parcial) ou 20 (vinte) horas semanais (no caso de bolsa
integral) ao desenvolvimento da pesquisa;

e Apresentar, para apreciagdo da Coordenacdo de Iniciacdo Cientifica os resultados
parciais e finais da pesquisa;

e Fazer referéncia a sua condi¢cdo de integrante do Programa Institucional de Iniciacao
Cientifica da FCC nas publicacfes e trabalhos apresentados;

e Apresentar relatorio técnico-cientifico semestral e relatorio final dos resultados
obtidos, bem como o de atividades complementares;

e Entregar resumo e/ou artigo para ser publicado nos anais do Simpdsio de
Desenvolvimento Regional da FCC, contendo os principais resultados da pesquisa.

C) Bolsa de Trabalho FCC

e A Faculdade, dentre outros atendimentos ao aluno, possui um programa de bolsa de
trabalho administrativo interno, vinculado a coordenagéo de Estagio e Carreira da IES.

e Todos os alunos regularmente matriculados em cursos de graduacédo ofertados pela
FCC podem candidatar-se a uma bolsa de trabalho administrativo interno (estagio),
observando os prazos e critérios publicados em Edital.

e O aluno gque fizer jus a bolsa, através de selecdo, deverd assinar um contrato,
conforme modelo padrdo da Coordenacédo de Estagios nos mesmos moldes e prerrogativas
instituidas para o estagio nao curricular.

e A carga-horéria a cumprir pelo aluno estagiario-bolsista serd de, no minimo, 20h
semanais, de acordo com o horario estipulado pela Instituicdo, com vistas a sua
necessidade.

e O aluno tera direito a uma bolsa de desconto do valor da mensalidade, descontados
més a més, a partir do més subsequente ao inicio da atividade como bolsista.

e O contrato poderé ser renovado a cada semestre, tendo como referéncia a avaliacao
semestral da atuacéo do estagiario-bolsista.

e O contrato poderéa ser cancelado por ambas as partes, desde que comunicado com
o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

13.7. Politicas de Retencéao

Preencher as vagas dos cursos de graduacdo é condicdo fundamental para a
sustentabilidade do Plano de Desenvolvimento Institucional, no entanto é preciso ir além e
buscar o melhor aluno possivel, aguele mais preparado para aprender e para contribuir
como discente, envolvendo-se com a sua formacao até o final, sem evadir.



Da mesma forma, é necessario que se estabelecam meios de mapear a evasao
escolar e constituir ferramentas que possibilitem a formacéao integral dos alunos nos cursos.

Sabedores dessas nuances do Ensino Superior, o responsavel pelo Nucleo de
Relacionamento Estudantil e Nivelamento € responsavel por constituir os dados, politicas e
praticas de retencdo na IES. O oOrgdo desenvolve estudos, andlises e compdem
diagnésticos da evasdo nos diferentes cursos, programas e atividades da FCC, com base
na identificagcdo de fatores internos e externos de maior impacto.

Além disso, o Nucleo acompanha e monitora, de forma sistematica, o
comportamento da evasdo na Faculdade, com base em instrumentos e indicadores
estabelecidos para esse fim, fornecendo dados aos véarios Nucleos e Coordenacdes
Académicas para que se possam intervir positivamente no anseio dos alunos em terminar
0S seus cursos de graduacéao.

13.8. Acessibilidade Metodoldgica e Instrumental

Entendendo a acessibilidade como condicdo para utilizacdo, com seguranca e
autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das
edificacdoes, dos servicos de transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de
comunicacao e informacéao, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida; e que
a acessibilidade pressupbe nao s6 a eliminacdo de barreiras arquitetbnicas, mas a
promocdo plena de condicfes para acesso e permanéncia na educacdo superior para
necessidades educacionais especiais; o Nucleo de Apoio Psicopedagogico e
Acessibilidade, apoiado pelo corpo docente, pelos Coordenadores de Curso e pela
Diretoria da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), deve garantir:

| — O Atendimento Educacional Especializado (AEE) na instituicdo, servico da
educacdo especial que identifica, elabora, e organiza recursos pedagogicos e de
acessibilidade, que elimina as barreiras para a plena participa¢do dos alunos, considerando
suas necessidades especificas;

Il — A acessibilidade digital da comunidade académica, ou a condicdo de utilizacao,
com autonomia total ou assistida, de recursos tecnoldgicos.

Os Coordenadores de Curso, assessorados pelo Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e
Acessibilidade, devem desenvolver acdes, que contemplem o principio da inclusao
educacional, voltadas para o atendimento as demandas académicas dos estudantes com
necessidades educacionais especiais.

Para implementacdo de metodologias e recursos para atendimento educacional
especializado, a FCC conta com o Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e Acessibilidade.

A Instituicho assegura as Pessoas com Deficiéncia o acesso a recursos
extraordinarios, como tempo ampliado para realizacéo de exercicios e atividades especiais,
a contratacdo de ledor de textos, recebimento de material didatico adaptado em braile e
contratacdo de tradutor-intérprete em Libras, em cumprimento da Lei N° 4.317, de 09 de
abril de 2009.

Além disso, no que diz respeito a promocdo de acessibilidade e ao atendimento
prioritario, com respeito a alunos portadores de deficiéncia fisica, as instalagdes fisicas da
IES atenderdo aos seguintes requisitos:

I. Eliminacdo de barreiras arquitetdnicas para circulacdo do estudante, permitindo
acesso aos espacos de uso coletivo;

Il. Elevador com acessibilidade



[ll. Rampas facilitando a circulacéo de cadeira de rodas;

IV. Adaptacéo de portas e banheiros com espacgo suficiente para permitir o acesso de
cadeira de rodas;

V. Banheiro adaptado com barras de apoio;

VI. Instalacéo de lavabos, bebedouros em altura acessivel aos usuarios de cadeira de
rodas.

Especificamente no que se refere a alunos portadores de deficiéncia visual, a IES
assume o compromisso formal, caso venha ter um aluno com esse tipo de deficiéncia, de:

I. Manter sala de apoio equipada como maquina de datilografia braile, impressora
braile acoplada ao computador, sistema de sintese de voz, gravador e fotocopiadora que
amplie textos, software de ampliacdo de tela, equipamento para ampliacdo de textos para
atendimento a aluno com visédo subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a um
computador;

[l. Adotar um plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico em braile e de fitas
sonoras para uso didatico.

[ll. Quanto aos estudantes portadores de deficiéncia auditiva, especificamente, a IES
assume o compromisso formal, caso venha ter um aluno com esse tipo de deficiéncia, de:

IV. Propiciar, sempre que necessario, intérprete de lingua de sinais;

V. Adotar flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o conteudo
semantico.

O Curso de Direito da FCC oferece ainda a disciplina de Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) como optativa no qual sua oferta ndo seja obrigatéria.

13.9. Nivelamento

O Programa de Nivelamento é um dos programas de apoio aos discentes mantidos
pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) que propicia ao aluno da Instituicdo o
acesso ao conhecimento basico em disciplinas de uso fundamental aos seus estudos
universitarios.

O proposito principal do nivelamento é oportunizar aos participantes uma revisao de
contetido, proporcionando, por meio de explicacdes e de atividades, a apropriacdo de
conhecimentos esquecidos ou ndo aprendidos. Dessa forma, durante todos os semestres
sao oferecidos cursos nas seguintes areas:

a) Matematica e Raciocinio Légico;
b) Lingua Portuguesa;
c) Informatica Basica.

A FCC procura lidar com a realidade de deficiéncias advindas do Ensino Basico,
haja vista a maior parte de seus alunos serem provenientes de escolas publicas, e institui
para seus alunos, esse programa que pode ser definido como um procedimento de apoio
ao estudo e uma atividade pedagogica de fundamental importancia para a sua formacao.

Espera-se que o nivelamento contribua para a superacéo das lacunas herdadas do
ensino nos niveis anteriores e ajude 0os académicos a realizar um curso superior com maior
qualidade.



Ha que se destacar que o programa de nivelamento ndo pode ser utilizado para
validar as Atividades Complementares.

S&o objetivos do Programa de Nivelamento:

I. Estimular os alunos a reconhecer a importancia de se revisar os conteudos
estudados no ensino médio de forma a adquirir mais condi¢cdes para ter um maior
aproveitamento das disciplinas do ensino superior;

Il.  possibilitar que os alunos percebam que a revisdo de contetudos os levara a uma
série de posturas légicas que constituem a via mais adequada para auxiliar na sua
formacao;

lll. revisar conteddos considerados imprescindiveis para o0 entendimento e
acompanhamento das disciplinas do curso.

O nivelamento sera ministrado por um professor e as turmas serao
preferencialmente compostas de forma a permitir que o aluno, de acordo com sua
disponibilidade de tempo e horério, possa frequentar mais de uma disciplina. Os cursos de
nivelamento devem ministrados por professores da Instituicdo, ou por ela contratados para
este fim, com objetivo de oferecer a todos os alunos condicbes de acompanhar os
conteudos das disciplinas regulares dos cursos. Para tal, as aulas de nivelamento ja sédo
estipuladas em Calendéario Académico e disponibilizadas aos sdbados.

A necessidade do nivelamento deve ser apontada pelos professores, alunos ou pelo
coordenador de curso, bem como pelo exame vestibular.

O Programa de Nivelamento serd instituido em dois momentos, semestralmente:

- Nivelamento Basico: destinado a atenuar as deficiéncias do ensino meédio
possibilitando ao aluno qualidade na transicdo entre o ensino médio e o ensino superior;

- Nivelamento Avancado: destinado a atenuar deficiéncias oriundas do ensino
superior desde o segundo semestre dos cursos de graduacéo, até o ultimo semestre

Os cursos de nivelamento serdo compativeis com as prioridades dos cursos que sao
oferecidos, conforme necessidades identificadas pelas Coordenacbtes de Curso. Dessa
forma, todo o conhecimento que for necessario para que o0 académico assimile
adequadamente o contelddo a nivel superior, poderd ser apresentado durante o
nivelamento para os alunos.

Os professores do programa de nivelamento tém como fungoes:

I. conducédo e acompanhamento das aulas e respectivas atividades;
ll. elaboracéo e aplicacéo de testes de aprendizado;
lll.  esclarecimento de duvidas sobre o conteudo dos cursos;
IV. verificacdo de desempenho dos alunos e elaboracdo de relatorios de
desenvolvimento das turmas.

O programa sera oferecido com carater opcional. O aluno ndo tem qualquer
compromisso em realizar os testes, nem frequentar as aulas do programa.

13.10. Iniciagao Cientifica

A iniciacdo cientifica caracteriza-se como uma ferramenta de apoio tedrico e
metodoldgico a realizacdo de um projeto de pesquisa e constitui um canal adequado de
auxilio para a formacdo de uma nova mentalidade no aluno.



Promove a participacdo efetiva do aluno em projetos investigativos que agucem sua
curiosidade e o levem a estudar situacdes reais com rigor cientifico.

Proposta pelo Programa de Iniciacdo Cientifica (PIC), esta politica incentiva o
estudante a participacdo efetiva em projetos investigativos, sob a supervisdo de um
professor orientador. A Iniciacdo Cientifica é um Programa de insercdo do aluno de
graduacdo em atividades de pesquisa cientifica, visando a construcéo de interacdes com o
ambiente cientifico, por meio do desenvolvimento de projeto de pesquisa e sob a
orientagdo de um professor orientador com titulagé@o stricto sensu e, quando necessario, de
um professor orientador.

13.11. Monitoria

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), através do Programa de Monitoria,
institui  monitores, admitindo aluno (a) regulamente matriculado (a) na Instituicao,
selecionados pelo Nucleo de Apoio Psicopedagogico (NAP) em articulacdo com as
Coordenacbes de Curso, dentre os estudantes que tenham demonstrado rendimento
satisfatorio na disciplina ou area de monitoria, bem como, aptiddo para as atividades
auxiliares de ensino, pesquisa, extenséo e gestdo académica.

A monitoria ndo implica em vinculo empregaticio e sdo exercidas sob a orientacdo de
um professor e/ou de um profissional credenciado pela Instituicdo, vedada a utilizacdo de
monitor e/ou bolsista para ministrar aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga
horéaria regular de disciplina curricular, mediante processo seletivo com critérios definidos
em editais.

A funcdo de monitoria visara despertar, no corpo discente, o interesse pela carreira da
docéncia, além de oportunizar meios de interacao do corpo docente com o discente.

Serd compromisso do aluno - monitor elaborar um plano de atividades, em conjunto
com o Professor Orientador, que o capacite ao aprimoramento de sua formac&o académica
e lhe dé condicdes de auxiliar o professor no planejamento das aulas e dos trabalhos, bem
como ha orientacdo de alunos para o bom desenvolvimento da atividade educacional.

A atividade de Monitoria ocorrera através de Processo de Selecao promovido pela
Coordenacéo de Curso e Nucleo de Apoio Psicopedagodgico (NAP) aos alunos que estejam
regularmente matriculados e que tenham tido aprovacdo na disciplina para a qual se
candidataram.

A participacdo na atividade de Monitoria sera considerada como de mérito académico
e sera considerada como Atividade Complementar relevante.

- Auxiliar os académicos no processo de aprendizagem da disciplina;

- Propiciar aos académicos em regime de dependéncia, condigcbes para as
realizacdes das verificagcdes da aprendizagem, de acordo com a orientacao do professor da
disciplina;

- Planejar e programar as atividades desenvolvidas, visando a obtencdo de subsidios
para a elaboracao do relatério final da monitoria; e,

- Auxiliar professores e alunos no desenvolvimento de atividades tedricas e/ou
praticas, de acordo com o seu nivel de conhecimento e experiéncia na disciplina.

13.12. CREDI FCC

A FCC ja possui 0 seu programa de financiamento proprio que possui vantagens
maiores do que o FIES para todos os alunos da instituic&o.



O financiamento é feito de acordo com o curso e é financiado até 70% de todasas
mensalidades, promovendo assim a permanéncia do aluno na instituicdo e garantindo-lhe a
formacéo desejada.

As normas do CREDI FCC podem ser vislumbradas no site da IES e nos documentos
institucionais

13.13. FIES

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) é habilitada ao Programa de
Financiamento Estudantil (FIES) que € destinado a financiar a graduagdo no Ensino
Superior de estudantes que nao tém condicbes de arcar com os custos de sua formacéo e
estejam regularmente matriculados em instituicbes néo gratuitas, cadastradas no Programa
e com avaliacao positiva nos processos conduzidos pelo MEC.

A Unica forma de ingressar no Programa € mediante participacdo em Processo
Seletivo de candidatos ao financiamento através do Site da Caixa Econdmica Federal
(www3.caixa.gov.br/fies), de modo a garantir a democratizacdo de acesso ao FIES e,
consequentemente, ao ensino superior.

Os critérios de selecdo, impessoais e objetivos, tém como premissa atender a
populacdo com efetividade, destinando e distribuindo os recursos de forma justa e
igualitaria, garantindo a prioridade no atendimento aos estudantes em situacdo econémica
menos privilegiada. Os financiamentos do FIES s&o concedidos somente para estudantes
regularmente matriculados em curso de graduacdo que tenha sido positivamente avaliado
pelo Ministério da Educagdo (MEC). Até 70% do valor do curso podera ser financiado,
podendo o estudante optar por um percentual menor ou reduzir o0 mesmo apdés a
contratacao.

Os critérios de selecdo, impessoais e objetivos, trouxeram transparéncia ao
Programa, que tem como premissa atender a populacdo com efetividade, destinando e
distribuindo os recursos de forma justa e igualitaria.

13.14. Intermediacdo e Acompanhamento de Estagios nao Obrigatérios
Remunerados

O estagio € uma oportunidade de ganhar experiéncia profissional e se inserir no
mercado de trabalho, enquanto que as organizacfes buscam estudantes para trazer novas
ideias e contribuir para a inovacédo do empreendimento. Um contrato de estagio pode trazer
beneficios para ambas as partes.

Os estagios realizados pelos estudantes da Faculdade Conhecimento e Ciéncia
(FCC), externamente, sédo regidos pelo Nucleo de Estagio e Carreira, composto por um
Pedagogo vinculado a Centro de Apoio ao Estudante (CAE) que realizara o planejamento,
acompanhamento e avaliacao das atividades referentes a todos os estagios do respectivo
curso, bem como pela interlocu¢cdo com potenciais unidades contratantes e representacao
junto ao colegiado e a coordenacdo do curso nos assuntos relativos aos estagios,
oportunizando bolsas remuneradas (bolsa-auxilio ou bolsa-estagio).

Esta intermediacéo se faz importante por propiciar 0 acesso a vivéncia, ao cotidiano
dos estudantes por meio de praticas advocaticias realizadas em escritorios, instituicbes e
orgaos afins com o intuito de possibilitar um acompanhamento mais préximo e efetivo dos
advogados-gestores e melhores oportunidades de crescimento e desempenho de suas
funcdes relacionadas a futura profissao.



13.15. Participacao em Centros Académicos

De acordo, com o Art. 22° do Regimento Geral - O Colegiado de Curso, 6rgéo de
natureza deliberativa, normativa e consultiva no ambito do curso de graduacdo, é
constituido dos seguintes membros:

lll. 01 (um) representante do corpo discente do curso, escolhido por seus pares, com
mandato de 01 (um) ano, permitida a reconducao por igual periodo e estando devidamente
matriculado e frequentando o curso;

Art. 23° - O Colegiado de Curso reune-se bimestralmente ou extraordinariamente
quando convocado pelo seu presidente, ou a requerimento de 03 (trés) de seus membros.

Dessa forma, o corpo discente sera representado nos Orgdos Colegiados
Académicos da IES com direito a voz e voto. Os representantes estudantis, nos Org&os
Colegiados Académicos, terdo mandato de um ano, permitida a reconducdo. Os suplentes
s6 poderdo participar dos Orgdos Colegiados Académicos da IES, em caso de
impedimento do representante efetivo.

E vedado o exercicio da mesma representacdo estudantii em mais de um Orgédo
Colegiado da Faculdade. Os representantes juntos aos Orgdos Colegiados Académicos da
Instituicdo, deverdo ser alunos regularmente matriculados e estar cursando pelo menos
quatro disciplinas no periodo letivo. O ndo preenchimento de qualquer destes requisitos em
qualguer tempo, implicara na perda do mandato.

Os alunos matriculados na faculdade pertencerdo aos Diretorios Académicos, dos
seus respectivos Cursos, cujo regimento, elaborado e aprovado de conformidade com a
legislacdo pertinente, dispora sobre sua constituicdo, finalidade, elegibilidade, direitos e
deveres de seus membros. Compete ao Diretdério Académico indicar os representantes
discentes, com direito a voz e voto, nos 6rgaos colegiados da Faculdade Conhecimento e
Ciéncia (FCC), vedada a acumulacéo.

Os Diretorios Académicos terdo por objetivo a representacdo estudantil, a promocéo,
a cooperacado da comunidade académica e o aprimoramento da Instituicdo e terdo o apoio
da Instituicdo em eventos culturais e esportivos. A faculdade estimulara as eleicbes e as
assembleias e, ainda, oferecera espaco fisico com mobiliario e equipamentos para seu
funcionamento.

13.16. Portal do Aluno

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) disponibiliza aos seus alunos um
sistema online exclusivo para portal do aluno, no qual é possivel ter acesso a Carteirinha
Estudantil, horario e frequéncia de aulas, além de informes da instituicdo, Financeiro e
Mensalidades, ABA para solicitagdo de Protocolo, acesso a biblioteca online com livros
virtuais disponiveis para acesso, acesso ao Teams de aulas e materiais suplementares
disponibilizados pelos professores e dentre outros.

13.17. Agdes Inovadoras
a) Atendimento Extraclasse

Entre as ag0es exitosas esta o atendimento extraclasse aos alunos, que é realizado
pelo Coordenador de Curso e pelos professores com jornada semanal especifica para
atendimento ao aluno. Essa orientacdo € realizada de forma personalizada e
individualmente, mediante a pratica de “portas abertas” onde cada estudante pode, sem



prévia marcacao, apresentar suas davidas.
b) Apoio para participacdo em eventos

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) oferece apoio para a participacdo de
alunos em eventos como congressos, encontros, seminarios, Julgamentos Simulados e etc.
para tanto, divulga agenda de eventos relacionados as areas dos cursos oferecidos e
oferece certificados de atividades complementares para os participantes. A FCC realiza
regularmente atividades dessa natureza envolvendo toda a comunidade interna e membros
da comunidade externa. Além disso, apoia a divulgacao de trabalhos de autoria dos seus
alunos.

CORPO DOCENTE
1. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

1.1. Constituicéo

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui-se de um grupo de docentes do curso,
com atribuicbes académicas de acompanhar o processo de concepcao, consolidacdo e
continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Direito, em
colaboracédo com o Colegiado de Curso.

1.2. Composicao

O NDE é um 6rgdo composto por, pelo menos, 06 (seis) professores do curso,
incluindo o Coordenador de Curso, com comprovada experiéncia, titulacdo e qualificacao,
contratados em regime de trabalho integral ou parcial, responsavel pela formulacdo do
Projeto Pedagdgico de Curso, sua implementacéao e consolidacédo, cujo funcionamento esta
disciplinado por regulamento préprio.

Em sua composicdo, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharelado
em Direito conta com o Coordenador de Curso e com 05 (cinco) professores, totalizando 06
(seis) membros.

No quadro a seguir € apresentada a relacdo nominal dos professores que compdem o
NDE, seguida da area da titulacdo maxima e do regime de trabalho.

NUCLEO DOCENTE EST~RUTURANTE
DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO
TITULA(;AO REGIME DE
PROFESSOR MAXIMA TRABALHO
Adriana de Aviz (*) Mestra Integral
Ivan Guilherme de La Rocque Parcial
. Doutor
Pinho
Jomar Nascimento Neves Mestre Parcial
Lucas Morgado dos Santos Mestre Parcial
Marcia Valeria de Melo e Silva Parcial
Mestra
Rolo
Paulo Victor Azevedo Carvalho Mestre Parcial

(*) Coordenadora de Curso.

Foi elaborado adotando-se como referéncia o PPI, o PDI, as Leis de Diretrizes e
Bases da Educacdo Superior (Lei n° 9.394/96), as diretrizes curriculares nacionais para a



organizacao e funcionamento dos cursos superiores e demais normas legais que regem a
oferta da educacéo superior.

Conforme pode ser observado no quadro apresentado, 90% dos docentes possuem
titulacdo académica em programas de poOs-graduacdo stricto sensu reconhecidos pela
CAPES ou revalidada por universidades brasileiras com atribuicdo legal para essa

revalidacéo.

Todos os professores do Nucleo Docente Estruturante estdo contratados em regime
de tempo integral ou parcial.

1.3. Competéncias

Compete ao Nicleo Docente Estruturante:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

construir e acompanhar o projeto pedagoégico do curso;

contribuir para a consolidacdo e aperfeicoamento do projeto pedagdogico
do curso;

contribuir para a consolidacéo do perfil profissional do egresso do curso,
analisando sua adequacdo considerando as diretrizes curriculares
editadas pelo Poder Publico e as novas demandas do mundo do trabalho;

zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes na matriz curricular;

revisar ementas e conteldos programaticos;

acompanhar o0s resultados no ensino-aprendizagem do projeto
pedagdgico de curso;

verificar o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na formacéo
dos alunos;

indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de iniciacdo
cientifica e extensdo, oriundas das necessidades da graduacdo, de
exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas relativas a
area do curso;

indicar cursos a serem ofertados como forma de nivelar o aluno
ingressante ou reforcar o aprendizado;

propor acdes em prol de melhores resultados no ENADE e no CPC;

planejar procedimentos para permanéncia de parte de seus membros até
0 ato regulatério seguinte;

Planejar mecanismos de preparacao para avaliacdes externas conduzidas
no sistema SINAES;

Organizar as atividades a serem constituidas pelo Nucleo de Préticas
Juridicas (NPJ).



Conforme se verifica pelas competéncias do NDE, este atua no acompanhamento, na
consolidagcdo e na atualizacdo do PPC, realizando estudos e atualizacdo periddica,
verificando o impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na formacao do estudante
e analisando a adequacéao do perfil do egresso, considerando as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para o curso de bacharelado em Direito.

Ademais, o NDE planeja procedimentos para permanéncia de parte de seus membros
até o ato regulatério seguinte. De acordo com o Regulamento do Nucleo Docente
Estruturante, o processo de reconducdo dos membros do NDE, deve ser observado a
exigéncia de manutencdo de, pelo menos, 50% dos seus membros a cada finalizacdo de
mandato.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) investiu nha composicdo de um Nucleo
Docente Estruturante (NDE) com professores que possuam uma dedicacdo preferencial,
cujo resultado € a construcdo de uma carreira assentada em valores académicos, ou seja,
titulacdo e producéo cientifica. 1Isso, com certeza, contribuir para a estabilidade docente e
o estimulo a permanéncia dos integrantes do NDE até, pelo menos, o proximo ato
regulatério do curso. Neste sentido, a FCC compromete-se a estabelecer uma relacéo

duradoura e perene entre si e 0 corpo docente, sem as altas taxas de rotatividade que
dificultam a elaboracédo, com efetiva participacdo docente, de uma identidade institucional.

1.4. Regulamento do Nucleo Docente Estruturante do Curso

A seguir é apresentado o Regulamento do Nucleo Docente Estruturante.

REGULAMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. O presente Regimento disciplina as atribuicbes e o funcionamento dos Nucleos
Docentes Estruturantes — NDEs dos Cursos de Graduacéo da FCC,;

Art.2°. O Ndcleo Docente Estruturante - NDE € composto por um grupo de trabalho,
constituido em cada um dos cursos de graduacdo, que tem como meta construir, revisar,
avaliar e atualizar o Projeto Pedagdgico do curso oferecendo subsidios para a
implementagdo do mesmo observando a qualidade da formacéo.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUIC@ES DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art.3°. Sdo atribuicbes do Nucleo Docente Estruturante:

a) Elaborar e atualizar o Projeto Pedagogico do curso subsidiando a formulagcdo de
concepc¢oOes, fundamentos e metodologia de implementacéo do curso e da formacéo;

b) definir e atualizar o perfil profissional do egresso;
c) atualizar periodicamente o projeto pedagdgico do curso;

d) conduzir os trabalhos de reestruturacédo curricular, para aprovagcdo no Colegiado de
Curso e no Conselho Superior da FCC,;



e) supervisionar as formas de avaliacdo do curso subsidiando o Colegiado do Curso e a
CPA — Comisséao Propria de Avaliacéo;

f) analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares;

g) propor alternativas de integragcao horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo projeto pedagogico.

CAPITULO Il - DA CONSTITUICAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 4°. O Nucleo Docente Estruturante sera constituido, em cada um dos cursos de
graduacéo, pelo:

a) Coordenador do Curso, como seu presidente;

b) 4 (quatro) professores do corpo docente do curso, com experiéncia na area de formacao
e com titulacdo de mestre e/ou doutor e contratados em regime integral.

Art.5°. A indicacdo dos representantes docentes sera feita pela Coordenacdo de Curso
para um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducéo.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO NUCLEO DOCENTE
ESTRUTURANTE (NDE)

Art.6°. Compete ao Presidente do Nucleo: a) convocar e presidir as reunides, com direito a
voto, inclusive o de qualidade; b) representar o NDE junto aos 6rgdos da instituicao; c)
encaminhar as deliberagcbes do Nucleo; d) coordenar a integracdo com 0s demais
colegiados e setores da institui¢ao.

CAPITULO V - DAS REUNIOES

Art.7°. O Ndcleo reunir-se-a, ordinariamente, por auto-convocag¢ao ou por convocacao do
Presidente.

Art. 8°. As decisbes do Nucleo serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no
ndmero de presentes.

Art. 9° reunido os membros do NDE sera designado um relator para secretariar e lavrar as
atas.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10°. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Superior — CONSUP da FCC.



Art. 11° O presente Regulamento entra em vigor apos aprovacéo pelo Conselho Superior
da FCC.

2. COORDENACAO DO CURSO

A Instituicdo reconhece a Coordenacao do curso como uma lideranca importante

para a concepcao, a execucao e o aperfeicoamento do projeto pedagoégico dos cursos que
oferece.

Nesse sentido, ha sempre um esforco de formar uma equipe de coordenadores

respeitando os seguintes critérios:

II.
V.

VI.

VII.

VIII.
IX.

Professores com formacédo académica correspondente a mestre/doutor e/ou,
minimamente, cursando um programa Stricto Sensu ha area do curso.

Professores com, pelo menos, 5 anos de experiéncia académica e nao -académica;
Professores com dedicacao integral ao curso e a Instituicao (40 horas);

Professores capazes de liderar processos académico-pedagogicos envolvendo
professores e estudantes;

Professores integrados a comunidade local, capazes de facilitar a localizacdo e a
contratacdo de bons profissionais, estabelecimento de convénios, fixacdo de
imagem institucional positiva da Instituicéo etc.;

Professores interessados em conhecer o projeto dos estudantes, as demandas do
mercado de trabalho e as necessidades da comunidade para, de alguma forma,
fortalecer os programas educacionais que a Instituicdo oferece;

Professores aptos a selecionar, produzir ou a utilizar informac¢des que subsidiem os
processos decisorios que envolvem sua funcéo;

Professores com boa capacidade de comunicacgao oral e escrita.

Para o Curso de Bacharelado em Direito sdo constituidas atuacdes e atribuices
divididas em categorias passiveis de conduzir positivamente o curso e a
modernizacdo dos Projetos Pedagdgicos: funcbes de natureza Politica, Gerencial,
Académica e Institucional.

a) Funcdes de Natureza Politica:

O Coordenador do Curso exerce o papel de grande divulgador do curso tanto no
plano interno — junto a estudantes e a professores — quanto no plano externo — junto
aos potenciais empregadores e a comunidade/sociedade.

Negocia com as dirigentes condicbes que multipliquem as possibilidades de
execucao de projetos capazes de ampliar a aprendizagem do corpo discente.
Motivar estudantes e professores para a busca de qualidade académica.

b) Funcdes de Natureza Gerencial:

Supervisiona a qualidade e a suficiéncia das instalacdes da IES para o curso; dos
equipamentos dos laboratorios; do acervo da biblioteca e da adequacéo da politica
de uso dos espacgos e equipamentos.

Conhece e contribui para os controles da Secretaria: registro de faltas e de notas,
matriculas, cumprimento de prazos etc.

Formula fluxos de comunicacao e de processos que contribuam para a agilidade das
acoOes e a eficacia dos resultados.

c) Funcdes de Natureza Académica:



I.  Contribui para a concepc¢éo, execucao e o aperfeicoamento do projeto pedagdgico
do curso na direcdo e sua explicita articulagdo com as atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Il. Integra os professores e estimula a articulagdo das disciplinas da grade curricular —

tanto no plano horizontal quanto vertical — e dos programas curriculares e
extracurriculares que, de alguma forma, envolvam as atividades de ensino, pesquisa
e extenséo.

lll. Lidera o programa de avaliacdo com a preocupacao de identificar pontos frageis e
de formular alternativas de superacao de tais debilidades.

IV. Estimula os programas que reforcem o0s projetos académico/profissional dos
estudantes, o projeto pedagogico do curso e o PDI: programa de monitoria,
programa de iniciagdo cientifica, execucdo das Pls — Préticas Interdisciplinares,
programas de consultoria vinculados ao Nucleo de Préticas etc.

d) Funcdes de Natureza Institucional:

I.  Contribui para a imagem interna e externa do curso e da Instituicao.

[I.  Encontra meios de ampliar a empregabilidade dos egressos.

lll.  Firma contratos, convénios e parcerias que ampliem os espacos de aprendizagem
dos estudantes, os espacos profissionais dos egressos e a credibilidade da
Instituicdo junto a sociedade.

IV. Procura ser ativo em todos o0s processos que envolvam a autorizacéo,
reconhecimento e avaliacdo perioddica do curso que coordena.

Dessa forma, ha que se destacar que a FCC tem na sua organiza¢do administrativa
e académica um coordenador responsavel pela articulacdo, formulacdo, e execucao de
cada projeto pedagdégico de Curso.

O coordenador possui uma formacdo que l|he permite ter dominio do
desenvolvimento do projeto pedagdgico do seu curso.

2.1. Titulacdo Académica

A coordenadora do Curso de Direito é a Prof.2. Ma. Adriana, de Aviz. Cursando 0s
modulos preparatérios ao Doutorado em Direito (UBA, 2015). Mestra em Sociologia Geral
(UFPA, 2002). Graduacdo em Ciéncias Sociais, énfase em Antropologia (UFPA,1998) e
Direito Bacharelado (FABEL, 2012).

2.2. Regime de Trabalho do Coordenador do Curso

O Coordenador (a) de Curso esta contratado em regime de tempo integral, com 40
horas de atividades semanais, com carga horaria para coordenacéo, gestao e conducao do
curso.

A carga horéria estabelecida possibilita o atendimento da demanda, considerando a
gestdo do curso, a relacdo com os docentes e discentes, e a representatividade nos
colegiados superiores. Além disso, a carga horaria proporciona a administracdo da
potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a integracdo e a melhoria
continua.

Foi elaborado um plano de acdo documentado e compartilhado, com indicadores de
desempenho da Coordenacéo de Curso, reproduzido na integra no PPC.

2.3. Atuacéo do Coordenador de Curso



O coordenador do curso desempenha um papel relevante frente a gestdo dos cursos,
atuando como articulador e organizador na implantagdo do projeto pedagdgico, de forma
planejada com a equipe docente, buscando a integracdo do conhecimento das diversas
areas. Cabe a coordenacdo a gestdo didatico-pedagogica, juntamente com o NDE e o
Colegiado de curso.

O trabalho do Coordenador visa traduzir o processo pedagdgico em curso na
sociedade, promover necessarias articulagcdes para construir alternativas que colocam a
educacdo a servico do desenvolvimento de relagdes verdadeiramente democréticas,
oferecendo um curso com qualidade, no intuito de formar cidaddos autbnomos, criticos e
democraticos.

Os objetivos envolvem:

Elaborar o plano de acéo.

Prestar assisténcia técnico-pedagogica de forma direta ao corpo docente e,
indiretamente, ao corpo discente.

Estudar, pesquisar e selecionar assuntos didaticos e incentivar troca de
experiéncias entre professores e entre areas de conhecimento.

Orientar e acompanhar o preenchimento dos planos de ensino e
aprendizagem.

Identificar constantemente as prioridades das turmas e dos professores para
prestar-lhes um melhor atendimento.

Visitar as salas de aula para detectar problemas existentes e procurar
soluciona-los.

Acolher os sujeitos do processo educativo, possibilitando a interacdo com os
espacos institucionais de apoio, como o Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e
Acessibilidade;

Detectar constantemente as fragilidades e deficiéncias no processo de ensino
e de aprendizagem.

Acompanhar o desenvolvimento do trabalho pedagodgico, fomentando a
interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e as praticas extensionistas.

Acompanhar e avaliar a execucéo dos planos de ensino e aprendizagem.
Quanto a relacédo coordenacéao e docentes:

Apresentar aos docentes o Projeto Pedagdgico do Curso, enfatizando a sua
importancia como instrumento norteador das agdes desenvolvidas.

Coordenar, acompanhar e orientar as atividades didatico-pedagdgicas,
mantendo didlogo constante com todos os docentes de modo a manté-los
informados e engajados com a Proposta Institucional, inovagdes e demandas
do Curso.

Planejar e realizar reunibes com o0s docentes do curso para discutir o
desempenho académico dos discentes e indicar estratégias que visem a
melhoria do processo de ensino e aprendizagem.

Estabelecer prazo para a entrega do Plano de ensino e aprendizagem pelos
docentes e valia-los via Sistema Integrado da IES.



Orientar o0s professores quanto ao cumprimento dos prazos para
disponibilizacdo do resultado das avaliagdes de acordo com o calendario da
IES.

Acompanhar o processo de registro das notas no Sistema Integrado da IES.
Quanto a relagéo coordenacgéao e discentes:

Acolher, ambientar e acompanhar os discentes ingressantes no inicio do
semestre letivo e durante a sua permanéncia no curso, prestando as
orientacdes necessarias para 0 seu desenvolvimento integral no curso.

Planejar e realizar reunides com os discentes do curso, para discussao do
desempenho académico e identificagdo de pontos fortes e frageis no
desenvolvimento das aprendizagens nos componentes curriculares.

Orientar os discentes quanto aos aspectos da vida académica, das exigéncias,
dos nucleos de apoio e suporte.

Apresentar o Projeto Pedagdgico do Curso aos discentes.

Receber e acompanhar os discentes com necessidades educacionais
especiais, juntamente ao Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NAP),
assegurando o atendimento necessario humanizado e responsavel.

As atividades da coordenacédo envolvem:
Elaboracéo do planejamento semestral/anual.
Participacdo nas reunifes administrativas.

Participagcdo nas reunides para elaboracdo dos planos de ensino e
aprendizagem.

Orientacéo individual e coletiva.
Orientacédo e suporte nos processos de avaliacao.
Acompanhamento e avaliagdo dos planos de ensino e aprendizagem.

Orientacdo e acompanhamento no preenchimento dos planos de ensino e
aprendizagem.

Orientacdo, acompanhamento e auxilio aos discentes.
Organizacéao de reunides pedagdgicas.
Colaboracgéo no processo de Formacéo Continuada docente.

Assisténcia a direcdo em assuntos pedagdgicos e em atividades civicas e
sociais.

Observacao e assisténcia continua.

Dialogos individuais.

Conversas informais.

Estudos, pesquisas e sele¢céo de conteudo.
Identificacéo das prioridades de cada turma/ grupo.
Planejamento e organizacdo de semanas académicas.

Viabilizac&o e encorajamento de projetos interdisciplinares.



e Organizagdo de visitas técnicas, cursos de nivelamento, cursos de extenséo
universitaria, responsabilidade social, monitorias.

¢ Viabilizacédo e encorajamento de Projetos de iniciacao cientifica.

e Avaliacdo do questionario da CPA (comissdao Propria de Avaliacdo) de seu
Curso.

e Acompanhamento do desenvolvimento académico, observando se estd em
consonancia com o PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional).

e Participacdo no CONSUP (Conselho Superior) da FCC.
e Acompanhamento das atividades complementares dos discentes.

e Orientagbes acerca do ENADE (Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes).

2.4. Plano de Acéo da Coordenacéao de Curso
A seguir é apresentado o Plano de Acdo da Coordenacdo de Curso, que dispbe de
indicadores de desempenho da Coordenacdo de Curso disponibilizados publicamente, e a
administrag&o do corpo docente do seu curso, favorecendo a integracéo e a melhoria continua.
PLANO DE ACAO DA COORDENACAO DE CURSO
1. OBJETIVO

Permitir o acompanhamento do desenvolvimento das fun¢gdes da Coordenacéo do Curso,
de forma a garantir o atendimento a demanda existente e a sua plena atuacao,
considerando a gestao do curso, que inclui a:

I. Presidéncia do Colegiado de Curso;
Il.  Presidéncia do Nucleo Docente Estruturante (NDE);
lll. Relacdo com os docentes;
IV. Relagdo com os discentes;
V. Representatividade no Conselho Superior.
2. REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR DE CURSO

O Coordenador de Curso dedicara regime de trabalho integral ao curso, compreendendo a
prestacédo de 40 horas semanais de trabalho na Instituicdo, nele reservado o tempo para a
Coordenacéo do Curso.

3. GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA E EXTERNA

A gestéao do Curso de Direito € planejada considerando a autoavaliacao institucional
e o0 resultado das avaliagbes externas como insumo para aprimoramento continuo do
planejamento do curso, com previsdao da apropriacdo dos resultados pela comunidade
académica e delineamento de processo auto avaliativo peridédico do curso.

Durante a gestdo do curso, temos uma integracdo efetiva entre suas diversas
instancias da administracdo académica, com a participacdo ativa de discentes e docentes.



Essas instancias serdo ilustradas pelo Coordenador de Curso e pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE), ambas trabalhando em conjunto para converter suas agdes e decisdes
no ambito do Colegiado de Curso. Esse processo de cooperagcdo permitira uma gestao
mais eficiente e colaborativa, visando ao aprimoramento continuo da qualidade educacional
e ao desenvolvimento do corpo discente e docente.

O NDE do curso é o responsavel pelo processo de concepcdo e atuara na
consolidacéo, avaliacdo e continua atualizacdo e aprimoramento do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC). E composto por 05 (cinco) docentes, preferencialmente com titulagdo
académica obtida em programa de poés-graduacdo stricto sensu (observado o limite
estabelecido na Resolucdo CONAES n° 01/2010). Dentre os membros do NDE, h4 o
Coordenador de Curso. O NDE orientara e dara suporte na implantacdo do PPC como um
todo, atuando no acompanhamento, na consolidacao e na atualizacao do PPC, realizando
estudos e atualizacdo periddica, verificando o impacto do sistema de avaliagcdo da
aprendizagem na formacgéao do estudante e analisando a adequacao do perfil do egresso,
considerando as diretrizes e as novas demandas do mundo do trabalho. Em sua atuacéo
colaborard com a autoavaliacdo do curso (por meio de seus estudos) e considerara
permanentemente o resultado da avaliac&o interna do curso.

A Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) sera responsavel pela realizacdo da
avaliacao interna do curso, elaborando relatérios que auxiliard os Coordenadores de Curso
na gestdao académica do curso, incorporando, inclusive, os resultados das avaliagdes
externas. A avaliacdo interna do curso compreende os aspectos da organizacao didatico-
pedagdgica, da avaliacdo do corpo docente, discente e técnico-administrativo e das
instalacdes fisicas. Os gestores do curso e da IES, egressos e comunidade externa
(empregadores, participantes de projetos de extensdo etc.), também participardo da
avaliagdo. Nas analises dos resultados do ENADE, das avaliagdes in loco do curso e da
avaliacdo interna, a CPA contar4 com o apoio do Coordenador de Curso e do NDE. Em
detectando fragilidades académicas, a CPA incorporara ao seu relatdrio, propora acdes de
melhorias junto as instancias superiores, e apoiara a gestdo do curso na implantacdo das
medidas corretivas que se fazem necessarias, acompanhando o resultado das a¢des de
melhorias.

O processo avaliativo sera democratico e garantirA a participacdo de todos os
segmentos envolvidos como forma da construcdo de uma identidade coletiva. Em
especifico, os instrumentos avaliativos destinados aos discentes serdo organizados de
forma a contemplar aspectos didatico-pedagogicos do curso e de cada segmento
institucional que lhe sirva de suporte, além é claro da avaliacdo individualizada de cada
membro do corpo docente e uma autoavaliagdo proposta para cada académico.

A obtencéo dos resultados avaliativos do curso possibilitard um diagnostico reflexivo
sobre o papel desenvolvido pela IES no ambito interno e externo, favorecendo a adocéo de
novas acdes e procedimentos que atendam as demandas do entorno social no qual esta
inserida, contribuindo para a construcdo de uma identidade mais proxima a realidade do
ambiente em que se localiza e a que se propde.

A avaliacdo do PPC traz em si a oportunidade de rupturas com a acomodacao e o
previamente determinado, abre espaco para se indagar qual a importancia do curso para a
sociedade, a politica adotada em sua implantagdo e sua contribuicdo para a construcéo de
uma sociedade mais justa.

ProjecbOes e planejamentos de acgdes curriculares, assim como procedimentos de
acompanhamento e avaliacdo do PPC resultardo principalmente de interagdes entre areas
de conhecimento, 6rgédo colegiado do curso, NDE e dirigentes da IES e de avaliacdes



continuadas sobre o processo de construcdo e reconstrucédo do conhecimento, em todas as
suas variaveis.

O processo de autoavaliacgdo do PPC observara as seguintes diretrizes: a
autoavaliacdo do curso constitui uma atividade sistemética e que deve ter reflexo imediato
na pratica curricular; deve estar em sintonia com o Projeto de Autoavaliacdo Institucional;
deve envolver a participagdo da comunidade académica (docentes, discentes e técnico
administrativos), egressos, seus empregadores ou comunidade externa; deve considerar os
resultados do ENADE, CPC e avaliagdes do INEP.

Para que sejam apropriados, os resultados da autoavaliagcdo serdo levados ao
conhecimento da comunidade académica por meio de comunicagdo institucional,
resguardados os casos que envolverem a necessidade de sigilo ético da Coordenacao de
Curso.

4. FUNCOES DA COORDENACAO DE CURSO

De acordo com o Art. 20° do Regimento Geral da Faculdade Conhecimento e
Ciéncia (FCC), sao atribuicdes do Coordenador de Curso:

A coordenacédo de curso é o 6rgao responsavel pela execucédo e administracdo dos
cursos de graduacao, é exercida pelo coordenador de curso, designado pelo Diretor
Geral, com mandato de dois anos, permitida a reconducao.

§ 1° - O coordenador de curso deverd ter qualificacao profissional na area do curso
gue coordena e pertencer ao quadro docente da instituicdo. Apenas em casos de
total auséncia de professor compativel com a necessidade das atividades de
coordenacdo, sera procedido processo seletivo externo;

§ 2° - Em suas faltas e impedimentos o coordenador sera substituido por um
professor do curso, escolhido pelo Diretor Académico;

§ 3° - A coordenacéo do curso sera exercida cumulativamente com pelo menos e no
maximo, 25% de atividades de ensino (aulas).

Art. 21° - Compete ao coordenador de curso:

I. Coordenar, avaliar e supervisionar o curso de graduacdo, fazendo cumprir o
regime académico, o calendario académico, os programas e as cargas horarias das
disciplinas;

Il. Executar os processos de aproveitamento de disciplinas de alunos transferidos
de outras IES;

lll. Constituir, quando necessario, bancas de avaliacdo para exames de suficiéncia
em Lingua Estrangeira ou conhecimentos prévios que podem validar disciplinas, de
acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Brasileira de 1996;

IV. Convocar e presidir as reunides do Colegiado do curso, de professores, do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) e demais 6rgédos sob sua coordenacéo, quando
necessario, na forma da legislacao vigente;

V. Adotar, ad referendum, em caso de urgéncia, providéncias indispensaveis no
ambito do curso;

VI. Inscrever os seus alunos no ENADE, quando convocado pelo MEC - Ministério
da Educacéo para participar dessa avaliacdo que se trata de componente curricular
obrigatério a todos os cursos de graduacéo;



VIl. Fazer cumprir as exigéncias necessarias para integralizagdo curricular,
providenciando, ao final do curso, a elaboracao de historico escolar dos concluintes,
para fins de expedicdo dos diplomas;

VIIl. Coordenar a organizacdo de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates e
outros, no Ambito do curso;

IX. Promover estudos e atualizagdo dos contetdos programaticos das praticas de
ensino e de novos paradigmas de avaliacdo de aprendizagem, em consonancia com
o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado do Curso;

X. Promover gestéo participativa através de decisfes colegiadas;

XI. Em didlogo com a CPA, constituir a avaliagdo interna no ambito do seu curso.

Entre orientar, coordenar e fiscalizar as atividades do curso e as demais atribuicbes da
Coordenacéo do Curso inclui-se:

1. Apoiar o NDE na realizagdo de ESTUDOS PERIODICOS (SEMESTRAIS) e
ELABORACAO DE RELATORIOS, que:

v Considerando o perfil do egresso constante no PPC, demonstre e justifique a
relacdo entre a titulacdo do corpo docente e seu desempenho em sala de aula;

v Demonstre que a experiéncia profissional do corpo docente possibilita o
atendimento integral da demanda, considerando a dedicacdo a docéncia, o
atendimento aos discentes, a participacdo no colegiado, o planejamento didatico e a
preparacao e correcdo das avaliacdes de aprendizagem;

v Demonstre e justifique a relacdo entre a experiéncia no exercicio da docéncia
superior do corpo docente previsto e seu desempenho em sala de aula, de modo a
caracterizar sua capacidade para promover acbes que permitem identificar as
dificuldades dos alunos, expor o contetdo em linguagem aderente as caracteristicas
da turma, apresentar exemplos contextualizados com os contetdos das unidades
curriculares, elaborar atividades especificas para a promocdo da aprendizagem de
alunos com dificuldades e avaliagBes diagnésticas, formativas e somativas, utilizando
os resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo, exercer lideranca e
ter sua producéo reconhecida;

v Demonstre adequacdo das bibliografias béasicas e complementares dos das
unidades curriculares do curso.

2. Colaborar no preenchimento anual do Censo da Educacgédo Superior, realizado pelo
INEP;

3. Controlar a frequéncia discente: apesar do controle diario da frequéncia dos alunos ser
responsabilidade dos professores, cabe ao Coordenador de Curso atuar nos casos de
auséncias sisteméticas para atuar de forma a evitar a evaséo escolar,

4. Controlar a frequéncia docente: acompanhar e garantir que os professores estejam
cumprindo a carga horaria de trabalho;

5. Criar/planejar com as docentes oportunidades para 0s estudantes superarem
dificuldades relacionadas ao processo de formacéo;



6. Divulgar os diferenciais do curso;
7. Estimular a extenséo e a iniciacao cientifica;

8. Fomentar a utilizacdo de tecnologias de informac¢do e comunicagdo no processo ensino
aprendizagem e de recursos inovadores;

9. Indicar a necessidade de aquisicdo de livros, assinatura de periodicos e compra de
materiais especiais, de acordo com os conteudos ministrados e as particularidades do
curso, a partir programa ou plano de ensino aprovado para cada,;

10. Orientar a inscricdo de estudantes habilitados ao ENADE, no ano de avaliagdo do
Curso;

11. Promover a¢des de autoavaliagdo do curso, com o apoio do NDE, em conformidade
com o determinado pela Comisséo Prépria de Avaliacao (CPA).

12. Estimular a participacdo dos alunos, docentes e colaboradores do curso no processo de
autoavaliacao institucional;

13. Auxiliar na incorporacdo dos resultados da avaliacdo externa (ENADE, avaliacdes in
loco do INEP etc.) no relatério de autoavaliagéo do curso;

14. Realizar orientacdo académica dos estudantes;
15. Supervisionar instalacdes fisicas, laboratérios e equipamentos utilizados no curso.
5. INTEGRACAO COM A CPA

A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) fornecera dados da autoavaliacédo
institucional e das avalicbes externas, que serao utilizados pela Coordenacédo de Curso,
NDE e Colegiado de Curso no planejamento das atividades e gestdo do curso. Auxiliard,
ainda, a elaboracao de planos de melhorias e dos relatérios de autoavaliacdo do curso.

6. PERIODO DE EXECUCAO
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Acompanhar e autorizar
estagios curriculares e
extracurriculares no ambito
de seu curso.

Acompanhar o
desenvolvimento das
atividades complementares
e dos trabalhos de
conclusao de curso,
quando aplicavel de
conclusao de curso.
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curriculares, organizac¢éo, conservagao
e incentivo do uso de materiais
didaticos, equipamentos, TICs,
laboratério de informatica; e registro de
frequéncia e notas.
Acompanhar o processo de ingresso
dos discentes no curso, seja pelo
sistema regular de acesso, pelo modo
de transferéncia interna e/ou externa
ou ainda para unidades curriculares .
. Secretaria
especificas. Durante 0 processo
. . Corpo Docente . y
Pronunciar-se sobre matricula, quando . X seletivo e periodo de
. Colegiado de .
necessario, e acompanhar o estudo do matricula
A Curso
processo de transferéncia de aluno,
inclusive no que se refere ao
aproveitamento de estudos e a
dispensa de unidade curricular, para
deliberacdo superior.
Cobrar e organizar a confecgéo de
planos de ensino pelos docentes
responsz:\:\llﬁlriscﬁgzra;sun|dades Corpo Docente Durante o planejamento
Verificar a consonancia dos planos de .NDE. X academlcq, que a_ntecede
) = Diretoria o periodo letivo
ensino e da programagcéo das
atividades das unidades curriculares
com o PPC e as DCNs.
Supervisionar os trabalhos dos
professores/tutores, a execugéo da
programacao prevista, as aulas
tedricas, praticas e seus registros.
Verificar se estdo sendo colocadas em "
P o : Secretaria .
préatica as atividades previstas no SAA X 1% % Ao longo do periodo
planejamento e a consonancia com os Diretoria letivo
registros individuais de atividade
docente.
Utilizar os registros individuais de
atividade docente no planejamento e
gestao para melhoria continua.
Verificar a qualidade das aulas com os Secretaria Ao longo do periodo
h X | X |X :
discentes. SAA letivo
Acompanhar o desenvolvimento das
atividades nos estagios
supervisionados, mesmo que nao
obrigatorio / analisar os relatérios NDE
periddicos de frequéncia de alunos, SAA .
atividades desempenhadas, orientacéo Responsavel X [ X [ X |X Ao Ionglo ‘.jo periodo
- o etivo
por docente da IES e supervisao. pelos Estagios
Envolver instituicdes que concedem o Diretoria
estagio na autoavaliagédo do curso -
adequacéo da formagédo as demandas
atuais e propostas de melhorias.
Divulgar as atividades organizadas no
curso ou pela Instituigdo, e/ou por
outras instituicdes/ organizacbes
(prol'eto's de iniciacéo C|ent|f|(ia, Se'creta_rla % % Ix [x Permanente
monitoria, projetos de extenséo, Diretoria
seminarios, simpdsios, congressos,
conferéncias, estagio supervisionado
extracurricular etc.).
Incentivar o engajamento dos NDE
docentes, colaboradores e discentes na Secretaria
e . . X [ X | X | X Permanente
organizagao de projetos na area do Corpo Docente
curso e/ou em tematicas transversais. Diretoria
Organizar eventos e convidar Se'creta_rla % |Ix Ix |x Permanente
palestrantes. Diretoria
Incentivar o envolvimento discente nas
atividades extracurriculares Coordenagéo Ao longo do periodo
. L . . X | X [X :
disponibilizadas pela IES ao aluno do Diretoria letivo
Ccurso.
Acompanhar o relatério periédico das .
- . Responsével .
atividades complementares, junto ao - Ao longo do periodo
- L pelas Atividades X | X |X -
responsavel pelas atividades letivo
Complementares.
complementares.
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Verificar a necessidade de novas
contratagfes docentes. Colegiado de
Coordenar a selecao dos docentes do Cgurso Durante o planejamento
Sugerir A Diretoria a curso, bem como o acompanhamento NDE X | académico, que antecede
contrgata 0. DIOMOCAD de suas atividades. Diretoria o periodo letivo
£ao, promogao, Indicar necessidade de desligamento
afastamento ou dispensa
docente.
do corpo docente/tutor. - - -
Organizar a planilha docente e enviar
as informagdes ao setor de recursos Secretaria Nararar Controle mensal
humanos (horas de trabalho e Diretoria
detalhamento).
Elaborar proposta de atividades dos
diferentes periodos.
Planejar e apresentar a grade semanal, . .
Secretaria Durante o planejamento
a cada semestre. PO
~ - - Corpo Docente X | académico, que antecede
Elaborar a programacéo do | Definir e redefinir os grupos e turmas h - . .
L . 2 A Diretoria o periodo letivo
curso e fornecer subsidios | para diferentes atuagfes académicas.
para a organizagdo do Organizar e rever o planejamento do
Calendario Académico. préximo semestre.
Fornecer a Diretoria os subsidios para .
= - ) Durante o planejamento
a organizagao do Calendéario Secretaria X | académico. que antecede
Académico Institucional (definicéo de Diretoria » que ar
. o periodo letivo
atividades, eventos etc.).
RELATORIO DE ESTUDO DO CORPO
DOCENTE: perfil do egresso, titulagao
do corpo docente; experiéncia
profissional do corpo docente;
Apoiar o NDE na realizagdo | experiéncia no exercicio da docéncia
de ESTUDOS superior do corpo docente; experiéncia NDE
PERIODICOS no exercicio da docéncia superior do Secretaria X Semestral
(SEMESTRAIS) e corpo docente / formagé&o dos tutores; Bibliotecéria
ELABORACAO DE experiéncia em educagéo a distancia; Diretoria
RELATORIOS. experiéncia no exercicio da tutoria na
educagdo a distancia.
ESTUDO DE ADEQUACAO DAS
BIBLIOGRAFIAS BASICAS E
COMPLEMENTARES
Colaborar no
preenchimento anual do Acompanhar com a Secretaria e
Censo da Educagao monitorar 0 preenchimento dos dados Secretaria De ac c_;rdo com o
- h ) calendéario INEP/MEC
Superior, realizado pelo relacionados a curso.
INEP.
Planejar o acolhimento e docente e )

. = Secretaria .
discente (recepcéo dos membros da SAA Ao longo do periodo
comunidade académica) e acBes de Di . letivo

P - ~ iretoria
permanéncia e combate a evaséo.
. Secretaria Ao longo do periodo
Acolher discentes e docentes/tutores. Diretoria letivo
Dar suporte aos professores, alunos
Controlar a frequénci para o bom cumprimento de seus
c?iscgne;e?a eegl;? d%la papéis especificos.
trol : dp’ 0 d Atuar junto ao Setor de Apoio SAA % |Ix Ix |x Ao longo do periodo
r C?: ro 3 |ar:0n a ; Psicopedagégico Diretoria letivo
er%ie oﬂSabci)lis chliJe ?ﬁasse e encaminhar para atendimento pelo
? b 6rgéo, quando necessario,
é)c:grzsei(;rde; g: Ceu?go professores/tutores e alunos.
atuar nos casos de _Atengler pr~ofesso_res e alunqs em
TN - situagdes ndo previstas ocorridas no I
auséncias sistematicas cotidiano Ouvidoria
para atuar de forma a evitar ) ’ . SAA X X | X |X Permanente
a evasio escolar. Ouvir, resolver e encaminhar Diretoria
P demandas de alunos para os
Controlar a frequéncia .
. respectivos setores.
docente: acompanhar e Organizar, juntamente com a Durante o planejamento
garantir que os Secretagria a c’olnfec &0 do Manual do Secretaria X | académico " ue éntecede
professores/tutores estejam ’ Al ng Diretoria r" g leti
cumprindo a carga horaria - uno. — O periodo etvo
Estimular e supervisionar frequéncia .
de trabalho. : o Secretaria o
docente e o cumprimento do horario SAA X | X [X Acompanhamento diario
das aulas.
Acompanhar o registro de frequéncia
discente (diarios de classe) e a
assiduidade dlsggnte a aulas e demais Secretaria % 1% % Acompanhamento diario
atividades. SAA
Detectar precocemente alunos
faltantes.
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Criar/planejar com as Com apoio do Setor de Apoio
docentes oportunidades . A o
Psicopedagdgico, identificar causas da .
para os estudantes ’ Pt - L Secretaria o
I infrequéncia e definir estratégia de X [ X |X Acompanhamento di&rio
superarem dificuldades ~ SAA
: resolugdo do problema, combatendo a
relacionadas ao processo =
= evas&o no curso.
de formacéo.
Divulgar o curso, sendo profundo
conhecedor de seus diferenciais.
Incentivar e animar alunos e
professores, inclusive exaltando a IES
. . . fora dos seus dominios. .
Divulgar os diferenciais do A . ) Secretaria
Ser referéncia na area e proferir A - X X | X | X [X Permanente
curso. - - Diretoria
palestras e cursos, ministrar oficinas e
participar em bancas, divulgando o
curso e contribuindo para a
consolidacao da excelente imagem
institucional.
Acompanhar o desenvolvimento de
Est‘mju_lar~a e>_<ten's_ao ea prolfetos de iniciacao C|en_t[f|ga e Secretaria X x Ix [x |x Permanente
iniciagao cientifica. extensdo, com relatérios periddicos de Diretoria
atividades exercidas.
Desenvolver reflex6es que garantam
aprendizagens significativas.
Estudar, pesquisar e selecionar
assuntos didaticos e incentivar troca de
experiéncias entre professores.
Planejar e coordenar as reunides
pedagogicas.
Coordenar, juntamente com Diretoria e X
0 Setor de Apoio Psicopedagdgico, o
Fomentar a utilizag&o de uso ad_equado de TICs. Pode, inclusive,
. . = assistir a algumas aulas durante o
tecnologias de informagéo curso
e comunicagao no - ' NDE .
processo ensino Visitar as salas (_je aula para detectar SAA x |x Ao longo c_|0 periodo
: problemas existentes e procurar . . letivo
aprendizagem e de luCiona-| Diretoria
recursos inovadores soluciona-los. -
: Acompanhar a implementagéo e o0 uso
de softwares no curso.
Propor e coordenar atividades de
formacao continua e de qualificacéo
dos professores, visando o
aprimoramento profissional em novas
metodologias, acessibilidade
pedagogica, estratégias e técnicas
pedagogicas, a oportunidade de troca
de experiéncias e a cooperagéao entre
os docentes.
Indicar a necessidade de b lat6rios d d
aquisicao de livros Co rar relatorios de acesso do acervo - B
: ) da biblioteca por alunos e docentes, a Bibliotecéaria X X [ X [ X |X Mensal
assinatura de periodicos e ! h ) S
L fim de incentivar sua utilizagdo.
compra de materiais
especiais, de acordo com
os contetidos ministrados e Durante o planeiamento
as particularidades do Supervisionar a elaborac¢éo do Biblioteca X % | académico P ue zjmtecede
curso, a partir programa ou | Relatério de Adequacéo da Bibliografia. NDE o eri’OgO letivo
plano de ensino aprovado P
para cada.
Indicar estudantes ingressantes e
concluintes habilitados ao ENADE
(vinculado ao curso, independente da
sua situac&o de matricula - com
matricula trancada ou afastado).
Orientar a inscri¢éo de Identificar todos os estudantes em Secretaria De acordo com o ciclo
estudantes habilitados ao situag&o irregular junto ao ENADE. ; . O
ENADE, no ano de Adotar os procedimentos necessarios Diretoria avallatlvq (.jo SINAES, do
o T s CPA calendério INEP/MEC
avaliagdo do curso. para a regularizagéo.
Acompanhar com a Diretoria e
monitorar o desempenho dos alunos no
ENADE.
Observar o que se programa para
melhorar o desempenho discente.
Promover agdes de Colaborar na divulgagéo e aplicacéo SAA
autoavaliacéo do curso, dos instrumentos de avaliagdo. NDE X |x De acordo com o
com o apoio do NDE, em Analisar os resultados da avaliacéo CPA calendério da CPA
conformidade com o docente, comunicar ao interessado o Diretoria
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determinado pela CPA. resultado individualizado, e propor
acOes de melhorias para serem
incorporadas ao relatorio de
autoavaliacao.
Implantar medidas corretivas que se
fazem necessarias, acompanhando o
resultado das ac6es de melhorias.
Corresponsabilizar-se pela permanente
sensibilizagdo, estimulando a
Estimular a participagéo participacé@o dos alunos, docentes e
CPA
dos alunos, docentes e colaboradores do curso no processo de
D Corpo Docente
colaboradores do curso no autoavaliagao institucional. Py X [ X [X |X Permanente
D . . = Corpo Técnico-
processo de autoavaliacdo Apoiar a divulgagdo dos resultados. - .
IO I Y Administrativo
institucional. Contribuir para a apropriacao dos
resultados pelos diferentes segmentos
da comunidade académica.
Auxiliar na incorporagao Atuar na incorporacgao dos resultados
dos resultados da avaliagdo | das avaliagbes externas no relatério de CPA
externa (ENADE, autoavaliagdo do curso e institucional. Corpo Docente Nararan De acordo com o
avaliag@es in loco do INEP | Participar das analises dos resultados Corpo Técnico calendério da CPA
etc.) no relatério de obtidos, da definicdo das agGes de Administrativo
autoavaliacéo do curso. melhorias e de suas implementacdes.
RAea_Ilzar orientagao Atender alunos arespeito da vida Corpo Docente X 1% % Ao longo c_jo periodo
académica dos estudantes. académica. letivo
Definir adequadas condi¢des de Corpo Docente Durqnt(_g 0 planejamento
. h - X | académico, que antecede
infraestrutura das salas de aula. Diretoria B .
o periodo letivo
Sugerir equipamentos e Durante o planejamento
% NDE PO
materiais/softwares para as aulas c X | académico, que antecede
" orpo Docente . leti
Supervisionar instalagfes - - praticas. - 0 periodo letivo
: P Providenciar as demandas necessarias . .
fisicas, laboratérios e = L Diretoria .
. I para a manutengao de condi¢des de Ao longo do periodo
equipamentos utilizados no . Setor de X [ X X -
curso bom funcionamento da sala dos Informatica letivo
’ professores.
Acompanhar a utilizagao do laboratério Diretoria Ao londo do periodo
especifico nas atividades praticas do Setor de X | X |X gletivop
Curso. Informatica
- . Setor de
Cobrar relatérios de manutencéo. Informatica Semanal

Registra-se que todas as atividades previstas neste plano de agdo destinam-se ao
planejamento da gestdo do curso e do corpo docente, visando a facilitar a integracéo e a
melhoria continua da qualidade do curso.

8. ACOMPANHAMENTO DAS ACOES

O acompanhamento sera por meio de RELATORIO PARCIAL (no meio do semestre letivo)
e RELATORIO FINAL (no final do semestre letivo).

Cada RELATORIO devera apresentar, por acao:

1°) Situacao da Acao, sendo opcoes:

Concluida: significa que a acéo foi executada e concluida dentro do prazo;

Prevista: significa que a agéo ndo iniciou, mas ainda pode ser executada no prazo;

Iniciada: significa que a acdo esta dentro do prazo, mas ainda néo foi executada,;

Cancelada: significa que a acdo ndo sera mais executada (seria excluida dos planos);

Atrasada: significa que a acéo sera executada, mas o prazo néo sera cumprido.




2°) Justificativas/Observacoes

Deve ser incluida justificativa para atrasos e cancelamentos e observa¢fes que forem
necessarias. Sugere-se realizar uma explicacdo breve e informativa.

Por meio da analise deste Plano de Acdo e dos relatorios produzidos, sera possivel
verificar se os objetivos foram alcancados, a necessidade da definicdo de acbes corretivas
ou providéncias para que os desvios significativos sejam minimizados ou eliminados.

O RELATORIO FINAL subsidiard a confecgdo do RELATORIO DE GESTAO DA
COORDENAGAO DE CURSO, com os INDICADORES DE ATUAGCAO DA
COORDENACAO DE CURSO.

9. DOCUMENTOS E INDICADORES DE ATUACAO DA COORDENACAO DE CURSO (A
SEREM DIVULGADOS)

e Relatério de Gestdo da Coordenacédo de Curso

e Projeto Pedagogico do Curso

e Matriz Curricular

e Plano de Ensino ou Programas das Unidades Curriculares (semestral)
e Pautas/Diarios de Controle Académico (Frequéncia, Notas — pode ser utilizado sistema)
e Calendéario Académico

¢ Relatorio de Estudos do Perfil do Corpo Docente (NDE)

¢ Relatério da Bibliografia Basica e Complementar do Curso (NDE)

e Atas das Reunides dos Orgdos (NDE e Colegiado de Curso)

e Titulacdo do Coordenador de Curso

¢ Regime de Trabalho do Coordenador de Curso

Indicadores:

¢ Numero de Alunos Regularmente Matriculados

e Numero de Alunos no Limite do Excesso de Faltas

e Numero de Unidades Curriculares com Alto Grau de Reprovacgéo

e Unidades Curriculares com Alto Grau de Reprovacéo

e Numero de Alunos com Desisténcias Recorrentes

e Numero de Convénios do Curso

e Pontualidade Docente

e Perfil Docente — Formag&o Académica, Titulagdo e Regime de Trabalho (inclui IQCD)



e Protocolos em Aberto (Solicitagdes dos Discentes)
e Satisfacédo Discente por Unidade Curricular
e Satisfacdo Discente com a Coordenacédo de Curso

e Numero de Assinaturas da Bibliografia Basica e Complementar Disponibilizados na
Biblioteca

e Média de Alunos por Unidade Curricular

e Ocupacédo de Laboratérios por Aulas

e Ocupacédo de Laboratérios por Discentes

¢ Numero de Atividades de Extenséao e Iniciacdo Cientifica no Curso (inclui eventos)

e NUumero de Participantes em  Atividades de: Responsabilidade Social,
Empreendedorismo, Inovacéo, Educacdo Ambiental e Sustentabilidade, Direitos Humanos,
Combate ao Preconceito

¢ Numero de Participantes em Atividades Extracurriculares no Curso

3. COLEGIADO DE CURSO
3.1. Institucionalizagao

O Colegiado de Curso esta institucionalizado, uma vez que ha previsdo no Estatuto e
no Regimento da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), e ele esta efetivamente
implantado no Curso de Graduacéo em Direito.

E o 6rgéo de deliberagéo coletiva do curso, responséavel pela coordenacéo didatica de
cada curso.

3.2. Representatividade dos Segmentos
O Colegiado de Curso é constituido:

I. Pelo Coordenador do Curso, seu Presidente;
[I. Por todos os docentes que ministram ou atuam nas disciplinas do curriculo do
curso;
[ll. Por 01 (um) representante do corpo discente, eleito por seus pares.

3.3. Competéncias
Compete ao Colegiado de Curso:

I.  fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas
e respectivos programas, depois de ouvida determinacdes do Nucleo Docente
Estruturante - NDE;



II. elaborar o curriculo do curso e suas alteracbes com a indicacdo das
disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com as diretrizes curriculares
nacionais, depois de ouvida determinacdes do Nucleo Docente Estruturante -
NDE;

lll.  promover a avaliagdo do curso em cooperacdo continua com a Comissao
Propria de Avaliacao;

IV. decidir sobre aproveitamento de estudos e de adaptacbes, mediante
requerimento dos interessados;

V. colaborar com os demais 6rgaos da Faculdade no ambito de sua atuacao;

VI.  exercer outras atribuicdes de sua competéncia ou que Ihe forem delegadas
pelos demais 6rgaos da Faculdade.

3.4. Periodicidade das Reunides

O Colegiado de Curso reune-se ordinariamente 02 (duas) vezes por semestre e
extraordinariamente quando convocado pelo seu presidente ou a requerimento de 2/3 (dois
tercos) dos membros que o constituem, devendo constar da convocacdo a pauta dos
assuntos e serem tratados.

3.5. Registro de Decisdes

As decisdes do Colegiado de Curso sao registradas em atas e encaminhadas de
acordo com o fluxo estabelecido para as tematicas tratadas.

3.6. Fluxo para Encaminhamento das Decisfes

O fluxo decis6rio nas reunifes do Colegiado de Curso tem como base as seguintes
orientacdes:

a) A pauta da reunido devera ser informada em até 48 horas antes da mesma pelo
presidente do Colegiado de Curso, sendo que as sugestdes de temas a serem discutidos
podem ser feitas pelo presidente ou qualquer outro membro do 6rgéo;

b) Exposto os temas da pauta, cada item deve ser descrito especificamente, refletido,
arguido pelos membros presentes e decidido ou demandar acdo complementar;

c) A elaboracdo de documentos, realizacdo de estudos, preparacdo de materiais,
acompanhamento das acdes decorrentes as decisdes e/ou execucdo de tarefas tera a
designacado de um responsavel pela atividade e estabelecido um prazo de entrega;

d) Na reunido posterior, 0s assuntos pendentes ou que precisavam de complementacao
seréo retomados na discusséao para finalizacao;

e) O Colegiado de Curso analisara os resultados das decisdes tomadas e avaliara
necessidades de mudanca, caso necessario.

Para o encaminhamento das decisdes s&o estabelecidos fluxos especificos a partir
das competéncias do Colegiado de Curso que se traduzem nos esquemas apresentados a
seqguir.

| — FIXAR O PERFIL DO CURSO E AS DIRETRIZES GERAIS DAS DISCIPLINAS, COM
SUAS EMENTAS E RESPECTIVOS PLANOS DE ENSINO;




Sugestdo do Nucleo Docente Estruturante em colaboragdo com o Colegiado de Curso

[

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

[

Aprovacdo e homologacao pelo Conselho Superior

[
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Periodicidade:

v' O perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas, sdo
aprovadas conforme mudanca na orientacédo do Projeto Pedagdgico do Curso.

v' Os planos de ensino sdo aprovados semestralmente, a partir do encaminhamento
dos professores responsaveis ao Nucleo Docente Estruturante que analisa e
encaminha ao Colegiado de Curso.

Il — DELIBERAR SOBRE A MATRIZ CURRICULAR DO CURSO E SUAS ALTERACOES
COM A INDICACAO DAS DISCIPLINAS E RESPECTIVA CARGA HORARIA, DE
ACORDO COM AS DIRETRIZES CURRICULARES EMANADAS DO PODER PUBLICO, E
CONFORME SUGESTAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE;

Sugestdo do Nucleo Docente Estruturante em colaboragdo com o Colegiado de Curso

- 0

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

[

Aprovacdo e homologacao pelo Conselho Superior

[
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Periodicidade:

v" A matriz curricular do curso e suas alteracdes com a indicacdo das disciplinas e
respectiva carga horaria, sdo aprovadas conforme mudanca na orientacdo do
Projeto Pedagdgico do Curso, decorrente de alteracdo nas diretrizes curriculares
emanadas do Poder Publico, resultados de avaliacdes externas do curso que exijam
a sua readequacéo, identificacédo por parte do NDE de atendimento a demandas néo
contempladas inicialmente na matriz vigente.

Il — APROVAR DIRETRIZES PARA O DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIOS
SUPERVISIONADOS, ATIVIDADES COMPLEMENTARES E TRABALHO DE CURSO DE
CURSO;

Sugestdo do Nucleo Docente Estruturante em colaboragdo com o Colegiado de Curso

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

Aprovacgao e homologagao pelo Conselho Superior

Registro pela Secretaria no Sistema Académico e Acervo Académico
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Periodicidade:

v As diretrizes para o desenvolvimento de estagios supervisionados, atividades
complementares e Trabalho de Curso de curso sdo aprovadas conforme mudanca
na orientacdo do Projeto Pedagdgico do Curso, decorrente de alteracdo nas
diretrizes curriculares emanadas do Poder Publico, resultados de avaliacbes
externas do curso que exijam a sua readequacao, identificagéo por parte do NDE de
atendimento a demandas ndo contempladas inicialmente na matriz vigente.

IV._- APROVAR OS PROJETOS DE INICIACAO CIENTIFICA E EXTENSAO
DESENVOLVIDOS NO AMBITO DO CURSO;




Sugestdo do corpo docente, a partir das politicas para inicia¢do cientifica e extensdo

[

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

[

Aprovacgdo e homologacao pelo Conselho Supeerior

[

Registro pela Secretaria no Sistema Académico e Acervo Académico

- 0

Publicizagdo e Implementacao

Periodicidade:

v' Os projetos sao aprovados a partir das demandas geradas pela instituicdo para o
desenvolvimento de atividades de iniciacao cientifica e extensao.

V_— DECIDIR SOBRE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E DE ADAPTACOES,

MEDIANTE REQUERIMENTO DOS INTERESSADOS;

Analise pelo corpo docente, conforme Regimento Geral

[

Aprovacdo e homolgacao pelo Coordenador de Curso

[

Aprovacdo e homologacao pelo Colegiado de Curso

[

Comunicagao ao Interessado (Discente)

- 0

Secretaria para langamentos

Periodicidade:
v' Conforme demanda encaminhada a partir da matricula de alunos.
Observagao:

v' 0O 6rgao recursal das decisdes do Colegiado de Curso é o Conselho Superior.



VI — OPINAR SOBRE A CONTRATACAO, PROMOCAO, AFASTAMENTO OU DISPENSA
DO PESSOAL DOCENTE;

Sugestdo do Coordenador de Curso

[

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

[

Aprovacgdo e homologacao pelo Diretor Geral, com aceite da Mantenedora

[

Comunicagao ao Interessado (Docente)

- 0

RH para langamentos

Periodicidade:
v Conforme demanda identificada.

Vil - PROMOVER A A:VALIACAO DO CURSO E COLABORAR COM A COMISSAO
PROPRIA DE AVALIACAO NO PROCESSO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

Coordenador de Curso, NDE, CPA (i) sugere instrumentos para avaliagdo do curso ou (ii)
analisa dado coletado

[

Aprovacgdo e homolgacao, pelo Colegiado de Curso, (i) dos instrumentos para avaliagdo ou
(ii) do relatdrio analitico da avaliacdo, com sugestdo de melhorias
[

Aprovacdo e homologacao, pelo Conselho Superior, (i) dos instrumentos para avaliagao
ou (ii) do relatdrio analitico da avaliagdo, com sugestdo de melhorias

- 0

(i) aplicagdo dos instrumentos ou (ii) implantagdo de melhorias, com divulgacao de
resultados
2 C

Novo ciclo de avaliagdo

Periodicidade:

v' Conforme calendario de autoavaliacdo institucional ou sempre detectada a
necessidade de uma avaliagcéo do curso.



VIl - COLABORAR COM OS DEMAIS ORGAOS DA FCC NO AMBITO DE SUA
ATUACAO;

O fluxo decorrente dessa competéncia ocorrera caso a caso, sempre observando o
Regimento e normas complementares aprovadas pelo Conselho Superior.

IX — EXERCER AS DEMAIS COMPETENCIAS PREVISTAS NO ESTATUTO, NO
REGIMENTO GERAL OU QUE LHE FOREM DELEGADAS PELOS DEMAIS ORGAOS DA
FCC

O fluxo decorrente dessa competéncia ocorrera caso a caso, sempre observando o
Regimento e normas complementares aprovadas pelo Conselho Superior.

3.7. Avaliacdo Periddica sobre seu Desempenho, para Implementacdo ou Ajuste de
Praticas de Gestao

A avaliacdo sobre o desempenho do Colegiado de Curso é realizada semestralmente,
por seus integrantes, com o objetivo de implementar ou ajustar praticas de gestao.

S&o objeto de avaliacdo, em relacdo ao desempenho do Colegiado de Curso, 0s
seguintes aspectos:

a) cumprimento do calendério de reunides ordinarias;
b) frequéncia dos membros do 6rgéao;

¢) dindmica funcionamento das reunides;

d) média de prazo para decidir;

e) cumprimento das atribuicdes regimentais.

Cabe ao Coordenador de Curso produzir relatério semestral sobre o desempenho do
Colegiado de Curso, considerando os aspectos acima apontados.

Em reunido, o relatério € apresentado ao Colegiado de Curso para discussdo e
providéncias. A partir dos resultados obtidos, podem ser adotados ajustes nas praticas de
gestdo, considerando os pontos criticos verificados na avaliacdo sobre o desempenho do
Colegiado de Curso.

Os dados finais sdo encaminhados para a Diretoria Geral para validacdo e, se
necessaria, providéncias de ajustes demandas.

3.9. Regulamento do Colegiado de Curso
A seguir é apresentando o Regulamento dos Colegiados de Curso.
REGULAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

CAPITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADES

Art.1°. O Colegiado de Curso € 6rgao consultivo, normativo, de planejamento académico e
executivo, para 0s assuntos de politica de ensino, pesquisa e extensdo em conformidade
com as diretrizes dos Cursos de Graduacao da FCC, que sera constituido em cada em dos
Cursos para exercer as atribuicoes previstas neste Regulamento.



81° Cada curso constituird um Colegiado de Curso que devera se estabelecer conforme as
definicbes deste Regulamento.

82° O Colegiado de Curso esta diretamente subordinado a Coordenacdo de Curso e a
Direcdo Académica de Unidade/Campus.

83° Compete ao Colegiado de Curso a conducdo dos assuntos académicos, 0
acompanhamento dos processos de autoavaliacdo institucional, a andlise e
regulamentacdo das sugestbes do Nucleo de Docente Estruturante (NDE), bem como,
guando necessario, do atendimento aos docentes e discentes do curso.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO DO COLEGIADO DE CURSO
Art. 2° O Colegiado de Curso € constituido:
I. pelo Coordenador do Curso, como Presidente;

II.  por, no minimo, 04 (quatro) professores, em exercicio efetivo, do corpo docente do
Curso;

lll.  por 01 (um) representante do corpo discente do curso.

Art. 3° Os representantes docentes terdo mandato de 02 (dois) anos e serdo eleitos por
seus pares, sendo permitida a reconducéao.

Art. 4° O representante discente serd eleito por seus pares para mandato de 01 (um) ano,
exceto formando.

Art. 5° O Coordenador do Curso sera o Presidente nato do Colegiado de Curso.

CAPITULO lll - DAS ELEICOES PARA O COLEGIADO DE CURSO

Art. 6° No prazo méaximo de 30 (trinta) dias depois de homologado pelo CONSUP, do
vencimento de 02 (dois) anos de mandato, para docentes e do vencimento de 01 (um) ano
de mandato, deverdo ser realizadas as eleicbes para preenchimento das vagas para
titulares e vagas para suplentes que comporao o Colegiado de Curso.

81° Cabera ao Coordenador de Curso sugerir, no minimo, trés (03) nomes de docentes
para compor a comissao interna que realizara as elei¢cdes solicitando a emisséo de portaria
para este fim.

§2° Serdao eleitos membros titulares os docentes, 01 (um) representante do corpo técnico-
administrativo e 01 (um) discente mais votado na eleicdo e suplentes os 02 (dois)
subsequentes de cada grupo representado.

83° Os membros suplentes poderdo participar das reunides ordinarias e extraordinarias do
Colegiado, inclusive com direito a voz, mas n&o terdo direito a voto na tomada das
decisoes.



84° Em caso de destituicdo ou renuncia de algum dos membros titulares eleitos, sera
convocado o suplente com maior niumero de votos e, em caso de impedimento deste, o
proéximo mais votado e assim sucessivamente.

Art. 7° Serdo elegiveis para representacdo docente no Colegiado de Curso todos os
docentes lotados no curso, em exercicio efetivo, em regime de trabalho de Tempo Parcial
(com minimo de 12 horas) ou integral (40 horas).

Paragrafo Unico - Caso o docente se desligar da FCC perdera sua funcdo de membro do
Colegiado, sendo substituido pelo suplente.

Art. 8° Poderao votar nas eleicdes do Colegiado de Curso, para representacdo docente,
todos os professores que estejam lotados no curso, independente do regime de trabalho ou
tempo de atividade.

Art. 9° Serdo elegiveis para representacdo discente no Colegiado de Curso todos os
estudantes regularmente matriculados no curso, com excec¢ao dos alunos formandos.
Paragrafo Unico - Caso o discente eleito se desligue do curso durante seu mandato
automaticamente perdera sua funcdo de membro do Colegiado sendo substituido pelo seu
suplente.

Art. 10° Poderéo votar nas eleicdes do Colegiado de Curso, para representacdo discente,
todos os estudantes que estejam regularmente matriculados.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO DE CURSO
Art. 11° S&o atribuicbes do Colegiado de Curso:

definir a politica para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo no ambito
de cada curso em conformidade com o PDI da IES.

I.  propor expanséo e modificagéo do curso;

Il. avaliar e aprovar as proposicdes de atualizacdo do Projeto Pedagdgico de Curso -
PPC, encaminhadas pelo NDE;

lll. analisar e emitir pareceres sobre 0s projetos de pesquisa e extensdo para cada
curso de acordo com as politicas da IES e do PPC;

IV. analisar e aprovar os Planos de Ensino das unidades curriculares, propondo
alteracdes, quando necessario;

V. propor ao Nucleo de Estagio e Carreira e ao Nucleo de Extensdo e Pesquisa e/ou
Direcdo Académica de Unidade/Campus o estabelecimento de convénios de
cooperacao técnica e cientifica com empresas, o0rgaos publicos ou privados e/ou
instituicbes afins com o objetivo de desenvolvimento e capacitagdo no ambito do
Ccurso;

VI. apresentar propostas de atividades extracurriculares necessarias para o bom
funcionamento do curso;

VIl.  apresentar lista das unidades curriculares ofertadas por semestre;
VIIl. avaliar a producdo académica dos docentes;

IX. avaliar semestralmente, em reunido especifica, a execucdo dos Planos de
Atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo propostos pela Coordenacao de Curso e
Direcdo Académica de Unidade/Campus;

X.  propor alteragdes nos curriculos dos cursos, quando for o caso;



Xl. examinar e responder quando possivel as questdes suscitadas pelos docentes e
discentes, ou encaminhar ao setor competente, cuja solugdo transcenda as suas
atribuicoes.

. CAPITULO V - DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO COLEGIADO

I.  convocar e presidir as reunides;

Il.  representar o Colegiado junto aos demais 6rgdos da FCC;

lll. designar relator ou comissdo para estudo de assunto a ser apreciado pelo
Colegiado, quando for o caso, com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia;

IV.  promover a integragdo com os Colegiados dos demais cursos;

V. dar voto de qualidade, nos casos de empate, nas decisdes do Colegiado;

Paragrafo Unico - na auséncia do Coordenador de Curso, a presidéncia do Colegiado sera
exercida por um docente indicado por ele.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIQOES FINAIS
Art. 12° Os casos omissos seréo resolvidos pelo Conselho Superior (CONSUP) da FCC.

Art. 13° O presente Regulamento entra em vigor apGs aprovacao pelo Conselho Superior
da FCC.

ANEXO UNICO
FLUXOS PARA O ENCAMINHAMENTO DAS DECISOES

O fluxo deciso6rio nas reunides do Colegiado de Curso terA como base as seguintes
orientacdes:

a) A pauta da reunido devera ser informada em até 48 horas antes da mesma pelo
presidente do Colegiado de Curso, sendo que as sugestdes de temas a serem discutidos
podem ser feitas pelo presidente ou qualquer outro membro do 6rgéo;

b) Exposto os temas da pauta, cada item deve ser descrito especificamente, refletido,
arguido pelos membros presentes e decidido ou demandar acdo complementar;

c) A elaboracdo de documentos, realizacdo de estudos, preparacdo de materiais,
acompanhamento das acdes decorrentes as decisdes e/ou execucdo de tarefas tera a
designacado de um responsavel pela atividade e estabelecido um prazo de entrega;

d) Na reunido posterior, os assuntos pendentes ou que precisavam de complementacéo
seréo retomados na discusséao para finalizacao;

e) O Colegiado de Curso analisara os resultados das decisdes tomadas e avaliara
necessidades de mudanca, caso necessario.

Para o encaminhamento das decisbes séo estabelecidos fluxos especificos a partir das
competéncias do Colegiado de Curso que se traduzem nos esquemas apresentados a
seqguir.

| — FIXAR O PERFIL DO CURSO E AS DIRETRIZES GERAIS DAS DISCIPLINAS, COM
SUAS EMENTAS E RESPECTIVOS PLANOS DE ENSINO;




Sugestdo do Nucleo Docente Estruturante em colaboragdo com o Colegiado de Curso

[

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

[

Aprovacdo e homologacao pelo Conselho Superior

[

Registro pela Secretaria no Sistema Académico e Acervo Académico

[

~

Publicizagdo e Implementacao

Periodicidade:

v' O perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas, sao
aprovadas conforme mudanca na orientacédo do Projeto Pedagdgico do Curso.

v' Os planos de ensino sdo aprovados semestralmente, a partir do encaminhamento
dos professores responsaveis ao Nucleo Docente Estruturante que analisa e
encaminha ao Colegiado de Curso.

Il — DELIBERAR SOBRE A MATRIZ CURRICULAR DO CURSO E SUAS ALTERACOES
COM A INDICACAO DAS DISCIPLINAS E RESPECTIVA CARGA HORARIA, DE
ACORDO COM AS DIRETRIZES CURRICULARES EMANADAS DO PODER PUBLICO, E
CONFORME SUGESTAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE;

Sugestdo do Nucleo Docente Estruturante em colaboragdo com o Colegiado de Curso

[

~

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

[

Aprovacdo e homologacao pelo Conselho Superior

[

Registro pela Secretaria no Sistema Académico e Acervo Académico

[

~

Publicizagdo e Implementacao

Periodicidade:



v' A matriz curricular do curso e suas alteracdes com a indicacdo das disciplinas e
respectiva carga horaria, sdo aprovadas conforme mudanca na orientagdo do
Projeto Pedagodgico do Curso, decorrente de alteracdo nas diretrizes curriculares
emanadas do Poder Publico, resultados de avaliagbes externas do curso que exijam
a sua readequacao, identificacédo por parte do NDE de atendimento a demandas néo
contempladas inicialmente na matriz vigente.

Il — APROVAR DIRETRIZES PARA O DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIOS

SUPERVISIONADOS, ATIVIDADES COMPLEMENTARES E TRABALHO DE CURSO DE
CURSO;

Sugestdo do Nucleo Docente Estruturante em colaboragdo com o Colegiado de Curso

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

Aprovacgao e homologagao pelo Conselho Superior

Registro pela Secretaria no Sistema Académico e Acervo Académico

Publicizagdo e Implementacao

Periodicidade:

v' As diretrizes para o desenvolvimento de estagios supervisionados, atividades
complementares e Trabalho de Curso de curso sdo aprovadas conforme mudanca
na orientacdo do Projeto Pedagdgico do Curso, decorrente de alteracdo nas
diretrizes curriculares emanadas do Poder Publico, resultados de avaliacbes
externas do curso que exijam a sua readequacao, identificacdo por parte do NDE de
atendimento a demandas ndo contempladas inicialmente na matriz vigente.

IV_— APROVAR OS PROJETOS DE INICIACAO CIENTIFICA E EXTENSAO
DESENVOLVIDOS NO AMBITO DO CURSO;




Sugestdo do corpo docente, a partir das politicas para inicia¢do cientifica e extensdo

[

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

[

Aprovacdo e homologacao pelo Conselho Superior

[

Registro pela Secretaria no Sistema Académico e Acervo Académico

- 0

Publicizagdo e Implementacao

Periodicidade:

v' Os projetos sao aprovados a partir das demandas geradas pela instituicdo para o
desenvolvimento de atividades de iniciacao cientifica e extensao.

V_— DECIDIR SOBRE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E DE ADAPTACOES,
MEDIANTE REQUERIMENTO DOS INTERESSADOQOS;

Analise pelo corpo docente, conforme Regimento Geral

[

Aprovacdo e homolgacao pelo Coordenador de Curso

[

Aprovacdo e homologacao pelo Colegiado de Curso

[

Comunicagao ao Interessado (Discente)

- 0

Secretaria para langamentos

Periodicidade:
v' Conforme demanda encaminhada a partir da matricula de alunos.
Observagao:

v' 0O 6rgao recursal das decisdes do Colegiado de Curso é o Conselho Superior.



VI — OPINAR SOBRE A CONTRATACAO, PROMOCAO, AFASTAMENTO OU DISPENSA
DO PESSOAL DOCENTE;

Sugestdo do Coordenador de Curso

[

Aprovacdo e homolgacao pelo Colegiado de Curso

[

Aprovacgdo e homologacao pelo Diretor Geral, com aceite da Mantenedora

[

Comunicagao ao Interessado (Docente)

- 0

RH para langamentos

Periodicidade:
v Conforme demanda identificada.

Vil - PROMOVER A A:VALIACAO DO CURSO E COLABORAR COM A COMISSAO
PROPRIA DE AVALIACAO NO PROCESSO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

Coordenador de Curso, NDE, CPA (i) sugere instrumentos para avaliagdo do curso ou (ii)
analisa dado coletado

[

Aprovacgdo e homolgacao, pelo Colegiado de Curso, (i) dos instrumentos para avaliagdo ou
(ii) do relatdrio analitico da avaliacdo, com sugestdo de melhorias
[

Aprovacdo e homologacao, pelo Conselho Superior, (i) dos instrumentos para avaliagao
ou (ii) do relatdrio analitico da avaliagdo, com sugestdo de melhorias

- 0

(i) aplicagdo dos instrumentos ou (ii) implantagdo de melhorias, com divulgacao de
resultados
2 C

Novo ciclo de avaliagdo

Periodicidade:

v' Conforme calendario de autoavaliacdo institucional ou sempre detectada a
necessidade de uma avaliagcéo do curso.



VIl - COLABORAR COM OS DEMAIS ORGAOS DA FCC NO AMBITO DE SUA
ATUACAO;

O fluxo decorrente dessa competéncia ocorrera caso a caso, sempre
observando o Regimento Geral e normas complementares aprovadas pelo
Conselho Superior.

IX — EXERCER AS DEMAIS COMPETENCIAS PREVISTAS NO ESTATUTO,
NO REGIMENTO GERAL OU QUE LHE FOREM DELEGADAS PELOS
DEMAIS ORGAOS DA FCC

O fluxo decorrente dessa competéncia ocorrera caso a caso, sempre
observando o Regimento e normas complementares aprovadas pelo Conselho
SUPERIOR.

METODOLOGIA DE AVALIACAO PERIODICA SOBRE O DESEMPENHO DO
COLEGIADO DO CURSO, PARA IMPLEMENTACAO OU AJUSTE DE
PRATICAS DE GESTAO

A avaliacdo sobre o desempenho do Colegiado de Curso sera realizada
semestralmente, por seus integrantes, com o objetivo de implementar ou
ajustar praticas de gestao.

Serdo objeto de avaliagcdo, em relagédo ao desempenho do Colegiado de Curso,
0S seguintes aspectos:

a) cumprimento do calendério de reunides ordinarias;
b) frequéncia dos membros do 6rgéo;

c¢) dindmica funcionamento das reunides;

d) média de prazo para decidir;

e) cumprimento das atribuicdes regimentais.

Caber4d ao Coordenador de Curso produzir relatério semestral sobre o
desempenho do Colegiado de Curso, considerando 0s aspectos acima
apontados.

Em reunido, o relatério serd apresentado ao Colegiado de Curso para
discussdo e providéncias. A partir dos resultados obtidos, poderdo ser
adotados ajustes nas praticas de gestdo, considerando os pontos criticos
verificados na avaliagéo sobre o desempenho do Colegiado de Curso.

Os dados finais serdo encaminhados para a Diretoria Geral para validacao e,
se necessaria, providéncias de ajustes demandas.

4. CORPO DOCENTE
4.1. Titulagao

O corpo docente Curso de Graduacdo em Direito é integrado por 14
professores, sendo 02 doutores e 10 mestres e 2 especialistas.



TITULACAO DO CORPO DOCENTE

TITULA(;AO QUANTI PERCENTU
MAXIMA DADE AL%
Doutorado 02 14,28
Mestrado 10 71,42
Especialista 02 14,28
TOTAL 14 100%

O percentual dos docentes do curso com titulagdo obtida em programas
de pds-graduacéo stricto sensu é igual a 71,42%.

A formacéo académica dos professores revela a constituicdo de um corpo
docente com capacidade para:

* Analisar os contetdos dos componentes curriculares, abordando a
sua relevancia para a atuacao profissional e académica do discente;

* Fomentar o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para
além da bibliografia proposta;

* Proporcionar o acesso a conteudos de pesquisa, relacionando-os aos
objetivos dos componentes curriculares e ao perfil do egresso;

* Incentivar a producdo do conhecimento, por meio de grupos de
estudo ou de iniciacéo cientifica e da publicacéo.

No quadro a seguir € apresentada a relacdo nominal do corpo docente,
seguida da titulacdo maxima (nivel).

TITULACAO DO CORPO DOCENTE
TITULACAO
PROFESSOR e
ADRIANA DE AVIZ MESTRADO
AYVANIA ALVES PINTO DOUTORADO
CAIO CESAR DA SILVA REBELO MESTRADO
DIONISIO E SOUSA GOMES ESPECIALISTA
GABRIEL DE QUEIROZ COLARES ESPECIALISTA
IVAN GUILHERME DE LA
ROCQUE PINHO DOUTORADO
JACIEL DE MORAES PAPALEO MESTRADO
PAES
JOMAR NASCIMENTO NEVES MESTRADO
LEANDRO MORAES DO MESTRADO
ESPIRITO SANTO
LUCAS MORGADO DOS SANTOS MESTRADO
MARCIA VALERIA DE MELO E MESTRADO
SILVA ROLO
PAULO _ VICTOR _ AZEVEDO MESTRADO
CARVALHO




RAYSA ANTONIA ALVES ALVES

MESTRADO

TAYANA DE SOUZA BORDALO

MESTRADO

4.2. Experiéncia Profissional

corpo docente do Curso Graduag&do em Direito.

A experiéncia profissional do corpo docente possibilita um congruente
desempenho em sala de aula, uma vez que os docentes possuem capacidade
para:

Apresentar exemplos contextualizados com relagcéo a problemas praticos, de
aplicacdo da teoria ministrada em diferentes componentes curriculares em

relacdo ao fazer profissional;

Atualizar-se com relacéo a interagcdo conteudo e prética;

Promover compreensédo da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto

laboral;

Analisar as competéncias previstas no Projeto Pedagogico do Curso,

considerando o contetddo abordado e a profisséo.

No quadro a seguir € apresentado o tempo de experiéncia profissional do

TEMPO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

TEMPO (EM

PROFESSOR ANOS)
Adriana de Aviz 15 Anos
Ayvania Alves Pinto 31 anos
Caio Cesar da Silva Rebelo 3 Anos
Dionisio e Sousa Gomes 14 Anos
Gabriel de Queiroz Colares 3 Anos e 8

Meses

Ilvan Guilherme de La Rocque Pinho 30 Anos
Jaciel de Moraes Papaleo Paes 41 Anos
Jomar Nascimento Neves 43 Anos
Leandro Moraes do Espirito Santo 12 Anos
Lucas Morgado dos Santos 5 Anos
Marcia Valeria de Melo e Silva Rolo 30 anos
Paulo Victor Azevedo Carvalho 5 Anos
Raysa Antonia Alves Alves 5 Anos
Tayana de Souza Bordalo 4 Anos

4.3. Experiéncia no Exercicio da Docéncia Superior

A experiéncia no exercicio da docéncia superior do corpo docente
possibilita um congruente desempenho em sala de aula, uma vez que os
docentes possuem capacidade para:

e Promover a¢cbes que permitem identificar as dificuldades dos alunos;




e Expor o contetdo em linguagem aderente as caracteristicas da turma;

e Apresentar exemplos contextualizados com os conteudos dos componentes
curriculares;

e Elaborar atividades especificas para a promocdo da aprendizagem de
alunos com dificuldades.

No quadro a seguir € apresentado o tempo de experiéncia no
exercicio da docéncia superior do corpo docente do Curso do Curso
Graduacao em Direito.

TEMPO DE EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA
SUPERIOR
TEMPO
PROFESSOR (EM
ANOS)
Adriana de Aviz 18 Anos
Ayvania Alves Pinto 17 Anos
Caio Cesar da Silva Rebelo 1 Anos e
6 Meses
Dionisio e Sousa Gomes 3 Anos e
6 Meses
Gabriel de Queiroz Colares 1Anoeb6
Meses
Ilvan Guilherme de La Rocque Pinho 8 Meses
Jaciel de Moraes Papaleo Paes 23 Anos
Jomar Nascimento Neves 20 Anos
Leandro Moraes do Espirito Santo 9 Anos
Lucas Morgado dos Santos 3 Anos
Marcia Valeria de Melo e Silva Rolo 29 anos
Paulo Victor Azevedo Carvalho 3 Anos e
7 Meses
Raysa Antonia Alves Alves 4 anos
Tayana de Souza Bordalo 2 Anos

4.4. Regime de Trabalho

O corpo docente do Curso de Graduacdo em Direito é integrado por
14 professores, sendo 02 contratados em regime de tempo integral, 02 em

regime parcial e 10 horistas.

CORPO DOCENTE DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO
REGIME DE 0
TRABALHO QUANTIDADE PERCENTUAL %

Tempo Integral 2 14.28
Tempo Parcial 2 14,28
Horista 10 71,42
TOTAL 14 100%




O percentual do corpo docente com regime de trabalho de tempo
parcial ou integral é de 28,56%.

O regime de trabalho dos docentes possibilita 0 atendimento integral da
demanda, considerando: a dedicagdo a docéncia; o atendimento aos
discentes (orientacfes didatico-pedagdgicas, outras orientacdes grupos de
estudo etc.); a participacdo no 6rgdo colegiado do curso e nos demais
orgdos de gestdo académica; o planejamento didatico e a preparacao e
correcao das avaliagbes de aprendizagem.

Ha documentacdo descritiva sobre as atividades individuais dos
professores em registros individuais de atividade docente, utilizados no
planejamento e gestao para melhoria continua.

4.5. Producéo Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnoldgica

Os professores do Curso de Graduacdo em Direito da Faculdade Conhecimento e
Ciéncia (FCC) apresentaram nos ultimos 03 (trés) anos producdo cientifica, cultural,
artistica ou tecnoldgica.

As comprovacoes estdo organizadas em pastas individuais e arquivadas no setor
responsavel da instituicdo e estardo a disposicdo da comissao verificadora para apreciacao
in loco

A FCC oferece as condicbes necessarias ao desenvolvimento da investigacao
cientifica e a inovacgao tecnoldgica, inclusive com participacao de alunos. As atividades séo
desenvolvidas promovendo a¢Bes que proporcionam contribuicdes tedricas e praticas as
atividades de ensino e extenséo.

INFRAESTRUTURA
1. ESPACO FisICO
1.1. Instalacbes Administrativas

As instalagbes administrativas existentes atendem de maneira excelente as
necessidades institucionais, considerando, em uma analise sistémica e global, os
aspectos: quantidade, dimenséo, limpeza, iluminacdo, acustica, ventilagdo, seguranca,
acessibilidade e conservacao.

Além disso, as instalacdes possuem recursos para internet e equipamentos de
informatica para uso dos colaboradores.

Vale destacar que ha um plano de avaliagéo e conservacao de todos os espacosda
FCC.

Atualmente, as instalacdes administrativas da FCC sao:

Quant. Ambiente
01 Sala da Direcéo
01 Financeiro
01 Secretaria Académica

01 Nucleo de Préticas Juridicas (NPJ)



01 TI
10 Coordenac6tes de Cursos Presenciais

1.2. Salas de Aula

As salas de aula contemplam os cursos ofertados pela IES. As mesmas estao
equipadas com cadeiras para destros e canhotos, carteiras para obesos, mesa e cadeira
para o professor, lousas, data shows e acesso a internet.

A Instituicdo possui, atualmente, 10 salas de aula que possuem, em meédia, uma

dimensado de 50m2 a 60m2.

Todas as salas cumprem os requisitos de acessibilidade, garantindo o acesso sem
restricbes de pessoas com deficiéncias (PcD), ha elevador para locomocdo nos demais
andares, assim como a escala.

As salas de aula estdo equipadas com recursos tecnologicos diferenciados e
adequados as atividades previstas em seus espacos, cuja utilizacdo é comprovadamente
exitosa. Dessa forma, foram alocados microcomputadores e projetores em todas as salas.
Ha disponibilidade de conexdo a internet via wi-fi para os Discentes e Discentes, 0s
computadores das salas de aulas possuem cabo de rede.

As salas de aula apresentam flexibilidade relacionada as configuracdes espaciais,
oportunizando distintas situacdes de ensino-aprendizagem.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) apresenta plano de avaliacdo periddica
dos espacos e de gerenciamento da manutencdo patrimonial, descritos no Plano de
Avaliacdo Periddica dos Espacos e Gerenciamento da Manutengao Patrimonial” deste
PPC.

1.3. Auditério

O auditério estd equipado com recursos tecnolégicos multimidia, incluindo-se a
disponibilidade de conexao a internet e de equipamentos para videoconferéncia. O espaco
tem capacidade para 70 lugares.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) apresenta plano de avaliacdo periddica
dos espacos e de gerenciamento da manutencdo patrimonial, descritos no Plano de
Avaliacdo Peridédica dos Espacos e Gerenciamento da Manutengdao Patrimonial” deste
PPC.

1.4. Espaco de Trabalho para Professores
1.4.1. Sala Coletiva de Professores

A Sala de professores da FCC € ampla, possui conforto térmico e mobiliario
adequado.

Assim, na FCC ha um grande esmero pela sala dos professores, que esta assim
constituida:

e Mesa de Reunides para a interacéo entre os docentes;
e Agua filtrada de qualidade excelente;



Abastecimento continuo de café;

Acesso a internet;

Ar condicionado;

Cadeiras confortaveis;

Computadores para uso dos docentes;

Secretarias docentes para auxiliar nas mais diversas atividades.

A sala de professores atende as necessidades institucionais, considerando a sua
adequacdao as atividades propostas, viabilizando o trabalho docente. Permite descanso e
atividades de lazer e integracdo. Dispde de apoio técnico administrativo préprio e espacgo
para a guarda de equipamentos e materiais.

A sala de professores cumpre o0s requisitos de acessibilidade, garantindo o acesso
sem restricbes de pessoas com deficiéncias PcD.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) apresenta plano de avaliacao periodica
dos espacos e de gerenciamento da manutencdo patrimonial, descritos no Plano de
Avaliacdo Peridédica dos Espacos e Gerenciamento da Manutengdo Patrimonial” deste
PPC.

1.4.2. Espago de Trabalho para Docentes em Tempo Integral

Os espacos de trabalho para docentes em tempo integral atendem as necessidades
institucionais, viabilizando ac¢des académicas, como planejamento didatico-pedagdgico.
Estdo equipados com recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo apropriados.
Os espacos garantem privacidade para uso dos recursos, para o atendimento a discentes e
orientandos, e para a guarda de material e equipamentos pessoais, com seguranca. As
cabines do Docente Integral ficam no Centro de Apoio ao Estudante (CAE).

A FCC apresenta plano de avaliacdo periddica dos espacos e de gerenciamento da
manutencdo patrimonial, descritos no Plano de Avaliacdo Peridédica dos Espacos e
Gerenciamento da Manutencgao Patrimonial” deste PPC.

1.5. Espaco de Trabalho para Coordenadores de Curso

O espaco de trabalho para os Coordenadores de Curso atende as necessidades
institucionais, viabilizando a¢cdes académico-administrativas e permitindo o atendimento de
individuos ou grupos com privacidade. A Cabine da Coordenacdo de Curso, tem mesa,
armario e impressora, computador

O espaco € dotado de equipamentos adequados e de infraestrutura tecnolbgica
diferenciada, para possibilitar formas distintas de trabalho e cumpre os requisitos de
acessibilidade, garantindo o acesso sem restricdes de pessoas com deficiéncias PcD.

A Instituicdo possui em funcionamento o elevador, cumprindo com o requisito de
deslocamento e acessibilidade para a sala da Coordenacéo, ou por meio da escada.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) apresenta plano de avaliacdo periddica
dos espacos e de gerenciamento da manutencdo patrimonial, descritos no Plano de
Avaliacdo Periddica dos Espacos e Gerenciamento da Manutengdao Patrimonial’ deste
PPC.



1.6. Espacos para Atendimento aos Discentes

Ha varios espacos para atendimento aos discentes na FCC e todos atendem de
maneira excelente as necessidades institucionais, considerando, em uma analise
sistémica e global, os aspectos: quantidade, dimenséao, limpeza, iluminacdo, acustica,
ventilagao, seguranca, acessibilidade e conservagéo.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) apresenta plano de avaliacdo periodica
dos espacos e de gerenciamento da manutencdo patrimonial, descritos no Plano de
Avaliacdo Periddica dos Espacos e Gerenciamento da Manutengdo Patrimonial’ deste
PPC.

1.7. Espagos de Convivéncia e de Alimentagéao

Os espacos de convivéncias e de alimentacdo atendem as necessidades
institucionais considerando uma andlise sistémica e global, dos aspectos relacionados a
guantidade, dimensédo, limpeza, iluminacdo, ventilacdo, seguranca, acessibilidade e
conservacao. Sao adequados as atividades, aacessibilidade, com dimensdes necessérias
para a integracao entre os membrosda comunidade académica.

O espaco de convencia na FCC é a:

a) Cantina
Todos os espacos disponibilizam acesso a internet e tem plena acessibilidade.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) apresenta plano de avaliacdo periodica
dos espacos e de gerenciamento da manutencédo patrimonial, descritos no Plano de

Avaliacdo Periddica dos Espacos e Gerenciamento da Manutengao Patrimonial’ deste
PPC.

1.8. Salas de Apoio de Informatica

As salas de apoio de informéatica atendem as necessidades institucionais e dos
cursos, considerando o espaco fisico, a acessibilidade e as condi¢cdes ergonémicas.

Sao disponibilizados equipamentos em quantidade adequada ao uso projetado. H&
disponibilidade de conexéao estavel e veloz a internet em todos 0s equipamentos.

Os hardwares e os softwares estdo atualizados frente as necessidades da Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC) e possuem contrato vigente para atualizacdo permanente.
Passardo por avaliacédo periodica de sua adequacéo, qualidade e pertinéncia.

Entre os recursos de informatica inovadores disponiveis pode-se citar os softwares
como o TEAMS, previstos neste PDI.

Assim como 0 espaco, 0S equipamentos garantem a acessibilidade de pessoas com
deficiéncias PCD, incluindo recursos tecnolégicos transformadores, tais como teclado em
Braille, fones de ouvido e softwares especificos.

Foram criadas normas de seguranca, disponiveis em local de facil visibilidade nas
salas.



Os servicos e 0 suporte sao realizados por um técnico responsavel pelas atividades
das salas de apoio de informéatica, que atende em todos os horarios de funcionamento das
mesmas.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) apresenta plano de avaliacdo periddica
dos espacos e de gerenciamento da manutengdo patrimonial, descritos no item “1.12.
Plano de Avaliacdo Periodica dos Espacgos e Gerenciamento da Manutencdo Patrimonial”
deste PPC.

1.9. Biblioteca

A biblioteca tem facil acesso, possui acessibilidade para atendimento de pessoas
com deficiéncias (PcD), dispde de mesas para estudo, tanto em grupos quanto salas de
estudo individual. Vale destacar também os terminais de computadores para acesso a
Biblioteca Virtual.

A Biblioteca se enquadra, nesta perspectiva, como rede de conteudo,
disponibilizando informacédo e aproximacdo de pessoas ou instituicdbes envolvidas na
geracgao, produgédo, organizagédo e no compartilhamento de conhecimento. A informagao
€ percebida como fator estruturante da sociedade e insumo béasico da producéo
intelectual, cultural e econdmica.

A FCC contém a Biblioteca Virtual: A Biblioteca Digital Saraiva (BDS) € um a
plataforma digital que disponibiliza diversas obras voltadas para Instituicdes de Ensino
Superior e Técnico, apoiando estratégias de ensino, além de Orgdos Publicos e
Entidades de Classe, com contetido de qualidade e atualizados.

O acervo da Biblioteca é composto de livros, periédicos, multimidia e revistas
eletrdnicas, no que tange a Periédicos Especializados, o acervo conta com varios titulos
disponibilizados na forma digital.

Todo o empréstimo pode ser feito por meio do sistema académico no canal do
Aluno e é utilizado o software Sistema Académico. O sistema de empréstimo domiciliar &
exclusivo & comunidade universitaria da FCC e cada usuario recebe um ticket de
confirmacéo de empréstimo, que € impresso no ato. Para o aluno

ou funcionario, é permitida a retirada simultanea de até 3 livros pelo prazo de 7 dias.
para professores, é permitida a retirada de 5 livros.

O sistema de consulta ao acervo esta disponivel em terminais, onde o usuario
realiza a consulta e esté totalmente automatizada e gerenciada pelo Software daBiblioteca
Digital Saraiva. A classificacdo adotada é a CDD — Classificacdo Decimal Dewey, sendo
gue, para a notacao de autor, é utilizada a tabela de Cutter.

A Biblioteca dispbe de atendimento especifico por profissional técnico em
biblioteconomia para auxiliar os usuarios na elaboragdo de trabalhos técnico- cientificos,
fichas catalograficas, de acordo com as normas da ABNT — Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas.

PERIODICO/REVISTA DISPONIBILIZACAO ACESSO
Horizontes antropoldgicos Acesso Livre — Gerenciado | Site institucional FCC
(UFRGS) pelo site da IES




Revista sociedade e estado Acesso Livre — Gerenciado | Site institucional FCC
pelo site da IES

Contemporanea- Revista de Acesso Livre — Gerenciado | Site institucional FCC

Sociologia da UFSCar- pelo site da IES

Semina: Ciéncias Sociais e Acesso Livre — Gerenciado | Site institucional FCC

Humanas (UEL) pelo site da IES

(Revista Brasileira de Sociologia | Acesso Livre — Gerenciado | Site institucional FCC

do Direito pelo site da IES

Tempo Social- Revista de Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Sociologia da USP pelo site da IES

Revista Cientifica Virtual da ESA | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

(OAB/SP) pelo site da IES

Revista eletrénica Consultor Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Juridico pelo site da IES

Revista DIREITO GV Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista Dialogos Académicos Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista da EMERJ Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

A Expressa Extensao Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista da Faculdade de Direito | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

da Universidade do Porto pelo site da IES

Revista da Faculdade de Direito | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

da UFG pelo site da IES

Revista da Faculdade Mineira de | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Direito pelo site da IES

Revista do Instituto do Direito Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Brasileiro pelo site da IES

Revista da Faculdade de Direito | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

UFPR pelo site da IES

Revista Bioética (CFM) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Argumentum Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Lua Nova: revista de cultura e | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

politica pelo site da IES

Revista Brasileira de Ciéncia | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Politica (UNB) pelo site da IES

Revista de Direito, Estado e | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Telecomunicagdes (UNB) pelo site da IES

Revista Eletrénica do Direito Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Puablico (UEL) pelo site da IES

Revista Perspectivas em | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Politicas Publicas (PPP) pelo site da IES

Revista Eletronica Direito e | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Politica (Univale) pelo site da IES

Revista de Politicas Publicas Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Passagens: Revista Internacional | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

de Historia Politica e Cultura

pelo site da IES




Juridica

Prisma Juridico (Uninove) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Civitas — Revista de Ciéncias | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Sociais pelo site da IES

Revista Brasileira de Ciéncias | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

sociais -ANPOCS pelo site da IES

Revista de Direitos e Garantias | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Fundamentais. pelo site da IES

Revista Cientifica Scientia luris | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

(UEL) pelo site da IES

Sur - Revista Internacional de | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Direitos Humanos pelo site da IES

Revista Economia e Sociedade | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

(UNICAMP) pelo site da IES

Revista do Instituto Brasieliro de | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Direitos Humanos (IBDH) pelo site da IES

Revista Etica e Filosofia Politica | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Universidade Federal Juiz de | pelo site da IES

Fora

Revista Filogénese (Unesp) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista Kriterion (UFMG) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista Scientiae Studia (USP) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista Brasileira de Filosofia do | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Direito pelo site da IES

Histéria (S&o Paulo) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Cadernos de Histéria (PUC | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Minas) pelo site da IES

Revista Estudos Historicos Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista Varia Historia (UFMG) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Anais do Museu Paulista (USP) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista Afro-Asia (UFBA) Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista Informacdo Legislativa (| Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Senado Federal) pelo site da IES

Revista do Ministério Publico do | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Rio Grande do Sul pelo site da IES

Revista do Ministério Publico do | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

Estado do Rio de Janeiro pelo site da IES

Revista Psicologia & Sociedade Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Revista Psicologia Argumento Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC
pelo site da IES

Contexto Internacional (PUC/RJ) | Acesso Livre — Gerenciado | Site Institucional FCC

pelo site da IES




Revista Brasileira de Politica
Internacional

Acesso Livre — Gerenciado
pelo site da IES

Site Institucional FCC

A Revista  Académica de
Relacbes Internacionais (RARI)

Acesso Livre — Gerenciado
pelo site da IES

Site Institucional FCC

Sequéncia (Floriandpolis)

Acesso Livre — Gerenciado
pelo site da IES

Site Institucional FCC

Revista Reflexdo e Critica do
Direito

Acesso Livre — Gerenciado
pelo site da IES

Site Institucional FCC

1.10. Infraestrutura Fisica e Tecnoldgica Destinada a CPA

A Sala da CPA possui um armario, mesa redonda de reunides, cadeiras,
computador, ar-condicionado, tendo espacosuficiente que permite um trabalho sigiloso
e isento dos participantes, onde € feita as coleta e andlise de dados, 0s recursos
tecnologicos para implantacdo da metodologia escolhida para o processo de
autoavaliacdo e recursos ou processos inovadores. Ha acessibilidade plena.

Vale destacar que sdo disponibilizados recursos de internet e ha o auxilio do
Nucleo de Tl que busca inovacdes em termos de softwares e outros meios para 0
trabalho do grupo.

1.11. InstalacBes Sanitarias

A FCC disponibiliza instalagbes sanitarias que atendem plenamente as
necessidades institucionais no que diz respeito as condicbes de higiene, limpeza,
seguranca e um banheiro no Térreo do prédio com acessibilidade de pessoas com
deficiéncias PCD.

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) apresenta plano de avaliagao
periodica dos espacos e de gerenciamento da manutencdo patrimonial, descritos no
item “1.2. Plano de Avaliacdo Periddica dos Espacos e Gerenciamento da Manutengao
Patrimonial” deste PPC.

1.12. Plano de Avaliacdo Periddica dos Espacos e Gerenciamento da Manutencéao
Patrimonial

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) implantou a avaliacdo periddica dos
espacos destinados ao seu funcionamento como instituicdo de ensino superior.

O objetivo é garantir a constante adequacdo, em termos quantitativos e
qualitativos, dos diversos espacos destinados ao funcionamento da FCC.

Para tanto, a IES, por meio da Comissdo Propria de Avaliacdo, aplica,
anualmente, gquestionarios dirigidos a comunidade académica, que visam avaliar a
infraestrutura institucional.

A avaliacdo consiste, basicamente, em uma analise que considera 0s seguintes
aspectos:

a) avaliar o quantitativo de espacos versus o humero de usuarios;



b) avaliar as dimensfes dos espacos considerando 0 seu uso, servicos oferecidos e o
namero de USUarios;

c) avaliar os espacos em termos de climatizacao, iluminacao, acustica;
d) avaliar os espacos em termos de mobilidrio e equipamentos disponiveis;
e) avaliar os espacos em termos de limpeza.

Sao utilizados, ainda, quando for o caso, as respostas estudantis ao questionario
do ENADE. particularmente as respostas aos seguintes itens do Questionario
Socioecondémico:

¢Os professores utilizaram tecnologias da informacdo e comunicacdo (TICs) como
estratégia de ensino (projetor multimidia, laboratorio de informatica)?

oA instituicdo dispds de quantidade suficiente de funcionarios para o0 apoio
administrativo e académico?

¢ As condigOes de infraestrutura das salas de aula foram adequadas?

¢Os equipamentos e materiais disponiveis para as aulas praticas foram adequados
para a quantidade de estudantes?

¢Os ambientes e equipamentos destinados as aulas praticas foram adequados ao
curso?

¢ A instituicdo dispbs de cantina e banheiros em condi¢cdes adequadas que atenderam
as necessidades dos seus usuarios?

A partir dos resultados obtidos, a FCC implanta estratégias que visem adequar,
em termos quantitativos e qualitativos, os diversos espacos destinados ao seu
funcionamento.

Além disso, no processo de avaliacao periddica dos espacgos destinados ao seu
funcionamento, a FCC pode contar com a participacdo de consultores externos
especializados para analisar suas condicdes e sugerir medidas de ampliagéo,
reformulacdo e/ou atualizacdo dos espacos, considerando 0s aspectos ja citados.

No tocante ao gerenciamento da manutencédo patrimonial, a manutencéo e
conservacdao das instalacfes fisicas, dependendo de sua amplitude, sdo executadas

por funcionarios da FCC ou por meio de contratos firmados com empresas
especializadas.

As politicas de manutencéo e conservacao definidas consistem em:

e Manter instalacdes limpas, higienizadas e adequadas ao uso da comunidade
académica;

e Preceder reparos imediatos, sempre que necesséarios, mantendo as condi¢cfes dos
espacos, instalacdes e equipamentos proprios para o uUso;

e Executar procedimentos de revisdo periodica nas areas elétrica, hidraulica e de



construcdo da instituicao.
2. EQUIPAMENTOS
2.1. Acesso dos Alunos Equipamentos de Informética

O acesso dos alunos a equipamentos de informatica € feito a partir de laboratorio
especifico destinado as aulas préticas e pesquisa, conforme o0 cronograma
estabelecido e as necessidades dos professores e alunos dentro e extra horariode aula,
podendo também ser reservado 0 servico com antecipacéo de, pelo menos, 24 horas.

Ha 01 laboratério de informéatica na FCC destinado ao uso em aulas préticas
(conforme tabela de horérios disponibilizada em cada semestre) e destinado aos
estudantes para que aprimorem seus conhecimentos técnicos e executem trabalhos
académicos.

A permanéncia dos estudantes é sempre acompanhada por monitores, em tempo
integral, com a finalidade de orienta-los, de acordo com as necessidadesinstrucionais.

O acesso aos equipamentos do Laboratério de Informatica € sempre realizado
por ordem de chegada, enquanto houver disponibilidade desses. Cada estudante,
assim, pode ocupar um equipamento por 02 (duas) horas consecutivas, inclusive
para acessos aos servi¢cos oferecidos pela Internet, podendo renovéa-las, caso néo haja
procura por outros estudantes

2.2. Rede de Comunicacao Cientifica (Internet)

Todos os equipamentos de informatica da IES estdo interligados em rede e
possuem acesso a internet.

Além disso, a FCC dispbe de acesso a rede sem fio em todos 0s seus espacos,
0 que amplia a capacidade de acesso de sua comunidade académica.

2.3. Recursos Audiovisuais e Multimidia

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) disponibiliza recursos audiovisuais
e multimidia que podem ser utilizados pela comunidade académica.

2.4. Plano de Expanséo, Atualizacdo e Manutencdo dos Equipamentos

Ha que se destacar que este documento sera constituido como adendo ao PDI —
Plano de Desenvolvimento Institucional que se iniciou no ano de 2020 e findara
em 2024 (fim doquinquénio).

Da mesma forma, este documento devera ser prioritario para a concepcédo do
Planejamento Orcamentario para as atividades na FCC e abrange os seguintes
componentes e recursos:

= Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo para o ambito administrativo
(Hardware, Softwares, Redes, Sistemas Operacionais e Processos);
= Infraestrutura de Tecnologia da Informagdo para o ambito pedagdgico

(Hardware, Softwares, Inovacdes Tecnoldgicas no ambito pedagdgico, Processos).



1.4.  Metas no ambito administrativo
RECURSOS ACAOD ORGAO (5) RESPONSAVEL
Microcomputadores -| - Troca de todos o5 microcomputadores dos ﬁ!?]
setores administrativos -Direciio

Administrativo Financeira

Impressoras

- Terceirizagdo dossenvicos de reprografia
nodmbito administrative

- Direcio
Administrativo Financeira

Equipamentos  de
Comunicacio

Interna e Externa

- Implementacio de forma alternativasde
comunicacio intemma e externa a pariir do
site institucional (Chais e Fnrmul:irios} e de
disposifivos mdwveis (What's app e Apps
constituidos para a propria FCC)

- Niicleo de Comunicacio
- & Marketing

-Tl
- Direcéo

- Administrativo Financeira

Sistema Académico
g Administrativo
intefigados(ERFs)

- Aquisicio e Implementacao de um sistema
ERF para a gestio
administrative-financeira

académico-

=Tl
- Direcéio

- Administrativo Financeira

Senvidores

- AquisicBo de novosservidores para ajuste,

armazenamento  eprotecdo de dados

=Tl
- Direcio

- Administrativo Financeira




Equipamentos de
Comunicacio

Interna e Externa

- Implementacio de forma alternativas de
comunicacaointemna e externa a partir do
site institucional (Chats eFormularios) e de
dispositivos mowveis (What's app e Apps
constituidos paraa propria FCC)

- Uso de Apps para uso didatico

- Micleo de Tecnologia
e InovacioPedagbgica

- Direcdo Académica

Site Institucional

- Criagdo de Blogs de cada um dos cursos
para divulgacio de eventos e troca de
informacdes

- Mucleo de Tecnologia
e InovacioPedagbgica

-Ti

Telas de divulgacio

- Aquisicio e
Disponibilizacdo sistematicade Televisores
{Telas) na Cantina e na area deconvivéncia

- Micleo de Tecnologia
e InovagaoPedagogica

-TI
da FCC para divulgacic de Eventos e
informacdes
Totens de Consultae | - Aquisicio e -Tl

Ajuste Académico

disponibilizacio de totens de consulta

académica na area de convivéncia da FCC.

- Direcao Administrativo
Financeira

Biblioteca Digital

Aguisicio e Implementagioda Biblioteca
Virtual Pearson

- Direcdo Administrativo -
Académica

Motebooks e projetos

notebooks e

projetores para a disponibilizacdo FIXA em
cada uma das salas de aula

Aguisico gradativa de

- Prefeitura do Campus
- Diretoria de Infraestrutura

- Direcao Administrativo
Financeira

1.1. Metas no ambito académico-pedagogico
RECURSOS ACAD ORGAO (S)
RESPONSAVEL (EIS)
Microcomputadores | - Troca de todes os microcomputadores | - Coordenacdo Geral dos
dos Laboratdrios de Informaticapor padrio | LaboratdriosDidaticos

da nova geracdode microprocessadores (i5)

- Troca de todas as
mobilidrio ergondmico

bancadas por

- Coordenacdo dos
Laboratarios delnformatica

- Direcio Administrativo-
Financeira

Setor de Reprografia
e Digitalizacao

- Terceirizacio dos servicos de reprografia
para uso dos académicos.

- Direcio Administrativo
Financeira




Técnicos de - Contratacio deassistentes de informatica | - T
Informatica L .
para o3 Laboratorios de Informatica e| Direcio Administrativo Financeira
assisténcia as aulas
Internet - Aquisicio de mais um plano para dividir os | - Tl
laboratorios deinformatica e o sistema wifi| Direcio Administrativo Financeira
de uso imestrito
Componentes - Aquisicao e estocagem de componentes de | - T
baixa durabilidade e alto indice de troca Direcio Administrativo Financeira
De Informatica {(Fontes, Mouse, Teclados, Placasdiversas)

O Plano de Expansdo, Manutencéo e Atualizacdo dos Equipamentos goza de
orcamento disponivel, conforme previsto no plano de despesas anuais e o plano de
aplicacdo de recursos. E, havendo necessidades extraordinarias, como dano em
equipamento de forca maior, existe previsdo contingencial orcamentaria para a
realizacdo de melhorias das bases tecnoldgicas, incluindo-se a aquisicdo de novos
materiais para reposicdo ou aumento de equipamentos.

A cada ano é realizada a projecéo de investimento para o ano seguinte visando a
expansédo, a manutencao e a atualizacao tecnoldgica dos equipamentos.

Todo a expansdo dos equipamentos deve ser aprovada pela Direcdo da
Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC), a partir de demandas encaminhadas pelo
Setor de Tecnologia de Informética. As demandas devem identificar e definir as
configuracbes de hardwares e softwares necessarias e/ou caracteristicas dos
equipamentos audiovisuais e multimidias.

As acdes associadas a correcbes do atual Plano de Expansédo, Manutencéo e
Atualizacdo dos Equipamentos € realizada sempre em conjunto com o Conselho
Superior (CONSUP) da FCC, como por exemplo aquisicdo ndo programada de
determinados equipamentos, ou ainda a melhoria deste Plano. Havendo necessidades
extraordinérias, a mudanca do plano ou aquisicdo de novos itens serd realizada com
base na previséo contingencial orcamentéria, dependendo de aprovacao da Diretoria.

O presente Plano de Expansdo, Manutencédo e Atualizacdo dos Equipamentos
pode sofrer corregcbes a despeito de contingéncias e também pelas avaliacdes
realizadas nos setores, entre as quais sdo destaques as avaliagbes da Comisséo
Propria de Avaliacdo e também a avaliacdo promovida pela gestdo administrativa da
Instituic&o.

A Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) atua fornecendo indicadores que validem
a necessidade de aquisicdo de equipamentos no quantitativo proposto, assim como
podera apresentar elementos para minora-los ou majora-los.

A gestdo da IES também avaliara, via equipe de manutencdo, a necessidade do
grau de manutencdo a ser realizado nos equipamentos e, seguindo pelo uso, a
necessidade de maior aquisicdo ao proposto no Plano de Expansédo, Manutencgéo e
Atualizacédo dos Equipamentos.



Portanto as acdes de correcédo do presente Plano de Expansdo, Manutencao e
Atualizacdo dos Equipamentos estédo direcionadas para as avaliagoes realizadas pela
CPA e também pela gestdo da Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC)

3. RECURSOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO

Os recursos de tecnologias de informacdo e comunicagcéo da FCC asseguram a
execucao dos objetivos institucionais e viabilizam as acbes académico- administrativas,
garantindo a acessibilidade comunicacional, permitindo a interatividade entre os
membros da comunidade académica, com solucdes tecnolégicas comprovadamente
inovadoras.

As TIC desenvolvidas pela IES garantem a acessibilidade digital e
comunicacional, promovem a interagao e a colaboracdo entre académicos, professores
de disciplinas, coordenador do curso, técnico-administrativos, assim como entre 0s
préprios académicos, para poderem fortalecer o processo de ensino e aprendizagem.

Entre os recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias,
encontram-se:

AVA: conjunto de elementos tecnoldgicos capazes de potencializar a construcao
de conhecimento através da interacdo e interatividade — assincronas e sincronas — entre
académicos e formadores envolvidos no processo de ensinar e aprender, sem a
necessidade de dividirem os mesmos espacos geograficos. A plataformatambém pode
ser utilizada por académicos com deficiéncia, tendo o auxilio de programas de leitura —
a exemplo do VLIBRAS —, garantindo o acesso aos documentos para leitura (exceto
documentos de imagens), bem como recursos de paginas responsivas e adaptativas a
seus dispositivos, esta proposta é futura.

Atendimento On-line: é uma ferramenta sincrona, que permite a conversa em
tempo real entre os académicos e o professor da disciplina. O canal de comunicacgéo
possibilita aos académicos esclarecerem duvidas pedagdégicas. Ainda, podem agendar
um bate-papo, que permite a interagao virtual, em temporeal, a respeito de um assunto
de interesse relacionado ao curso e/ou disciplinaespecifica.

Atendimento de contato por mensagens: € 0 espaco em que 0 académico
registra suas experiéncias ao longo do curso e esclarece duvidas pedagdgicas e
administrativas.

Atendimento por protocolo: é um canal de comunicacdo utilizado pelo
académico para solicitar um atendimento especifico aos diferentes setores.

Férum: oportuniza momentos de discussdo, com o objetivo de construir uma
maior solidez teorica sobre os temas abordados nas disciplinas do curso. O férum pode
ser considerado o espaco privilegiado da disciplina e/ou curso, poispermite a ampliacéo
do conhecimento por meio de leituras, promove momentosde pesquisas e o resgate de
vivéncias dos académicos participantes e, ainda, desenvolve a criticidade e contribui na
organizacéo das ideias. E um espaco queoportuniza discussoes, reflexdes e interacbes
de maneira assincrona entre os académicos, professores, que, de forma colaborativa,
constroem oconhecimento.

Mural de avisos: permite visualizar os avisos gerais disponibilizados aos
académicos. Sempre que existem novas informacdes, esse mural € atualizado e as
noticias podem ser acessadas pelos académicos e professores do curso. Vida
académica: a ferramenta possibilita ao académico visualizar atividades que seréo
desenvolvidas, informacdes referentes a situacdo académica, o andamento das
solicitacbes por meio de requerimento com relagdo a matricula e rematricula,

convalidagoes, solicitacdo de colacao de grau etc.



Atendimento Via Whatsapp: o atendimento via whatsapp € automatico e esta
disponivel no aplicativo da IES. E um canal de comunicacdo de uso livre e gratuito
para o académico utilizar no processo de aprendizagem. Com atendimento do
professor da disciplina do curso, orientam via whatsapp oacadémico em suas duvidas,
proporcionam uma reflexdo a respeito do seu processo de aprendizagem, instigam-no a
pensar e encontrar as respostas para 0os questionamentos conforme habilidades e
competéncias propostas no PPC. Além disso, o canal de comunicacdo permite ao
académico resolver pendénciasfinanceiras, administrativas e o contato com os demais
setores, conforme necessidade especifica.

Canal do Aluno: Trata-se da parte do sistema “Sistema Académico” que permite
ao aluno interagir pelo sistema com seus professores.

Sistema de Mensagens via telefonia celular: € um recurso tecnoldgico de
comunicacdo que permite ao académico receber novidades envolvendo a instituicdo e
demais informagdes pertinentes ao seu curso.

Contato por e-mail: € um recurso de comunicacdo e informacfes que dizem
respeito ao curso. O canal se destina ao contato de académicos que desejam ingressar
no curso, bem como académicos, articuladores, professores de disciplina e intérpretes
educacionais que desejam informacdes do curso.

Webconferéncias: permitem a realizacdo de capacitacbes e formacbes
continuadas envolvendo toda a equipe da instituicdo, além de permitirem a socializacao
de importantes acfes com a comunidade académica. Os encontros virtuais sao
realizados via internet, por meio de um aplicativo ou servico com possibilidade de
compartilhar apresentacfes, videos, textos, arquivos e transmitir a voz de cada
participante conectado, gerando acessibilidade a todosos publicos.

Sistema Académico: disponibilizado portal do aluno, utilizado pelos académicos
para consultar a vida financeira, boletos e notas das avaliagdes.

Livro digital: € o livro didatico do académico, porém, digital. Possibilita acesso
ao conteudo pedagogico com recursos de midia (filmes, graficos, testes etc.), acessivel
através de smartphone, tablets, notebooks e desktop.

4. ACERVO BIBLIOGRAFICO
4.1. Bibliografia

A selecdo e a aquisicdo do acervo bibliografico sédo feitas com base na
bibliografia arrolada nas ementas do Curso de Direito de cada componente curricular.
No entanto, a readequacdo do referencial bibliografico e recomendacfes € por meio
dos membros Colegiado em consonancia com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso de Direito.

Héa que se destacar que no Planejamento Institucional a IES indica que no inicio e
final de cada semestre, os coordenadores de cursos solicitardo novos titulos que serao
indicados pelos docentes conforme as suas necessidades e atualizagdo, quando
houver necessidade. Estas listas sdo fruto de reunides peridédicas com professores e
alunos dos Cursos de Graduagéo.

De forma geral, para assegurar a qualidade e atualizacdo do acervo bibliograficoe néo
bibliografico, os critérios de selecdo e aquisicdo adotados sao:

» Adequacao do material aos objetivos do curso e das disciplinas;



Autoridade do autor e editor;

Atualizacao e qualidade do material com idioma acessivel aos clientes;

Y V V

Conhecimento do acervo;

» Uso de instrumentos auxiliares (catalogos de distribuidores de material
informacional).

4.2. Relatério do NDE

O acervo da bibliografia basica e complementar do curso esté referendado por
relatorio de adequacéo, assinado pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada
titulo, entre o niumero de vagas solicitadas (do proprio curso e de outros que utilizem os
titulos) e a quantidade de assinatura de acesso disponivel no acervo.

4.3. Garantia de Acesso Fisico

Para os titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na Faculdade Conhecimento
e Ciéncia (FCC), com instalacdes e recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a
oferta ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de
solugBes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

De acordo com o glossario do instrumento de avaliagdo, no contexto da avaliacédo
externa, o acesso fisico na IES refere-se a garantia dada pela IES para que os
discentes possam acessar o conteudo do acervo virtual nas proprias instalacfes da
instituicao.

Para tanto, a Instituicdo disponibiliza microcomputadores na biblioteca e nos
laboratérios de informatica que permitem o0 acesso ao conteudo do acervo virtual,
atendendo a demanda e a oferta ininterrupta via Internet.

A biblioteca virtual, assim como os equipamentos de informética dispdem de
ferramentas de acessibilidade e de solucdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.

4.4. Periédicos Especializados

O acervo possui de periodicos especializados que suplementam o contetudo
administrado nos componentes curriculares.

4.5 Servicos

I. Empréstimo Domiciliar;

Il. Renovacdo de material Bibliografico;
[ll. Acesso a Internet;
IV. Acesso a Biblioteca Virtual.

Empréstimo Domiciliar:
Sera permitido o empréstimo domiciliar somente para usuarios devidamente
inscritos na Biblioteca;

I. empréstimo sera realizado mediante apresentacdo de Documentos;

|. usuario que nao apresentar os documentos a Bibliotecaria ndo podera utilizar
0s servi¢cos de empréstimo;

Il. Aos discentes é permitida a retirada de até 3 (trés) livros, pelo prazo de 7(Sete)
dias corridos.



Renovacao de material Bibliografico:

¢ A devolucéo de livros devera ser feita no balcdo de empréstimo e nunca
diretamente a estante;

e Os empréstimos podem ser renovados pelo mesmo prazo do empréstimo
original,

e Serdo permitidas 2 renovacoes.

O usuario que nao devolver o livro no prazo estipulado ficara sujeito a:

e Pagamento de multa diaria correspondente a R$ 5,00 reais por livro e dia;

e Impedimento de empréstimo até o pagamento da multa;

e Em casos de extravio (roubo, perda e outros) ou danos nas obras
emprestadas, o usuario devera repor a mesma obra ou similar.

A Biblioteca Digital Saraiva (BDS) € um a plataforma digital que disponibiliza diversas
obras voltadas para Instituicbes de Ensino Superior e Técnico, apoiando estratégias de
ensino.

O acesso da biblioteca virtual € destinado aos discentes que estdo regulamentes
matriculados na Instituicdo, e aos Docentes do Curso de Direito.

Link: https://bibliotecadigital.saraivaeducacao.com.br/books
Principais funcionalidades da BIBLIOTECA:

Criar anotagdes digitais em seus e-books;
Pesquisar palavras dentro dos e-books;

Ler e-books com diferentes opc¢des de layout;
Receber atualizacdes automaticas;

Bibliotecaria responsavel:
» Sheila Roberta Pombo da Silva - CRB/2- 1428
4.7. Gerenciamento e Plano de Contingéncia

A seguir é apresentado o Plano de Contingéncia para a Garantia de Acesso e do
Servico.

PLANO DE CONTINGENCIA PARA A GARANTIA DE ACESSO E DO
SERVICO

APRESENTACAO

O plano de contingéncia estda nos anexos do Projeto de Desenvolvimento
Institucional (PDI) constituido de procedimentos e medidas preventivas que garantam o
acesso aos usuarios as bibliografias basicas e complementares dos cursos ofertados
pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) e os servi¢os prestados pela biblioteca



em caso de ocorréncias que provoguem algum evento que impossibilitem seu
funcionamento normal.

Neste documento estdo indicadas medidas a serem adotadas em casos de
emergéncias, que podem ser causadas por riscos fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos e acidentais. De acordo com os riscos mais frequentes, elaborou-se um
planejamento que visa responder de forma estruturada as situacdes que possam ser
criticas e que possam afetar o ambiente interno da Biblioteca da FCC.

MAPEAMENTO DO CONTIGENCIAMENTO

A seguir segue 0 mapeamento do contingenciamento que visa atenuar o
impacto de eventuais riscos através da identificacdo das ocorréncias, acoes,
responsabilidades e medidas preventivas.

MAPEAMENTO DO CONTINGENCIAMENTO

~ SETOR MEDIDAS
EVENTO PORQUE AGAC RESPONSAVEL PREVENTIVAS
Desenvolvimento
de campanhas
No caso de perda, _prevennyas,
) . instalacéo e
providenciar a ~
g . . . manutenc¢ao de
reposicdo do item, | Bibliotecaria .
: equipamentos
e orientada pelo Setor : )
Danificagdo ou de Empréstimos antifurto;
perda dos | Houve perda ou P ' disponibilizacdo de
materiais em | danos a itens equipes e sistemas
meio fisico | emprestados  do de vigilancia.
resentes no | acervo. Desenvolvimen
P No caso de dano, esenvolvimento
acervo. . . de campanhas
providenciar a o
~ : preventivas;
restauracdo do item, . S
. . - disponibilizacdo e
quando possivel, ou | Bibliotecéaria ~
e ) manutencao de
reposicdo do item,
! ferramentas e
orientada pelo Setor i
e equipes de
de Empréstimos. SR
vigilancia.
Entrar em contato .
p Treinamento
com o responséavel .
" continuo aos
pela manutencdo da S
. funcionérios de
plataforma assinada :
atendimento para
e fornecer os dados : X
Houve a L pesquisa direta na
S necessarios (autor,
atualizacdo de | .. - plataforma
. - e . titulo, numero do . )
Titulo eletrénico | edicdo do titulo da assinada a fim de
~ acervo) para a " .
ndo encontrado | plataforma . . - mitigar 0s riscos e
. ) atualizacao e | Bibliotecaria e .
no sistema de | assinada, mas a | .. S auxiliar os usuarios
; A . | disponibilizacdo da
busca. informacdo néo foi o . no processo de
. | edicdo até que os
repassada a : busca e
e metadados  sejam ~
biblioteca. : recuperacao da
enviados para a . 5 .
N informacao até que
instituicao, . <
. . as informacdes
garantindo assim .
- estejam
aos  usuéarios o ;
: atualizadas.
acesso ao material.

Titulo eletrdnico | Retirada de titulos | Manter o catalogo A bibliotecéaria
ndo encontrado | da plataforma de | atualizado. Al o - devera enviar e-
. . o . Bibliotecéaria . )
no sistema de | livros eletrbnicos | plataforma de livros mails com a lista de
busca. contratada. Isso | eletrbnicos assinada livros que serdo




pode ocorrer em
razéo do
rompimento de

contrato onde o
autor ou a editora
suspendem 0s
diretos de uso da
obra pela
plataforma.

disponibiliza uma
listagem com os
materiais que sairdo
de sua plataforma
por motivos diversos
(ndo autorizado pelo

autor ou editora,
atualizacao de
edicdo). A biblioteca
devera pesquisar
quais titulos
pertencentes aos
planos de ensino
serdo retirados e,
entrar em contato
com o professor
através de e-mall
para comunicar
sobre a
indisponibilidade da
obra e a
necessidade de

alteracdo no plano
de ensino por outro
e-book. A biblioteca

devera realizar
manutengao

sistematica dos
titulos a fim de

mitigar problemas de
acesso.

indisponibilizados,

conforme
cronograma da
plataforma
contratada. Desta

maneira, quando o
plano de ensino for
preenchido para o
semestre seguinte,
os professores ja
estardo  avisados
da futura
indisponibilidade do
material. Uma lista
de todos os titulos
que serdo retirados
da plataforma
também sera
enviada para todos
os professores para
que estes nao
sejam utilizados em
outras  disciplinas
ao preencher o
plano de ensino do
semestre seguinte.

Entrar em contato
com o responsavel
pela manutencdo da
plataforma assinada
e fornecer os dados

necessarios (autor, -
. ; Verificar os planos
titulo, ndmero do X .
acevo) para  a de ensino e titulos
Alteracdes dos | Retirada definitiva e R existentes
. - p verificar por qué o :
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RISCOS

A) Tipos de riscos.

B) Medidas preventivas adotadas na Biblioteca para evitar esses riscos e o que fazer
no caso de ocorréncia de algum deles.

Para tanto, séo levadas em consideragao as seguintes questdes:
A) Tipo de problemas mais frequentes.

B) Importancia do plano de emergéncia na Biblioteca.



C) Plano adequado para o ambiente, de acordo com as caracteristicas internas e
externas.

OBJETIVOS

A) Identificar os tipos de riscos mais frequentes em bibliotecas.
B) Identificar medidas de prevencgéo de desastres.

C) Proteger bens, ambiente e pessoas.

D) Organizar plano de evacuacéao.

E) Possibilitar socorros no menor espaco de tempo apés o acidente.

FINALIDADE
Avaliacdo de riscos para permitir tomar todas as precaucdes necessarias para tornar a
Biblioteca da FCC e seu acervo o mais seguro possivel.

O Plano de Contingéncia inclui regras de comportamento e é de conhecimento da equipe
da biblioteca, em caso de manutencéo, evacuacao e vigilancia.

Na tabela abaixo constam os tipos de riscos existentes em ambientes e uma breve
descrigao:

Cor de
Identificagdo

1 Fisicos Ruido, calor, frio, pressoes, umidade, radiagoes
jonizantes e ndo ionizantes, vibracdes, etc.
Poeiras, fumos, gases, vapores, névoas, neblinas,

Grupo Riscos Descrigdo

2 Quimicos Aoy
S Fungos, virus, parasitas, bacténas, protozoarios,
3 Biologicos insetos, etc.

Levantamento e transporte manual de peso,

4 Ergondmicos Amarela monotonia, repetitividade, responsabilidade, ritmo
excessivo, posturas inadequadas de trabalho,

trabalho em turnos, etc

Arranjo fisico inadequado, iluminacgdo inadequada,

5 Acidentais incéndio e explosdo, eletricidade, maquinas e

equipamentos sem protecdo, quedas e animais

peconhentos
Fonte: HOKEBERG, et al., 2006

1) Riscos Fisicos: A Biblioteca ndo apresenta riscos desse tipo. O ar circula bem no
ambiente.

2) Riscos Quimicos e Bioldgicos: Apesar da poeira, dos fungos e das tracas serem
problema comum em grande parte desses ambientes, a biblioteca da FCC € higienizada
com regularidade, evitando assim que os livros e as prateleiras acumulem poeira.



3) Riscos Ergondmicos: Quanto ao quesito peso, a Biblioteca possui um
carrinho para a guarda dos livros.

4) Riscos Ambientais: O arranjo fisico e a iluminacdo sdo adequadas. A
Biblioteca possui extintores de incéndio.

PRIMEIROS SOCORROS
Regras basicas de primeiros socorros:

1) Orientagdes iniciais - primeiros procedimentos: mantenha a calma; procure
o auxilio de outras pessoas, caso necessario; ligue para a emergéncia (CORPO DE
BOMBEIROS ou SAMU); mantenha os curiosos a distancia.

2) Proteja a vitima: ndo a movimente com gestos bruscos; converse com a
vitima. Se ela responder, significa que ndo existe problema respiratério grave. Se ela
nao conseguir se comunicar, verifigue se esta respirando. Caso nao esteja, haja
rapido: proteja sua mao com uma luva e verifica se algo esta atrapalhando a
respiracdo, tais como prétese dentaria ou vOmito; remova imediatamente. Se a
vitima estiver vomitando, coloque-a na posicéao lateral de seguranca (cabeca voltada
para o lado, a fim de evitar engasgos). Se necessario, solicite os equipamentos de
apoio necessarios (cadeira de rodas; maca etc.).

Exame primario: colocar reto o pescoco da vitima; avaliar se a vitima
apresenta parada respiratéria ou cardiaca. Em caso positivo, fazer a reanimacao
cardiopulmonar, conforme imagem a seguir:

+ o 9
m 13 2

Maos no centro do Deixe os bracos esticados, ombros

térax. em cima da mao e dedos cruzados. GOMPRIM.A
Comprima com o peso do seu corpo.  PROFUNDO E RAPIDO!

Fonte:http://www.iguatemiportoalegre.com.br/blog/dia-da-reanimacao-
cardiopulmonar-aprenda-a-salvar-vidas/

Em casos de hemorragia, busque formas de conté-las; mantenha a vitima
aguecida.

Em caso de convulsédo ou epilepsia: proteja a pessoa contra objetos asperos
e pontiagudos; coloque a vitima em um local de onde ndo possa cair (no chéo);
cologue a pessoa deitada de lado para permitir a saida de saliva e vomito; ndo tente
impedir os movimentos convulsivos.



CONSIDERAGOES FINAIS

Este plano deve ser revisto periodicamente nos seguintes casos: livros
eletrénicos indicados em planos de ensino, infraestrutura de hardware e software ou
sempre que houver alteracbes significativas nas condicbes operacionais,
institucionais e no ordenamento das bibliografias basicas e complementares dos
CUrsos.

5. NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

O Nucleo de Praticas Juridicas (NPJ) da Faculdade Conhecimento e Ciéncia
(FCC) tem como finalidade propiciar a aprendizagem pratico profissional em
conformidade com o Art. 5° da CNE/CES n° 2, de 19 de abril de 2021. Desta forma é
realizado o Estagio supervisionado obrigatdrio aos académicos do curso de Direito,
nos periodos do 7°, 8°, 9° e 10° semestres.

Localiza-se no térreo da FCC com dimenséo de 53,42m?2 e constitui-se de um
espaco, onde séo realizadas as atividades simuladas e reais, possuindo ventilacéo,
iluminacdo naturais e artificiais, com equipamentos adequados. O NPJ esta
composto de: recepcao e triagem, Secretaria do Nucleo de Prética Juridica um setor
para atendimento ao publico (triagem, cadastro, orientacdo), Sala de conciliacao,
mediacdo e arbitragem dentro da sala de Coordenacdo do NPJ, sala da
Coordenacdo e Advogado (a), area de atendimento individual ao assistido
(Atendimento 1, Atendimento 2 e Atendimento 3) e divisdo para apoio e orientacao
de estagio.

O NPJ da FCC dispbe de técnicos especializados (Advogados), estudantes
de direito (estagiarios da FCC), funcionario administrativo e Professores
Supervisores/Orientadores que dao encaminhamentos e andamentos as diversas
demandas que chegam ao Nucleo.

O NPJ desenvolve um trabalho de Assisténcia Juridica a populacdo pobre,
hipossuficiente, retratados no art. 5°, inciso LXXIV da Constituicdo Federal Brasileira
de 1988, 0 98 da Lei n.° 13.105/2015 - Novo Cadigo de Processo Civil e o0 art. 1° da
Lei de n° 1.060/50 garantem aos necessitados a democratizacdo do acesso a
justica gratuita, desde que se comprove a incapacidade financeira para arcar com 0s
honorarios do advogado.

Ao oferecer aos nossos estudantes um ambiente de vivéncia juridica, o
Nucleo oportuniza a pratica de todo o conteudo tedrico aprendido, proporcionando
servico de assisténcia juridica gratuita ao publico, residindo nesse contexto a
importancia que tem para o processo de formacdo dos estudantes da FCC, pois
permite que estes se aproximem do contexto socioecondmico das familias que séo
atendidas, facilitando a relagéo teoria/pratica a fim de que ingressem em uma
formacdo com base humanistica.

Destaca-se que o Estagio Supervisionado do NPJ da FCC caracteriza-se
como um elemento integrante do Curso de Graduag&o em Direito, configurando-se
enquanto atividade curricular obrigatoria, sendo indispensavel ao processo de
formacao profissional, dispondo de matéria essencialmente pratica, real e simulada.



Esta pratica propicia aos alunos a aplicabilidade do conhecimento ja
adquirido, por meio de atividades que proporcionem a esses futuros profissionais a
resolucdo de problemas, assim como o desenvolvimento de responsabilidades, de
ordem ético profissionais, conforme versado no Projeto Politico Pedagdgico do
Curso de Direito de 2023 desta Instituicdo de Ensino Superior (IES).

Esta implantado nas dependéncias do Prédio da FCC a Clinica de Direitos
Humanos, proporcionando aos estudantes e a comunidade a integracdo de
atividades de ensino, de pesquisa e de extenséo, além de servir como instrumento
para pratica juridica que € ofertada pelo NPJ. O propésito da educacgdo juridica
clinica no ambito da FCC esta alinhado a missdo do curso de Direito. A formacao
voltada a promogdo da Justica Socioambiental na Amazobnia e serd dedicada a
formacdo humanistica do discentes, mais proxima da realidade e do papel
profissional do estudante de direito na Amazonia.

Este processo de construgdo e defesa dos direitos humanos inicia,
inegavelmente, a partir das experiéncias dos individuos quanto ao reconhecimento
de um direito. Assim, sabendo que o conhecimento é instrumento elementar a essa
protecdo e, que qualquer forma que este se manifeste € essencial para
compreensao dos meios pelos quais a defesa aos direitos da pessoa deve
acontecer; sabendo que € indispensavel a presenca de um profissional qualificado,
que atue na defesa das prerrogativas, assim sendo, o NPJ colocara em pratica 0os
postulados da Educacao Juridica clinica como um elemento chave na formacéao das
habilidades e competéncias do Eixo pratico Profissional a formacdo discente no
Curso de Direito da FCC.

O espaco fisico observara ainda todas as exigéncias inerentes a
acessibilidade, adequando-se as atividades curriculares previstas no Regulamento
contido no ANEXO.

Quanto aos insumos, o Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) contara com
armarios e arquivos para documentacdo dos atendimentos e armazenamento das
atividades desenvolvidas pelos académicos e para acompanhamento de processos
judiciais e administrativos na medida em que forem sendo ajuizados, sempre sob a
orientacao do professor orientador e da Coordenacgéo do Nucleo.

Demais informacdes complementares e regulamento do Nucleo de Pratica
Juridica constard como ANEXO.

6. PLANO DE AVALIACAO PERIODICA DOS ESPACOS E GERENCIAMENTO DA
MANUTENCAO PATRIMONIAL

A Faculdade Conhecimento e Ciéncia (FCC) implantou a avaliacdo periddica
dos espacos destinados ao seu funcionamento como instituicdo de ensino superior.

O objetivo € garantir a constante adequacdo, em termos quantitativos e
qualitativos, dos diversos espacos destinados ao funcionamento da Instituicéo.

Para tanto, IES, por meio da Comissdo Prépria de Avaliagdo, aplica,
anualmente, questionarios dirigidos a comunidade académica, que visam avaliar a
infraestrutura institucional.



A avaliacao consiste, basicamente, em uma analise que considera 0s seguintes
aspectos:

a) avaliar o quantitativo de espacos versus o numero de usuarios;

b) avaliar as dimensdes dos espacos considerando 0 seu uso, Servigos
oferecidos e o niumero de usuarios;

c) avaliar os espacos em termos de climatizacao, iluminacado, acustica;
d) avaliar os espacos em termos de mobiliario e equipamentos disponiveis;
e) avaliar os espagos em termos de limpeza.

Sao utilizados, ainda, quando for o caso, as respostas estudantis ao
questionario do ENADE. Particularmente as respostas aos seguintes itens do
Questionario Socioecondmico:

» Os professores utilizaram tecnologias da informacdo e comunicacéo
(TICs) como estratégia de ensino (projetor multimidia, laboratério de
informatica)?

» A instituicdo disp6s de quantidade suficiente de funcionarios para o apoio
administrativo e académico?

» As condic¢des de infraestrutura das salas de aula foram adequadas?

» Os equipamentos e materiais disponiveis para as aulas préaticas foram
adequados para a quantidade de estudantes?

» Os ambientes e equipamentos destinados as aulas préaticas foram
adequados ao curso?

A instituicdo dispbs de cantina e banheiros em condi¢cdes adequadas que
atenderam as necessidades dos seus usuarios?

A partir dos resultados obtidos, a FCC implanta estratégias que visem adequar,
em termos quantitativos e qualitativos, os diversos espacos destinados ao seu
funcionamento.

Além disso, no processo de avaliacdo periddica dos espacgos destinados ao seu
funcionamento, a Instituicdo pode contar com a participacao de consultores externos
especializados para analisar suas condicdes e sugerir medidas de ampliacao,
reformulacéo e/ou atualizacdo dos espacos, considerando os aspectos ja citados.

No tocante ao gerenciamento da manutencdo patrimonial, a manutencao e
conservacgao das instalacdes fisicas, dependendo de sua amplitude, sdo executadas
por funcionarios da FCC ou por meio de contratos firmados com empresas
especializadas.

As politicas de manutencéo e conservacao definidas consistem em:

» Manter instalagbes limpas, higienizadas e adequadas ao uso da
comunidade académica;

> Preceder reparos imediatos, sempre que necessarios, mantendo as
condi¢cBes dos espacos, instalacdes e equipamentos proprios para o uUso;

» Executar procedimentos de revisao periddica nas areas elétrica, hidraulica
e de construgéo da instituigao.



Além da manutencado e conservacao regular, periodicamente a Instituicdo deve
providencia uma inspecdo predial e parecer técnico, vistoria onde serdo
determinadas as condi¢cdes técnicas, funcionais e de conservacdo da edificacao,
visando orientar e/ ou avaliar as manutengdes preventivas e corretivas.

7. PLANO DE PROMOCAO DE ACESSIBILIDADE E DE ATENDIMENTO
DIFERENCIADO A PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atenta ao disposto a Portaria n°® 3.284, de 7 de novembro de 2003, sobre os
requisitos de acessibilidade de pessoas com deficiéncias fisicas as dependéncias da
IES, bem como ao Decreto n° 5.296, de 2/12/2004, que estabelece as normas gerais
e critérios basicos para a promoc¢édo da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

A FCC constituiu politicas que visam a acessibilidade e atendimento
prioritario.

Trata-se de um Plano de Promocao de Acessibilidade e Atendimento Prioritéario
gue tem como objetivo promover a acessibilidade e inclusdo de académicos com
necessidades especiais matriculados na instituicdo, assegurando-lhes o direito de
compartilharem os espacos comuns de aprendizagem, por meio da acessibilidade
ao ambiente fisico, aos recursos didaticos e pedagdgicos e as comunicacbes e
informacbes, bem como oferecer o atendimento prioritario e tratamento especial
para académicos e usuarios em geral em situacbes que os impossibilitem de
frequentar as aulas ou de constituir processos dentro da IES Entende-se por
académicos com necessidades especiais aqueles que apresentam problemas de
deficiéncia fisica/motora, sensorial visual e auditiva; Atendimento Prioritario aquele
dispensado as gestantes, aos idosos e pessoas com criancas no colo; Tratamento
Especial aquele dispensado aos académicos que por motivo de saude fica
impossibilitado de frequentar as aulas.

INFRAESTRUTURA E SERVICOS OFERECIDOS

A instituicAo no que se refere a infraestrutura e servigos oferecidos,
considerando os dispositivos legais existentes, proporciona aos seus académicos a
utilizacdo com seguranca e autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobiliarios e
equipamentos académicos e das edificacfes, a saber:

Para Usuarios Com Deficiéncia Fisica/ Motora:

I. Eliminacdo de barreiras arquitetbnicas para circulacdo do académico
permitindo 0 acesso aos espacos de uso coletivo, como: salas de aulas,
laboratorios, sanitarios, biblioteca, copiadora, cantina, servicos administrativos,
coordenacdes e areas de convivéncia.

Il. Acesso aos andares através de rampas ou elevadores.

lll. Delimitag&o de vagas em estacionamento na porta da faculdade.

IV. Construcédo de rampas com corrimao, facilitando a circulacéo de cadeira de rodas;



V. Adaptacdo de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de
cadeira de rodas, sinal de emergéncia, sanitario especial e barras de apoio.

VI. Colocacdo de lavabos, bebedouros e telefones publicos em altura acessivel aos
usuérios de cadeira de rodas.

Para os usuarios com Deficiéncia Visual:

I. Mapeamento dos espac¢os de circulacdo — da entrada e calcada da faculdade até o
seu interior.

. Identificacdo dos espagos académicos em braile
[ll. Colocagéo de anel tatil nos corriméos
IV. Placa de inicio e final de corrim&os.

V. Compromisso formal da instituicAo de proporcionar, caso seja solicitada, desde o
acesso até a conclusao do curso, sala de apoio contendo:

a) Computador com teclado Braille, impressora Braille acoplada a computador, sistema
de sintese de voz;

b) Gravador e fotocopiadora que amplie textos;
c¢) Plano de aquisicéo gradual de acervo bibliografico em fitas de audio;
d) Software de ampliagcéo de tela do computador;

e) Equipamento para ampliagdo de textos para atendimento a aluno com viséo
subnormal;

f) Lupas, réguas de leitura;

g) Scanner acoplado a um computador;

h) Plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico dos contetidos basicos em Braille.
Para os usuérios com Deficiéncia Auditiva:

I. Compromisso formal da instituicdo de proporcionar, caso seja solicitada, desde o
acesso até a conclusdo do curso, apoio aos académicos portadores de deficiéncia

auditiva.

II. Havera servicos de tradutor e intérprete da LIBRAS, quando necessario e outras
iniciativas, como:

a) Colocacéo de LIBRAS como componente curricular obrigatorio;



b) Oferta de cursos de LIBRAS para docentes terem conhecimento acerca da singularidade
linguistica da pessoa surda, manifesta em sua producdo escrita, e de como deve
considera-la em situacdes de avaliacao;

c) Flexibilidade na correcao das provas escritas, valorizando-se o contetdo semantico;
d) Aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na modalidade escrita;

e) Presenca de profissional intérprete de LIBRAS em todas as reunides de que participem
surdos;

f) Incentivo para que os bibliotecérios conhegam LIBRAS;

g) Garantia da divulgacdo de informacdes aos docentes para que se esclareca
especificidades linguisticas dos surdos.

Os Meios de Comunicacao e Informacéo:

Sabe-se que 0s recursos tecnoldgicos, multimeios, multimidias, jornal, celular, blogs,
producdes audiovisuais, leituras youtube, videos, radio, quadrinhos, livros etc., estdo sendo
utilizados com maior frequéncia nos espacos académicos, exigindo da equipe pedagodgica
capacitacdes que possibilitardo sua mediacdo na aprendizagem de forma mais segura e
eficaz.

Para que todos tenham acesso as novas tecnologias de informacdo e comunicacdo
sera garantida a equipe pedagodgica capacitacdes frequentes e além disso, outras acoes,
tais como:

a) Disponibilizagdo de recursos visuais multimidias através da tecnologia da informacgéo e
comunicacéao.

b) Atualizac&o do site institucional para atender condigcbes de ampliacdo da tela e texto,
melhorando a acessibilidade do site.

c) Disponibilizacdo de telefone com transmisséo de textos.

d) Implantacéo de sinalizacdo nas rotas de fuga e saidas de emergéncia com informacdes
visuais e sonoras para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

e) Providéncias para manutencdo e sinalizacdo das vias de circulagdo interna da
instituicao.

f) Implantagéo de sinaliza¢éo, incluindo mapas tateis, para deficientes visuais.

Faz-se necessario oportunizar momentos de ajuda técnica especializada a equipe
pedagogica quanto as orientagcbes para o uso de multimeios e midias adaptadas na

didatica docente para o académico com surdez que acessibilizardo o contetdo curricular,
em nome da educacao de qualidade para todos.



A faculdade se compromete a organizar sala com recursos multifuncionais que se
constitui como espaco de promocéao da acessibilidade curricular aos discentes dos cursos
da instituicdo, onde se realizardo atividades da parte diversificada, como o uso e ensino
de cddigos, linguagens, tecnologias e outros aspectos complementares a escolarizacao,
visando eliminar barreiras pedagdgicas, fisicas e de comunicacao.

Nessas salas, os discentes poderdo ser atendidos individualmente ou em pequenos
grupos, sendo que o numero de académicos por docente no atendimento educacional
especializado deve ser definido, levando-se em conta, fundamentalmente, o tipo de
necessidade educacional que os académicos apresentam.

ATENDIMENTO PRIORITARIO

Fica garantido atendimento prioritario, conforme dispositivos legais, as gestantes e idosos.
Essa prética inclui:

a) Divulgacdo, em lugar visivel, do direito ao atendimento prioritario.
b) Disponibilidade de assentos de uso preferencial sinalizados.

c) Preferéncia no atendimento.

TRATAMENTO ESPECIAL

Existem casos excepcionais em que o académico incapacitado de frequentar os trabalhos
escolares, nos termos da Lei, para resguardar o seu direito a Educacdo, tera assegurado
um regime de exercicios domiciliares. Esse tratamento especial consiste na atribuicéo, ao
académico, de exercicios domiciliares, com indicacdo e acompanhamento docente, para
compensar sua auséncia as aulas. Igualmente, a critério da Coordenacdo do Curso o
académico podera prestar, em outra época, 0S exames que ocorrerem no periodo de
afastamento.

Podem se beneficiar deste regime de tratamento especial:

a) académicos portadores de afeccbes congénitas ou adquiridas, doencas
infectocontagiosas, traumatismos ou outras condicbes moérbidas que impecam,
temporariamente, a frequéncia as aulas, “desde que se verifique a conservagcao das
condi¢cbes intelectuais e emocionais necessarias para 0 prosseguimento da atividade
escolar em novos moldes” e que “a duragcdo nao ultrapasse o maximo ainda admissivel,
em cada caso, para a continuidade do processo pedagdgico”, incluindo, entre outros, os
quadros de “sindromes hemorragicas, asma, cartide, pericardites, afeccdes
osteoarticulares submetidas a correcdes ortopédicas, nefropatias agudas ou subagudas,
afecgbes reumaticas etc. (Decreto-Lei n. 1.044, de 21 de outubro de 1969, convalidado
pelo Parecer CNE/CEB n. 6, de 7 de abril de 1988;

b) alunas gravidas, a partir do 8° (oitavo) més de gestacao e durante 3 (trés) meses. O
inicio e o fim do periodo permitido para o afastamento serdo determinado por atestado
meédico apresentado a instituicho. Em casos excepcionais mediante comprovacao
também por atestado médico, poderd ser aumentado o periodo de afastamento, antes e



depois do parto. Sera sempre assegurado, a essas académicas, o direito de prestar os
exames finais (Lei n. 6.202, de 17 de abril de 1975).

8. PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA

Em observancia a Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, a Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC) garante protecdo dos direitos da pessoa com
transtorno do espectro autista.

Nos termos do Decreto n° 8.368, de 02 de dezembro de 2014, que regulamenta
a Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que instituiu a Politica Nacional de
Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, € dever do
Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar o direito da
pessoa com transtorno do espectro autista a educacdo, em sistema educacional
inclusivo, garantida a transversalidade da educacdo especial desde a educacgéo
infantil até a educacéo superior.

O Direito da pessoa com transtorno do espectro autista a educacdo é
assegurado pela Instituicdo, sem discriminacdo e com base na igualdade de
oportunidades, de acordo com os preceitos da Convencao Internacional sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Dessa forma, a FCC nao recusa a matricula de aluno com transtorno do
espectro autista, ou qualquer outro tipo de deficiéncia.

Visando assegurar as pessoas com transtorno do espectro autista o acesso e
permanéncia no ensino superior, a Faculdade conhecimento e Ciéncia (FCC) adota
as seguintes estratégias:

» Superacdo do foco de trabalho nas estereotipias e reacdes negativas do
estudante no contexto académico, para possibilitar a construgcdo de
processos de significacdo da experiéncia académica;

> Mediacdo pedagdgica nos processos de aquisicdo de competéncias, por
meio da antecipacdo da organizacdo das atividades de inerentes ao
cotidiano académico;

» Organizacdo de todas as atividades académicas de forma compartilhada
com o0s demais estudantes, evitando o estabelecimento de rituais
inadequados, tais como: horario reduzido, aula em espacos separados;

» Reconhecimento da instituicAo de ensino superior como um espacgo de
aprendizagem que proporciona a conquista da autonomia e estimula o
desenvolvimento das relacdes sociais e de novas competéncias, mediante
as situacoes desafiadoras;

» Adocdo de parametros individualizados e flexiveis de avaliagdo
pedagdgica, valorizando os pequenos progressos de cada estudante em
relacdo a si mesmo e ao grupo em que esta inserido;

» Interlocucdo permanente com a familia, favorecendo a compreensao dos
avancgos e desafios enfrentados no processo de formacéo, bem como dos
fatores extra académicos que possam interferir nesse processo;



> Intervencao pedagogica para o desenvolvimento das relacdes sociais e o
estimulo a comunicac¢do, oportunizando novas experiéncias ambientais,
sensoriais, cognitivas, afetivas e emocionais;

» ldentificacdo das competéncias de comunicagdo e linguagem
desenvolvidas pelo estudante, vislumbrando estratégias visuais de
comunicacédo, no ambito da educagéao académica, que favorecam seu uso
funcional no cotidiano académico e demais ambientes sociais;

> Interlocu¢cdo com a area clinica quando o estudante estiver submetido a
tratamento terapéutico e se fizer necessaria a troca de informacdes sobre
seu desenvolvimento;

> Flexibilizacdo mediante as diferencas de desenvolvimento emocional,
social e intelectual dos estudantes com transtorno do espectro autista,
possibilitando experiéncias diversificadas no aprendizado e na vivéncia
entre os pares;

» Acompanhamento das respostas do estudante frente ao fazer pedagdgico,
para a aquisi¢do de conhecimentos e o desenvolvimento de competéncias,
considerando a multiplicidade de dimensfes que envolvem resolucdo das
tarefas e as relacoes interpessoais, ao longo do processo de formacéo;

» Agquisicado de conhecimentos tedricos-metodoldgicos da area da tecnologia
assistiva, voltada a comunicag¢do alternativa/aumentativa para estes
sujeitos;

» Planejamento e organizagdo do atendimento educacional especializado
considerando as caracteristicas individuais de cada estudante que
apresenta transtornos do espectro autista, com a elaboragédo do plano de
atendimento objetivando a eliminacdo de barreiras que dificultam ou
impedem a interagéo social e a comunicacao.

Caso seja comprovada a necessidade de apoio as atividades de comunicacéo,
interacdo social, locomocdo, alimentacdo e cuidados pessoais, a Faculdade
Conhecimento e Ciéncia (FCC) disponibiliza acompanhante especializado no
contexto académico, nos termos do paragrafo Unico do artigo 3° da Lei n°® 12.764, de
27 de dezembro de 2012.



